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माग II - 3 - उप - खण ( ii ) 

PART II - Section 3 - Sub- section (ii) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गए साविधिक आवेश और अधिसुचनाएं 
Statutory Orders and Notifications issued by the Ministries of the Government of India 

( other than the Ministry of Defence ) by Central Authorities 

(other than the Administrations of Union Territories ) 


मारत निर्वाचन आयोग 


मई दिल्ली, 20 जनवरी, 1977 


का० मा० 376. - - लोक प्रतिनिधित्व अधिनियम , 1950 ( 1950 
का 43 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए भारत निर्वाचन प्रायोग , मणिपुर मरकार के परामर्श से 
श्री एम० एस० अग्रवाल के स्थान पर श्री बाई० इबोतोम्बी सिंह , सचिव 
( विधि ) मणिपुर सरकार को तारीख 7 जनवरी, 1977 से पगले प्रादेशों 
तक मणिपुर राज्य के लिये मुख्य निर्वाचन प्राफिसर के रूप मे एतद्वारा 
नामनिर्देशित करता है । 


नई दिल्ली, 28 जनवरी, 1977 
का० मा० 577.- - लोक प्रतिनिधित्व अधिनियम , 1950 ( 1950 
का 43) की धारा 135 की उपधारा ( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , भारत निर्वाचन आयोग चण्डीगढ़ संघ राज्य क्षेत्र के 
प्रशासन के परामर्श से श्री जी० बी० गुप्ता के स्थान पर श्री एम० जी० 
वेवसहायम, आई० ए० एस० को पण्डीगढ़ संघ राज्य क्षेत्र के लिए उनके 
कार्यभार सभालने की तारीख से अगले प्रावेशों तक एतद्वारा मुख्य निर्वा 
चन माफिसर के रूप में नामनिर्देशित करता है । 


[सं० 154/चणी/ 77] 
प्र०कु० मिम , सचिव 


[ सं० 154/ मणिपुर/ 77] 


New Delhi, the 28th January, 1977 


ELECTION COMMISSION OF INDIA 


New Delhi, the 20th January , 1977 


S . O . 576 . - In exs , cisc of the powers conferred by 
sub -section ( 1 ) of Section 13A of the Representation of the 
People, Act, 1950 ( 43 of 1950 ), the Election Commission of 
India , in consultation with the Government of Manipur, here 
by nominates Shri Y Ibotombi Singh , Secretary (Law ) to the 
Government of Manipur as the Chief Electoral Officer for 
tho State of Manipur with cffect from the 7 January , 1977 
and until further orders, vice Shri S . S . Agrawal . 


S . O . 577. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of Section 13A of the Representation of the 
People Act , 1950 ( 43 of 1950), the Election Commission of 
India , in consultation with the Administration of the Union 
Territory of Chandigarh , hcieby nominates Shri M . G . 
Devasahayam, IA. S . as the Chief Electoral Officer for the 
Union Territory of Chandigarh with effect from the date 
he takcs charge of the offico and until further orders vice 
Shri G . V . Gupta . 


INo . 154 /CH/17] 
P . K . MISRA , Secy . 


[ No. 154 / MR / 17] 
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- - -- -- -- -- - । - - -- - - - - - -. .. - . - - - - - - - - . 
वित्त मंत्रालय 

प्रस्तुन करेगा जो इस प्रयोजन के लिए अधिकाषित किए जाए 
( राजस्व पीर बैंकिंग विभाग ) 

और उसे सूचित किए जाएं । 

संम्धा 
( राजस्व पक्ष ) 

जदयपुर विश्वविद्यालय , उदयपुर । 
नई दिल्ली , 8 दिसम्बर , 1976 

मत् अधिसूचना 20-7-1976 से प्रभावी होगी । 
प्राय -कर 
का . मा० 378.-.- केन्द्रीय सरकार माय-कर अधिनियम 1961 

[ म० 1589/ फा० म० 203/ 1109/ 76- प्राई०टी० ( ए . [I ) ] 
( 1961 का 43 ) की धाग 10 की उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( iv ) 

New Delhi, the 23rd December, 1976 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, “ दि बेस्ट बंगाल कमेटी आफ 

INCOME - TAX 
हरेलिकेट पल्लिट्रेसी (पश्चिमी बंगाल निरक्षरता दूरीकरण ममिति ) " S . O . 580 . — It is hereby notified for general informa 
को उक्त चाग के प्रमोजम के निए निर्धारण वर्ष 1976- 77 के लिए 

tion that the institution mentioned below has been approved 
नथा उम वर्ष से अधिसूचित करती है । 

by the Secretary, Department of Science & Technology , New 

Delhi, the prescribed authority for the purposes of clamse ( ii ) 
[ सं० 1574 / फा में0 1971 108/ 76-मा० क० ( ए-I ) ] 

of sub -section ( 1 ) of Section 35 of the Income-tax Act, 1961, 

in the area of other " natural and applied sciences " , subject 
MINISTRY OF FINANCE 

to the following conditions : - - 
(Department of Revenue and banking ) 

(i) that the uriversity of Udaipur , Udaipur, will main 

tain H separate account of the slims received by it 
(Revenue Wing ) 

for scientific research in the field of natural or ap 
New Delhi, the 8th December, 1976 

plied sciences ( other than Agriculture/ Animal Hus 

bandry /Fisheries & Medicinc ). 
INCOME- TAX 

( ii) That the said University will furnish the annual 
S . O . 573 . - In exercise of the powery conforred by 

return of its Scientine Research Activities to the 
clause ( iv ) of sub -section ( 23C ) of Section 10 of the Income 

prescribed authority for every financial year in such 
tax Act, 1961 ( 43 of 1961) the Central Government hereby 

forms as may be laid down and intimated to tboot 
notifica " The West Bengal Committee to Eradicate Illiteracy 

for this purpose , by 30th April, each year . 
(Paschim Bangu Nirakshurata Durikaran Samſti) for the 
purpose of the said section for and from assessment year ( s ) 

INSTTTUTION 
1976- 77 . 

University of Udaipur , Udaipur . 
[ No . 1574 / F. No. 197/ 108 / 76 -JTALD] 

This notification takes effect from 20 -7 -1976 . 
नई दिल्ली , 10दिसम्बर, 1975 

[ No. 1589 / F. No. 203 /109 /76-ITIAIL.)] 
प्राण -कर । 

नई दिल्ली, 29 दिसम्बर , 1976 
का० आ० 579:- -- केन्द्रीय सरकार प्राय -कर अधिनियम , 1961 

मायकर 
( 1961 का 13 ) की धारा 10 की उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( iv ) 

का० प्रा० 581 . - सर्वसाधारण की जानकारी के लिए, यह प्रधिमूचित 
जग प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए, "मेंट उस्टान्स ( इंडिया ) फण्ड , 
नई दिल्ली " को उक्त धारा के प्रयोजनों के लिए निर्धारण वर्ष 1976-77 

किया जाता है कि विहित प्राधिकारी , प्रर्थान् भारतीय चिकिम्मा अनुसंधान 
के लिए तथा उस वर्ष से अधिसूचित करती है । 

परिषद् ने निम्नलिखित संस्था को प्रायकर अधिनियम , 1961 की धारा 

35 की उपधारा ( 1 ) के खण ( II ) के प्रयोजनों के लिए निम्नलिखित 
सिं० 1577/ फा० सं० 197/ 87/ 76- प्रा० ० ( ए-I ) ] 

मतों पर अनुमोदित किया है, अर्थात्:- - 
New Delhi, the 10th December, 1976 

( 1 ) ममिति परिषद् को अपने अनुसंधान संबंधी क्रियाकलापों की 
___ INCOME-TAX 

वार्षिक रिपोर्ट प्रस्तुत करेगी । 
8. 0 . 579. - In Exercise of the powers conferred by 

( 2 ) समिति परिषद् को जैसे और जब वह अपेक्षा करे उन विषयों 
clausc ( iv ) of sub - section ( 23C ) of section 10 of the Income 
tax Act , 1961 ( 43 of 1961 ) , the Central Government hereby 

पर मात्र वैज्ञानिक अनुसंधान के लिए प्रान दानों और किए 
notifics St. Dungtan s (India) Fund , New Delhi for the pur 

गए व्ययों को वार्षिक रिपोर्ट प्रस्तुत करेगी । 
pose of the said section for and from assessment year ( s ) 
1976 - 77 . 

संस्था 
[ No . 1577 / F. No. 197 /87 / 76-IT ( AI)] 

पूना जिला कुष्ठ ममिति, पुणे । । 
नई दिल्ली , 23 दिसम्बर , 1976 

यह अधिसूचना प्रधिमूषित होने की तारीब से दो वर्ष की अवधि 
नाय- कर 

नक प्रभावी होगी । 
का० आ० 58 0. -.- सर्वसाधारण की जानकारी के लिए अधिसूचित 

[ सं० 1598/ फा० मं0 203/ 182/ 78-प्रा० टी० ( ए . IV) ] 
किया जाता है कि विहिन प्राधिकारी, अर्थात्, सचिय, विज्ञान और प्रौद्यो 

___ टी० पी० मुनमुनथाला , निदेशक 
गिकी विभाग, नई दिल्ली ने उदयपुर विश्वविद्यालय, उदयपुर को प्राम-कर 
अधिनियम , 1961 की बाग 35 की उपधारा ( 1) के खण्ड ( ii ) के 

New Delhi , the 29th December , 1976 
प्रयोजनों के लिए निम्नलिखित शर्तों पर अन्य प्राकृतिक और अनुप्रयुक्त 

INCOME-TAX 
विज्ञानों के क्षेत्र में अनुमोदित किया है, अर्थात् :--- 

S . O . 581. — It is hereby notified for general informa 

tion that the institution mentioned below has been approved 
( 1 ) यह कि उक्त विश्वविद्यालय प्राकृतिक या अनुप्रमुक्त विशानों 

by Indian Council of Medical Research , the prescribed autho 

rity for the purposes of clause (ii ) of sub -section ( 1 ) of Scc 
के ( कृषि/ पशुपालन मत्स्यपालन और प्रौषधि से भिन्न ) क्षेत्र में tion 35 of the Income- tax Act , 1961 on the following condi 
वैज्ञानिक अनुसधान के लिए प्राप्त गणियों का हिसाब पथक 

tions : ---- 
मे रखेगा । 

1 . The Committee will gubmit annual reports on the 

rescarch activities of the committee to the Council. 
( 2 ) उक्त विश्वविद्यालय प्रत्येक वित्तीय वर्ष के लिए अपने वैज्ञानिक 

2 . The Committee will submit annual reports about dona 
अनुसंधान सम्बन्धी क्रियाकलापों की एक वार्षिक विवरणी 

tions received and spent exclusively for scientific 
विहित प्राधिकारी को प्रति वर्ष 30 अप्रैल तक ऐसे प्ररूपों में 

research in the matter as and when i equired by the 
Council. 
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[ भाग 11 -- s ( ii )] 

भारत का राजपत्र : फरवरी 19 , 1977 / माघ 30, 1698 
- -- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - -- -- - --- . - - - - - - 
INSTITUTION 

हाउसिंग फर " को उक्त धारा के प्रयोजनों के लिए निर्धारग वर्ष 1977 
Poonu District Leprosy Committee, Poon . . 

78 से और उम वर्ष के लिए अधिसूचित करती है । 
This notification in effective for period of 10 years 
from the date of this notification . 

[ स . 1587/फा० म० 197/ 39/ 76-माई . टा . ( ए• I) ] 
[ No 1598 / F. No . 203 / 182 / 76 - ITA.ID ] 
T . P . JHUNJHUNWALA, Director . 

INCOME- TAX 
नई दिल्ली , 17दिसम्बर, 1976 

S . O . 585. - In cxercise of the powers conferred by 

Clause ( iv ) of sub- section (23C ) of section 10 ol the Income 
माय-कर 

1ax Act, 1961 ( 43 of 1961) , the Central Government hereby 

notifies " The Punjab Chief Minister s Housing Fund " for the 
का० प्रा० 582 --- केन्द्रीय सरकार, प्राय -कर अधिनियम , 1961 

put pose of the said section for and from assessment year 
( 1961 का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( 5 ) 1977-78. 
द्वारा प्रदस मक्तियो का प्रयोग करते हुए, बासव समिति, बगसौर को 

INo . 1587 / F. No. 197 / 89 / 76-IT AI)] 
उक्त धारा के प्रयोजनो के लिए निर्धारण गर्ष 1969- 70 में और उस 

नई दिल्ली , 23 दिसम्बर, 1976 
मर्ष के लिए अधिसूषित करती है । 

आय- कर 
[ म० 1 58- / फा० म. 197/ 155/ 76-प्राई. टी . ( ए• I )] 

का० श्रा० 586 . - केन्द्रीय सरकार प्राय-फर अधिनियम , 1961 
New Delhi, the 17th December , 1976 

( 1961 का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( ग ) के खण्ड ( 5 ) 
INCOME- -TAX 

वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हप , " श्री वाराह लमी नरसिम्हा 
S . O . 582. - - . cxercise of the rowcis conferred by 
clause ( v ) of sub - yection ( 23C ) of Section 10 of the Income 

स्वामी देवस्थानम , मिम्हाचलम " को धारा में प्रयोजनों के लिए 
tax Act, 1961 (43 of 1961 ) , the Central Government hereby निर्धारण गर्ष 1974- 75 के लिए तथा उम वर्ष से अधिसूचित करती 
notilies Basavat Samiti, Bangalore for the purpose of the 
said scction for and from assessment year 1969- 70. 

[ सं० 1 590/फा० म० 197/ 52/ 76-प्रा० क० ( ए )] 
[ No. 1584 / F. No. 197 / 155 / 76-1H ( AI)] 
प्राय - कर 

New Delhi, the 23rd December, 1976 
का० प्रा . 583 ----केन्द्रीय सरकार, प्रायकर अधिनियम , 1961 

INCOME-TAX 
( 1961 का 43 ) की धारा 10 को उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( 4 ) 

S . O . 586 . - In exercise of the powers conferred by 

clause ( v ) of sub -section ( 23C ) of Section 10 of the Income 
बारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , श्री रामकृष्ण प्राश्रम, मीमपीठ " tax Act, 1961 (43 of 1961 ) , thc Central Government hereby 
को सक्त धारा के प्रयोजनो के लिए निर्धारण वर्ष 197 :- 75 में और 

notifies " Sri Varahalaxmi Narasimha Swamy Devasthanan , 

Simhachalam " for the purpose of the said section for and 
उस वर्ष के लिए अधिसूचित करती है । 

fron issessment year 1974- 75. 

[ No. 1590 / F . No . 197/ 52 / 76 -ITAD] 
[म . 1585/फा० सं० [ 97/ 131/ 76- पाई०टी० ( To I) ] 

आय -कर 
INCOME - TAX 
S. 0 . 583.--. In exercise of the powers conferred by 

का० प्रा० 387. - - केन्द्रीय सरकार प्राय -फर अधिनियम , 1961 
clause (iv ) of sub-section ( 23C ) of Section 10 of the Income ( 1961 का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 2.3ग ) के राष्ट्र ( 4 ) 
tax Act, 1961 ( 43 of 1961 ) , the Central Government horeby 
potiflex Sii Rumkrisbna Ashren . Nimpith for the purpose 

द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग कान हुए, “ ( i ) आई . ए . एफ . येन 
of the said section for and from assessment year ( s ) 1974- 75 . बोलेमेन्ट एसोसिएशन , ( ii ) एपरफार्स आफिमर्म कन्ट्रीम्यूटी एजुकेशन फार , 

[ No 1585 / F . No 197/ 131/ 76-1TRAD] ( iii ) एयर फोर्म वाइल्म वैलफेयर एमोसिएशन , (iv ) पाई . ए . एफ० 
प्राय -कर 

मेन्द्रन वैलफेयर फण्ड , ( v ) एयर फोर्म ग्रुप इश्योरेंस मोसाइटी को उक्त 

धारा के प्रयाजनो के लिए निर्धारण यो 1976- 77 के लिए नया उस 
का . प्रा . 584 --- केन्द्रीय सरकार , आय-फर अधिनियम , 1961 वर्ष से अधिसूचित करती है । 
( 1961 का 43 ) की धारा 10 की उपधाग ( 2 3ग ) के ब ( ) 

म . 159 1/ फा० स० 147/ 32/ 70-प्रा० क . ( ए . I )] 
वाग प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, “फेररेशन हाल मोमाइटी , 
कलकत्ता " को उक्त धारा के प्रयोजनो के लिए निर्धारण वर्ष 1972- 73 

INCOME- LAX 
से और उस वर्ष के लिए अधिसूचित करती है । 

S. O . 587. - In exercise of the powels conferred by 

clause ( iv ) ol sub-section ( 23 ( ) of Section 10 of the Income 
[40 1586/ फा०म० 197/ 125/ 76- आई० टी० ( प . I ) ] 

tax Act , 1961 ( 43 of 1961), The Central Government hereby 
notifies the following institutions for the purposes of the 

said section for and from the assessment year 1976 -77 : 
INCOME- TAX 

“ li) IAF Benevolent Association. 
S . O . 584 . - - In exercic of the power confered by 
clause (iv ) of sub -section (230 ) of Section 10 of the Income 

(ii ) Air Force Officers Contributory Education Fund . 
1ax Act, 1961 (43 of 1961 ) , the Central Government hereby 

( iii ) Air Force Wiver Welfare Associator 
notifies Federution Hall Society , Calcutta for the purpobe 

( iv ) IAF Ceutrul Welfare Fund . 
of the said section for and from the il sessment ycar 1972 -73 

(v) Air Force Group Insurance Society ." 
[ No. 1586 / F No. 197/ 125 / 76- ITIAD] 

[ No. 1591 / F . No 197732 / 76 -ITIAIDJ 
पाय-कर 


प्राय- कर 


का० मा 585 - - केन्द्रीय सरकार, आय कर अधिनिगम , 1901 
( 1901 का + 3 ) की धारा 10 की उपचाग ( 2 .3ग ) के खण्ड ( 4 ) 
आग प्रदन शक्तियों का प्रभाग करने दा , ६ मा पार मिनिस्टम 


का० प्रा० 588 - --केन्द्रीय सरकार प्राय-कर अधिनिराम 1961 
( 1951 का 4.3 ) की धारा 10 की उपधारा ( 2 . ग ) के बाद ( 5 ) 
द्वारा प्रदान किया का प्रयाग करन हग . श्री चापारम्बा मालेश्वर 
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स्थामी वारी देवस्थानम् पेरकाकानी ", को उक्त धारा के प्रयोजनों के लिए 
निर्धारण वर्ष 1973- 74 के लिए तथा उस वर्ष से अधिसूचित करती 


[ सं० 1592/ फा० सं० 197/ 91/ 76-पा० क० ( ए• I )] 

INCOME- TAX 
S . O . 588 . - - In exercise of the powers conferred by 
clause ( v ) of sub - section ( 23C ) of Section 10 of the Income 
tax Act, 1961 ( 43 of 1961) , the Central Government hereby 
notifies " Sri Bhramaramba Malleswara Swami Vari Devastha 
nam, Pedakakani " for the purpose of the said section for ind 
from assessment year 1973 -74. 

[ No . 1592 / F. No . 197/ 91 / 76-Ir( AI)] 


New Delhi , the 16th December , 1976 

INCOME- TAX 
s. o . 591. -- In exercise of the powers conferred by sub 
clause ( iii ) of clause ( 44 ) of Section 2 of the Income-tar 
Act, 1961 (43 of 1961 ) , the Central Government hereby 
authoriscs Shri Shanti Sarup, who is a Gazetted Officer of 
the Central Government, to exercise the powers of a Tax Re 
covery Officer under the said Act. 

2 . The appointment of Shri V . K . Batra made under Noti 
fication No . 1024 ( F. No . 404 /97 / 75-ITCC ) dated 8th 
___ August, 1975 is hereby cancelled . 

3 . This Notification shall come into force with effect from 
the date Shri Shanti Sarup takes over as Tax Recovery Officer . 


प्राय -फर 


[ No. 1582 ( F. No. 404 / 229 / 76-ITCC)] 


का० प्रा० 589 ... - केन्द्रीय सरकार प्राय -कर अधिनियम , 1961 
( 1961 का 43 ) की धारा 10 को उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( v ) 
द्वारा प्रदत शक्तियो का प्रयोग करते हुए , “ वि इण्डिया बाइबिल सोसाइटी 
ट्रस्ट एसोसिएशन, मं लोर " को उक्त धारा के प्रयोजनों के लिए निर्धारण 
वर्ष 1975- 76 के लिए तथा उस वर्ष से अधिसूचित करती है । 

[सं० 1594/ फा० सं० 197/ 128/ 76-प्रा० क० ( ए . I) ] 

INCOME- TAX 
S . O . 589 . - In exercise of the powers conferred by 
clause ( v ) of sub - section ( 23C ) of Section 10 of the Income 
tax Act, 1961 ( 43 of 1961 ) , the Central Government hereby 
notifies " The India Bible Socicty Trust Association , Bunga 
lore " for the purpose of the said section for and from assess 
ment year 1975 - 76. 

[ No . 1594 / F. No. 197 / 128 / 76-IT ( AI)] 


प्राय -कर 
का० प्रा० 590 . - केन्द्रीय सरकार प्राय -कर अधिनियम , 1961 
( 1961 का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( v ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, “विलियम फेरी स्टडी एण्ड 
रिसर्च सेन्टर , फलकत्ता " को उक्त धारा के प्रयोजनों के लिए निर्धारण 
वर्ष 1974- 75 के लिए तथा उस वर्ष से अधिसूचित करती है । 
[ सं० 1595/ फा० सं० 197/ 149/ 76- प्रा० क० ( ए• I )] 

एम० शास्त्री , अवर सचिय 

INCOME-TAX 
S . O . 590 , - In exercise of the powers conferred by 
clause ( v ) of sub - section ( 23C ) of Section 10 of the Income 
tax Act, 1961 ( 43 of 1961) , the Central Government hercby 
notifies " William Carey Study and Research Centre , Calcutta " 
for the purpose of the said section for and from the ag $ 088 
ment year 1974- 75. 

[ No . 1595 / F . No . 197 / 149 / 76 - Tr ( AD ] 

_ M . SHASTRI , Under Secy . 
मई दिल्ली, 16 दिसम्बर, 1976 

माय -कर 
का० मा० 591. -- प्राय-कर अधिनियम, 1981 ( 1981 का 43 ) 
की धारा 2 के खण्ड ( 44 ) के उपखण्ड ( iii ) वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार श्री शांति स्वरूप को , जो केन्द्रीय 
सरकार के राजपत्रित अधिकारी है, उक्त अधिनियम के अधीन कर वसूली 
अधिकारी की शक्तियों का प्रयोग करने के लिए प्राधिकृत करती है । 

2. अधिसूचना सं० 1024 ( फा० सं० 404/ 97175 प्राई टी सी 
सी ) तारीख 8 अगस्त , 1975 के अधीन श्री पी० के० पन्ना की कर 
वसूली अधिकारी के रूप में की गई नियुक्ति रद्द की जाती है । 

3. यह अधिसूचना सर्वश्री शांति स्वरूप के कर वसूली अधिकारी 
के रूप में कार्य-भार प्रहण करने की तारीख से प्रवृत्त होगी । 

[ सं० 1582 ( फा० स० 404/229/ 76 -माई टी सी सी )] 


नई दिल्ली, 30 दिसम्बर 1976 

माय -कर 
का० 00 592 - - प्राय-कर अधिनियम , 1961 ( 1961 का43 ) की 
धारा 2 के खण्ड ( 44 ) के उपखण्ड (iii ) द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार श्री प्रभू वयान को , जो केन्द्रोर परकार 
के राजपत्रित अधिकारी हैं , उक्त अधिनियम के अधीन कर पूनो प्रधि 
फारी की शक्तियों का प्रयोग करने के लिए प्राधिकृत करतो है । 

2. अधिसूचना सं० 1513 ( फा० सं० 404/ 178/ 76 पाई टी 
सी सी ) तारीख 5- 10- 1976 द्वारा कर वसूली अधिकारी के रूप में 
की गई श्री एम० के० उदासी की नियुक्ति रद्द की जाती है । 

3. यह अधिसूचना श्री प्रभू दयाल के कर वसूली अधिकारी के 
रूप में कार्य-मार ग्रहण करने की तारीख से प्रवृस होगी । 
[सं० 159 ( फा०सं० 40 4/ 178/ 76-पाई टी सी सी )] 

एन. वेकटरमण , उप सचिव 
New Delhi, the 30th December, 1976 

___ INCOME-TAX 
S . O . 592. - - In exercise of the powers conferred by sub 
clause ( iii ) of clause ( 44 ) of Section 2 of the Income -tax 
Act, 1961 (43 of 1961) , the Central Government hereby 
authorises Sri Prabhu Dayal, who is a Gazetted Officer of the 
Central Government, to exercise the powers of a Tax Re 
covery Officer under the said Act, 

2 . The appointment of Shri M . K . Udasi as T . R . O . mado 
under notification No. 1513 ( F . No. 404 /178 / 76 - 1TCC) dated 
5 - 10 - 1976 is hereby cancelled . 

3 . This Notification shall come into force with effect from 
the date Shri Prabhu Dayal takes over as T . R . O . 

[ No. 1599 ( F. No. 404 / 178 / 76-ITCC )] 

___ H. VENKATARAMAN, Dy. Secy. 
नई दिल्ली , 2 फरवरी, 1977 

स्टाम्प 
का० प्रा० 593 . -- भारतीय स्टाम्प पधिनियम , 1899 ( 1899 का 
2) की धारा 20 की उप-धारा ( 2) द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग 
करते हुए तथा 23 अक्तूबर, 1976 के भारत के राजपत्र , भाग-II , खण्ड 
3, उप-खण्ड ( ii ) के पृष्ठ 3698 पर प्रकाशित भारत सरकार के राजस्व 
और पैकिंग विभाग ( राजस्व पक्ष ) की दिनांक 13 अक्तूबर, 1978 
की अधिसूचना संख्या 58/ 76-स्टाम्प फा० सं० 471/ 24/ 76-सी० शु० 7, 
का० प्रा० 3693 को अधिक्रान्त करते हुए, केन्द्रीय सरकार, एतद्वारा 
स्टाम्प शुल्क की संगणना के प्रयोजनों के लिये , नीचे की सारणी के स्तम्भ 
( 2 ) में विनिर्दिष्ट विदेशी मुद्रा के भारतीय मुद्रा में परिवर्तन के लिए 
विनिमय की दर, उसके स्तम्भ ( 3 ) में तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों में विहित 
करती है । 
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[ भाग II - Nण्ड ( ii) ] 


भारतका राजपा . फरवरी 19, 1977/ माम 30, 1898 


सारणी 


( 2 ) 
15 . Swedish Kroners . 
16 . Swiss Francs 
17 . USA Dollars 


45 . 40 
27. 00 
11. 10 


- 


- 


- - 


[ No . 2/ 77- Stamps/ F, No . 33 /3/ 77- ST] 


( 2) 


- 


- 


- 


- 


- 


माण 
नई दिल्ली, 3 फवरी, 1977. 

स्टाम्प 
का० आo 594 - - भारताय स्टाम्प प्रधिनियम , 1899 ( 1899 का 2 ) 
की धारा 9 की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये , केसोय सरकार एतद्वारा, रास शुल्क में , जो जम्मू और 
काश्मीर राज्य विसीय निगम द्वारा जारी किये जाने वाले 88 लाख 
रुपये मुख्य के वचन-पक्षों के रूप में बन्ध -पत्रो पर उत अधिनियम के 
अन्तत प्रभार्य है, छूट देती है । 

[मं० / 77 स्टाम्प/ फा म० 33/ 8/ 77-वि० क० 


ORDER 
New Delhi, the 3rd February, 1977 

STAMPS 
80. 594. -- In exercisc of the powers conferred by clause 
( a ) of sub -section ( 1 ) of section y of the Indian Stamp 
Act, 1899 ( 2 of 1899 ), the Central Government hereby remits 
the July with which the bonds in the form of promissory riotcs 
to the value of eighty - eight lakhs of rupees, to be issueel by 
the Jammu and Kashmir State Financial Corporation are 
chargeable under the said Act. 

[ No . 3 / 77- Stamps - F. No. 33 / 8 / 77- ST ] 


क्रम संख्या विवेशी मुद्रा 

100 रु० लो 
ममतुल्प विवेशी 
मुद्रा के विनिमय 

की वर 
( 1) 

( 3 ) 
1. प्रस्ट्रियम गिलिंग 

133 
2 प्रास्ट्रेलियन डालर . 

10 . 51 
3. बेल्जियन मक 

393 
4. कनाडियन डालर 

11 , 18 
5. निश क्रोनर 

63. 60 
6. मुख्ने माफ 

26 . 00 
7. सरगिलार 

27. 10 
8. मत्रक 

54 . 80 
9. हाँग कांग डालर 

53 . 00 
10. इतालियन हीरा 

96.10 
11. जापानी येन 

3230 
12. मलेशियन झालर 

2810 
13. मार्वेजियन कोनर 

67 , 10 
14. पौंड स्टलिंग 

6 . 5475 
15. स्पीरिय केनर 

15 . 40 
16. स्विस फ्रैंक 

27 . 00 
17. अमरीकी गालर 

11 . 10 
[ सं० 2/ 77-स्टाम्प / फा० स० 33/ 3777-बिक्री कर] 
New Delhi , the 2nd February, 1977 

STAMPS 
S. O . 593. - In exercise of the powers confiorred by sub 
section (2 ) of section 20 of the Indian Stamps Act, 1899 (2 of 
1899 ), and in supersession of the notification of Government of 
India in the Department of Revenue and Baukung (Revenue 

Wing ) No . 58 / 76 - Stamps F, No . 471/ 24/ 76 - Cus . Vil ( S . O . 
3693 ) dated the 13th October, 1976 , published at page 3698 
of the Gazette of India , in Part II, Section 3 , Sub - section (11), 
dated the 23rd October, 1976 , the Central Governinont hereby 
prescribes in column (3 ) of the Table below the rate of exchanye 
for the conversion of the foreign currency specified in the 
corresponding entry in column ( 2 ) thereof into the currency 
of India for the purpose of calculating stamp duty . 

TABLE 
Sl. Foreign currency 

Rate of exchange of 

foreign currency 

oquivalent to Rs. 100 
( 1 ) 
1 . Australan Schillings 

183 
2 . Austra ian Dollarg 

10. 1 
3. Belgian Franch . 

393 
Canadian Dollars 

11 . 18 
5 . Danish Kroners . 

63 . 00 
6. Deutsche Marks . . 

26 . 00 
7 . Dutch Guilde s . 

27 10 
8 . French Franci . 

54 . 10 
9 . Hong Kong Dollars 

53 , 00 
10. Italian Lirn . 

9650 
11. Japanese Yen 

3230 
12 . Malaysian Dc lars 

2810 
13. Norwegian K onors 

___ 57 .10 
14 . Pond Sterling . . 

-- - _ _ 

. _ 

6 5475 


आरेस 
मई दिल्ली , 7 फरवरी, 1971 

स्टाम्प 
का०भा० 595. ... भारतीय स्टाम्प अधिनियम , 1899 ( 1899 का 2 ) 
की धारा 9 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) द्वारा प्रवन शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये , केन्द्रोग मरसार , उस शुल्क में छूट दी है, जो भावामन 
और नगर विकास निगम , नई दिल्ली द्वारा जारी किये गये वारस् परोस 
और दस लाख रूपये मल्य के लियचरो तथा पश्चातवर्ती अन्तरण के 
माक्ष्य स्वरूप वस्तावेजो पर उक्त अधिनियम के अधीन पभार्य है । 
स० 4/ 77-स्टाम्प/ फा० सं० 471/ 99/ 76-मी० णु VII वि०/ क० ) 

___ एस . डी . रामस्वामी, प्रवर सचिव 


No . 


( 2 ) 


( 3 ) 


ORDER 
New Delhi, the 7th February , 1977 

STAMPS 
SO . 595 . - In uxercise of the powers conferred by clause 
( a ) of sub -section ( 1 ) of sculion y of the Indian Stamp Act, 
1891 ( 2 0 18991, the Central Governinent hereby remits the 
duty with which the debentures to the value of twelve crores 
and ten likhz of rupee , floated by the Housing and Urban 
Developmunt Corporatit n Limited, New Dulhi and the uocu 
ments cvicencing subsequent transfer of the sani , are char 
gcable under the said Ick 
[ No. 4 / 77 - Starnps / F . No. 471 / 99 / 76- C0s. VIL -ST] 

S . D . RAMASWAMY, Under Sccy . 

( किग पक्ष ) 

नई दिल्ली, 31 जनवरी , 1977 
का० मा . 598. -- प्रादेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम , 1976 
( 1976 का 21 ) को धाग 4 के साथ पठित धारा 11 के बाग 
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प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार एतद्वारा रायलासीमा 
प्रामीण बैंक , फापा, के अध्यक्ष के रूप में श्री करूस मागर कृमरे की 
नियुक्ति विषयक भारत मरफार, राजस्न और मैंकिग विभाग ( किम 
पक्ष ) की, दिनांक 5 अगस्त , 1976 की अधिसूचना एफ . 4- 83/ 76 ए . 
सी0 ( 4 ) निम्नलिखित संबोधन करती है अर्थात --- 


का . मा० 398 - - प्रादेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम , 1976 
( 1976 का 21 ) की धारा 34 के माप पठित धारा 11 के द्वारा 
प्रवत्त शक्तिमा का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्वारा पुरी प्राम्म 
बैंक , पिपली, के अध्यक्ष के रूम में श्री सुरेन्द्र महन्ती की निमुक्ति विषयक 
भारत सरकार, राजस्व और किग विभाग ( बेकिंग पक ) की दिनाक 
30 जुलाई, 1976 को अधिमूचना स० एफ० 4 87/ 75 ए . सी . में 
निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् - 

उस्त अधिसूचना के 31 जनवरी , 1877 प्रका, प्रक्षरा मोर सभ्य 
के स्थान पर 30 जून, 1977 " प्रक, प्रक्षर भौर शब्द प्रतिस्थापित किये 
मागे । 


उक्त अधिसूचना के “ 31 जनवरी , 1977 " के मको, प्रारो और 
शन्द के स्थान पर " 30 जून , 1977 " प्रक, प्रक्षर भौर शन्द प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे । 


[ स . एफ० 4 83/ 76-10 सी . ] 


[ म० एक . 1- 87/ 75- T० सी० ] 


( Banking Wing ) 
New Delhi, the 31st January , 1977 
S. 0 . 596. -- In exercise of the powerg conferred by 
section 11, read with section 34, of the Regional Rural Banks 
Act, 1976 (21 of 1976 ), the Central Government hereby 
makes the following amendments in the notification of the 
Government of India in the Department of Revenue & Bank 
ing (Banking Wing ) No 14- 83 / 76 - AC ( IV ), dated 5th 
August, 1976 relating to the appointment of Shri Krupasagar 
Kunde as the Chai man of the Rayalaseema Grameena Bank 
Cuddapah, namely 

lo the said noufication , for the figures, letters wid word 
" 31st January , 1977 " the figures, letters and word - 30th June, 
1977” shall be substituted 


5 . 0 . 598. - - In exercise of the Powors conferred by sec 
tion 11, road with bection 34 , of the Regional Ruul Baghe 
Act, 1976 ( 21 of 1976), the Central Goverrment hereby 
makes the following amandments in the notification of the 
Government of India in the Depurtment of Revenue & 
Banking ( Banking Wing ) No F 487 / 75- AC, dated 30th 
July , 1976 , relating to the appointment of Shri Surordra 
Mahanty , as the Chairman of the Puii Gramyu Bank , Pipli , 
nemely - - 


In the said notification , for the figures Jelters and word 
31st January , 1977 " the figures, letters ard word “30th 
June, 1977 shall be substituted 


[ No F 487 / 7R AC ] 


[ No F 4-83 / 76- AC] 


नई दिल्ली, 8 फरवरी 1977 


का० मा० 597.--- प्रादेशिक प्रामीण बैंक अधिनियम 1976 
( 1976 का 21 ) की धारा 34 के साथ पठित धारा 11 के द्वारा प्रदत 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एसद्वारा जम्म सरल बैंक , 
जम्म , के अध्यक्ष के रूप में बी एस . आर . कामवाल की नियुपिय विषयक 
भारत सरकार, राजस्थ और पैकिंग विभाग ( पैकिंग पक्ष ) की रिनाक 
30 जुलाई, 1976 की अधिसूचमा सं० एफ० 4 - 72/ 73 ए० मी० में 
निम्नलिखित सशोधन करती है, प्रात् - 

उक्त अधिसूचना घे " 31 जनवरी , 1977 के अको, अक्षरो और 
शब्द के स्थान पर 30 जून , 1977 अक , अक्षर भौर णब्द प्रतिस्थापित 
किए जाएगे । 


का . भा . 599 -- प्रादेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम 1976 
( 1976 मा 21 ) की धारा 11 को उपधारा ( 1 )द्वारा प्रवत्त शास्तियों 
मा प्रमोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतबाग श्री जगदीश प्रसाद युने 
को सुलतानपुर क्षेत्रीय प्रामीण बैंक मुलतानपुर का प्राव नियुक्त करती 
है तथा 8 फरमरी , 1977 से प्रारम्भ हार 30 जून , 1977 को समान 
साने वाली अवधि को उस अवधि के मप में निर्धारित करती है जिसमें 
उक्स श्री जगदीश प्रसाद पूर्व अध्यक्ष के रूप में कार्य करेंगे । 


[म० एफ० 4-77/ 7t -To सी . ] 


स . एफ० 4- 72/ 75-120 मी०] 


सो . प्रार० विम्यास , उप सचिव 


New Delhi , the sth February, 1977 


S. 0 597 - 1n exercise of the powers confericd by sec 
tion 11, read with section 34 , of the Regional Rural Banks 

Act, 1976 (21 of 1976 ), the Central Government hereby 
mukes the following amendnients in the notification of the 
Government of India in the Departir ent of Revenue a 
Banking (Banking Wing) No F 472 /75 4C , dated the 30th 
July, 1976 relating to the appointment of Shri S R _ Kotwal 
as the Chairman of the Jammu Rural Burk , Timmu 
namely -- - 


8.0 . 599. -- Io exercise of powers conferred by sub 
section ( 1 ) of scction 11 of the Regional Rural Binks Act, 
___ 1976 ( 21 of 1976 ) , the Central Government hereby appointy 
Shri Jagdish Prasad Dubcy as the Chaumun of the Sultan 
pui Kshetriya Giomin Bank, Sultunpin rd specifies the 
period commenting on the 8th February, 1977 und ending 
with the 30th June, 1977 as the period foi which the soud 
Shri Jagdish Prasad Dubey shall hold office any such Chair 
man 


In the said notification , for the figures , letters and word 
" 31st January , 1977 ", the figures, letters and word - 30th 
June 1977 " shall be substituted 


[ N ) [ 477176 ACJ 


[ No T 4 72 / 73 AC ] 


C. R BISWAS, Dy Sesy 
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भारतीग रिजर्वक 
RESERVE BANK OF INDIA 

नई दिल्ली , 31 जनवरी , 1977 

New Dolhi, the 31st January , 1977 
का . मा० ००० . -.. भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 19.34 के अनुमरण में जनवरी 1977 के दिनांक 14 को समाप्त हुए मजान के लिए लेखा 
S .O . 600. - ALA . unt pursuant to the Roverve Bank of India Act, 1934 for the week ended the 14th day of January , 1977 

शूषिमाग 

ISSUE DEPARTMENT 
वयताए 

रुपये 

रुपये मास्तिया 

रुपये 

रुपये 
Liabilities 

Assets 

Rs. 

Rs. 
मिग विभाग मेंरपनोट 

मोने का सिक्का और बुनियन : 
Notos held in the Banking 

Gold Coin ind Bullion 
Departmont 

5 ,38, 94, 800 
मचलन में नोट 

( क ) पारस में रखासमा 
Nytos in circulation 74, 88,89, 78, 000 

(a ) Hold in India 

182 , 52 , 44 , 000 
मारी किये गये कुल नोट 

( ब ) भारत के बाहर रवाहमा 
Total notes issued 

74,94 ,28, 72, 000 ( b) Held outside India. 

विदेशी प्रतिभूतिया 
Foreign Securities 

971 , 73 ,97,000 
जोड़ 
Total 

11, 54, 26, 41,000 
म्पये का सिक्का 
Rupec Coin 

14,62,66,000 
भारत सरकार की रुपया प्रतिभूतियां 
Governmentof India Rupee 
Securitics 

63 , 25 , 39 , 65,000 
देशी विनिमय बिल और दूमरे वाणिज्य 

पन्न 
Internal Bills of Exchange 

and other commercial 

paper 
कुल देवताए 

कुल प्रालियां 
Total Liabilitios 74,94,28,72,000 Total Assets 

74,94, 28, 72,000 
दिनांक : 10 जनवरी , 1977 

आर० के० हजारी , उप गवर्नर 
Dated the 19th day of January , 1977 . 

R. K . Hazari , Dy. Governor 
14 जनवरी, 1977 को भारतीय रिजर्व बैंक के बैंकिंग विभाग के कार्यकलाप का विवरण 
Statement of the Affairs of the Reserve Bank of India , Banking Department as on the 14th January , 1977 
देयता 

प्रास्तिया 
Liabilities 

Assets 
- - . .. . . 

Rs . 

- - - - - - 
चुक्ता पूजी 

नोट 
Capital Paid up 5,00, 00, 000 Notes 

5, 38, 94, 000 
पारमित निधि 

रुपये का सिक्का 
Reserve Fund 

150 , 00, 00, 000 Rupce Coin 

5, 53,000 
राष्ट्रीय कृषि ऋण 

छोटा सिक्का 
( दीर्घकालीन प्रवर्तन ) निधि 

Small Coin 

4, 05 ,000 
National Agricultural Credit (Long- Term 
Operations) Fund 

400, 00 , 00 ,000 खरीदे और मनाये गये बिल 

Bills Purchased and Discounted - 
राष्ट्रीय कवि ऋण 

( क ) देशी 
(स्पिरीकरण ) निधि 
National Agricultural Credit (Stabilisation ) 

( a ) Internal 

166 , 62, 76, 000 
Fund 

145, 00 , 00, 000 ( स ) विदेशी 
राष्ट्रीय प्रौद्योगिक ऋण 

( b ) Extennel 
( दीर्घकालीन प्रवर्तन ) निधि 

( ग ) गरमागे खपाना दिल 
National Industrial Credit ( Long Term 

( c ) Government Treasury Bills 

168, 23 , 06 , 00 
Operations) Fund 

540 ,00 ,00 , 000 
अमागणियों - 

विदेशों में रतासमा बकाया 
Deposits : 

Balances Held Abroad 

13 ,56 ,43, 02,000 
( 5 ) सरकारी 

निवेश 
(e ) Government 

Investments 
- - - - - - - - - - 

78,16,07, 000 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


रुपये 


इपये 


Rs . 


- 


- 


- - 
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रुपये 


रुपये 
Fs . 


R , 


देयताएं 
Llabllities 
( i ) फेन्द्रीय मरवार 

Central Government 


75, 23, 97,000 


15, 28 , 93 , 000 


( ii ) राज्य सरकारें 

State Governments 
( ख ) बैंक 
( b) Banks 


मास्तियां 

Assets 
पण और भग्रिम :-- - 
Lioans and Advances to . 
( i ) केन्द्रीय सरकार को 

Contral Government 
( ii ) राज्य मरक रोको 

State Goyrtments 
ऋण मौर अग्रिम .... 
Loans and Advances to : 
( i ) अनूसूचित वाणिज्य बैंकों को 

Schedulod Commercial Banks 
(ii ) राज्य सहफरी बैंकों को 

State Co-operativo Banks 
( iii ) दूसरों को 

Others 


103 , 82 , 59 ,000 


940 , 80 , 29, 000 


361,24, 08,000 


( i ) अनुसूमिस वाणिज्य बैंक 
Scheduled Commercial Banks 

733, 14, 83, 000 
( ii ) प्रमुसूचित राज्य सहकारी बैंक 

Suh : duled Stato Co-operative Banks 25, 94 ,99, 000 
( iii ) गैर - अनुसूचित राज्य सहकारी बैंक 

Non- Scheduled State Co-operative Banks 1,82 ,72 ,000 
( iv ) अन्य बैंक 
Other Banks 

1,67,51,000 
( ग ) अन्य 
( c ) Others 

1932, 71, 63 ,000 


4,05 ,00,000 


देय बिल 
Bills Payable 


121 , 22, 92, 000 


अन्य वेयताए 
Other Liabilitics 


राष्ट्रीय कृषि ऋण (दीर्घकालीन प्रवर्तन ) निधि से 

ऋण, अग्रिम और निवेश 
Loans, Advances and Investments from 
Naticnal Agricultural Credit (Long Term 

Operations ) Fund 
( क ) ऋण मौर अग्रिम : 
( a ) Loans and Advances to : 
( i ) राज्य सरकारों को 
State Governments 

75, 32 ,09 ,000 
( ii ) राज्य सहकारी बैंकों को 
State Co -operative Banks 

17,62 ,51, 000 
(iii ) केन्द्रीय भूमिवन्धक बैंकों को 

CentralLand Mortgage Banks 
( iv ) रुषि पुनर्षिम मौर विकास निगम को 

Agricultural Rofinance and Development 
Corporation 

138,45, 00 ,000 
( ख ) केन्द्रीय भूगिबन्धक बैंकों के डिबेंचरो में निवेश 
(b ) Investment in Contral Land Mortguge 
Bank Debentures 

9,04 ,16,000 
राष्ट्रीय कृषि ऋण (स्थिरीकरण ) निधि से ऋण पौर 

पग्रिम 
Loans and Advances from National Agricul 

tural Credit (Stabilisation ) Fund 
गज्य सहकारी बैंक को ऋण और अग्रिम 
Loans und Advances to State Co - operative 
Banks 

86. 36 , 35 , 000 
राष्ट्रीय प्रौद्योगिल ऋण ( दीर्घकालीन प्रवर्तन ) निधि 

से ऋण, अग्निम और निवेश 
Loans, Advances and Invostments from 
National Industrial Credit (Long Term 

Operations ) Fund 
( क ) पिकास बैक की ऋण और अग्रिम 
(a ) Lans and Advances to the Developinent 
Bank 

478, 72,55 ,000 
( ख ) विकास बैंक द्वारा जारी किये गये बोडों /डिवेचरो 

में निवेश 
( b ) Investinent in bonds/debentures issued by 

the Dovelopment Bank 
अन्य पारितो 
Other Assets 

918,93, 69,000 
रुपये 
Rupecs 

4909 ,32,34, 000 
मा०के० हजारी, उप गवर्नर 
R . K . Hazari, Dy. Gc vernor 

[ No. F. 1012 / 77- BOI] 

प० ब० मीरचंदानी , प्रवर सचिव 
C . W . MIRCHANDANI, Under Secy. 


762, 24 ,84 , 000 


हाये 
Rupees 


4909 ,32, 34, 000 


दिनाक 19 जनवरी , 1977 
Dated the 19th day of January 1977 . 
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सीमा शुल्क एवं केन्द्रीय उत्पाद शुल्क समाहर्तालय 

( ii ) 75- 76 ( iii ) 30 , 900 ( iv ) 2, 05, 530 ( v ) 1,34, 817 ( vi ) 
महमदाबाव , 24 नवम्बर , 1976 

_ 17, 325 ( 9 ) एन० चेकजन , चेट्टियार, शिवकुमार, प्रोमिन मिल्स , 

मच्चनाड़ ( i) ऐ० ( ii ) 73-74 ( iii ) 1, 51,570 (iv ) 154470 
सीमा शुल्क 

( v ) 1, 09, 912 ( vi ) 1, 07, 244 ( 10 ) केसरिन पालु , चाकोलास 
का० आ . 601.- -सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की धाग 

भवन, ट्रिच्चूर । ( i) ऐ० ( ii ) 75 - 76 (iii ) 92, 060 (iv ) 
8 ( ए ) द्वारा प्रदान गमितयो का प्रयोग करते हुए मैं , एतद्द्वारा , गल्फ 

I, 05, 510 ( v ) 57, 846 ( vi ) 48, 230 ( 11 ) ए० डरल्यु० जे० 
मोफ कच्छ की सिफका पत्तन सीमा सीगच सोल्ट वर्क्स मे स्थित मैमर्स बलारपुर 

कैपम, मदुरा कोटम लि०, कोट्टि । (i ) ऐ० ( ii ) 75- 76 ( iii ) 
इन्डस्ट्री की बेटी को नमक के निर्यान के लिये लदाम का स्थान घोषित करता 

1, 64, 960 (iv ) 1, 64, 960 ( v ) 1, 03, 622 ( vi ) 1, 03, 622 

( 12 ) श्री . पार० चन्द्रशेखरन , मैमर्स पार० रामलिगय्यर, एरणाकुलम । 
[ सीमाशुल्क मंख्या 3/ 1976 मि० सं०VIII / 48 - 174 सी०७०/ 76] 

( i ) # 0 (ii) 75- 76 (iii ) 1, 65, 840 ( iv ) 1, 67,770 ( v ) 1, 10, 155 
दीनानाथ मेहता समाहर्ता 

( vi ) 1, 04, 300 ( 13 ) देवयानी अम्मा कं०, जुपिटर केश्यु क०, कोल्लम 
CUSTOMS & CENTRAL EXCISE COLLECTORATE 

( i) ऐ० (ii ) 74- 75 ( iii ) 1, 41, 170 (iv ) 1, 86, 340 ( v ) 
Ahmedabad , the 24th November , 1976 

1, 47, 765 ( vi ) 1, 47, 765 ( 14 ) वेविका एम०, विदावन गार्डन्म , 
CUSTOMS 

कोल्लम । ( i) ऐ० (ii ) 75- 76 ( iii ) 1, 41 , 240 (iv ) 1,41,240 
S . O . 601. - - In exercise of the powers conferred under ( v ) 88, 031 ( vi ) 88,031 ( 15 ) एम० पो० वेवस्या , मे० एम० 
Section 8( a ) of the Customs Act, 1962, I hereby approve the 

मो० देवस्या एंड कं० पाल । ( i ) ऐ०, ( ii ) 75- 76 ( iii) 1,76, 730 
jetty situated within the port limits of Şikka in the gulf of 
Kutch at Singach Salt Works belonging to M / s . Ballarpur ( iv ) 1, 82, 920 ( v ) 1, 25 , 778 ( vi ) 1, 13, 266 ( 16 ) श्री 
Industries , Ltd ., to be 4 place only for loading of salt for प.० दामोधरन , सी० /मो० म० न्यू टिम्बर ट्रेडर्स , कालिकट । ( i ) ऐ० 
cxport , 
[ Customs No. 3 / 1976 / F . No. VIII / 48 -174 Cus / 761 

( ii ) 74-75 (iii ) 1, 39, 520 (iv ) 1, 66,390 ( v ) 1, 16, 270 
___ D . N . MEHTA, Collector ( vi ) 1, 16, 270 ( 17 ) द्वारकादास रामदास , मालिकट । (i ) ऐ० 

( ii ) 75- 76 (iii) 98, 080 (iv ) 1, 24, 390 ( v ) 70, 992 ( vi ) 
कार्यालय प्राय - फर आयुक्त , केरल -I 

70, 992 ( 18 ) श्रीमती एमिसयत सामूबल , एल० / एच० प्रोफ लैप्ट सामुवल 
एरणाकुलम , 4 सितम्बर, 1975 

प्ररोन पीमनूक, नालाप, कण्णा र । (i ) ऐ० ( ii ) 73- 74 ( iii ) 1, 12, 327 

( iv ) 1, 77, 910 ( v ) 1, 33, 650 ( vi ) 43, 121 ( 19 ) श्री के० 
का० आ० 602 --- करदातानों की सूची निम्नलिखित है । 

जै० फर्मेमिम , मै० जोम, प्रदेर्स, एरणाकुलम । (i ) ए० (ii ) 75- 76 
( अ ) जिनपर व्यक्ति या हिन्दू अविभक्त कुटुम्ब होने मे, एक लाख 

( iii ) 1, 10, 720 (iv ) 1, 19, 710 ( v ) 70, 131 ( vi ) 70, 131 
रुपये से अधिक प्राय पर मिर्धारित किया गया है ( नाम संलग्न अनुसूची 

( 20 ) मे० ई० फोर्स , मदुरा कोटम लि०, कोरष्टि । ( i) ऐ० ( ii ) 
( 1 ) में है ) 

75- 76 (iii ) 1, 46, 700 (iv ) 1, 46, 710 ( v ) 89, 569 ( vi ) 
( मा ) जिनपर फर्म या व्यक्तियों का संगम या कम्पनी होने से , 
दम लाख रुपये से अधिक प्राय पर निर्धारित किया गया है ( नाम संलग्न 

89, 569 ( 21 ) श्री पी० वी० गंगावरन कालिकट । (i ) ऐ० ( ii ) 
अनुसूची ( 2 ) में है ) 

75- 76 ( iii ) 1, 85, 334 ( iv ) 2, 41, 260 ( v ) 1, 70, 222 ( vi ) 
(i ) स्थिति की सूचना " ० मो० पी० "- व्यक्तियों का मंगम " , " 

1, 27, 174 ( 22 ) श्री सी० वी० जोर्ज, मै० सी० बी० जोर्ज एन्छ 20, 
व्यक्ति के लिये और “ को - कम्पनी के लिये । 

एरणाकुलम । ( i) ऐ० , ( ii ) 75- 76 (iii ) 1, 24, 400 (iv ) 1, 30, 270 
( ii ) निर्धारण वर्ष ( iii ) निर्वाचित प्राय (iv ) निर्धारित माय ( v ) 

( v ) 77, 382 ( vi ) 72, 171 ( 23 ) श्री ए० सी० गोपिनाथ मेनीन , 
पायकर देय ( vi ) प्रायकर प्रयत । 

मै० चेलूर कोर्पोरेशन , एरणाकुलम । (i ) ऐ० ( ii ) . 75- 76 ( iii ) 

1 , 11, 950 ( iv ) 1, 16, 950 ( v ) 67, 011 ( vi ) 62, 699 ( 24 ) 
यह सूचना 75 - 76 में की गई निर्धारण के अनुमार है । 

श्री के० जे० जोर्ज, मै० जोस बर्स एरणाकुलम । ( i) ऐ० ( ii ) 75-76 
नाम मलग्न अनुमूची ( 1 ) 

( iii ) 1, 10, 890 ( iv ) 1, 17 , 880 ( v ) 70, 761 ( vi ) 70, 761 
( म ) ( 1 ) श्री के० जे० एबहाम , मैमर्स जोम प्रदेर्स , एरणाकुलम । ( 25 ) गोपिका एम०, बिन्दावन गार्डन्म, कोल्लम । (i ) ऐ० (ii ) 75- 76 
(i ) ( ii ) 1975- 76 ( iii ) 1, 11,420 (iv ) 1, 20, 410 ( v ) ( iii ) 1, 42, 790 (iv ) 1, 42, 790 ( v ) 91, 220 ( vi ) 91, 220 
70, 710 ( vi ) 70, 710 ( 2 ) अजित कुमार कं०, करुणा काश्यु कम्पनी, ( 26 ) गोपिनाथन नायर पी०, वोच्चुपिलामू , कोल्लम । (i ) ऐ० ( ii ) 
कोल्लम (i ) ए० ( ii ) 1975-76 ( iii ) 2, 38, 950 (iv ) 2, 49 , 840 74- 75 ( iii ) 1, 11, 480 ( iv ) 1, 27, 450 ( v ) 86, 994 ( vi ) 
( v ) 1, 72,439 ( vi ) 1, 71, 777 ( 3 ) अंबिका एम०, बिन्दावन 86, 994 ( ii ) 75- 76 ( iii ) 1, 35, 570 (iv ) 1,37, 710 ( v ) 
गार्डन्स , कोल्लम । ( i) ए . ( ii ) 1975- 76 ( iii ) 1,41,890 ( iv ) 83, 795 ( vi ) 83,795 ( 27 ) जे० ई० भार० ग्रिफित्म , मदुरा 
1, 41, 890 ( v ) 89, 257 ( vi ) 89, 257 ( 4 ) प्रान्टनी विनसेन्ट , कोटस मि०, कोरष्टि । ( i) ए० ( ii ) 75 - 76 (iii ) 1, 47, 390 ( iv ) 
पार्टनर, मैसर्स प्रोश्यन वेल्त, कोल्लम । (i ) ऐ० ( ii ). 1974-75 (iii ) 1, 47,390 ( v ) १0, 093 ( vi ) 90, 093 ( 28 ) एन . गोमिन्द 
82, 190 ( iv ) 1, 14,470 ( v ) 75, 125 ( vi ) 75, 125 ( 5 ) पिल्ले , मी०/ मो० मै० एन० गोबिन्द पिल्ल , कोट्टयम । ( i ) ए . ( ii ) 
अशोक कुमार कं० पार्टनर, मैसर्स करुणा काश्यु कं०, कोल्लम । ( i ) ए . 75-76 ( iii ) 94, 477 (iv ) 1,03, 490 ( v ) 56,133 ( vi ) 
(ii ) 1975-76 ( iii ) 2,39, 300 ( iv ) 2,50, 190 ( v ) 1, 72, 709 56, 133 ( 29 ) ए० एन० गोबिन्दकम्मत , हिन्दुस्तान हार्डवेयर , स्टोर , 
( vi ) 1, 72, 047 ( 6 ) प्रान्टो पोल पेरिम्बेरी प्रानन्द भवन , ट्रिपूर । कोच्चिन- 2 (i ) ऐ० ( ii ) 75- 76 ( iii ) I, 61, 970 (iv ) 1, 63, 110 
(i ) ए० ( ii ) 74- 75 ( iii ) 1, 11, 690 ( iv ) 1,31, 730 ( v ) ( v ) 1,02, 174 ( vi ) 1, 02, 174 ( 30 ) हेमचन्द्रन के०, पार्टनर , 
89, 703 ( vi ) 89, 703 ( 7 ) पी० एबहाम , विक्टरी प्रेस एंड सेय्लम मै० करुणा कारयु कं०, कोल्लम (i ) ऐ० ( ii ) 75- 76 ( iii ) 2, 24, 480 
१०पी०, कोट्टयम । (i ) ऐ० ( ii ) 75- 76 ( iii ) 1, 25 , 920 (iv ) 1, 26,160 ( iv ) 2, 39 , 390 ( v ) 1, 64, 393 ( vi ) 1,59,195 ( 31 ) हरि 
( v ) 78, 101 ( vi ) 78, 101 ( 8 ) बलिग हेल्मेट , फोरिन टैक्नीश्यन , के०, पार्टनर, मै० करणा काश्यु कं०, कोल्लम । ( i ) ऐ० (ii ) 75- 76 
ही० सी० सी०, ऐसूर । (i ) ऐ० ( ii ) 75-76 ( iii ) 1, 60, 314 ( iii ) 2,56, 690 ( iv ) 2, 67, 830 ( v ) 1, 86, 292 ( vi ) 
( iv ) 1, 87, 810 ( v ) 1, 18, 333 ( vi ) 67, 245 ( i) ऐ . 1, 86,292 ( 32 ) पी० जी० एस० होल , मलयालम प्लेन्टेशन्स, कोचिन -3 । 
140 GI / 76 - -2 
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(1) ऐ ( u ) 71 75 (ii ) 1,28, 560 ( 1v ) 1,30, 070 ( v ) 
86, 448 ( VI ) 86 118 ( u ) 75- 76 ( 11 ) 1, 13, 800 ( iv ) 
1, 31, 730 ( v ) 77, 391 ( vi ) 77, 391 ( 33 ) ई० जी० एम०मी० इन्तोष , 
मदुरा कोटस लि०, कोरहि । ( 1 ) ऐ० (11 ) 75 76 ( 111 ) 1, 29, 840 ( iv ) 
1, 29, 840 ( v ) 76,580 ( vi ) 70,580 ( 34 ) श्री ३० जे० जोमफ , 
मै० जोस ब्रदर्स , एरणाकुलम । ( 1) ऐ ( u ) 75-76 ( 1 ) 1,12, 900 
(iv ) 1,18, 890 ( v ) 70, 195 ( vi ) 70 195 ( 35 ) श्री सी० 
वी० जोमफ, मै० सी० वी० जोर्ज एन्ड क०, एरणाकुलम । ( 1) ऐ ( u ) 
75- 76 ( 111 ) 1, 12, 630 ( iv ) 1, 20, 330 ( v ) 73, 101 ( vi ) 
66, 220 ( 36 ) श्री पी० बी० जाण, कोन्वेट रोड, एरणाकुलम । ( 1 ) 
ऐ ( 1 ) 74- 75 ( 111 ) 98, 380 ( 1v ) 1,44, 100 ( v ) 1, 04,756 
( vi ) 74, 357 ( 37 ) जयचन्द्रन के० , पार्टनर , मै० करुणा काश्यु क० , 
कोस्लम । ( 1) ऐ , (11) 75- 76 (111 ) 2, 25, 9 10 ( 1v ) 2, 38, 810 
( v ) 1, 61, 017 ( vi ) 1,59, 503 ( 38 ) जोण इनौष , पार्टनर, मै० 
बेस्टर्न मेडिकल स्टोर्स , कोल्लम । (1 ) ऐ ( 11 ) 75- 76 (111 ) 
2, 95 , 910 ( iv ) 2,98,130 ( v ) 2, 10,463 ( vi ) 2, 10, 463 
( 39 ) यिम कम , कोचीन शिफिंग क० , कोचीन- 2 
( 1 ) ऐ ( u ) 74-75 ( 1il ) 1,11, 760 ( 1v ) 1,55,480 ( v ) 
84, 742 ( vi ) 61, 414 ( 10 ) एम० डी० जामफ , मै० एम० प्रो० 
वेवस्या एम क०, पाल । ( 1 ) ऐ ( u ) 75- 76 ( 111 ) 1,36, 790 
( iv ) 1, 40, 500 ( v ) 86, 087 ( vi ) 81 937 ( 41 ) जोस पोल 
पेरिन्वेरी , प्रानन्दस भवान , ट्रिचूर । (1 ) ऐ ( 1) 71- 75 ( 11 ) 
1, 01, 040 (iv ) 1, 13, 300 ( v ) 73, 121 ( vi ) 73 121 ( 42 ) 
करुणाकरन के० , पार्टनर, मै० करुणा काण्यु क० , कोल्लम । ( 1 ) ऐ, 
( u ) 75-76 ( 111 ) 4,87, 100 (1v ) 5,05, 860 ( v ) 3, 69, 574 
( vi ) 3,69,574 ( 43 ) स्त्र० कान्तिलाल गयमन्द मेला, बै० लीगल हेयर, 
गुलाबैन कांतिलाल , कोचीन । (1 ) ऐ ( 1 ) 75 76 ( 111 ) 1,09, 200 
( iv ) 1, 11, 740 ( v ) 62, 643 ( vi ) 62, 643 ( 44 ) काबुभाई 
छाकु भाई, कोचीन- 2 (1 ) ऐ ( 1 ) 73- 71 ( 1 ) 14, 970 ( 17 ) 
1, 06, 100 ( v ) 37, 898 ( 45) एस० एम० कोड़र कोचीन - 1 । 
( i ) ऐ, (11 ) 75- 76 ( ul ) 81, 000 ( iv ) 1, 04, 030 ( v ) 
54, 236 ( vi ) 54, 235 ( 46 ) to t० खादर फुट्टि , पुल्लिकोण 
बागलो , तलगेरी । (1 ) ऐ ( u ) 74- 75 ( l ) 1, 01, 768 (1v ) 
1,07,810 ( v ) 45,504 ( vi ) 45, 504 ( 47 ) गे को माधवि 
मम्मा , सी०/प्रो० मैल अलकापुरी केलिकट । (1 ) ऐ ( u) 75 - 76 
( 11 ) 1, 63, 500 ( 1v ) 1, 79, 670 ( v ) 1, 20, 924 ( VI ) 62, 558 
( 48 ) ऐ० एम० करप्पन , सी० /मो० मै० न्यू० टिबर देर्स, केलिकट । 
( i) ऐ (11 ) 74- 75 ( m ) 1,52 , 700 (1v ) 1,72, 730 ( v ) 
1, 21 , 894 ( vi ) 1,21, 894 ( 49 ) के ० कोचुकृष्णन नायर फेलिकट । 
(1 ) ( u ) 75- 76 (1ul ) 106, 080 (iv ) 1, 06,340 ( v ) 
58, 453 ( vi ) 48, 136 ( 50 ) एम० लक्षमण क्म्म त , केरल ट्रेडिंग 
कोर्पोरेशन , कोचीन- 21 (1 ) ऐ ( u ) 73-74 ( un ) 1, 05, 100 
iv ) 1,05, 170 ( v ) 71, 731 ( vi ) 44 016 ( 51 ) श्री सी० 
के० मनिलाल , मै० लाल प्रोडक्टम एरणाकुलम, । ( 1 ) ऐ ( 1 ) 75 - 76 
( ii ) 1, 27, 460 ( 1v ) 1,37 210 ( v ) 82, 255 ( vi ) 82,255 
( u ) 73- 74 ( un ) 1, 61, 740 ( iv ) 1,72, 240 ( v ) 
1, 26, 260 (v1 ) 1 , 26, 260 ( 52) श्री के० एम० मामेन , मै० मलबार टिबर 
क० , एरणाकुलम । ( 1) ऐ० ( I ) 73- 74 ( 1 ) 1, 14 010 (iv ) 
1,15, 100 ( v ) 73, 892 ( vi ) 73,692 (11 ) 74-75 ( iii) 
2, 11 , 210 (iv ) 2, 20 490 ( v ) 1,89,415 ( vi ) 
1, 86, 615 ( 53 ) मिमिम मेरी के० मामेन , मलबार टिमर क०, एरणाकुलम । 
( 1 ) ऐ, ( ) 74- 75 ( ul ) 1, 04, 780 ( 1v ) 1, 07 9 40 ( v ) 70, 477 
( vi ) 64, 200 ( 54 ) श्रीमती मेरी प्रान्टनी , पीटीस वैन स्टोर्स , एरणा 
कुलम । ( 1) ऐ ( 1 ) 74 75 (11 ) 96 970 ( 1v ) 1, 10, 950 ( v ) 
68, 871 ( v ) 69, 871 ( 55 ) मोहन पी० नायर, पार्टनर, मैं ० पोयिलकडा 


एन्टरप्रैसस , कोल्लम । (1 ) ऐ ( 1 ) 75- 76 ( ul ) 1, 02,880 
( iv ) 1, 02, 610 ( v) 55, 996 ( 1 ) 55 , 996 ( 56 ) मरिकुठि 
मणि कल्लुपालम प्रोटो म : म , कोट्टयम । (1 ) ऐ ( 1 ) 75- 76 (iii ) 
19 10 4 (1v ) 2,21, 480 ( v ) 1,50, 223 ( vi ) 1, 26, 300 ( 57 ) 
वि० मोहन दाम , कैलिफ्ट । (1 ) ऐ ( 11) 75- 76 ( 11 ) 1, 28, 037 
( 1v ) 1, 30 920 ( v ) 77, 411 ( vi ) 77, 411 ( 58 ) टी० टी० 
नारायणन , प्राप० प्रानन्यकृष्णा बस सर्विस, कण्णूर । ( 1) ऐ ( 11 ) 74 - 75, 
( u1 ) 78,100, ( 1v ) 1, 06, 722 ( v ) 31,410 ( 59 ) के० वि० 
पौलोस , मे० के० पी० वर्गीस एवं सन्स , एरणाकुलम । (1 ) ऐ ( u ) 
75 - 76 (11 ) 1, 55,180 (iv ) 1, 16,440 ( v) 1,04,489 ( vi ) 
1, 04, 489 ( 60 ) प्रीती लक्ष्मण रेप० बै० पी० लक्ष्मणन पिल्ले , लक्ष्मणन 
एम्ड फ०, कोल्लम । ( 1 ) ऐ ( u ) 75- 76 ( 11 ) 65, 580 ( 17 ) 
1,04, 840 ( v ) 58, 351 ( vi ) 58, 351 ( 61 ) कै० १० पालि , 
ए० सी० स्टोर्स, कोचीन -11 । (1 ) ऐ ( 1 ) 74 - 75 ( 111 ) 3, 28, 900 
( 1v ) 335, 410 ( v ) 2 05, 157 ( vi ) 1, 88 1 30 ( 62 ) डी० 
पुरुषोत्तम कम्मत मी० / प्रा० मै० एन . सदानन्द 4 क०, तलगेरी । 
( 1 ) ( u ) 75 - 76 ( 1 ) 2 24, 190 ( iv ) 2, 31, 390 ( v ) 
1, 51 773 ( vi ) 151, 773 ( 63 ) रामचन्द्र रेडियार , एन०, पछय 
पुरयिर्ड कोस्लम । (1 ) एचयएफ ( u ) 75 -76 ( ut ) 86, 585 ( 1v ) 
1, 07 180 ( v ) 67, 341 ( vi ) 49, 506 ( 64 ) राजेन्द्रनाथन नायर 
के० , वेस्टेन इन्डिया काश्य क० , कोल्लम । ( 1) ऐ ( 1 ) 74- 75 ( 111 ) 
2 07 750 (1v ) 3, 93,810 ( v ) 3 41,248 ( vi ) 1, 59, 375 
(11 ) 75 - 76 ( 111 ) 3, 04 010 ( 1v ) 3 48, 570 ( v ) 3, 45, 002 
( vi ) 2,10691 ( 65 ) रेणुका एस . , बिन्दावन गार्डमम कोल्लम । 
(1 ) ऐ ( 1 ) 75 - 7b ( in ) 1,41, 960 ( 1v ) 1, 41, 960 ( v ) 
91,499 ( vi ) 91, 489 ( 66 ) गजेन्द्रन के पार्टनर , मे० करुणा 
काश्यु क०, कोल्लम । (1 ) ऐ ( 1 ) 75 - 76 ( 111 ) 2, 53, 990, ( iv ) 
264,600 ( v ) 1, 83, 805 ( vi ) 1 83 805 ( 67 ) रवीन्द्रनाथन 
नायर के० विजयलक्ष्मी काफ्यु क० भोल्लम । ( 1 ) ऐ ( 1 ) 74 - 75 
( ul ) 3, 95840 ( 1v ) 5 37, 480 ( v ) 4, 87, 563 ( VI ) 4, 87, 563 
( 11 ) 75 - 76 ( 111) 35 ,73, 730 ( 1y ) 35, 56 ,2610 ( v ) 27 ,19, 290 
( vi ) 27,19 290 ( 68 ) के० एम० ए० राजादुरै नाडार बल्ले 
ठुकरा । ( 1) ऐ ( ii ) 75 - 76 ( III ) 2 2 2 540 (1v ) 2, 14 ,560 
( v ) 1, 57 05 ( vi ) 157 0 56 ( 69 ) प्रार० मुमुमारन 
नायर , मे० प्रार० एस० पिक्स , एरणाकुलम । ( 1 ) ( 1 ) 
74 - 75 ( 11 ) 1, 47, 070 (1v ) 1 48 170 ( v ) 1, 14, 321 ( vi ) 
1,14,321 ( 70 ) शाहुल हसन , मुमलियर , मेनरल इन्डस्ट्रियल कोपरेशन , 
पोल्लम । (i ) ( 11 ) 75 - 76 ( um ) 12, 45, 740 ( 1v ) 12 90,140 
( v ) 9, 65 ,182 ( vi ) 9 65, 182 ( 71 ) शकुन्तला फ०, पार्टनर , 
करूणा काश्यु फ० बोल्लम । ( 1) ऐ ( 1 ) 75 - 76 ( n ) 2, 41 370 
( iv ) 2,52, 000 ( v ) 1, 74,103 ( vi ) 1, 74,103 ( 72 ) सुभाष 
के० , पार्टनर, में० करूणा काश्यु क० , कोल्लम । ( i ) ऐ ( u ) 75 - 76 
( ul ) 2, 38 1 10 ( 1v ) 2 48, 740 ( v ) 1, 71, 59 2 ( vi ) 1, 71, 592 
( 73 ) एच० एच० सेतुपार्वति भाई मौडियार पालम , तिरुवनन्तपुरम । 
(i ) ऐ ( 11 ) 75 - 76 ( 111 ) 2, 17 320 ( iv ) 2, 3 4, 220 ( v ) 
1, 56, 952 ( vi ) 1, 56, 952 ( 74 ) एम० मी० डी० सोमा , कोचीन - 5 । 
( 1 ) ऐ ( 11 ) 73 - 74 ( ii ) 3, 530 (iv ) 1,11, 180 ( v ) 70, 088 
( vi ) 36,093 ( 75 ) ए० पी० सराफ, सराफ ट्रेडिंग कोर्परेशन, कोचिन -3 । 
(1 ) ऐ (11 ) 73 - 74 ( u ) 1, 09, 660 ( 1v ) 1, 14,080 ( v ) 75, 134 
( vi ) 72, 754 ( 76 ) वी० जी० सराफ सराफ ट्रेडिंग कोपरेशन, 
कोचीम- 31 ( 1) ऐ (ii ) 73 - 74 ( in ) 1, 79, 810 (iv ) 1, 87,180 
( v ) 1, 43,136 ( 11 ) 1, 40, 006 ( 77 ) टी० वी० जी० शेनाय , 
मेनिठरी एक्यपमेंन्ट स्टोर्म , कोचीन- 3 । (1 ) ऐ ( 1 ) 75 - 76 ( 11 ) 
1, 10, 100 (iv ) 1, 17, 250 ( v ) 66,820 ( vi ) 66, 820 ( 78 ) 
ई० एम० सदानन्द पम्मत , हिन्दुस्थान हाडवेयर स्टोर्म , कोभीम - 21 ( 1 ) 
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ऐ ( 1 ) 75 - 76 ( 111 ) 1, 76, 330 (1 ) 1, 77, 470 ( v ) 1, 13, 231 ( 1 ) प्रार० एफ० ( u ) 66 - 67 (111 ) 26, 290 ( 2 ) सी० एल० 
( vi ) 1 13, 231 ( 79) ई० एन० श्रीधर कम्मत , कोचीन- 2 । ( 1 ) पान्ति कुम्नमकुलम । ( 1) ऐ ( 1 ) 70 - 71 ( 11 ) 17, 750 ( 3 ) 
ऐ ( 11 ) 75 - 76 ( 11 ) 1, 45, 520 ( 1v ) 1 46 660 ( v ) 89507 मराफ ट्रेडिग कोपरेशन , डब्स्म्य • लण्ड , कोचीन । (1 ) आर० एफ० 
( vi ) 89, 507 ( 80) श्री पी० बी० सामि , कालिमट । ( 1 ) ऐ ( 11 ) 

( 1 ) 62 - 63 (111 ) 6, 000 (11 ) 64- 65 ( ul) 10, 000 (11 ) 
75 - 76 ( u ) 1, 67,022 ( 1v ) 2, 22, 740 ( v ) 1, 48, 042 ( vi ) 

65- 66 ( ul ) 9000 ( u ) 66 - 67 (11 ) 15000 (11 ) 67 - 68 
1, 03, 153 ( 81 ) तोमि पी० चामोला, चाकोला भवन , ट्रिच्चर । ( 1 ) 

( 1 ) 15, 000 ( 4 ) वर्मी चाको , मात्तिपरपिल हौस, पिरष । (1 ) 
गे ( 1 ) 75 - 75 ( III ) 91, 520 ( 1v ) 105,080 ( v ) 5९,203 

ऐ ( u ) 60 - 70 ( l ) 5, 500 ( ख ) ( I ) एम० पी० आजाद, चाल , 
( vi ) 47910 ( 82 ) तोमम जेखब ( एम मार० ) कोचीन शिपिंग 

तिरुवनन्दपुरम । (1 ) ऐ ( 1 ) 71 - 72 ( 111 ) 16 524 (11 ) 69 - 70 
६०, काचीन - 2 । (1 ) ऐ ( 11 ) 74 - 75 ( un ) 1, 16, 340 (iv ) 

( इठल्यु० टी०) ( u ) 39 950 ( 2 ) एन० पी० वाम , पी० उम्प्यू० 
1, 53 06() ( v ) 97 115 ( vi ) 61,942 (83 ) उषा वेवि जी० , 

सी० कोनट्रेक्टर , पाटिगल । ( 1) गे ( u ) 71- 72 ( डब्ल्यू० टी० ) 
पार्टनर, यूनियन काश्य मानुफैक्चरिंग क०, काल्लम । (1 ) णे ( 1 ) 75 - 76 

( 11 ) 7,500 ( 3 ) प्रदीप कुमार एम० शा , कोषीन- 21 (1 ) ऐ (ii ) 
(111 ) 1 14, 500 ( 1v ) 1, 24, 810 ( v ) 72, 707 ( vi ) 72, 707 

72- 73 (111 ) 5 946 ( 4 ) मै० पी० रत्नवामि इजिनियरिंग कोन्ट्रेक्टम 
( 84 ) के० पी० वर्गीम , मै० के० पी० वर्गीम एन्ट सन्स , परणाकुलम । 

तिरुवनन्दपुरम । ( 1 ) प्रार० एफ० ( 1 ) 73 - 74 (11 ) 8, 272 ( 5 ) 
( 1) " ( 11 ) 75 - 76 ( 11 ) 1,56,290 ( 1v ) 1, 71, 550 ( v ) 

मी० के० गजन पेट्टियार, वेलकरा ( 1) ऐ ( 1 ) 73 - 74 (111 ) 5, 600. 
1, 08, 298 ( vi ) 1, 08, 298 ( 85 ) सी० के० बलमला , म० लतिका 
एन्टप्रैस, परणाकुलम । ( 1) ऐ ( 1) 75- 76 ( 1 ) 1, 19, 490 ( 1v ) 

[सी० स० 10/ बी०/ टेक / / 76-- 77 ( 1 ) ] 
1,21,290 ( v ) 69,996 ( vi ) 69, 996 ( 66 ) एम० जे० वर्की, 

___ पी० एस० सुषमण्यन , प्रायकर प्रायुक्त 
मै० एम० प्रा० देवस्या एन्ट # ० , पाले । ( 1 ) ऐ ( 11 ) 75 - 76 ( 111 ) 

OFFICE OF THE COMMISSIONER OF INCOME TAX 
1, 41, 770 ( 1v ) 1, 45, 1 30 ( v ) 97, 846 ( vi ) 94, 452 ( 87 ) 

KERALA - I 
ए० लायुध मेनोन, कोचीन - 2 । ( 1 ) ( u ) 75 - 76 ( 11 ) 

Ernakulam , the 4th September , 1976 
1, 03, 840 ( iv ) 1, 14 830 ( v ) 63, 537 ( vi ) 63, 537 ( 88 ) 

S . O . 602 -- Following is the list of assossoes ( A ) being the 
सो० एन० वामन प्रभ, कोचीन- 2 । ( 1) ऐ ( 1 ) 73- 74 ( un ) individuals of Hindu Undivided Families , who have boon 
98, 613 ( 1v ) 1, 01, 970 ( v ) 61, 6 1 2 ( VI ) 58, 678 (11 ) 74- 75 assessed on an income of more than one lakh of rupoos , in 
( un ) 1,20, 497 (1v ) 1, 33,020 ( v ) 80, 978 ( vi ) 79, 538 

schedulo I appended hereto (B ) being Firms, Association 
( ii ) 75- 76 ( 11 ) 8, 02, 011 ( iv ) 8, 06, 180 ( v ) 5, 97, 460 

of persons or Companies who have been assessed on an incomo 

of moro than Rs 10 lakhs of rupocs in Schedulo II appondod 
( vi ) 5, 92, 82 3 ( 89 ) एन० एन० वेन्किटेश्वर कामत , कोचीन - 2 

hereto (i ) indicates status I for Individual and Co for 
( 1) ऐ० ( ) 75 - 76 ( 11 ) 1 46,860 ( 1v ) 1, 48, 800 ( v ) Company A O P for Association of Persons ( 11 ) Assessment 
५0 53 ) ( VI ) 90, 539 ( 90) ए० एन० विश्वनाथ कम्मत , कोचीन - 2 year ( II) Income returned (iv ) Income assessed & ( v) Income 
( 1 ) ऐ ( 1 ) 75 - 76 ( 1 ) 1, 92 2 3 ) ( iv ) 1, ११, 370 tax payable ( vi ) Income - tax pand The information is with 
( v ) 1, 22 474 ( vi ) 1, 25 474 ( 91 ) पी० यशोवा, न्यु अनन्दा 

reference to assessments made during 1975 - 76 
सागर कालर मेर्चेन्टस , फण्णूर ( 1) ऐ ( 1 ) 75- 76 ( 1 ) 

SCHEDULE I 
99, 500 (iv ) 1, 01, 440 ( v ) 55, 909 ( vi ) 55, 909 

( A) (1 ) Sri K J Abraham, M /s Jos Brothers , Ernakulam 
नाम मलग्न अनुमूची ( 2 ) ( बि ) ( 1 ) दो० कण्णूर कोमोपरेटिव 

(1) I ( 1) 1975 - 76 ( 111 ) 1, 11 ,420 ( iv ) 1 ,20, 410 (v) 70 ,710 (VI) 70, 710 

( 2) Ajit Kumar K _ Karuna Cashew Co , Quilon (1) I ( 1) 1975- 76 
स्पिनिग मिल्म , कणार । ( 1) ए० प्रा० पी० ( 11 ) 75 - 76 

(ii) 2,38,950 (iv) 2,49, 840 ( v) 172,439 ( vi ) 1,171 ,777 (3 ) Ambika 
( 11 ) 497 760 (1v ) 11, 79, 460 ( v ) 5 14 562 ( vi ) 

S . Brindavan Gardens , Quilon (1) I (11) 1975 -76 ( 111 ) 1,41,890 (1v ) 
5, 14, 562 ( 2 ) मै० जनरल इन्डस्ट्रियल कोपरेशन , कोल्लम । (1 ) फम 1 , 41 , 890 ( v ) 89 , 257 ( VJ ) 89 , 257 ( 4 ) Antony Vincent , Partner M / s 
( 11 ) 75- 76 ( 11 ) 16, 34, 920 (iv ) 16 5 4,320 ( v ) 4, 46, 340 Ocean Wealth, Quilon (1) I (II ) 74- 75 (iii ) 82,190 (iv) 1,14,470 ( v) 

75 , 125 ( vi ) 75 , 125 ( 5 ) Asok Kumar K . Partner M / s Karuna 
( 11 ) 4, 46, 349 ( 3 ) मै० करुणा काश्यु क०, कोल्लम । (1 ) फर्म 

Cashew Co , Quilon (1) I ( ii) 75 - 76 ( m ) 2, 37, 300 ( 1v ) 2,50 ,190 
( 1 ) 75 - 76 ( 111 ) 23, 91, 390 ( 1v ) 24, 93, 640 ( v ) 6, 43, 546 

( v ) 1 , 72 , 709 (vi) 1 , 72 , 047 (6 ) Anto Paul Perinchery Anand 
( vi ) 6, 43 546 ( 4 ) केरल फैनानशियल कोपोरेशन , तिरुवनन्दपुग्म । 

Bhavan, Trichur (1) I ( u) 74 - 75 ( ul) 1, 11 , 690 (iv ) 1 , 31, 730 ( v ) 
( 1 ) कम्पनि ( 1 ) 75 - 76 ( 11 ) 25, 13, 240 (iv ) 20, 88, 330 89, 703 (vi) 89, 703 (7) P Abraham , Victory Press & Sales Depot, 
( v ) 14, 51, 396 ( vi ) 14, 5 1, 396 ( 5 ) वि मातृभूमि प्रिटिग एण्ड Kottayam (1) I ( 1) 75 - 76 (111 ) 1, 25, 920 (iv ) 1, 26, 160 ( v ) 78, 101 

( vi ) 78 ,101 ( 8 ) Bchling Holmet, Foreign Technician T C . C . 
पब्लिशिग ५० लि० , कालिकट । (1 ) कम्पनि (11 ) 75 - 76 ( 111 ) 

Eloor (1) I ( 1 ) 75 - 76 ( 111) 1, 60 , 314 (iv) 1, 87, 810 ( v) 1 , 18 , 333 (vi ) 
14, 01, 710 (1v ) 14, 75, 190 ( v ) 8, 50, 888 ( vi ) 8, 50, 888 

67, 245 (1) I (11 ) 75 - 76 ( 11 ) 30, 900 (IV) 2, 05 ,530 ( v) 1, 34 , 817 (vi ) 
( 6 ) पेरियार केमिकल्प , लि . ( 1) कम्पनि ( 1 ) 75 - 76 ( iii ) 

17,325 ( 9) N Chellappan Chettiar, Sivakumar Oil Mills, 
2, 83, 710 (iv ) 16, 33, 810 ( v ) 9 43, 526 ( vi ) 9, 43, 526 Mayyanadu (1) I (ii) 73 - 74 ( iii) 1 , 51, 570 (iv) 1 , 54, 470 (v ) 1,09, 912 
( 7) दि वेस्टेन इन्डिया प्लैबड़म लि०, बलियपटम । (1 ) को० (11 ) 75- 76 (vi) 1, 07 ,244 (10 ) Catherine Palu , Chakholas Bhavan , Trichur 
( 111 ) 66, 2 1,190 ( 1v ) 68, 14, 650 ( v ) 39, 25, 110 

(1) I ( ii ) 75 - 76 ( 111) 72, 060 (iv) 1 ,05,510 ( v ) 57, 846 (VI ) 48, 230 
( vi ) 

(11) A W J Capes , Madura Coats Ltd Koratty (1) I ( 11 ) 75 - 76 
39, 25, 110. 

(iii ) 1, 64 ,960 (iv ) 1, 64,960 ( v) 1 ,03, 622 (vi ) 1 ,03, 622 (12 ) Sri R 
2 ( 4 ) पायकर अधिनियम 1961 के खण्ड 271 ( 1 ) ( सी ) 

Chandrasckharan, M / s R Ramalinga Iyer Ernakulam (1) I 
के अनुसार प्राय की सूचना छिपाने के कारण जिन्ह पण्डित किया गया ( 1) 75 - 76 ( 1) 1, 65 , 840 (iv ) 1, 67, 770 ( v ) 1, 10 ,155 ( vi ) 1 ,04,300 
है या जहा गत वर्षों के दण्डो पर दिये हा अपील का फैमला 1975 - 76 (13 ) Devayani Amma K , Jupitor Cashew Co Quilon (1) I ( 11 ) 

74 - 75 (ii) 1 , 41, 170 (1v) 1 , 86 ,340 ( v ) 14 ,71 , 765 (vi ) 1 , 47, 765 (14 ) 
में दिया जा चुका है । 

Devika S Brindavan Gardens, Quion (1) I ( 11 ) 75 - 76 (111) 1, 41, 240 
( ख ) प्राय विवरणी देने के या लखाबहिया प्रस्तुप्त पग्ने के प्रभाव 

(1y ) 1 , 41 , 240 ( v ) 88, 031 ( vi ) 88 ,031 ( 15) M C Devassia M / s 
में दण्डित किया गया है । (1 ) स्थिति की सूचना ( 1 ) निर्धारण वर्ष 

M C Devassia & Co Palai (1) I (11 ) 75 - 76 (11) 1, 76, 730 (Iv) 182, 920 
( ul ) दण्ड की रकम । ( क ) ( 1 ) मै० केरल प्रोयिल मिल्स , पालप्पि । ( v ) 1 , 25, 778 ( vi ) 1 ,13, 266 ( 16) Sr A Damodaran , C/ o M / s New 
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Timbor Tradors , Calicut (i) I ( ii ) 74 - 75 (iii ) 1, 39 ,520 (iv ) 1,66 , 390 
(v ) 1, 16 ,270 (vi) 1, 16 ,270 (17) Dwarakadaş Ramdas Calicut 
( 1) I (ii) 75 - 76 ( iii) 98, 080 (iv ) 1 ,24 , 390 ( v ) 70 , 992 (vi) 70 , 992 
( 18 ) Smt. Elizabath Samuel L / H of Lato Samuel Aron Peacenook 
Talap Cannanore (i) I ( ii) 73-74 (iii) 1,12 , 327 (iv ) 1,77,910 , 
( v ) 1 ,33,650 (vi) 43, 121 (19 ) Sri K . J. Francis M /s Jos Brothers, 
Ernakulam (1) I (ii) 75 -76 ( iii) 1, 10 ,720 (iv ) 1 , 19 , 710 (V ) 70 , 131 
(vi) 70,131, (20 ) J. E . Forbes, Madura Coats Ltd . Koratty (i) 
I (ii) 75 - 76 (iii ) 1,46 , 700 (iv ) 1, 46 ,710 (v ) 89, 569 (vl) 89 ,569 (21) 
Sri P . V . Gangadharan , Calicut (i) I ( ii ) 75 - 76 ( iii) 1 ,85 , 334 
(iv ) 2,41, 260 (v) 1,70,222 (vi) 1,27, 174 (22) Sri C . V . George, 
M /s C . V . George & Co ., Ernakulam (i) I ( ii ) 75 -76 (ili ) 1,24 ,400 
(iv ) 1,30, 270 (v ) 77 ,382 (vi ) 72 , 171 (23 ) Sri A . C . Gopinatha 
Menon , M /s Chelur Corporation , Ernakulam (i) I (11) 75 -76 
(iil) 1, 11,950 (iv) 1, 16 , 950 (v ) 67,011 (vi ) 62 ,699 (24) Srį K . J . 
George M / s Jos Brothers, Ernakulam (1) I ( ii ) 75 - 76 (iii ) 1, 10 , 890 
(iv ) 1, 17, 880 (v ) 70 , 761 (vi) 70 , 761 (25) Gopika S . Brindavan 
Garden , Quilon (i) I ( ii ) 75 - 76 ( iii) 1 ,42, 790 (iv ) 1,42,790 (v ) 
91,220 (vi) 91, 220 (26 ) Gopinathan Nair P . Kochupilamoodu , 
Quilon (1) I (ii ) 74 - 75 (iii) 1, 11 , 480 (iv ) 1, 27 ,450 (V ) 86 , 994 
( vi) 86 , 994 (ii ) 75 - 76 (ili) 1 ,35 ,570 (iv ) 1,37, 710 (v ) 83, 795 (vi) 
83 , 795 (27) J. E . R . Griffiths, Madura Coats Ltd ., Koratty (i) I 
(ii) 75 - 76 ( ill) 1 ,47 , 390 (iv ) 1 ,47 , 390 (v ) 90 ,093 ( vi) 90 ,093 ( 28 ) 
N . Govinda Pillai C /o M /s N . Govinda Pillai, Kottayam (i) I 
(ii) 75 -76 (iii ) 94 ,477 (iv ) 1,03,490 (v ) 56 , 133 (vi) 56 ,133 (29 ) A . N . 
Govindakamath , Hindustan Hardwaro Stores , Cochin - 2 (i) I 
( ii) 75 -76 ( iii) 1,61,970 ( iii ) 1,63, 110 (iv ) 1,02, 174 (v ) 1,02 ,174 , 
( 30 ) Hemachandran K . Partner M / s Karuna Cashew Co . 
Quilon (i) I ( ii ) 75 -76 ( iii ) 2, 24, 480 ( iv ) 2 ,39, 390 (v ) 1,64 ,393 (vi) 
1, 59 , 195 (31 ) Hari K , Partner M /s Karuna Cashew Co ., Quilon 
(1) I (ii) 75 - 76 (iii ) 2,56 ,690 ( iv ) 2,67 ,830 (v ) 1, 86 , 292 (vi) 1, 86 ,292 
(32 ) P . G . S . Hall Malayalam Plantations Cochin - 3 (i) I (ii) 
74 -75 ( iii ) 1, 28 , 560 (iv ) 1, 30 , 070 (v ) 86 ,448 (vi) 86 ,448 (ii) 75 -76 
( iii) 1, 13,800 ( iv ) 1, 31 ,730 (v ) 77, 391 ( vi) 77, 391 (33) E . G . Mc. 
Intosh , Madura Coats Ltd . Koratty (i ) I ( ii) 75 -76 ( iii ) 1, 29 , 840 
(iv ) 1, 29 , 840 ( v ) 76 ,580 ( vi) 76 , 580 (34 ) Sri. K . J. Joseph , M /s 
Jos Brothers Ernakulam (i) I ( ii) 75 - 76 ( iii) 1, 12,900 (iv ) 1, 18,890 
(v ) 70 , 195 ( vi) 70 , 195 (35 ) Sri C . V . Joseph, M /s C . V . George 
& Co. Ernakulam (i) I ( ii ) 75 -76 (iii ) 1, 12,630 (iv ) 1, 20 ,330 (v ) 
73 , 101 (vi) 66 ,220 (36 ) Sri P . V . John , Convent Road , Erna 
kulam (i) I ( ii) 74 -75 (iii ) 98,380 (iv ) 1, 44 ,100 (v ) 1,04,756 (vi ) 
74 ,357 ( 37) Jayachandran K ., Partnor M /s Karuna Cashow 
Co ., Quilon (i) I (ii) 75 -76 ( iii) 2 , 25 ,910 (iv ) 2 ,38 ,810 (v ) 1 ,64 ,017 
( iv ) 1 ,59 ,503 (38 ) John Enoch , Partner M /s Western Medical 
Stores , Quilon (i) I ( ii ) 75 - 76 (iii ) 2, 95, 910 (iv) 2,98 , 130 (V ) 
2, 10 ,463 (vi) 2 ,10 , 463 (39) James Jacob, Cochin Shipping Co . 
Cochin - 2 (i) I ( ii ) 74 - 75 ( iii) 1 , 11, 760 ( iv ) 1,55 ,480 (vi) 94 , 742 
(vi) 61,414 (40 ) M . D . Joseph M /s M . O . Devassia & Co . Palai 
(i) I ( ii ) 75 -76 ( iii) 1, 36 , 790 (iv ) 1,40 ,500 (v ) 86 ,087 ( vi) 81,937 
(41) Jose Paul Perinchery , Anand Bhavan , Trichur (1) I (ii) 
74 - 75 (ili ) 1,01,040 (iv ) 1, 13 , 300 (v ) 73 , 121 (vi) 73 , 121 (42 ) 
Karunakaran K . Partner M /s Karuna Cashow Co . Quilon (i) 
I ( ii ) 75 -76 ( 111 ) 4 ,87, 400 ( iv ) 5 ,05 ,860 (v ) 3 ,69 ,574 (vi)3 ,69 , 574 
(43) Late Kantilal Raichand Mehta by legal heir Gulabben 
Kantilal Cochin (i) I ( ii ) 75 - 76 (iii ) 1,09, 200 (iv ) 1, 11 ,740 (v ) 
62,643 (vi) 62,643 (44 ) Kakkubai Chakku Bai Cochin - 2 (i) I 

(ii) 73 - 74 (iii) 44 ,970 (iv ) 1, 06 , 100 ( v ) 37 ,898 ( 45 ) S . S . Koder , 
Cochin - 1 (1) I ( 11 ) 75 - 76 ( 11 ) 81,000 ( iv ) 1,04 ,030 (v ) 54 , 236 (vi) 54 , 235 
( 46 ) A . K . Kaderkutty , Pullicon Bungalow , Tellichorry (i) I 
( ii ) 74 -75 ( iii ) 1,01,768 (iv ) 1 ,07,810 (v ) 45 , 504 ( vi) 45 , 504 (47) A 
Kochumadhayi Anma C /o M /s Alakapuri Calicut (i) I (11) 
75 - 76 (iii ) 1,63 ,500 (iv ) 1, 79 ,670 (v ) 120 ,924 (vi) 62 ,558 (48 ) 
A . M . Karappan C /o M / s New Timber Traders , Calicut (1) I 
( ii ) 74 -75 ( iii) 1, 52 ,700 ( iv ) 1,72 ,730 (v ) 121 ,894 (vi) 1 ,21,894 
(49 ) K . Kochukrishnan Nair , Calicut (1) I ( il ) 75- 76 (111) 1,06 ,080 
(iv ) 1,06, 340 (v) 58 ,453 (vi) 48,136 (50 ) M . Lakshmana Kamath 


Kerala Trading Corporation , Cochin -2 (1) I ( li ) 73-74 (iii) 1,05 ,100 
( iv ) 1,05, 170 (v ) 71, 731 (vi) 44, 016 (51) Sri C . K . Manilal M /s 
Lal Products, Ernakulam ( i) I (ii) 75 - 76 (iii) 1 ,27, 460 (iv ) 1 , 37,210 
(v ) 82,255 (vi ) 82,255 (11) 73 - 74 (ii ) 1,61, 740 (iv) 1,72,240 (V ) 
1, 26 ,260 (vi) 1, 26 , 260 (52) Sri K . M . Mammen , M /s Malabar 
Timber Co., Ernakulam , (i) I (ii) 73 -74 (iii) 1 , 14 ,010 ( iv ) 1, 15 , 100 
(v ) 73,692 (vi) 73,692 (ii) 74 -75 (iii ) 2,11,210 (iv )) 2, 20 ,490 (v ) 
1, 89 ,415 ( vi) 1,86 ,615 (53) Mrs. Mary K Maminon , Malabar 
Timber Co., Ernakulam (1) I (74 -75 ) (iii ) 1,04, 780 ( iv ) 1,07,940 
(v ) 70 , 477 (vi) 64,200 (54 ) Smt. Mary Antony , Petoo s Wing 
Stores, Ernakulam (i) [ ( ii ) 74 -75 ( iii) 96 ,970 (iv) 1, 10 ,950 
(v ) 69,874 (vi) 69 ,874 (55 ) Mohan P Nair , Partner M /s Poyila 
kada Entorprises, Quilon (1) I (ii) 75 -76 ( iii) 1 ,02,880 (iv ) 1, 02 ,610 
( v ) 55 , 996 (vi) 55 ,996 (56 ) Marykutty Mani, Kallapalam Auto 
Service , Kottayam (i) I (ii) 75 -76 (ili ) 1,91,041 ( iv ) 2,21,480 (v ) 
1, 50, 223 ( vi ) 1, 26, 300 ( 57) V . Mohan Das, Calicut (i) I (ii) 75- 76 
( ili) 1, 28 ,037 ( iv ) 1, 30 , 920 (v ) 77 ,411 (vi) 77, 411 (58) T . T . 
Narayanan , Prop . Anandakrishna Bus Service , Cannanore (i) I 
( ii ) 74 - 75 ( iil ) 78 , 100 ( iv ) 1,06 ,722 (v ) 31, 410 (59 ) K . V . 
Pouloso M /s K . P . Varghoso & Sons, Ernakulam (1) I ( it ) 75 -76 
( iii ) 1,55 , 180 ( iv) 1 ,46 ,440 (v ) 1,04, 489 ( vi) 1,04 ,489 (60) Procthi 
Laxman Rep . by P . Lakshinanan Pillai, Lakshm in & Co ., Quil 
on (i) I (ii) 75- 76 (iii) 65 ,580 (lv) 1,04 ,840 (v ) 58, 351 (vl) 58 ,351 
(61) K . I, Pavunni, A . C . Stores, Cochin - II (i) I ( ii) 74 -75 ( iii) 
3 ,28 , 900 (iv ) 3 ,35, 410 (v ) 2 , 05 , 157 ( vi) 1, 88 , 130 (62 ) D . Purusho 
thakamath C /o M /s N . Sadananda Pai & Co ., Tellicherry (i) I 
( ii) 75 -76 (iii) 2,24 ,190 (iv ) 2 ,31,390 (v ) 1,54 ,773 ( vi) 1,94, 773 
(63 ) Ramachandra Reddiar N . Poochakuzhi Purayidam , Quilon 
(i) HUF ( ii ) 75 - 76 ( iii) 86 ,585 ( iv ) 1, 07, 180 (v ) 65 , 341 (vl) 49 , 506 
(64 ) Rajondranathan Nair K , Western India Cashew Co. Quilon 
(i) I ( il) 74 -75 (iii) 2 ,07,750 ( iv) 3,93 ,810 (v) 341248 ( vi) 1,59,375 
(ii) 75 - 76 ( iil) 3 ,04 ,010 (iv ) 3 ,48,570 ( v ) 2 ,45 ,002 (vi) 2, 10 ,691 
(65 ) Renuka S . Brindavan Gardon , Quilon (i) I (i ) 75 - 76 (iii ) 
1,41,960 ( 1v ) 1,41, 960 (v) 91,489 (vi) 91,489 (66 ) Rajendran K . 
Partner M /s Karuna Cashcw Co., Quilon (1) I (ii) 75 -76 (il) 
2 , 53 ,990 ( iv ) 2 ,64,600 ( v ) 1, 83,805 (vi) 1, 83,805 (67) Ravindrana 
than Nair K , Vijayalakshmi Cashew Co ., Quilon (i) I ( ii ) 74 - 75 
( iii) 3 ,95, 840 (iv ) 5 ,37,480 (v ) 4, 87,563 ( vi ) 4 ,87,563 ( 11 ) 75 - 76 
( iii) 35 , 73, 750 ( iv ) 35,56 ,260 (v ) 27, 19,290 ( vi) 27, 19 ,290 (68 ) 
K . S .A . Rajadurai Nadar Kallettumkara (1) I (ii) 75 - 76 ( lii) 
2 ,22 ,540 (iv ) 2,34 ,560 (v) 1,57 ,056 (vi) 1,57 ,056 (69) R . Sukuma 
ran Nair M /s R . $ . Picturos , Ernakulam (1) I ( ii ) 74 -75 (iii ) 
1,47 ,070 ( iv ) 1,48 , 170 ( v ) 1 ,14 , 321 (vi) 1, 14 ,321 (70 ) Shahul 
Hassan Musalior, General Industrial Corporation, Quilon (i) I 
(ii) 75 - 76 ( iii) 12 ,45 ,740 (iv) 12 ,90 ,140 (v ) 9 ,65, 182 (vi) 9,65 , 182 
( 71) Sakuntala K ., Partner Karuna Cashew Co., Quilon (1) I 
(ii) 75 - 76 (iii ) 2 ,41, 370 (iv ) 2 , 52, 000 (v ) 1, 74 , 103 (vi) 1, 74 , 103 
(72) Subash K . Partner M /s Karuna Cashew Co., Quilon (i) I 
( ii ) 75 - 76 ( iii) 2 ,38 , 110 ( iv ) 2 ,48 ,740 (v ) 1,71, 592 (vi) 1,71,592 
(73) H . H . Sethuparvathi Bai, Kawdiar Palace , Trivandrum ( i) I 
( ii ) 75 - 76 (iii ) 2 . 17 . 320 (iv ) 2 , 34 , 220 ( v ) 1, 56 ,952 (vi) 1 ,36 , 952 
(74 ) S . C . D Souza, Cochin -5 (i) I (ii) 73 -74 (iii ) 3530 (iv ) 1, 11 , 180 
(v ) 70 ,086 (vi) 36 ,093 ( 75 ) A . V . Saraf, Saraf Trading Corpora 
tion , Cochin - 3 (i) I ( ii ) 73 - 74 (iii ) 109,660 (iv ) 1, 14 ,080 (v ) 75 , 134 
(vi) 72. 754 ( 76 ) V . G . Saraf, Saraf Trading Corporation , (1) I 
( ii ) 73- 74 ( iii ) 1,79,810 (iv ) 1,87, 180 (v) 1,43, 136 (vi ) 1, 40 ,006 
(77) T . V . G . Sheony, Sanitory Equipment Storos, Cochin - 3 
(1) I ( ii ) 75 - 76 ( iii) 1, 10 , 100 ( iv ) 1, 17 , 250 (v ) 66 ,820 ( vi) 66 , 820 
(78 ) E , N . Sadananda Kamath , Hindustan Hardware Stores , 
Cochin - 2 (1 ) I (ii) 75 - 76 (iii) 1 , 76 ,330 (iv ) 1 , 77 ,470 ( v ) 1 , 13 , 231 
(vi) 1,13, 231 (79 ) E , N . Sreedhara Kamath , Cochin -2 (1) I ( ii ) 
75 - 76 ( iii ) 1, 45, 520 (iv ) 1,46 ,660 (v ) 89 ,507 (vi) 89 ,507 (80 ) Sri 
P . V . Samy, Calicut (1) I ( ) 75 - 76 ( iii ) 1,67,022 (1v ) 2 ,22,740 
(v ) 1,48,042 (vi ) 1,05 ,153 (81) Thomy P . Chackola , Chackola 
Bhavan , Trichur (1) I ( ii )75 -76 (iii ) 91,520 (15 ) 1, 05 ,080 (v ) 58 , 203 
( vi )47, 910 (82 ) Thomas Jacob (Sr.) Cochin Shipping Co ., Cochin -2 


[ भाग II -- माण्ड 3 ( ii ) ] 
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MINISTRY OF COMMERCE 
(Department of Export Production ) 
New Delhi , the 3rd Januajy , 1977 

CARDAMOM CONTROL 


S. 0. 603.-- -In exercise of the powers conferred by 
sub-section (2 ) of Section 7 of the Cardamom Act , 1965 
( 42 of 1965 ), the Central Government has extended the 
period of appointment of Shri K . Gopalakrishnan Nair , Pub 
licily Officer in the Cardamom Board as Secretary of that 
Board in addition to his own duties as Publicity Officer with 
effect from 25th July, 1976 until further orders. 

[ File No. 29( 3 ) / 74- Plant( B)] 


नई दिल्ली, 27 जनवरी , 1977 


काफी नियंत्रण 


(i) I (ii ) 74 - 75 ( iii ) 1,16, 340 (iv ) 1, 53, 060 (v ) 97, 115 ( vi ) 61 ,842 
(83) Usha Dovi G . Partner Union Cashew Manufacturing Co ., 
Quilon (i ) I ( ii ) 75 - 76 (iii ) 1 .14, 500 (iv ) 1 , 24 , 810 ( v ) 72 , 707 
( vi ) 72, 707 (84 ) K . P. Varghese M /s K . P. Varghese & Sons, 
Ernakulam (i) I (ii) 75 - 76 ( ii ) 1 , 56 , 290 (iv ) 1 , 71 ,550 ( v ) 1, 08 , 298 
( vi) 1, 08, 298 ( 85 ) C . K . Valsala, M /s Lathika Enterprise 
Ernakulam(i) I (ii ) 75 - 76 (iii ) 1, 19,490 (iv)1 ,21, 290 ( 7) 69,996 
(vi) 69 ,996 (86 ) M . J. Varkey M /s M . C . Devassia & Co., Palai 
( i) I (ii ) 75 - 76 (iii ) 1 , 41, 770 (iv) 1, 45 , 130 ( v ) 97, 846 ( vi ) 94, 452 
(87 ) A. Velayudha Monon, Cochin- 2 (i) I (ii) 75 - 76 ( iii) 1, 03,840 
( iv ) 1, 14,830 ( v) 63, 537 ( vi ) 63, 537 ( 88 ) C . N. Vamana Prabhu, 
Cochin - 2 (i) I (ii ) 73 -74 (iil ) 98, 613 (iv ) 1 ,101 ,970 ( v ) 61, 612 
( vi ) 58, 678 (ii ) 74- 75 ( iii ) 1 , 20 ,497 (iv ) 1, 33, 020 ( v ) 80 ,978 (vi ) 
79 ,538 (ii ) 75- 76 (iii ) 8, 02 ,011 (iv) 8,06,480 (v) 5,97,460 (vi ) 
5,92, 823 ( 89) A. N. Venkiteswara Kamath, Cochin-2. (i) I ( ii ) 
75 - 76 (iii ) 1 , 46 , 860 (iv ) 1, 48, 800 (v ) 90 ,539 ( vi ) 90, 539 ( 90 ) A. N . 
Viswanatha Kamath , Cochin - 2. (i) I (ii) 75 -76 ( iii ) 1,92,230 
(iv) 1, 93, 370 ( v ) 1 , 25, 474 ( vi ) 1 , 25,474 ( 91 ) P. Yasoda, New 
Ananda Sagar Color Merchants , Cannanore (i) I ( 11 ) 75 - 76 
(iii) 99 ,500 (iv ) 1, 01 , 440 (v ) 55, 909 ( vi ) 55 , 909 . 

SCHEDULE II 
( B) (i) The Cannanore Co- operative Spinning Mills, Canal 
nore ( i) A. O . P. (ii) 75 - 76 (iii) 4, 97, 760 (iv ) 11, 79,460 ( v ) 5, 14,562 
( vi) 5, 14 , 562 ( 2 ) M / s General Industrial Corporation , Quilon (0) 
Firim (ii ) 75 - 76 (iii ) 16, 34, 920 (iv) 16 , 54, 320 ( v ) 4. 46 , 349 ( vi ) 
4, 46, 349 ( 3 ) M / s Karuna Cashew Co., Quilon ( i ) Firm (ii ) 75 - 76 
( iii) 23, 91 ,390 (iv ) 24,93, 640 ( v ) 6 ,43, 456 ( vi) 6,43 , 546 ( 4 ) Kerala 
Financial Corporation , Trivandrum (i) Company (ii ) 75 - 76 (iii) 
( 25,13, 240 (iv ) 25 , 88, 330 ( v ) 14, 51,396 ( vi) 14, 51 , 396 ( 5 ) The 
Mathrubhuini Printing & Publishing Co . Lid . Calicut (i) Company 
(ii ) 75 - 76 (iii) 14 ,01, 710 (iv ) 14, 75 , 190 ( v ) 8 ,50, 888 ( vi) 8 ,50, 888 
( 6) Periyar Chemicals Ltd . ( i ) Company (ii) 75 - 76 ( iii) 2, 83 , 710 
(iv) 16, 33, 810 ( v ) 9 , 43 , 526 ( vi) 9 , 43 , 526 ( 7) The Western 
India Plywoods Ltd . , Baliapatom (i) Coy . (ii) 75- 76 (iii) 66 ,24, 190 
(iv ) 68,14, 650 ( v) 39,25, 110 ( vi ) 39, 25 ,110 . 

SCHEDULE III 
Persons who have been ( a ) penalised for concealinent of 
income u/ s 271 ( 1 )( c ) of the Income tar Act , 1961 penalty 
exceeding Rs. 5000 /- or where appeals against penalties levied 
in earlier years have been decided during the financial ycar 
1975 - 76 ( b ) ponalised for failure to file returns of income or lo 
produce books of account (1 ) indicates status (ii ) Asst . year 
( ili ) Amount of penalty ( a ) ( I ) M / s Kerala Oil Mills , Alleppey 
( i) R . F . (ii) 66 - 67 (iii ) 26290 ( 2 ) CI . Pavunny , Kunnamkulam 
( 1) I (ii ) 70 - 71 (iii ) 17750 ( 3 ) Saraf Trading Corporation W . 
Island , Cochin (i) R . F. (ii ) 62 - 63 (iii ) 6 ,000 (ii) 61 - 65 (iii ) 10 ,000 
(ii) 65 - 66 (11i ) 9 , 000 ( ii ) 66 -67 ( iii ) 15, 000 (ii ) 67 - 68 (iii ) Rs . 15, 000 
( 4 ) Varkey Chacko, Madathiparambil House , Piravom (i ) I 
(ii) 69 - 70 (iii ) 5, 500 ( b ) ( I) M . P. Azad , Chalai, Trivandrum (i ) 
I (ii ) 71 - 72 (iii ) 16 , 524 (ii ) 69- 70 ( WT ) ( iii ) 39 , 950 ( 2 ) N. P. Das, 
P. W . D . Contractor, Attingal (i) ] ii ) 71 - 72 ( WT ) (iii) 7, 500 
( 3) Pradeep Kumar M . Shah, Cochin - 2 (i ) I (ii ) 72 - 73 (iij) 5.946 
( 4 ) M /s P. Ratnaswamy , Engg. Contractors, Trivandrum (i ) 
RF (ii ) 73 - 74 ( iii) 8 , 272 ( 5 ) C . K . Rajan Chettiar, Chelakara 
(i ) I ( ii ) 73- 74 (iii) 5, 660. 

[ C . No . 10 / B/ Tech / A / 76 - 77110 ] 
P . S . SUBRAMANYAŃ , Commissioner. 


का० आ० 604. - - भारत के राजपन्न , अमाधारण , दिनाक 19 
नवम्बर, 1971 के भाग , के बाड 3 के उप-खंड ( 2 ) में प्रकाशित 
हम मंत्रालय की अधिसूचना सं० का० प्रा० 667 ( 1 ) मे आशिक संशोधन 
करते हा और काफी नियम , 1955 के नियम 3 के उप -नियम २ ( क ) 

और नियम 4 के उप नियम ( 2 ) के माथ पठिन काफी अधिनियम, 
1942 ( 1942 का 7 ) की धारा 4 को उपधारा ( 2 ) के खड ( ग ) 
के उपखंड ( i ) द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार 
काफी बोर्ड के सदस्य के रूप में सरकार का प्रतिनिधित्व करने के लिये 
केरल सरकार के मचिय, कृषि विभाग , केरल सरकार , त्रिवेन्द्रम के स्थान 
पर श्री एम० जी० के० मूर्ति , अपर सचिव , कृषि विभाग, केरल मरकार , 
विवन्द्रम को एतद्द्वारा नियुक्त करती है और यह विनिर्दिष्ट करती है 
कि वे भारत के राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशित होने की तारीख 
से 18 नवम्बर, 1977 तक की अवधि के लिये उक्त पद पर बने रहेंगे । 


[फा० स० 1 ( 2 )/ 71- लांट-( बी )] 
श्रीमती कोमल प्रानन्द, प्रवर मधिष 


New Delhi, the 27th January, 1977 


वाणिज्य मंत्रालय 
(निर्यात उत्पादन विभाग ) 
नई दिल्ली , 3 जनवरी, 1977 

इलायत्री नियन्त्रण 
का० आ० 603 -- इलायची अधिनियम , 1965 ( 1965 का 42 ) 
की धारा 7 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय मरकार ने इलायची मोर्ड में प्रचार अधिकारी श्री के गोपाल 
कृष्णम नायर की प्रचार अधिकारी के मप में उनके अपने कार्यभार के 
अलावा उस बोर्ड के सचिव के पद पर नियुक्ति की अयधि को 25 जुलाई , 
1976 से प्रागामी भादेश होने तक बढ़ा दिया है । 

[ फाइल से0 29 ( 3 ) / 74-प्लांट ( बी ) ] 


COFFEE CONTROL 
S. 0 . 604. - In partial modification of this _ Ministry s Noti 
fication No. S . O . 667( E) published in sub-section (ii) of 
Section 3 of Part II of the Gazette of India Extraordinary 
dated thc 191h November 1974 and in exercise of the 
powers conferred by the sub- clause (i ) of clause ( c ) of sub 
section (2 ) of Section 4 of the Coffee Act, 1942 ( VII of 
1942 ) read with sub -rule 2( a ) of rule 3 and sub -rule ( 2 ) of 
rule 4 of Coffee Rules , 1955, the Central Government 
hereby appoints Shri M . G . K . Murthy, Additional Secretary, 
Agricultural Deptt. Government of Kerala , Trivandrum , as 
a member of the Coffee Board to represent that Govern . 
ment on the Board in place of " Secrctury to the Govern 
ment of Kerala , Agricultural Department, Government of 
Kerala , Trivandrum " and specifies that he shall hold offlce 
als such a period commencing on the date of publication of 
this notification in the Gazette of India und upto the 18th 
November , 1977 . 


[ File No . 112) / 74- Plant( B)] 
SMT. KOMAL ANAND, Under Secy. 


- -- - - - - 
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मुख्य नियंत्रक , आयात-निर्यात का कार्यालय 

आवेश 
आधेश 

नई दिल्ली, 2 फरवरी , 1977 
नई दिल्ली , 21 जनवरी , 1977 

का० प्रा० 606 - -विद्युतीय अधीक्षक अभियन्ना, बिहार राज्य 
का० आ० 605 – निदेशक भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान मद्राम को 

विपत बोर्ड, विधुन भवन , बेली गड, पटना के 132 कि० वा कोल्ट 
2963/-रुपए ( दो हजार नौ मो निग्मठ रपए मात्र ) के लिए एक प्रायान लाउर्मम 

ट्रासफामर्म आयात करने के लिये एक पायात लाइमम मं० जी०ए० / 
म . जी / ए/ 1071875/ सी / एम एक्म / 60/ एच / 43-44/ प्राई गल एम दिनांक 1058800, दिनाक 19- 1- 73 प्रदान किया गया था और बिहार राज्य 
10 - 9- 76 प्रदान किया गया था । उन्होने उपर्युक्त लाहमम की अनुलिपि विद्युत बोर्ड ने मूचना की है कि लाइसेम की सीमा शुल्क प्रति तथा मुद्रा 
मीमाणल्क प्रयोजन/ मद्रा विनिमय नियत्रण प्रयाजन प्रतियो के लिए हम विनिमय नियन्त्रण प्रति खो गई/ प्रस्थानम्थ हो गई है और इसकी अनुलिपि 
प्राधार पर आवेदन किया है कि मल मीमा शुल्क प्रयोजन और मुद्रा प्रति जारी करने का प्रावेदन किया है । 
विनिमय नियन्त्रण प्रनिया खो गई अस्थानम्य हा गई है । प्रागे या बनाया 
गया है कि मन मीमा शुल्क प्रयोजन प्रति प्रौर मुद्रा विनिमय नियन्त्रण 

अपने तर्क के समर्थन में भावेदक ने एक शपथ पत्र दाखिल किया है । 
प्रति किमी भी मीमा शुल्क प्राधिकारी या बैंक के पाम पजीकृत नहीं 

अधोहस्ताक्षरी सन्तुष्ट है कि लाइमेरा की मीमा शुल्क प्रति और मुद्रा 
कराई गई थी और उनका उपयाग नहीं किया गया था । 

विनिमय नियंत्रण प्रति खो गई है तथा निदेश देता है कि उक्त लाइमेम 
म तक के समर्थन में पायदफ न एक शपथ पत्र दाखिल किया है । की मीमा शुल्क प्रयोजन प्रति और मुद्रा विनिमय नियंत्रण प्रति को अनु . 
मै तदनुगार मनुष्ट स कि उपर्युक लाइमेंस की मून गीमाणुल्क प्रयोजन लिपि प्रति जारी की जाए । 
प्रति / मुद्रा विनिमय नियंत्रण प्रति खो गई है । इमलिए यथा मंणाधिन 
पायात ( नियत्रण ) प्रादण 1906, दिनाक 7- 12- 55 की उप-धारा 9 

लाइमेस को मृल सीमा शुल्क प्रयोजन प्रति और मुद्रा विनिमय 
( सीसी ) के अन्तर्गत प्रदान अधिकारी का प्रयोग का निदेशक भारतीय 

नियत्रण प्रति रद्द कर दी गई है । इनकी अनुलिपि प्रमियो प्रनग मे जारी 
प्रायोगिको मस्थान मद्राम का जारी fair गए लाहमम ग . जी / / 10718-721 की जा रही है । 
मी / एम एम्म / 10/ एच / 43- 44/ आई एल एम दिनाव , 10- 9-75 की मूल 
मीमाशुल्क प्रयोजन प्रति प्रोर मा विनिमय नियन्त्रण प्रयाजन प्रमि को 
एनद्वारा रद्द किया जाता है । 

लाइसेम का ब्यौरा 
उपर्युक्त लाइमस की एक अनलिपि मीमाणक प्रयोजन प्रति /मुद्रा 
विनिमय नियत्रण प्रयोगन प्रति माश्मेमधारी का प्रमग ये जारी की जा लाइमस स० माल का विवरण देश वैधता मल्य उपयोग की 
रही है । 

और दिनाक 

गई धनराशि 
[ म. आई - 84/ आई एन एस टी टी / 76- 77/ आई एल एम ] 

- - - - - - - - - - - - - - 
जी / ए० / 132 कि० घा० सामान्य 31 - 3- 75 रुपये 

1058800 करट दामफामर्स मुद्रा क्षेत्र 8, 86, 276 कुछ नहीं 
Office of the Chief Controller of Imports und Exports 

19- I - 1973 
ORDER 
New Delhi, the 21st January, 1977 

[ म० 3/ एम० जी०/ 321/ 72- 73/ पी० एल० एस० ( बी० )/ 1488] 

मादेश से , 
S. O . 605. - - Jhe Director , Indian Irstitute of Techno 
logy , Modrus were gianted an import licence No. G / A / 

एल . प्रमाव, उप मुख्य नियंत्रक , 
1071875 / C / XX / 60 / H / 43- 44 / ILS dated 10th September, 76 

बी० जे० हान्डा, नियनक 
for Rs. 2963 ( Rupees two thousand nine hundred and sixty 

कृते मुख्य नियंत्रक 
thrce only ) . They have applied for the issue of a duplicate 
Custoss Puiposcs /Exchange Control Purposes copy of the 
said licence on the ground that the original Customs Purpose 
and Exchange Contiol Purpose copies have been lost / inis 
placed . It is further stated that the original Customs Pur 

ORDER 
poses & Exchange Control cupies wus not icgistered with 
any of the customs authorities or Bank & Wals unutilised . 

New Delhi, 2nd February , 1977 
In support of this contention the applicant has filed an 

$ . O . 606 . — The Electrical Superintending Engineer , Bihar 
affidavit & I am accordingly satisfied that the original Cus 

State Electricity Board , Vidyut Bhavan , Bailey Road , Patta 
toms Purposes und Exchange Control Purpose copy of the 
said licence have been lost Therefore , in exercise of the 

Was granted licence number G / A/ 1058800 , dt. 19- 1 - 73 for iimport 

of 132 KV current transformers and the Bihar State Elecy . 
powers conferred under Sub - clauses 9 (cc ) of the Imports 
( Control ) Order, 1955 , dated 7 - 12 - 1955 as amended , the said 

Board has reported that the Customs copy and E . C . copy of 

the liccnce has been lost/misplace and has requested to issue 
original Customs Pu pose and Exchange Contiol Purpose copy 

duplicate copy of the same. 
of licence No. G / A / 1071875 / C / XX / 60 / H / 43 -44 / LIS, dated 
10 - 9- 1976 issued to the Director , IJ. T . Madias is hereby 

In support of their contention the applicant has filed an 
cuncelled . 

affidavit. The undersigned is satisfied that the customs copy 

and E . C . copy of the licence has been lost and directs that the 
4 Duplicate Customs Purposes and Exchange Control duplicate copy of the said Licence be issued . 
Purposes copy of the said licence is being issued sepaiately 
to the licensee . 

The original customs purpose & E. C . Copy of the licence 

has been cancelled . A duplicate copy of the said is being issued 
[ No. [- 84 /Instt / 76- 77 / ILS) 

separately . 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - - 


- - - - - - 


- - . . 
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- -- - - - - - - - - - - 
DETAILS OF THE LICENCE 

4 . The applicant s case will now be considered for the 

issue of duplicatc licerce ( for Exchange Control Purpose ) in 
Lic . No . & Description Coun - Vali- Value Amount accordance with Para 320 of I. T . C . Hand Book of Rules 

and Procedure , 1976 - 77 . 
date of goods try 

utilised 
dity 

INo. S / B- 9 / A1- 76 / AN- UT /CLA / 4118 ] 
G / A/ 1058800 132 KV GCA 31 - 3- 75 Rs. NIL 

___ K . R . DHFER, Dy. Chicf Controller 
dt, 19 - 1 -73 Current 8 ,86, 276 

For Joint Chief Contioller. 
transformers 

उप -मण्य नियन्त्रक, आयात -निर्यात का कार्यालय 
No . 3/SG / 321/ 72-73/ PLS/ B/ 1486 ] 
By Order, 

हैदराबाद, 22 दिसम्बर , 1976 
L . PRASAD, Dy . Chief Controller 

लागेम रद्द करने का आदेश 
B. I. HANIDA, for Chief Controller 

का० आ० 608. - - मर्वश्री बौमिहला यादर्म लि० , मगलगिरि रोड, गंतुर को 
सयुक्त मुख्य नियतक आयात-निर्यात का कार्यालय 

मामान्य मुद्रा योन के अन्तर्गत " प्रावल गलवेनाइट हाई टैमिन स्टील वायर " 
( केन्द्रीय लाइसेंस क्षेत्र ) 

आयात करने के लिए 1, 38, 697/ - रपा ( एक लाख प्रतीस हजार 
नई दिल्ली , 22 दिमम्बर , 19766 

छ मौ मसानो रुपए मात्र ) के लिए प्रायान लाइमेंम म० पी / एल/ 277 1 4 15/ 
लाइमेंम रद्द करने का प्रादेश 

मी / " म एक्म / 60/ रब्ल्यू / 1.3- 4 1/ जे- 1, दिनाक 14 7- 76 प्रदान किया 

गया था । उन्होंने अब उक्त लाइसेम की मीमा गल्क प्रति पय मुद्रा 
का . आ . 607. ---मर्वश्री बिल्टन इस्ट्रीज ( प्रा . ) लि . 1/ 4To 

विनिमय नियन्त्रण प्रनि की अनुलिपि प्रति भारी करने के लिए इस आधार 
आनन्द पर्वत इंडस्ट्रीयल इस्टेट, न्यू रोहतक गेड, नई दिल्ली को 35, 962 

पर आवेदन किया है कि मूल प्रति बिस्कुल भी उपयोग में लाए बिना ही 
रुपए के लिये अन्तिम उपयोग के रूप में स्वचालित पिम्टनों के लिये कच्चे 

प्रस्थानम्थ हो गई है । 
माल क पायात करने के लिये लाइमम सं० पी / एम0/ 1847489, दिनांक 
7- 4- 78 प्रदान किया गया था । उन्होने सूचना दी है कि उसकी मुद्रा 

प्रायेदक ने अपने तर्क के समर्थन में पायान गागार नियत्रण नियम 
विनिमय नियंत्रण प्रयोजन प्रति बिल्कुल ही उपयोग में लाए बिना ही वो 

तथा क्रियाविधि पुस्तक 1976- 77 के परिणिष्ट 8 के माथ पठी जाने 
गई/ प्रस्थानस्थ हो गई है । 

वाली कंडिका 320 के अन्तर्गत यथा अपेक्षित एक शपथ-पत्र स्टाम्प कागज 
2. पर्म ने पायान व्यापार नियंत्रण नियम एव क्रियाविधि हैर बुक , पर दाखिल किया है । मैं मनुष्ट हूं कि लाहम की मीमा शल्क एवं 
1976- 77 की कथिका 320 के अन्तर्गत यथा अपेक्षित उपर्यक्न बयान के मुद्रा विनिमय नियंत्रण दोनो की मूल प्रनियाँ प्रस्थानम्थ हो गई हैं । 
ममर्थन में एक शपथ पत्र वाखिल किया है । मै सन्तुष्ट हू कि उपर्यमन 

अधयतन तथा मशोधिन पायात ( नियंत्रण ) प्रादेण 1955, दिनाक 
लाइसेंस को मूल मुद्रा विनिमय नियन्त्रण प्रयोजन प्रति खो गई / अम्यानम्थ 

7- 12- 1955 की धारा 9 ( सीसी ) के अन्तर्गत प्राप्त अधिकारो का 

उपयोग करते हुए मैं लाइसेम संख्या पी / एल / 2771415/ सी / एक्स एक्स / 60/ 
3. यथा मंशोधित प्रायान व्यापार नियन्त्रण प्रादेश , 1955, दिनाक 

हटल्यू / 43- 44/ 7-1, दिनाक 14 7- 76 भी सीमा शुल्क एव मुद्रा विनिमय 
7 -12- 19 55 की धाग 9 (सी० मी० ) के अन्तर्गत मेरे लिये प्रदत्त 

नियंत्रण दोनो प्रतियों को रद्द करने का आदेश देता हूं । 
अधिकारों का प्रयोग कर मैं उपर्युक्त लाइमेंस की उक्त मूल मुद्रा विनिमय 
नियंत्रण प्रयोजन प्रति को रद्द करने का आदेश देना ह । 

अब प्रावेदक के मामले पर पायान व्यापार नियन्त्रण नियम तथा 
___ 4. आवेदक के मामले पर अब प्रायात व्यापार नियंत्रण नियम एव क्यिा विधि पुस्तक 1976- 77 की रिका 320 के अनुमार उक्त लाइसेम 
क्रियाविधि हैट बुक की कडिका 320 के अनुमार अनुलिपि लाइसेम ( मुद्रा की मीमा शल्क एव मुद्रा विनिमय नियन्त्रण प्रनि दोनो प्रतियो भी अनुलिपि 
विनिमय नियंत्रण प्रयोजन प्रति के लिए ) जारी करने के लिये विचार प्रतिया जारी करने के लिए विचार किया जाएगा । 
किया जाएगा । 

[सम्या टोब/ 1/ एन / एजे- 76/ पार ईपी / हैद / 5 28] 
[ म० एम०/ गी0- 9/ ro एम -76/ ए० यू०-पृ० टी०/ मी० एल० / 4118] 
के० आर० धीर, उप मुम्थ्य नियंत्रक 

के० एम० पार० मेनन , उप-मुख्य-नियन्त्रक 
कृते सयुक्त मुरुप नियंत्रक 
Office of the Joint Chlef Controller of Imports & Exports 

Office of the Deputy Chief Controller of Imports & Exports 
( Centrul Licensing Aren ) 

Hyderabad , the 22nd December, 1976 
New Delhi, the 22nd December, 1976 

CANCELLATICIN ORDER 
CANCELLATION ORDER 

s . o . 60B. - / S . Bommidala Brothers Ltd., Mangalagiri 
S .O . 607 – M / s. The Bilton Industries (P ) Ltd , 1 /4A 

Road, Guntur was granted import licence No. P / L / 2771415 / 
Anand Parbat Irdl, Estatc , New Rohtak Road , New Delhi ( / XX / 60 / W / 43- 44 /J1, dated 14- 7 - 1976 for Rs. 1 , 38 , 697 
were granted import Licence No P / S / 1847489, dalcd ( Rupecs One lakh thirty eight thousand six hundred and 
7- 4 -1976 for Rs . 35, 962 /- for import of raw materials for nincty seven only ) for the import of " Oval Gulvanised High 
Auto Pistons as End Us , They have reported that Ex tensile steel wire " under G . C . A . They have now applied 
change Control Purposc copy of the same has been lost / for 5ye ol duplicate copy of both Customs copy and Ex 
misplaced without having heco utilised at all . 

change contiol copy of the above licence on this ground 
2 . The firm has filed an affidavit in support of the above 

that the Original copy has been misplaced without having 
statement as required under Para 320 I. T . C . Hand Book ol 

heer utilised ut all. 
Rules and Procedure, 1976 - 77 . I am satisficd that the ori 
giral Exchange Control Purposc cony of the above licence 

The applicant has filed an affidavit on a stamped paper 
has been lost / misplaced . 

in support of their contention as required in para 320 rcad 

with Appendix 8 to the I. TC . Hand Book of Rules & Pio 
3 . In exercise of the powers conferred on mc under Sec 
tion 9( cc ) of Import Trade Control Older 1955, 

cedure 1976- 77 . 
dated 

I am satisfied that the original copy of 
7 - 12 - 1955 ay amended , I order the cancellation of the said 

both Customs & rxchange contiel copy of licence have been 
original Exchange Control Purposes copy of the said licence. misplaced. 
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- - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
In cxcrcise of the powers conferred on me under clause 

स्वास्थय व परिवार नियोजन मंत्रालप 
9( CC) of Import ( Control) Order 1955, dated 7- 12 - 1955 as 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
amended upto date and order the cancellation of the both 
Customs & Exchange contiol copy of licence No. P / 1. / 

नई दिल्ली , 21 दिसम्बर , 1976 
2771415 / C / XX / 60 / W / 43- 44 /1 . 1 , dated 14 - 7- 1976 . 

का० आ० 610 -~- भारतीय चिकित्मा परिषद अधिनियम , 1956 
The applicants casc will now be considered for the isquc ( 1956 का 102 ) की धारा 11 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
of duplicate copy of both Customs & Exchange control copy का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार इमफे द्वारा भारतीय चिकिम्मा परिषद् 
of licence referred above in accordance with para 320 of 

मे परामर्श करते हुए उक्त अधिनियमों को प्रथम अनुसूची में निम्नलिखित 
Import Trade Control Hand Book of Rules & Procedures, 

और संशोधन करती है । 
1976 - 77. 

उक्त अनुसूची में जीवाजी विश्वविद्यालय , ग्वालियर सम्बन्धी प्रविष्टियों 
[ F. No. Tob / 1 / L / AJ . 76 / REP/ Hyd/ 5282 ] 

में सवेदनाहरण विज्ञान में डिप्लोमा . . .. .. डी० ए०, की प्रविष्टि के बाद निम्न 
K . M . R. MENON, Dy. Chief Controller . लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी: --- 

डाक्टर भाष मेडिमिन ( सोशल एंड प्रिवेंटिष मेडिसिन ) . . . . एम ०डी० 

( सोशल एंर प्रिवेंटिव मेरिमिन ) 
उद्योग मंत्रालय 

[ सं० वी० 11015/ 33/ 76-एम० पी० टी० ] 
( मारी उद्योग विभाग ) 

एम० श्रीनिवासन, उप ममिव 
प्रादेश 

MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 
नई दिल्ली, 27 जनवरी , 1977 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 21st December, 1976 
का० मा० 809.--- केन्द्रीय मरकार, विकास परिषद् ( प्रक्रिया 

S .O . 610 . - In exercise of the powers conferred by sub 
स्मक ) नियम , 1952 के नियम 3 और 8 के माथ पटित उद्योग ( विकास section ( 2 ) of Section 11 of the Indian Medical Council Act, 

1956 ( 102 of 1956 ), the Central Government, after consult 
पौर विनियमन ) अधिनियम , 1951 ( 1951 का 65 ) की धारा 6 

ing the Medical Courcil of India , hereby makes the follow 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए भारतीय राष्ट्रीय मजदूर संघ ing further amendments in the First Schedule to the said 
के प्रतिनिधि श्री धारा सिंह को , पोत निर्माण , पोत मरम्मत और पोत 

Act, namely : 
अनुषंगियों के उत्पावन में लगे हुए अमुसूचित उगोमो के लिए विकाम 

In the said Schedule, in the entries relating to the Jiwaji 

University, Gwalior , after the entry " Diploma in Anae 
परिषद् के सदस्य के रूप में नियुक्त करती है और भारत मरकार के sthesia . . . . . . . . . . D . A ." , the following entry shall be insert 
उद्योग और नागरिक पूर्ति मंत्रालय के भागे उद्योग विभाग के आदेश सं० cd , ramely : 

" Doctor of Medicine (Social and Preventive Medicine ) 
का० मा० 2702 तारीख 2 जुलाई, 1976 से निम्नलिखित मंशोधन 

. . . M . D . ( Social ard Preventive Medicine )" 
करती है, अर्थात् : 

[ No . V . 11015 /33/ 76- MPT ] 
उक्त प्रावेश के पैरा 1 में क्रम सं० 29 से संबंधित प्रविष्टियों के 

CORRIGENDUM 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : 

New Delhi, the 31st January, 1977 
" 29 श्री धारा सिंह, प्रतिनिधि भारतीय राष्ट्रीय मजदूर संघ, 17, 

S . O . 611 . — In the English version of the Dentists ( Code 

of Ethics ) Regulations, 1976 , published with the notification 
जनपथ, नई दिल्ली , 110001 " 

of the Government of Irdia , Ministry of Health and Family 

Planning ( Department of Health), No . G . S . R , 1225, dated 
[ फा० सं० 16-13/ 75-एच० एम० II ] tho 2nd August, 1976 , at pages 2225 to 2227, in the Gazette 
ए० एफ० फूटो , संयुक्न मचिव 

of India , Part II, Section 3 , Sub -section (i), dated the 21st 

August, 1976, -- 
MINISTRY OF INDUSTRY 

at page 2227, in line 7 of second column , 

for " section 44" , 
(Department of Heavy Industry ) 

read " scction 41" . 
ORDER 

[ No. V . 12025 / 7 / 76. MPT] 
New Delhi , the 27th January, 1977 

S. SRINIVASAN, Dy. Secy . 
S. O . 609. -- In exercise of the powers conferred by Sec 
tion 6 of the Industrics ( Development & Regulation) Act, 

पेट्रोलियम मंबालप 
1951 (65 of 1951), read with rules 3 ard 8 of the Develop 
ment Councils (Procedural) Rules , 1952 , the Central Gov 

( पद्रोलियम विभाग ) 
errmont hereby appointy Shri Dhura Singh , a representative 
of the Indian National Trade Union CongresS as a mom 

नई दिल्ली, 22 जनवरी, 1977 
ber of the Development Council for the Scheduled Industries 
engaged in Shipbuilding, Ship repairs and production of 

का० आ० 612.----यत : पेट्रोलियम पाइपलाइन ( भूमि के उपयोग 
Ship Ancillaries and makes the following amerdment in the के अधिकार मर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 
order of Government of India , Ministry of Industry and 
Civil Supplies , Department of Heavy Industry S . O . No . 2702 

3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पेट्रोलियम और रसायन 
dt , the 2nd July , 1976 namely : 

मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना का० मा० सं० 4687, 
In the said order , in paragraph 1 , for the entry relating नारीख 16- 10- 75 द्वारा केन्द्रीय सरकार ने उस मधिसूचना के संलग्न 
to Serial No. 29, the following entry shall be substituted , 
namely : 

अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियो के उपयोग के अधिकार को पाइपलाइनो 
" 29 . Shr Dhara Singh , Representative of INTUC 

को बिछाने के प्रयोजन के लिये प्रजित करने का अपना प्राशय घोषित कर 

17 , 
Janpath , New Delhi- 110001." 

दिया था । 
[ File No. 16-13 / 75- HM. II] 

और यतः सक्षम प्राधिकारी के उक्त अधिनियम की धारा 6 की 
A. F. COUTO, Jt. Secy . 

उपधारा ( 1 ) के अधीन सरकार को रिपोर्ट दे दी है । 


[ भाग II - खण 3( ii ) ] 


भारत का राजपन : फरवरी 19, 1877/ माष 30, 1898 
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कार्ट -ट्रैक 


284 
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00176 
0 0280 
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और मागे , यत : केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
पश्चात् इस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियों में उपयोग 
का अधिकार अर्जित करने का विनिश्चय किया है । 

मम , पत: उक्त प्रधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रवत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा पोषित करती 
है कि इस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिर्विष्टः उक्त भूमियों में 
उपयोग का अधिकार पाइप लाइन बिछाने के प्रयोजन के लिये एसद्वारा 
मजित किया जाता है । 

पौर, मागे उस धारा की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रवस शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निदेश देती है कि उक्त भूमियों में उपयोग 
का अधिकार केन्द्रीय सरकार में विहित होने के बजाय तेल और प्राकृतिक 
गैस पायोग में , सभी संयंत्रों से मुक्त रूप में , इस घोषणा के प्रकाशन की 
इस सारीष को निहित होगा । 

अनुसूची 
सी . एस . के- 159 से के -182 से सी०टी० एफ० तक पाइप लाइन बिछाने 
के लिये 
राज्य : गुजरात जिला : मेहसाना तालुका : कलोल 
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1060 
1366 


कार्ट -ट्रैक 
221 
220 
218 
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205/ 1 
205 / 2 
186 
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0 29 40 
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0 02 . 0 
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गांव 


हेक्टेयर ऐ पार ई सेण्टियर 


सर्वेक्षण सं० 

2 


1 


[ सं० 12016( 2) / 75-एल . एम एल . ] 

ही० पी० मुबहमनिमन , मगर सचिव 


कलोल 


03 


259/ 230/ पी० 
252/ 230/ पी 
252/ 231 
252/ 227 
कार्ट -ट्रैक 
202/ 215/ 1 
252/ 215/ 2 
202/ 209/ 2 
252/ 209 / 1 
252/ 207/ 1 
252/ 207/ 2 
कार्ट- ट्रैक 
252/ 306 
252/ 310 
252/ 313 
252/ 314 
252/ 271 
252/ 270/ पी 
252 / 270/ पी 
252/ 317 
कार्ट- ट्रक 
252/326 
252/ 318 
252/ 325 
252/ 320 
266 / 3 
267 
268 / 1 
268 / 6 
288/ 5 
273 / 3 
273/ 2 
275 
278 
289 


MINISTRY OF PETROLEUM 

( Department of Petroleum) 

New Delhi , the 22nd January, 1977 
S . O . 612 .- -Whereas by a notification of the Government 
of India in the Ministry of Petrolcum & Chemicals (Depart 

ment of Petroleum) S . O . No. 4687 dated 16 -10 - 1975 under 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the Petroleum Pipelines 
(Acquisition of Right of User in Lacd ) Act, 1962 (50 of 
1962) , the Central Government declared its intention to 
acquire the Right of User in the lands specified in tho 
schedule appended to that notification for the purpose of lay 
ing pipelines; 

And whereas the Competent Authority has under sub 
section ( 1) of section 6 of the said Act , submitted report to 
the Government; 

And further whereas the Central Government has after 
considering the sald report, decided to acquire the right of 
user in the lands specified in the schedule appeaded to this 
notification ; 

Now therefore in exercise of the power conferred by sub 
section ( 1 ) of the section 6 of the said Act, the Central 
Government hereby declares that the right of usor in the 
gald lands specified in the schedulo appended to this notif 
cation hereby acquired for laying the pipelines; 

And further in exercise of the power conferred by sub 
section ( 4 ) of that Section, the Central Government directs 
that the right of usor in the said lands shall instead of 
vesting in the Central Govertinent vest on this date of the 
publication of this declaration in the Oil & Natural Gas 
Commission freo from all encumbrances . 
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0 07 29 
0 04 32 
0 0208 
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0 0108 
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_00100 
00800 
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009 05 
0 0281 
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SCHEDULE 
For Laying Pipeline From D . S. K - 159 to K - 162 to CTF 
Stato : Gujarat District : Mohsana Taluka : Kalol 


Villago 


Survey No. 

2 


Hoctaro Arca Centlar 


Kalot 


0 
0 


259/ 230 / P 
253/ 230 / P 
252/ 231 
252 / 227 
Cart- track 


0 
0 
0 


0552 
1056 
07 29 
04 32 
02 08 


140G / 76 - 3 
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34 


13 


के संबंध में , जो कि उनकी अपनी प्रधिकारिता की स्थानीय समाप्रो के 
भीतर हों , उक्त अधिनियम द्वारा या उसके अधीन सम्पदा अधिकारियों 
को प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करने तथा प्रधिरोपित कर्तव्यों का पालन 
करने । 
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क्रम सं० अधिकारी का पदनाम 


सरकारी स्थानों के प्रवर्ग पौर 
प्रधिकारिता की स्थानीय सीमाएं 
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252 /325 
252 / 320 
266 / 3 
267 
268/ 1 
268 / 6 
268/ 5 
273/ 3 
273/ 2 
275 
278 
289 
Cart-track 
284 
285 
286 
287 
Cart-track 
221 
220 
218 
216 
215 /1 
214 
205 /1 
205 / 2 
186 
204/1 
197 


1. भारतीय तेल निगम लिमिटेड भारतीय तेल निगम लिमिटेड के 

के मुम्बई स्थित मुख्यालय में प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन 
के विधि अधिकारी, सहायक सभी स्थान । 
विधिक अधिकारी और सहायक 
विधि अधिकारी । 
2. भारतीय तेल निगम लिमिटेड भारतीय तेल निगम लिमिटेड के 
के मुम्बई, दिल्ली , कलकत्ता मुम्बई, दिल्ली, कलकत्ता भौर 
और मद्रास स्थित क्षेत्रीय कार्या- मद्रास के क्षेत्रीय कार्यालयों 
लयों में के विधि अधिकारी , के प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन 
सहायक विधिक अधिकारी और स्थान । 
सहायक विधि अधिकारी । 

[ सं० पी०- 29014/ 1/ 76-माई० प्रो० सी० ] 

सी० जी० मेनन, अवर सचिव 
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96 


75 
71 


23 


Now Delhi , the 29th January , 1977 
S .O . 613 . - In exerciso of the powers conferred by soction 
3 of the Public Premises (Eviction of Unauthorised Occupants) 
Act, 1971 (40 of 1971 ) and in continuation of the notification 
of the Government of India in the late Ministry of Health and 
Family Planning and Works, Housing and Urban Develop 
ment ( Department of Works, Housing and Urban Develope 
ment) No . S. 0 . 347 , dated the 23rd January, 1970 , the Central 
Government hereby appoints the officers mentioned in column 
(2 ) of the Table below , being officers equivalent to the rank of 
gazetted officers of Government, to be estate officers for the 
purposes of the said Act, who shall exercise the powers conferred , 
and perform the duties imposed , on estate officers by or under 
the said Act within the local limits of their respective jurisdiction 
In respect of the public premises specified in the corresponding 
cntry in column ( 3 ) of the said Table , 


Saij 


50 


1085 
1272 


0 05 43 
00508 


S . 
No. 


Designation of the 

Officer 


Categories of public premises 
and local limits of jurisdiction 


1 


[ No. 12016( 2)/ 75 - L & L ] 
T . P. SUBRAHMANYAN, Under Secy . 


मई विल्ली, 29 जनवरी, 1977 
का० मा0 613-- - सरकारी स्थान ( भप्राधिकृत अधिभोगियों की बेव 
खली ) अधिनियम, 1971 ( 1971 का 40 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए पोर भारत सरकार के भूतपूर्व स्वास्थ्य 
परिवार नियोजन और निर्माण , पावास तथा नगर विकास मंत्रालय 
(निर्माण, प्रावास और नगर विकास विभाग ) की अधिसूचना संका० प्रा० 
347, तारीख 23 जनवरी , 1970 के अनुक्रम में , केन्द्रीय सरकार नीचे 
की सारणी के स्तम्म ( 2 ) में वर्णित प्रधिकारियों को , जो कि सरकार 
के राजपत्रित अधिकारियों के रैक के समतुल्य प्रधिकारी हैं, उक्त प्रधि 
नियम के प्रयोजनों के लिए सम्पवा अधिकारी नियुक्त करती है , जो उक्त 
सारणी के स्तम्भ ( 3 ) मैं तत्संबंधी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट सरकारी स्थानों 


1. Law Officers, Assistant Legal Premises in the whole of 

Officers and Assistant Law India under the adminis 
Officers in the Head Officetrativo control of Indian 
at Bombay of Indian Oil Oil Corporation Limited . 

Corporation Limited . 
2. Law Officers, Assistant Logal Premises under the adminis 

Officers and Assistant Law trativo control of the ros 
Officers in the Regional poctive Regional Offices of 
Offices at Bombay , Delhi, tho Indian Oil Corporation 
Calcutta and Madras of___ Limited at Bombay, Delhi , 
Indian Oil Corporation Calcutta and Madras . 
Limited . 


INo . P- 29014/ 1/76-IOC] 
C . G . MENON, Under Secy . 
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कृषि और सिचाई मंत्रालय 
( ग्राम विकाम विभाग ) 

प्रादेश 

नई दिल्ली, 19 जनवरी, 1977 
का० मा0 614. -- मोम खाद्य उत्पाद आदेश , 1973 की धारा 3 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा सरकारी राजपत्र में इम आदेश के प्रकाशन की तारीख मे 
2 वर्षों की अवधि के लिए निम्नलिखित व्यक्तियों को माम खाद्य उत्पाद 
सलाहकार समिति गठित करती है, अर्थात् : 


र 


अध्यक्ष 


भारत सरकार के कृषि विपणन सलाहकार । 

सर्वस्य 
1. पशु पालन भायुक्त , भारत सरकार अथवा उनके द्वारा नामित क्ति । 
2. महानिदेशक , स्वास्थ्य सेवा , भारत सरकार अथवा उनके द्वारा मामित 

व्यक्ति । 
3. महानिदेशक, तकनीकी विकास, भारत मरकार अथवा उनके द्वारा 

मामित व्यक्ति । 
4. कार्यकारी निदेशक , खाद्य तथा पोषाहार बोर्ड , खाद्य विभाग , भारत 

सरकार अथवा उनके द्वारा नामित व्यक्ति । । 
5. निवेशक, केन्द्रीय खाच प्रौद्योगिकी अनुसन्धान संस्थान, मैसूर अथवा 

उनके द्वारा नामित व्यक्ति मद ( एफ ) के अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 
द्वारा नामित राज्यों के पशुपालन अथवा पशु चिकित्सा सेवा विभाग 

के दो अधिकारी । 
6. श्री लोहित रेड्डी , सहायक निदेशक ( विपणन तथा प्रचार ) पन तथा 

ग्राम विकास विभाग, मान्ध्र प्रदेश सरकार , हैदराबाद । 
7. डा० वी० एस० अस्थाना , महा प्रमन्धक , पशुपालन विभाग , उमर 

प्रदेश सरकार , अलीगढ़ । मय संख्या ( जी ) के अन्तर्गत केन्द्रीय 

सरकार द्वारा नामित विनिर्मातानों में से दो व्यक्ति । 
8. गवर्नमैट बेकन फैक्ट्री, हरीनपाट , कलकत्ता । 
9. प्रबन्ध निदेशक , मेफको, मिस्त्री भवन , छठा तल , दिनशा वाचा रोड , 

सम्बई । मद ( एच ) के अन्तर्गत लाइसेंस प्राधिकरण द्वारा नामित 

विपणन तथा निरीक्षण निवेशालय का एक अधिकारी । 
10. वरिष्ठ विपणन अधिकारी , मांस खाद्य उत्पाव प्रादेश, विपणन तथा 

निरीक्षण निवेशालय , फरीदाबाव । 

2. वरिष्ठ विपणन अधिकारी ( मास खाद्य उत्पाव भावेश ) विपणन 
सपा निरीक्षण निदेशालय, फरीवायाव उक्त समिति के सचिव के रूप में 
कार्य करेंगे । 


date of publication of this Order in the Official Gazette, 
namely : 

CHAIRMAN 
Agricultural Marketing Adviser to the Government of 
India. 

MEMBERS 
1. Animal Husbandry Commissioner , Government of 

India or his nomineo . 
2. Director General of Heal . h Services, Government of 

India or his nominee , 
3. Director General of Technical Development, Govern 

ment of India or his nominee . 
4 . Executive Director , Food and Nutrition Board , Der 

partment of Food, Government of lodia or his 

nominec . 
5 . Director , Central Food Technological Research Insti 
___ tute , Mysore or his nominee. 

Two officers of the Department of Animal Hus 
bandry or Veterinary Services of the States nomi 

nated by the Con . ral Government under item (f). 
6 . Shri Lohit Reddy, Assistant Director ( Marketing and 

Publicity ), Forests and Rural Development Depart 

meni , Government of Andhra Pradesh, Hyderabad . 
7 . Dr. V . S Asthana, General Manager, Department of 

Animal Husbandry , Government of Uttar Pradesh , 
Aligarh . 

Two persons from among the manufacturers no 

minated by the Central Government under item ( 8 ). 
8 . General Manager, Government Bacon Factory, Har 

Hinghata, Calcutta. 
9 . Managing Director, Mafco , Mistry Bhavan , 6th Floor, 

Dinshaw Vachha Road , Bombay . 

An Officer of the Directorate of Marketing and 
Inspection nominated by thc licensing authority 

under item ( h ), 
10. Senior Marketing Officer , ( Meat Food Products 

Order ) , Diectorate of Marketing and Inspection , 


Paridabad. lector 


2 . The Senior Marketing Officer (Meat Food Products 
Order ) , Directorate of Marketing and Inspection , Faridabad, 
shall act as tho Secretary of the said Committee . 

[ No. F. 2 -1 / 74-AM] 
A . K . AGARWAL , Dy. Secy . 


पयर्टन और नागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली, 7 फरवरी, 1977 
का० मा० 615.- - वायुयान नियम , 1937 के नियम 75 द्वारा प्रवत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा उस समय की 
पवधि को और प्रागे बढ़ाकर 15 अप्रैल , 1977 करती है जिस बीच 
भारत सरकार के पर्यटन भोर नागर विमानन मन्त्रालय द्वारा अपनी प्रधि 
सूचना सं० ए० वी० 15013/ 15 / 76- ए, दिनांक 12 अमतूबर, 1976 
द्वारा नियुक्त किए गए आंच न्यायालय से प्राशा की आती है कि वह 
उर्युपक्त अधिसूचमा में विनिर्दिष्ट मामलो पर अपनी जांच का कार्य समाप्त 
कर लेगा और उसकी रिपोर्ट केन्द्रीय सरकार को दे देगा । 


[ संख्या एफ० 2- 1/ 74-कृषि विपणन ] 

ए० के० अग्रवाल , उप सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 
( Department of Rural Development) 

ORDER 
New Delhi, the 19th January, 1977 


S . O . 614 . - In exercise of the powers conferred by 
sub -clause ( 1 ) of clausc 3 of the Meat Food Products Order , 
1973 , the Central Government hereby constitutes the Meat 
Food Products Advisory Committee consisting of the follow 
ing persons for a period of two years with effect from tho 


[ फा० सं० ए०वी० 15013/ 15 / 76-ए -1 

एस० एकाम्बरम , उप सचिव 
MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 7th February, 1977 
S . O . 615 . - In exercise of the powers corrforred by rule 
75 of the Aircraft Rules, 1937, the Central Government here 
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by further extends upto the 15th April , 1977 , the period of 
time within which the Court of laquiry appointed by the 
Government of India in the Ministry of Tourism and Civil 
Aviation vide notification No . Av, 15013 / 15 / 76 - A dated 12th 
October 1976 , will be expected to complete its inquiry into 
the matters specified in the notification mentioned above , 
and report to the Central Government. 


[ F. No . Av. 15013 / 15 / 76- A ] 
S. EKAMBARAM, Dy. Secy . 


4. The Chairman , Owners / Agents Committee ( Crews), 

Bombay. - Employers Representative . 
5. The Chairman, Calcutta Liners Conference ( Crows), 

___ Calcutta . - Employers Representative . 
6 . Shri T . S. Narayan , representing Indian National 

Shipowners Association . - Employers Representative . 
7. Shri Leo Barnes, National Union of Scafarers of 

_ India , Bombay. - - Scamen s Representative. 
8 . Shri U . M. Almeida , National Union of Seafarers of 

___ India , Bombay . - Scamen s Representative. 
9 . Shri Bijoy Mukherjee , National Union of Seamen of 
India, Calcutta. - Scamen s Representative. 

[ F, No. MWS( 40 ) / 76- MT] 


नई दिल्ली , 27 जनवरी, 1977 


नॉवहन व परिवहन मंत्रालय 

(परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 10 जनवरी , 1977 
का० मा० 616.- - नाविकों के निर्वाह निधि योजना , 1966 के पैरा 
के साथ पटित नाविकों के निर्वाह निधि अधिनियम , 1966 ( 1968 
का 4 ) की धारा 5 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्धारा नौवहन महानिदेशक , बम्बई को उक्त अधिनियम के 
अन्तर्गत गठित नाषिकों के निर्वाह निधि के न्यासियों के बोर्ड के अध्यक्ष 
तपा निम्नलिखित व्यक्तियों को सवस्य नियुक्त करती है, अर्थात् : 
1. उप सचिव , भारत सरकार, नौवहन और परि- सरकारी प्रतिनिधि 

बहन मंत्रालय नाविकों के कल्याण से संबंधित 
2. सहायक वित्तीय सलाहाकार , मौवहन मोर परि 

ययोक्त 
वहन मंत्रालय में वित्त प्रमाग 
3. मौवहन उप महानिदेशक, नाविक कल्याण से 

ययोक्त 
संबंधित 
सम्पम, स्वामी/ एजेंट्स कमेटी (कर्मीवल ) बम्बई पोतस्वामियों के 

प्रतिनिधि 
. अध्यन, कलकत्ता लाइनर्स सम्मेलन (कमी 

यपोक्त 
स ), बम्बई 
.. मी टी० एस० नारायण, भारतीय राष्ट्रीय पोत पपोक्त 

स्वामियों की संस्था के प्रतिनिधि 
7. भी लियो पारनेस , नेशनल मुनियन माफ माविकों के प्रतिनिधि 

सीफेयरर्स माफ इणिया, बम्बई 
8. श्री यू० एम० एलमीग , मेगामल यूनियन पाफ 

पपोत 
सीफेपरर्स प्राफ इण्डिया , बम्बई 
२. श्री विजय मुखर्जी, नेशनल यूनियन प्राफ सीमेन 

ययोक्त 
पाफ इणिया, कलकत्ता 

[ फा० सं० एम० उम्स्यू० एस० ( 40 )/ 76-एम०टी०] 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

(Transport Wing) 
New Delhi, the 10th January, 1977 
S . O . 616 . - In exercise of the powers conferred by 
section 5 of the Seamen s Provident Fund Act, 1966 (4 of 
1966 ) , road with paragraph 3 of the Seamcn s Provident Fund 
Schemo, 1966 , the Central Government horoby appolato tho 
Director - General of Shipping Bombay as the Chairman of 
the Board of Trustees of the Seamen s Provident Fund con 
stituted under the said Act and the following persons as tho 
members theroot, nemoly : 
1 . Deputy Socrotary to tho Government of India , Mini 

try of Shipping & Transport, dealing with Soamen s 

Welfare. . - Government Omcial, 
2 . Asistant Financial Advisor , Financı Divialop in the 

Ministry of Shipping and Transport Governmont 

Offclal . 
3 . Deputy Director General of Shipping , darling with 

Seamen s Wolfaro. - Government Oficial. 


का० मा० 617.- - माधिक भविष्य निधि योजना के पैरा 44 के साय 
पठित नाविक भविष्य निधि अधिनियम , 1966 ( 1966 का 4 ) की 
धारा 4 की उपधारा 3 के अनुसरण में मोर भारत सरकार , मौवहन 
पौर परिवहन मंत्रालय , परिवहन पक्ष की अधिसूचना संख्या सा० प्रा० 
3858 दिनांक 21- 6- 1978 के क्रम में केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निर्देश 
देती है कि भविष्य निधि मंशदान म्याण और अन्य प्राप्तियां जो पावश्यक 
श्यय फम करने के बाद हुई हों , के संचयन को निम्नलिखित ढंग से लगाया 
जाए : - -- 
( 1 ) फेन्द्रीय सरकार द्वारा सूषित पौर निर्गत सरकारी 26 प्रतिशत 

भण पधिनियम , 1944 ( 1944 का 18 ) से कम नहीं । 
की धारा 2 के खण्ड ( 2 ) में यपा परिभाषित 

सरकारी जमानते । 
( 2 ) किसी राज्य सरकार द्वारा सुणित पौर निर्गत 28 प्रतिशत 

सरकारी पाण अधिनियम , 1944 ( 1944 का से कम नहीं 
18 ) की धारा 2 से खण ( 2 ) में यमा परि 

भाषित सरकारी जमानते । 
( 3 ) कोई प्रम्य विनियम जमानतें अथवा अंध पत्र , 25 प्रतिशत 

जिसका मूलघन और उस पर म्याण की मिना से कम नहीं 
शात केन्द्रीय सरकार अथवा किसी राज्य सर 

कार द्वारा पूरी तरह गारंटी शुषा हो । 
( 4 ) 7 वर्षीय राष्ट्रीय बचत प्रमाणपत्र ( पूसरा और 30 प्रतिशत 

तीसरा निर्गमन ) पपपा गफपर सावधिक जमा से अधिक नहीं 
( 5 ) भारत सरकार, वित्त मंत्रालय ( प्रर्प कार्यविभाग ) 20 प्रतिशत से 

की प्रधसूचमा सं० एम०-10 ( 1 )-पी० डी०/ 76 अधिक नहीं । 
दिनांक 30- 6- 75 द्वारा शुरू की गई विशेष जमा । 
योजमा । 
उपरोक्त पद्धति 1 दिसम्बर , 1976 से 31 जनवरी, 1977 तक 
की अवधि के लिये लागू होगी । 
___ भविष्य निधि संचयन का सभी पुननिवेश भी उपरोक्त पैरा 1 में 
उल्लिखित पति के प्रमुसार किया जायेगा । 

[ सं० एम०एल०म्ल्यू . ( 18 )/ 76एम०टी . 

पारी पाण्डेय, अपर सपिय 


Now Dolhi, the 27th January , 1977 
8 . 0 . 617. - In purpuana of sub -section (3) of Section 4 
of th . Somen s Provident Fund Act, 1966 (4 of 1966), road 
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कागमानास्लुर टेसीफोन एक्सचेंज पवस्या : --- 

फागमानास्सूर का स्थानीय क्षेत्र नही होगा जोकि कागयानास्सूर मगर 
पालिका के क्षेत्राधिकार के अन्तर्गत परता है, 

किन्तु वे टेलीफोन उपभोक्ता जोकि कागयानास्लुर नगर पालिका 
सीमा के बाहर स्पित है किन्तु जिन्हें कामयामाल्लूर टेमीफोन एक्सचेंज 
म्पजस्था से सेवा प्रवान होती है ये इस म्यबस्था के किसी भी एक्सचेंज 
से जब तक 5 किलोमीटर दूरी के भीतर स्थित रहेंगे और इस व्यगरपा 
से जुड़े रहेंगे तब तक स्थानीय शुल्क दर से प्रवायगी करेंगे । 

[ सम्पा 3-13/ 74-पी० एच० बी० ] 
पी० एम० कोल , निवेशक फोन ( ई ) 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

(P and T Board) 
New Delhi, the 3rd February, 1977 


with paragraph 44 of the Scamen s Provident Fund Scheme, 
1966, and in continuation of the notification of the Govern 
ment of India , in the Ministry of Shipping and Transport 
( Transport Wing ) No . S . O . 3558 datod 21- 9 - 1976 the Central 
Govornmont hereby directs that accumulations out of provident 
fund contributions, interest and other receipts as reduced by 
obligatory outgoings, shall be invested in accordance with tho 
following pattern , namely :... 
(1) Government securities as defined in Not less than 

Clause ( 2 ) of Soction 2 of the Public 25 % 
Debt Act, 1944 (18 of 1944) created 

and issued by the CentralGovernment. 
( ii ) Government securities as defined in ) 

clause ( 2 ) of section 2 of the Public | 
Debt Act , 1944 ( 18 of 1944 ) created 
and issued by any Stato Government. 
( iii ) Any other negotiablo securities or Not loss than 

bonds, the principal whereof and 25 % 
interest whereon is fully and un 
conditionally guaranteed by the 
Central Government or any Stato 

Government. 
( iv ) 7- year National Saving Certificates Not exceeding 

( Second Issue and Third Issue) or 30 % 

Post Office Time Deposits . 
( v) Special Deposit Scheme introducod by Not exceeding 

the notification of the Govt. of India 20 % 
in the Ministry of Finance ( Deptt . 
of Economic Affairs) No. F. 16{ 1 ) 

PD/ 75, dated 30 - 6-1975. 
Tho abovo pattern will be in force for the period from the 
1st December , 1976 to 31st January , 1977 . 

2 . All ro -investment of provident fund accumulations shall 
also be made according to the pattern montioned in paragraph 1 
abovo. 

[ No. MWS(18)/76- MT ] 
R . T . PANDEY, Under Secy . 


S. O . 618. - Whereas a public notice for revising the local 
area of Kadayanallur Tolephone Exchange System was pub 
lished as required by rule 434 ( III ) ( bb ) of the Indian Tele 
graph Rules, 1951 in the Newspapers in circulation at Kadaya 
nallur inviting obection , and suggestions from all persons like 
ly to be affected thereby , within a period of 30 days from the 
date of publication of the notice in the Newspapers %3B 

And whereas the said notice was made available to tho 
public on 5th November , 1976 to 7th November 1976 in 
Newspaper "The Dinamalar ". 

And whereas no objections and suggeutions bave boon recolv . 
ed from the public on the said notice ; 

Now , therefore , in exercise of the power conferred by rule 
434 (III ) ( bb ) of the said Rules, the Director General Posts 
and Telegraphs hereby declares that with effect from 1 - 3 - 77 
tho revised local area of Kadayanallur shell be u under : 
Kadayanallur Telephon . Exchange System 

The local area of Kadayanallur shall cover an arca falling 
under the jurisdiction of Kadayanallur Municipality ; 

Provided that the telephone subscribers located outside Kudu 
yanallur Municipal fimit but who are served from Kadayanal 
lur Telephone exchango system shall continue to pay local 
teriffs as long as they are located within 5 Km of any ex 
chango of this system and remain connected to it. 

__ [ No. 3- 13 /74-PHB] 
P. N. KAUL , Director of Telephones( E ) 


संचार मंत्रालय 

( गक वार बोर्ड ) 

मा दिल्ली , 3 फरवरी 1977 
का . मा० 61 8.--- काभयानाल्लूर टेलीफोन एक्सचेंज व्यवस्था के 
स्थानीय क्षेत्र में बदली किये जाने की बाबत जिन लोगों पर इस परिवर्तन 
का प्रभाव पड़ने की सम्भावना है एक सर्वसाधारण सूचना उन सबकी 
जानकारी के लिये जैसा कि भारतीय तार नियमावली, 1951 के नियम 
434 ( iii ) ( बीपी ) में प्रपेक्षित है फागयानाल्लूर में बालू समाचार 
पनों में निकाला गया था और उनसे कहा गया पा कि इस बारे में यदि 
सन्हें कोई पापत्ति हो या उनके कोई सुमाव हों तो इस सूचना के प्रकाशित 
होने की सारीख से 30 दिनों के भीतर भेजने का कष्ट करें । 

उक्त सूचना सर्वसाधारण की जानकारी के लिए 5 से 7 नवम्बर , 
1076 के विनामलार समाचार पत्र में प्रकाशित कराई गई पी । 

पत्त सूचना के उत्तर में जमसाधारण से कोई प्रापत्तिा पौर सुभाष 


माई दिल्ली, 9 फरमरी , 1977 
का० मा० 619. - - स्पायी मावेश संभ्या 627, दिनांक 8 मार्च, 1960 
द्वारा लागू किए गए भारतीय तार नियम , 1951 के नियम 434 के घर 3 
के परा ( क ) के अनुसार गक - तार महानिदेशक ने कनहनगढ़ टेमीफोम 
केन्द्र में दिनांक 16- 3- 77 से प्रमापित पर प्रणाली लागु करने का निश्चय 


[ सम्या 5-12/ 77 -- पी . एच . बी०] 


Now Delhi, the 9th February , 1977 


इसलिए अब उक्त नियमावली के नियम 434 ( iii) (बीपी ) द्वारा 
परत शक्तियों का प्रयोग करते हुए महानिदेशक , गक -सार ने घोषित 
किया है, कि तारोष 1- 3- 1977 से कागयानासूर का स्थानीय संगोषित 
बेच स प्रकार होगा :- - 


3. 0 . 619. -- In pursuance of para ( a) ot Section III ot 
Rule 434 of Indian Telegraph Rules , 1951 . 8 introduced 
by S . O . No. 627 dated 8th March , 1960, the Director Geno 
ral, Posts and Telegraphs. hereby specifics the 16 - 3 - 1977 us 
the date on which the Measured Rate System will be intro 
duced in Kanhangad Telephone Exchange , Kerala Circlo . 

INo. 5- 12 / 77 -PHB] 
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का० मा० 62.0. - स्थायी आदेश संख्या 827, दिनांक 8 मार्च, 1980 
द्वारा लागू किए गए भारसोय तार नियम, 1951 के नियम 434 के या 
3 के परा ( क ) के अनुसार शक -तार महानिर्देशक ने नवाशहर टेलीफोन 
केन्द्र में दिनांक 1- 3- 77 से प्रमापित दर प्रणाली लागू करने का निश्चय 
किया है । 

[ संख्या 5- 10/ 77 - पी० एच० बी०] 


Samadhi Act, 1951 ( 41 of 1951 ), the Central Government 
hereby fiominates Shri Bhawaniprasad Bannarji as a non 
official pember of the Rajghat Samadhi Committco vice Shri 
Devendra Kumar Gupta and makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India in 
the late Ministry of Works , Housing and Supply No , 
19 / 2 / 62 - WI dated the 22nd August, 1962 , namely : 


In the said notification , in the entries relating to non - official 
Imembers , againts serial No . 2 for the words "Shri Devendra 
Kumar Gupta , Secretary , Gandhi Smarak Nidhi Delhi the 
following shall be substituted , namely : 

" Shii Bhawaniprasad Bannarji, 

6 , Ferozeshah Road , New Delhi.” 
2 . This supersedes the Ministry s notification No. 25012 (3 ) / 
72- W3 Jated the 10th December , 1976 . 

[ No. 25012( 3 ) / 72 - W3] 
R. L. AHLUWALIA, Dy. Secy . 


S . 0 . 620. - - In pursuance of para ( a) of Section III of 
Rule 434 of Indian Telegraph Rules , 1951 , as introduced by 
S . O . No. 627 dated 8th March, 1960 , the Director General , 
Posts and Telegraphs, hereby specifies the 1 - 3 - 1977 as the 
date on which the Measured Rate System will be introduced 
in Nawanshehar Telephonc Exchange, N . W . Circle. 

[ No. 5-10 /77 -PHB] 
का० मा0621. - स्थायी प्रावेश संख्या 627, दिनांक 8 मार्च, 1960 
द्वारा लागू किए गए भारतीय तार नियम, 1951 के नियम 434 के 
खंड 3 के परा ( क ) के अनुसार डाक-तार महानिदेशक ने नकोदर 
टेलीफोन केन्द्र में दिनांक 1- 3-77 से प्रमापित वर प्रणाली लागू करने का 
निश्चय किया है । 

[ संमया 5- 10/ 77-पी० एच० बी० ] 
म . १० षर्मा, सहायक महानिदेशक ( पी०एम०मी० ) 
S . O . 621 ...-In pursuance of para ( a ) of Section III of 
Rule 434 of Indian Telegraph Rules, 1951, as introduced by 
S . O . No . 627 dated 8th March, 1960 , the Director Gene 
ral. Posts and Telegraphs, hereby specifics the 1 - 3 - 1977 as 
the date on which the Measured Rate System will be intro 
duced in Nakodar Telephone Exchange, N. W . Circle. 

No. 5- 10 /77 -PHB ] 
M . C . VERMA, Assistant Director General (PHB ) 


श्रम मंत्रालय 
नई दिल्ली, 21 जनवरी, 1971 
का . मा . 623. - - केन्द्रीय सरकार , कर्मचारी भविष्य-निधि पोर 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 13 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत सर 
कार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना सं० का० मा० 1122, तारीख 
5 अप्रैल , 1982 और फा० प्रा० 707, तारीख 23 फरवरी , 1974 
को विखण्डित करती है । 

[ सं० ए० 12016/ 16/ 73-पी० एफ० पाई . ] 


the 


the Central Miscellasection 130 


MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi, the 21st January, 1977 
S . O . 623.. — In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1) of section 13 of the Employees Provident 
Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952) , 
the Central Government hereby rescinds the Notification, of 
the Government of India in the Ministry of Labour S . O . 
1122 , dated the Sth April , 1962 and No . 707 dated the 23rd 
February, 1974. 

[ No. A. 12016 /16 / 73-PF. I] 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

(निर्माण विभाग ) 

नई दिल्ली, 11 जनवरी , 1977 
का० मा० 622. - - राजपाट समाधि अधिनियम 1951 ( 1951 
का 41 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के अनुच्छेद (ग ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार श्री देवेन्द्र कुमार गुप्ता के 
स्थान पर श्री भवानी प्रमाव बनर्जी को एतबद्वारा गैर - सरकारी सवस्य 
के रूप में मनोनीत करती है और भारत सरकार के भूतपूर्व निर्माण , 
मावास और पूर्ति मंत्रालय की दिनांक 22- 8- 1962 की अधिसूचना सं० 
19/ 2/ 62 हम्ल्यू -1 में निम्नलिखित और संशोधन करती है मामत : -- 

उक्त मधिसूचना में गैर- सरकारी सदस्यों के इन्दराज में क्रम सं० 
2 के भागे पिए गए " श्री देवेन्द्र कुमार गुप्ता, मन्त्री गान्धी स्मारक 
निधि विल्ली " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, नामत : 

" श्री भवामी प्रसाद पनर्जी, 
6, फिरोजशाह रोड, मई विल्ली 

2. यह अधिसूचना इस मंत्रालय के दिनांक 10 दिसम्बर, 1978 
को जारी की गई अधिसूचना सं० 25012( 3 )/ 72 उन्ल्यू- 3 के अधिक्रमण 
में जारी की गई है । 

[ सं• 25012( 3 )/ 72-अम्ल्यू ) 
रामलुभाया पाहलूवालिया , उप -सचिव 


का० मा० 624. - यत: केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि 
मैसर्स सौसर विपजन एवं प्रक्रिया सहकारी समिति मयोक्ति , सौसर, जिला 
छिन्दवाड़ा ( मध्य प्रदेश ) नामक स्थापन से सम्बद्ध नियोजक और कर्म 
पारियों की बहुसंख्या इस बात पर सहमत हो गई है कि कर्ममारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के 
उपबन्ध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए ; 

प्रतः, अब , उक्त अधिनियम की धारा 1 को उपधारा ( 4 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम के 
उपबन्ध उक्त स्थापन को लागू करती है । 
यह अधिसूचना तीस सितम्बर, 1976 को प्रवृत्त हुई समझी जाएगी । 

[सं० एस० . 35019( 479 )/ 76-पी० एफ०-II ( i) ] 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

( Works Division) 
New Delhi, the 11th January , 1977 
S. O . 622. - In exercise of the powers conferred by 
clause ( C ) of sub- section ( 1) of Section 4 of the Rajghat 


$ . 0 . 624. - Whereas it appears to the Contral Govern 
ment that the employer and the majority of the employees 
in relation to the establishment known as Messrs Sausar 
Vipnan Awam Prakriya Sahakari Samiti Marvadit, Saugar, 
District Chhindwara (Madhya Pradesh ) , have agreed that the 
provisions of the Employees Provident Funds and Miscel 
laneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ) , should be made 
applicable to the said establishment ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub-section ( 4 ) of section 1 of the said Act, the Central 
Govertiment hereby applics the provisions of the said Act to 
the said cstablishment. 


[ भाग II - Nण्ड 3 ( ii )] 
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This notification shall be deemed to have come into force 
on the thirtieth day of September , 1976. 

[ No. S. 35019 / ( 479 ) / 76 -PF. II (i ) ] 


अनुसूची 
क्वाट जाइट बानों , क्वार्टज खानों पौर सिलिका खानों 


कार्य की वर्गीकरण 


प्रतिदिन 
मजदूरी की 
न्यूनतम वरें 


शुद्धिपत्र 
नई दिल्ली , 2 फरवरी, 1977 
का० मा० 625. - भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड ( ii ) 
तारीख 30 अक्तूबर, 1976 में प्रकाशित भारत सरकार के श्रम मंत्रालय 
की अधिसूचना से० का० प्रा० 4034, तारीख 23 अक्तूबर , 1976 में 
पृष्ठ 3838 पर पंक्ति 12 में " होटिंग रोड " के स्थान पर " होटगी रोड " 
पढ़ें । 

[ सं० एस० 38013 ( 29 )/ 76एच०पाई .] 

एस० एस० सहस्रनामन , उप सचिव 


CORRIGENDUM 


New Delhi , the 2nd February , 1977 


S .O . 625. — In the notification of Government of India 
in the Ministry of Labour No . S. O . 4034 , dated the 
23rd October, 1976 published in the Gazette of India , Part II 
section 3 , sub -section ( il ) dated the 30th October, 1976 at 
page 3834, in line 1 , for " Hotig Road " read " Hotgi Road ". 


[ No . S- 38013 /29/ 76- HI] 
S. S. SAHASRANAMAN, Dy. Secy . 


मकुशल : 
मजबूर ( पुरुष और स्त्री ) चौकीदार, कुली, म्लीनर, 

लोडर , होल -कटर, पर्थ-कटर, होने वाला ( प्रस्तर ) , 
उठाने वाला , टेलेवाला , फेयरटेकर, कन्क्रीट ( हस्त 
मिश्रक ) , पालक ( बल , ऊंट , गधा, खच्चर ) , लैम्पमन , 
माली , पेट्रोल वाला , सफेदी करने वाला , पानी वाला , 
अन्य प्रमुशल प्रवर्ग पाहे वे किसी भी माम से जाने 

जाते हों . . . . . 5 . 80 २० 
पर्धकुशल : 
मिस्ती, मंजक , वैधक , खनिक , रसोइया , शिशु-गृह पाया , 

प्रधान चौकीदार, सहायक , मक्कदम , मेट , तेल वाला , 
पम्प खलासी, शाट-फायरर, प्रधान मिस्त्री स्यारी मैन , 
खाम प्रचालक , स्टोरमैन , स्टाकर, बाएलरमन , छावक 
पाम्बामन , परिचालक , ट्रालीवाला, जमावार, बेरा, 
सफेदी वाला, प्रेक्समैन , सहायक ( लोको क्रेन , ट्रक ), 
टोपाज , तोपकार ( बडा/ क्वार्टजाइट / क्वाटण कर ) , 
एक रनर, पैक बोलर्स, टिम्बरमैन, जैफ हम्पर , फायर 
वाले बेल प्रेसया शुष्कान पौर परिष्करण श्रमिक, अन्य 
प्रवर्ग , जो प्रर्धकुशल हैं , चाहे वे किसी भी नाम से 

सास हो . . . . . 7 . 25 रु . 
कुशल : 
लोहार , बढ़ई, कम्पाउंडर, मिजली मिस्टी, शाट फायरर , 

सफेदी वाला , फोरमन, फिटर, खान पर्यवेक्षी, दर्जी, 
प्रधान रसोइया, इंजनमन , मलाईगर , उत्स्फोटक , यंत्रक , 
प्रधान मिस्त्री, उप -प्रोवरमियर ( महतान प्राप्त ) , 
सर्वेक्षक , प्रचालक बायलर मैन, अन्य प्रवर्ग, जो कुशाल 

हैं चाहे वे किसी भी नाम से ज्ञात हों . . 8 . 70 १० 
लिपिकीय : 
लेखाकार, एम० सी० लिपिक , मुंशी, मंगर-लिपिक , भंडार 
जारी करने वाला , भण्डारी ( ग्रेड- 1 और 2 ) टेली लिपिक , 
टाइम -कीपर, दूलकीपर, संगणक , टंक्क , प्राशुलिपिक , 
प्रमिलेखापाल मन्य प्रवर्ग, जो लिपिकीय है, चाहे थे 
किसी भी नाम से ज्ञात हों । . 

. . 8 . 70 रु० 


मई दिल्ली, 3 फरवरी, 1977 


का . मा० 636. - क्वार्टजाइट खानों, क्वाटंज खानों पौर सिलिका 
खानों में नियोजित कर्मचारियों के प्रवर्गों को देय मजदूरी की म्यूमतम दरों 
को नियत करने के लिए कतिपय प्रस्थापनाएं , न्यूनतम मजदूरी अधिनियम , 
1948 ( 1948 का 11 ) की धारा 5 की उपधारा (i ) के खण्ड ( ख ) 
की अपेक्षानुसार, भारत सरफार के श्रम मंत्रालय की अधिसूधमा सं० 
फा० भा० 2872, तारीख 23 जुलाई, 1976 के अधीन भारत सरकार 
के राजपन , भाग 2, खण्ठ 3, उपखण्ड ( ii ) , तारीख 7 अगस्त , 
1976 के पृष्ठ 2725- 2727 पर उन सभी व्यक्तियों की जानकारी 
के लिए प्रकाशित की गई थी जिनके उनसे प्रभावित होने की संभावना 
थी तथा राजपत्र में उक्त प्रधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से तीन 
मास की अवधि की समाप्ति तक उनसे प्राक्षेप और सुझाव मांगे गए 


थे । 


पौर उक्त राजपन्न जनता को 7 अगस्त , 1976 को उपलब्ध करा 
दिया गया था ; 


मोर उक्त प्रस्थापनाओं के बारे में प्राप्त भाक्षेपों और सुझानों पर 
केन्द्रीय सरकार ने विचार कर लिया है । 


प्रतः, प्रय , केन्द्रीय सरकार, न्यूनतम मजदूरी अधिनियम , 1948 
( 1948 का 11 ) की धारा 4 फी उपधारा ( 1 ) खण्ड ( iii) और 
धारा 5 की उपधारा ( 2 ) के साथ पठित धारा 3 की उपधारा ( 1 ) 
के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए इससे खपलब्ध 
पनुसूची के स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट क्वार्टजाइट खानों , स्वार्टज खानों 
पौर सिलिका की खानों के नियोजन में नियोजित कर्मचारियों के प्रवर्गों 
को पेय , उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) में तत्संबंधी प्रविष्टि में विनिविष्ट , 
मजदूरी की न्यूनतम दरों को नियत करती है और निवेश देती है कि यह 
प्रधिभूघमा राजपन में प्रकाशन को प्रवृत्त होती है । 


स्पष्टीकरण 
1. इस अधिसूचना द्वारा नियत मजदूरी की न्यूनतम वर सर्व सम्मि 
लित बरें हैं जिसमें प्राधारी पर , जीवन निर्वाह भसा, भावश्यक वस्तुमों 
के रियायती दर पर किए गए प्रदायों यदि कोई हों , का नकदी मूल्य 
सम्मिलित है तथा साप्ताहिक विश्राम दिन के लिए पेय मजदूरी भी 
सम्मिलित है । 

2. इस अधिसूचना द्वारा मियत मजदूरी की न्यूनतम दरें ठेकेदारों 
द्वारा लगाए गए कर्मचारियों को भी लागू है । 

3. जहां संविधा या करार पर या अन्य किसी बात पर पाधारित 
मजदूरी की विद्यमान दरें इस अघिसूचना द्वारा नियस घरों से उच्चतर 
है , वहां उम्चतर दरें इस प्रधिसूचना के प्रयोजनार्य मजदूरी की न्यूनतम 
दरें समझी पाएंगी । 
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4 . Faren sufrcrut att horgol # FH are at the 
मजदूरी की न्यूनतम दरै समषित प्रवर्ग के व्यस्थ कर्मकारों के लिए इस 
afyal ART forect Ti 147 146 : 70 % ott 80 % til 

5. ( 5 ) " Ogu Fird " r afersia Porto T 
पोरी या कुछ भी कुशलता या कार्य को अनुभव की अपेक्षा न करने पासी 
साधारण क्रियाएं सम्मिलित हों , 

( 0 ) " a rett " 674 afisa ķ forct from 
मनुभव से अजित कुछ मात्रा में कुशलता या सक्षमता सम्मिलित हैं जो 
कुशल कर्मचारी के पर्यवेक्षण मा मार्ग-दर्शन के अधीन किए जाने योग्य 
att vi henter og mer utanft u Ħ atare 

(1 ) " gen 47 " or " affer & Port 478 # 461 
पप से प्रथवा शिक्षण के रूप में या किसी तकनीकी या व्यावसायिक 
संस्था में प्रशिक्षण के माध्यम से प्रजित कृशलता या सममता अपेक्षित है 
मोर जिसके पालन में स्व - प्रेरणा पौर विवेक बुद्धि प्रावश्यक है । 
(# # -32017 ( 2 ) 174-vyoto ( 94 -1 * )] 

togo ift, aut eft 


SEMI-SKILLED 
Bhisti, Breaker, Driller , Miner, Cook , Crecho 

Ayah , Head Chowkidar, Holper , Muccadam , 
Mate, Oilman , Pump Khalasi, Shot Firer, 
Head Mistry , Quarry man , Quarry Operator , 
Store man , Stockor , Boilerman , Thatcher, 
Thoombaman , Tindals, Trolleyman , Jama 
dar , Boarer , White washer, Brakesman , 
Helpor (Loco , Crane, Truck ), Topaz Top 
kar (Big /Quartizltc/ quartz breaker ), Edge 
Runner, Pack Wallers, Timberman , Jack 
Hammer, Fire Clay press or drying and 
refining workors , other categories by what 

evor name callod which are semi-skilled . Rs. 7 . 25 
SKILLED 
Blacksmith , Carpenter, Compounder, Elect 

rician , Shot firor, Whito washor, Foreman , 
Fitter , Mines Supervisor , Tallor , Head 
Cook , Engino man , Welder, Blaster, 
Machinist, Head Mistry, Sub -oversoor 
(Un -qualified ), Surveyor, Operator, Boiler 
man , any other categories by whatever 

namo called which are of skilled nature. Rs. 8 . 70 
CLERICAL 
Accountant, M .C . Clerk , Munshi, Store 

clerk , Storo Isguer, Store Keeper (Gr. I & 
m ), Talley clerk , Time kocpor , Tool keeper , 
Computer , Typist, Steno , Rocord keeper, 
other categories by whatever name called 
which are clerical. 

Rs. 8 , 70 


New Delhi, the 3rd February , 1977 
8 . 0 . 626 . — Whereas certain pioposals to hx the minimum 
ratos of wages payable to the categories of employzes em 
ployed in employments in quartzito mines, quartz mines and 
silica mince, were published , as required by clause (b ) of 
sub - section ( 1 ) of section 5 of the Minimum Wages Act, 
1948 ( 11 of 1948 ) , at pages 2725 — 2727 of the Gazette of 
India , Part II , Section 3 , sub- scction ( il ) , dated the 7th August, 
1976 under the notification of the Government of India , in 
the Ministry of Labour number S . O . 2872 , dated the 23rd 
July 1976 , for the information of, and inviting objections and 
suggestions from all persons likely to be affected thereby , till 
the expiry of the period of three months from the date of 
publication of the said notification in the official Gazette ; 

And whereas, the said Gazette was made available to the 
public on the 7th August, 1976 ; 

And whereas, the objections and suggestions received on 
the said proposals have been considered by the Central Gov 
ornment ; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of section 3 , read with clause 
(iii ) of sub - section ( 1 ) of section 4 and sub - section ( 2 ) of 
section 5 of the Minimum Wagos Act, 1948 ( 11 of 1948 ) , 
the Central Government hereby Axes, the minimum rates of 
wages as specified in column 2 of the Schedule annexed 
hereto , payable to the categories of employees employed in 
employments in quartzite mines, quartz mines and slica minco 
as specified in the corresponding entries in column 1 of the 
said Schedule and directs that this notification shall come into 
force on the date of its publication in the Official Gazetto . 


EXPLANATIONS 


1 . Tho minimum rates of wages fixed by this notification 
aro all- inclusive rates including the basic rate , the cost of liv 
ing allowance and the cash value of concessional supply , 
if any, of essential commodities and also include the wagos 
payable for the weekly day of rest. 

2 . Tho minimum rates of wages fixed by this notification 
are applicable to employecs engaged by contractors also . 

3 . Where the prevailing rates of wages based on contract or 
agreement or otherwise , are higher than the rates fized by this 
notification the bigher rates shall be treated as minimum rates 
of wages for the purposes of this notification , 

4 . The minimum rates of wages for disabled persons and 
for persons below eighteen years of age shall be seventy per 
cent and eighty per cent respectively of the rates fixed by this 
notification for adult workers of the appropriato category . 
5. For the purpose of this notification , 
( a ) " Ungkilled work " means work which involves simple 

Operations requiring little or no skill or experience 

on the job ; 
(b ) " Semi-skilled work " means work which involves somo 

degree of skill or competenco , acquired through ex 
perience on the job and which is capable of being 
performed under the supervision or guldance of . 
skilled employee , and includes unskilled supervisory 
work ; 


SCHEDULE 
Quartzite mincs , quartz mines and silica mines 


Classification of work 


Minimum rates 
of wages per day 


(1) 


(2 ) 


( c ) 


UNSKILLED 
Mazdoor (Male and Fomale), Chowkidar, 

Coolie , Khalasi, Cleanor, Loador , Hole 
cutter , Earth cutter, Carrior (Stono ), Carrior, 
Cartman, Caretakor, Concreto (Hand 
Mixer), Driver (Bullock , Camel , Donkoy , 
Mulo ), Lampman , Mall , Potrolman , Whito 
washer, Waterman , Other categories by 
whatever name called which are unskillod . 


" Skilled work ” means work which involves skill or 
competence , acquired through experience on the job 
or through training as an Apprentice or in a tochnical 
or vocational institute and the porformance of which 
calls for initiative and judgment. 

[No. S- 32017 ( 2 ) /74 -WC (MW ) ) 


RS. 5 . 80 


T . $ . SANKARAN , Additional Secy. 
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New Delhi, the 1st February , 1977 


S. O . 627. — In pursuance of soction 17 of the Industrial 
Disputes Açı, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby publ. hes the following award of the Central Govern 
ment Industrial Tribunal No 1 Dhanbad , in the industrial 
dispute between the employers in relation to the management 
of Bhulanbararce Colliery of Messrs Bharat Coking Coal 
Limited , Post Office Pathordih , District Dhanbad and their 
workmen , which was received by the Central Government on 
the 25th January , 1977 


BEFORE THE CENTRAL GOVPRNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL NO 1 AT DHANBAD 
In the matter of a reference under section 10 ( 1 ) ( d ) of the 
Industrial Disputes Act, 1947 


Refelence No. 15 of 1975 
(Ministry s Order No L - 20012 / 164 / 74 - 1 RII /DIIIA , 

dated , 11 -375 ) 
PARTIES : 


Employers in relation to the management of Bhutan 

bararec Colliery of Messrs Bharat Coking Coal 
Limited , Post Office Patherdih , District Dhanbad , 


Supervisor, and ( 3 ) the colliery store was attached to tho 
Şub - Area Sub- Store at Jealgora and a Store Suporvisor was 
functioning at the Sub Store . There being no common meeting 
point betwcen the parties, the conciliation proceedings ended 
in failure , and in the wake of it , the Central Government, 
In exercise of the powers conferred by clause ( d ) of sub 
section ( 1 ) of section 10 of the Industrial Disputes Act has 
referred the following dispute for adjudication to this Tribu 
bal, namely : 
" Whether the management of Bhulapbararec Colllery of 

Messrs Bharat Coking Co. Limited, Post Offico 
Pathordih , District Dhanbad are justified in denying 
the grade of Rs 405- 20 -605-25-730 to Shri Kamesh 
war Prasad , Store Supervisor, with effect from 
14 - 4 1972 ? If not, to what relief is the woikman 

entitled ? " 
3 Usual notices were issued to the parties requinng them 
to fo their respective written statements. The workman filed 
his written statement on May 21, 1976 and the management 
filed their own written statement on May 26 , 1976 The work 
man filed his rejoinder to the written statement of the managc 
ment on June 21 1976 and the management fled their re 
joindor to the wntten statement of thc workman on July 20 , 
1976 The Bhulanbararec Coal Company Limited was also 
made a party on October 26 , 1976 but it has not filed any 
written statement 

4 . The workman has picaded in detail what has already 
been narrated above , and has alleged that the refusal on the 
part of the management to give him supervisory grade A 
smacks of victimisation and unfair labour practice because of 
his trade union activities , and there 18 also discrimination 10 
giving supervisory grade A to some Store Supervisors and 
refusing the same to him and , therefore , the Tribunal should 
give him that grade restrospectively from April 14, 1972 
together with the difference of pay that has accrued duo since 
then 

$ The management has pleaded that Kameshwar Prasad WAS 
a Sanitary Supervisor in clerical grade II and was transforrod 
to the store section in the same grade ; that he continued to 
work in the store grction as a clerk in the same grade ; that 
the nature of hig work was clerical and not supervisory , that 
there is no post of store supervisor in this colliery : that the 
Sub -Area Manager did recommend that he should be given 
supervisory grado A but the competent authority did not 
accept the recommendation because due to re -organisation 
there was no nocessity for a post of store supervisor in the 
colliery ; that the real claim of Kameshwar Prasad in for 
promotion but that is a discretionary and managerial function 
and the Tribunal has hardly anything to do with it, except 
on proved mala fides ; that there has been no unfair labour 
practice or victimisation ; that the reference is bad because 
the Bharat Coking Coal Limited was not in management, and 
was not the owner of the colliery on April 14 , 1972 ; and 
that it has been wrongly made a party to the referenco 


AND 


Their Workmen 


APPEARANCES 


For the Employers - Strı $ S , Mukherjce, Advocate . 

For the Workmen - Shri S Pal, Advocate . 
State Bihar. 

Industry . Coal 


Dhanbad , dated , the 15th January , 1977 


AWARD 


The Bhulanbararce coal mine is a coking coal mine, which 
was formerly owned by the Bhulanbaiaree Coal Company 
Limited . The management of the collıcıy vested in tho Cen 
tral Government and was entrusted to a custodian under thc 
Coking Coal Mines ( Emcrgcncy Prov1910DS ) Ordinance , 1971 
with ellect from October 17 , 1971, which ordinance was subsc 
quently replaced by the Coking Coal Mines (Emergency 
Provisions) Act, 1971 The ownciship of the colliery vested in 
the Bharat Coking Coal Limited , a Goveinment Company 
with effect from May 1 , 1972 under the Coking Coal Mines 
(Nationalisation ) Act, 1972 


2 . Kameshwar Praşad, the workman involved in this refer 
ence , was originally appointed as a Sanitary Supervisor in this 
collery by the Bhulanbararee Coal Company Limited , the pie 
vious ownci His case is that after vesting of the management 
but before the nationalisation , he was appointed as a Store 
Supervisor in the colliery on April 14 , 1972 After nationali 
sation , a man - power list of the workmen in the colliery WAS 
prepared and sent to the Bharat Coking Coal Limited for 
proper categorisation and gradation The Manager and the 
Agent of the colliery recommended that he should be given 
the supervisory grade and fixed in the scale of Rs 405 20 
605- 25 - 730 with a basic starting salary of Rs 405 per month 
This recommendation was also endorsed by the Sub - Area 
Manager who forwarded the list to the Chief, Industrial Rela 
tions and Personnel Inspite of these recommendations, how 
ever, the General Manager refused to give proper categorisa 
tion and gradation to him Ho then made several representa 
tions and when these ended in smoke, he approached the 
Assistant Labour Commissioner ( Central ) for conciljation 
through the Colliery Mazdoor Sangh , of which he is a mem 
ber The Bharat Coking Coal Limited opposed categorisation 
and proper gradation during the course of conciliation pro 
ccedings also on thiec grounds , namely , ( 1 ) there was no 
sanctioned post of a Store Supervisor in the Bhulanbararee 
colliery , ( 2 ) the colliery had such a small store that there 
was no necessity also for the creation of a post of a Store 

140GI/76 4 


6 In his rejoinder , Kameshwar Prasad has alleged that he 
was in the supervisory grade as a Sanitary Supervisor and was 
in supervisory grade as a Store Supervisor also ; that he was 
never in any clerical grade in either of the two capacities and 
that it is not a case of seeking a promotion grade but a case 
of his being given the proper grade 

7 In their rejoinder, the management have traversed tho 
grounds taken by Kameshwar Prasad and have reiterated the 
pleas taken by them 

8 Kameshwar Prasad examined himself as WW - 1. He 
admitted that he was originally appointed in the colliery with 
the designation of Sanitary Supervisor. However , he stated 
that the Group Officer appointed him as a Store -Purchase 
Supervisor on April 14 , 1972 This statement of his appears 
to be patently untrue Ext W - 3 is a letter dated April 3 , 
1972 which R K Yashroy , the Agent of the mine, sent to 
thc Group Oficer forwarding an application of Kamcshwar 
Prasad , Sanitary Supervisor, containing a prayer that he should 
be permitted to work in the Purchase Department of the 
colliery. While forwarding the application , R K Yashroy 
recommended that Kameshwar Prasad " is competent, experienc 
ed and qualified for the super isory post in the Purchase De+ 
partment " Ext. W 4 is the office order dated April 14 , 1972 
passed by S Ş Sharma, the Group Officer on the application 
of Kameshwar Praşad Thc order mcntions that Kameshwar 
Prasad " will now be attached to Bhulanbararce store in tho 
Storcs-Purchase Department Ho will work under the control 
of the colliery manager and the agent . . . . " . This then may 
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bo treated as an appointment order posting Kameshwar Prasad 
in the Stores - Puicbase Department. The word used is not 
appoinled but " attached . The Agent had recommended 
for his posting on a supervisory post but the order of ap 
pointment does not mention that he was so posted . It only 
mentions that he was attached to the Stores- Purchase Depart 
meat, that is to say, ho was to carry his own grade and was 
to continue to havo his previous designation though he was to 
be attached to the Stores - Purchase Department for work there . 
16 is too bad a claim , theretoie , on the part of Kameshwar 
Prasad to state that the Group Officer had appointed him as 
a stores -Purchase Supervisor. This will become further clear 
tiom Ext. W - S which is a letter sent by S . S . Sharma, then 
Sub -Area Manager, to the Chief Industrial Relations and 
Peibunnel, on August 2 , 1972 forwarding the application of 
Kumekhwar Prasad for being granted a supervisory grade . The 
Tottei mentions that that grade had been recommended by the 
Agent and kam shwar Prasad was already working in the 
Lu chase - Stores Department in Supervisory cadre , with a basic 
Glas ary of Rs. 247 per month . Thc Sub -Area Manager ends tho 
iciler hy his own recommendation by saying " in view of re 
commendation of the Manager and the Agent and nature 
( I his job I also recommend that he may be put in supervisory 
l udo wiih basic starting salary of Rs. 405 in the scale of 
29. 105 - 20 -605 - 25 -730 " . It thus belies the stand of Kameshwar 
Prusid that he was appointed as a Store Supervisor , The 
Documents only show that he was attached to that Department 
and the Manager and the Agent started calling him as a 
Strise Supervisor and made recommendation that he should 
So gizen the supervisory Gracle A The Sub - Area Manager 
put in his own words of recommenclation also but this grade 
mm this designation was never given to him . 


Relations Officer dated August 14 , 1973 rejecting the re 
commendation and the representation of Kameshwar Prasad 
for tho supervisory grade. It says that it was found that 
there was no department like Stores -Purchase Department in 
the colliery ; that purchase was done from the Stores-Purchase 
Department at Headquarters ; that there were only four 
clerks working in the colliery Stores and he was one of 
them ; that he was not in -charge of stores; and in view of 
the impending re -organisation , even his services may not be 
required in the colliery Stores, and in the circumstances , it 
was not possible to consider his case for up - grading. Ext. 
W - 17 is a letter dated February 5 , 1974 from the Manager 
to Kameshwar Prasad , in which he has been addressed as 
Storc -Purchase Supervisor. Ext. M - 7 is an Officer Order 
dated August 23 , 1974 mentioning him as Storc - Supervisor . 
Ext. W - 1 is a letter from the Director (Personnel ) dated 
November 23 , 1974 enclosing a list of man -power of the 
colliery . In this list, at serial No . 131, Kameshwar Prasad is 
mentioned as a Store - Supervisor. Ext, W - 2 is his bio -data 
which also mention him as such . Ext. W - 8 is an Office 
Order dated February 24 , 1975 which directs that he had 
been mentioned inadvertently as Stores -Supervisor though he 
had been performing the duties of a Store -Kceper and not 
Store -Sunervisor and that the old records sovcaled that he had 
been only a clerk attached to the Stores and that henceforth 
he will he designated as Store -Keeper, I have summoned up 
the nial and the documentary evidence. The resume will 
show that Kameshwar Prasad was not appointed as a Sforc 
Supervisor; he was only attached to the colliery store ; he 
has been mentioned in some official correspondence as Store 
Supervisor ; recommendations were made for such a desig 
nation and for the grant of a supervisory grade ; representa 
tions were also made by Kameshwar Prasad for the same 
purpose , such recommendation and representation were re 
jected hy the final authority ; that inspite of it he was mra 
tioned as Store - Supervisor ; that when the man - power l ist 
was prepared , he was again shown as store -supervisor although 
hiu representation had been reject d much cailícr: rnd that 
even though ho might have been designated as Storc - Super 
visor inadvertently , the position was clarified subsequently , 
T , Pragad has explained that the man -power list was wrongly 
prepared mentioning him as a Store - Supervisor and that it 
escand scrutiny at that time and there appears to be sub 
stance in his statement. It is well-settled that in deciding 
the status of an employce , his designation is not decisive; and 
what determincs his status is a consideration of the nature 
of duties and function assigned to him . 

10 . In May & Baker (India ) Ltd . vs. Their Workmen , 
1961 ( 11 ) LLJ. 94 , the Supreme Court laid significance oji 
"main " duties by using thc word mainly . In South Indian 
Bank Ltd . vs . V . A , R . Chacke (1964 ) 5 S .CR . 625 also , 
emphasis was laid on the principal and main duties . In 
Ananda Bazar Patrika ( Private ) itd . vs Its workinen . 1969 
( II ) LL . 670 , tho Supreme Court onunciated tho same prin 
clplo by stating : 


y . In second contenuon of the learncd counsel for 

wcsuwur Plasud js inat ne had been working throughout 
43 Duits -Supervisor and it will be now too late to say that 
110 Www DOL a supervisor but a clerk . Let us urşi see what the 
lut Jro . Nameuwar Piusad deposed that is designation 
urel suce April 14 , 1972 has been Stores -Purchase Super 

ul. CAVY - 1 1 . Mlad , the Colery Manager , on the under 
Cudu , deposed that Rameshwar Prasad was a clerk and not 
u svies - supervisor ; and muced , there was no post of a Stores 

SUPCIVISOC in thc Bhulaabaruree Colliery aç all, and the posts 
u czcs -Supervisor obtained only in Arca Regional Stores 

and Sub - arcu Sub - Stoies . He further deposed that the sanc 
Liune strength of Bhulanbararce Colliery stores 19 four com 
prising one Store -keeper , two Stores-Clerks and one Store 
Mazdour, R . A . Yashroy had recommended that the super 
VIOy grade should be given to kameshwar Prasad which 
would ndicate that he was in the clerical grade ; and had 
ne beca already in the supervisory grade, there would have 
vocu do question of a recomendation for a grant of a super 
Visory grade. There are certainly certain documents which 
Theauva that Kameshwar prasad was worknig as a Stores 
Supei visor. Ext. W - 16 is a letter from the Sub -Arca Manager 
to inc Officer on Speciul Duty dated Seplember 28 , 1972 . 
inus Ictter is in reply to certain information wanted by the 
U . S. D . in connection with the up -grading of Kameshwar 
Piusad . The letter mentions that hameshwar Prasad was 
wuiwing as Supervisor and was making local purchase for 
ucy to day requirements of the colliery and was maintaining 
records of the colliery stores. Ext. W - 15 dated December 11 , 
1912 19 a letter by the Chief Industrial Relations and Per 
somel, calling for the bio - data of Kameshwar Prasad in 
connection of his representation , This letter mentions him 
19 Supeivisor , Puicbase Department. Ext. W - 12 is the letter of 
we General Manager dated 20 / 26th February , 1973 to the 
Senior Industrial Relations Officer refusing to endorse the 
recommendation of the Sub - Area Manager for giving super 
Isory grade to Kameshwar Prasad , It mentions that he wils 
working as a Sanitary Supervisor and was transferred to th : 
colliery Stores in the Stores- Purchase Department but there 
Vily no department like Stores and Purchase Department 

the colliery , and all purchases were being made through 
the Purchase Department at Headquarters ; that there are 
only four clerks working in the colliery Stores ; that Kamesh 
war Prasad was one of these clarks: that he was not in -charge 
of stores; and in view of the impending re - organisation scheme 
of Sub - Storcs. some store materials and also some clerks of 
the colliery Stores will be declared surplus and Kameshwar 
Prasad dit not deserve supervisory grade and should not be 
promoted to that grade, as recommended by the Sub -Arca 
Manager . This letter will thuis show that within ten months 
of the attachment of Kameshwar Prasad in the colliery Stores , 
a superior officer was refusing to recognise him as a super 
visor, Ext. W -6 t. the final order of the Senior Industrial 


" The principle which should be followed in deciding the 
question whether a person is employed in a supervisory capa 
city or on clerical work is that if a person is mainly doing 
Supervisory work but incidentally or for a fraction of the 
tume also does some clerical work it would have to be held 
that he is cmployed in supervisniy capacity , and conversely , 
if the main work donc is of clciical nature , the mere fact 
that some supervisory duties are also carried out incidentally 
or as a small fraction of the work done by him will not 
convert his employment as a clerk into one in supervisory 
capacity ." In that case , Gupta , the employce concerned , was 
doing the principal work of naintaining and writing Cash 
Book and preparing returns. He was incharge of the Provi 
dent Fund Section and was given a small amount of central 
over the other clerks working in his section. The only powers 
he could exerc se over them was to allocate work between 
them and to rarmit them to leave during office hours , and 
to recommend their leave applications. These few minor 
duties of a surei visory nature were held not to convert his 
office of clerk into that of a supervisor , Sec also Burmah 
Shall Oil Storate & Distribution Co of India I td . vs Rumah 
Shell Managemen Staff Association 1970 ( II ) I LJ. 590 S . C . 


11 . It is in the light of the above law that we have to 
And out ay to what was the naure of work of Kameshwar 
Prasad , whether it was clerical or supervisory , If it was 
clerical , he can have no grievance. The question of giving 
him a supervisory grade will arise only if he was working 
as a supervisor. In paragraph 17 of his written statement he 


[14T4 II - 


3 ( ii )] 


HTT 7 17946 : T 


19 , 1977 /474 30, 1898 


639 


BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL NO . 1 AT DHANBAD . 


In the matter of a reference under scction 10 ( 1 ) ( d ) or the 

Industrial Disputes Act, 1947. 


Reference No. 6 of 1975 


(Ministry s Older No. L -2012 / 36 / 74 -LRII , dated , thu 20 .h 

February , 1975) 


PARTIES : 


Employers in relation to the management of Mexsis 

Tala -Robins- Fraser Limited , Contractor , Coal 
Washing Plact, Jamadoba, Post Office Janadoba , 
Dist. Dhanbad 


AND 


Their Workmen . 


APPEARANCES : 

For the Employer 8 - Shri S . S. Mukherjee , Advocate. 

For the Workmen - Nonc. 
Stale ; Bihar 

Industry : Coal 
Dhanbad , the 14th January , 1977. 


has given a datelogue of his duties ; ( 1 ) to superviso the 
duties of under staff in the Store and control them , ( 2 ) to 
prepare and pass the bulls , ( 3 ) lo keep the account of male 
Ilal kept in the Store and its disposal, ( 4 ) to anange for 
heeping the piutcrials in the Store and maintenance of re 
colds therevſ, ( 3 ) to supervise condition of the materials 10 
the Store , (6 ) to ariange for sale and purchase of the ma 
terials etc . and other supervisory job . In bış deposition , ho 
Sluled that it was his duty to see that proper entries about 
the sture materials w “ Iº i de in the ledgers , ( 2 ) to requisi 
tica materials which wcre in short supply , ( 3 ) to maintain 
registei of local purchares, ( 4 ) to put up suppliers bull for 
sanction , (5 ) to see whether matemals issued liom the store 
Wtie properly endorsed in the store registers , and ( 6 ) to 
Supervise the work of the staff in the store. In cross - exami 
nation , he admitted that the posting of entrics is the job of 
a Storcheeper ; that the uscd only to prepare a lot of materials 
to be requisitioned and orders for rcquisition used to be 
obtained from the Manager ; that if any particular materials 
were not supplied to the Colliery Store by the Area Regional 
Store or the Sub - Area Sub -Store, he used to make local 
purchases after obtaining the order of the manager and that 
all Suppliers bills used to bo passed by the Manager himself . 
He then stated that there was a written order that he would 
supervise the work of other staff and that he had filed I 
copy of that order but no such copy is on the record . His 
evidence is interested and tained . He could have examined 
any of his callcgues in support of his testimony. T . Prasad , 
the Colliery Manager deposed that all the clerks in the 
Storey including Kameshwar Prasad wero under his direct 
supervision and the work of nonc was being supervised by 
Kameshwar Prasad. The hecping of books of account, tho 
making of cntries in ledger , the issue of materials, the pur 
chase of materials locally , the preparation of ligt for re 
quisition , the submission of list and requisition sling for 
orders arc all clerical work and no element of supervision 
Is involved . A clerk is a person employed to keep records or, 
accounts or to have charge of correspondence and the like 
and clerical work is such as would be expected to be done 
by such an employee Clerical work connotes routine work 
which doce not require any material amount of initiative in 
its performance, as the emrloyce entrusted with such work 
is not required to perform any duties of a supervisory , direc 
tional or controlling nature . The purchase of material for 
the stores , the suhmission of renorts and the like wrte boing 
performed under the dircction of the manager and without any 
indchendent initiative on his own part. These are predominatly 
clerical work . Nomenclature is not decisive or determinative , 
The nith and substance is the nature of duties and these to 
my mind , were clerical. 

12 . Kameshwar Prasad was in Grade II of the clerical 
staff which had a pay scale of Rs. 205- 7 -275- 10 - 325. Tho 
corresponding acole in the sunervisory grade is Grade D which 
has a scale of Rs. 205 - 7 - 147- 10 - 337 . These prades have since 
ther been revised hy the National Coal Wage Agreement 
which came into force on Tanuary 1 , 1975 The corresponding 
Grade II clcrical is now Rs. 378 - 18 - 522 - 24 - 570 and the corres 
ronding sunervisory Grade D is R $ 378- 18 - 522-23-614 .1 
Kameshwar Prasad wants to skin over one grade in the clerical 
grace and twn grades in one jump in the sunervisory grado 
Since I have held that he is in the clerical grade, the manage 
ment cannot be said to be unjustified in refusing to give him 
supervisory grado . 

13 . Mv award is that the management of the Bhulanbasaree 
Colllery are justified in denying the grade claimed by Kamesh 
war Prasad . 


AWARD 
The Central Government, in exerciso of the powers con 
ferred by clause ( d ) of sub - section ( 1 ) of section 10 of the 
Industrial Disputes Act bas reterred the followirg dispues 
for adjudication to this Tribunal, namely : 


7 . Whether the action of the Management of Mersre 

Tata -Robins-Fraser Limited, Contractor, Coal Wash 
ing Plant, Jamadoba , Post Office Jamadoba , Dictact 
Dhanbud , in stopping Shri Rashbihari Biswas , Duc 
from his work with effect from the 24th December , 
1973 is justified ? If not, to what reliet is the con 

cerned workmar entitled ? 
II. Whctber the management of Messrs Tata - Robins 

Fraser Limited , Contractor , Coal Washing Plant, 
Jamadoba, Post Office Jamadoba , District Dhanbad, 
aro justified in not implementing the Waye Buard 
recommendations on coal mining irdustry > If no 
to what relieſ are the concerned workmen cntitled 
and from what date > * 


2 . Usual notices were issued to the parties to file their 
respective written statements, Messrs Tata -Robins- Fraser 
Limited filed their written staternent on May 17 , 1976 2 :d 
the Congress Mazdoor Sangh filed their written statement 
cum -rejoinder on July 24 , 1976 . Messrs Tata -Robins-lider 
Limited üled their rejoinder to the written statement of the 
Congress Mazdoor Sangh on August 28 , 1976 . 


K . B . SRIVASTAVA , Presiding Officer. 

[No . L -2012 /164 / 74-LRII /DII AȚ 


3 . The case of the Congress Mazdoor Sangh is that Tata 
Robins -Fraser Limited were the contractors of Messis Tala 
Iron and Steel Company Limited for the erectior and com 
missioning of TISCO s Coal Washery at Jamadoba ; that 
Rashbihari Biswas was a Driver appointed by Tața - Robins 
Fraser Limited but he was retrenched on December 24 , 1973 
wilhout notice ; that his retrenchment is void for non - com 
pliance with the mandatory provision of Sectior 25F of th . 
Industry although they were bound to do so ; and hence 
not paid wages to their workmen in accordance with whc 1c 
commendations of the Central Wage Board for Coal Mining 
Industry although they were bound to do so ; and herce 
Rashbihari Biswas should be reinstated with full back wages 
and wages in accordance with the recommendations of the 
Central Wage Board bo also paid to all the workmen with 
retrospective effoct from their respective dates of appoint 
mont. 


New Delhi, the 1st February , 1977 
8 . 0 628 . - - In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputcs Act, 1947 ( 14 of 1947), the Central Government 
hereby publishes the following award of the Central Govern 
ment Industrial Tribunal No. 1 , Dhanbad, is tho industrial 
dispute betweon the employers in relation to the management 
of Messte Tata -Robine-Frnier Limited , Contractor , Coal 
Washing Plant, Jamadoba , Dhanbad and their workmen , 
which was recoived by the Central Govercment on the 25th 
January , 1977, 


4 . The case of Tata -Robins-Fraser Limited is that the Con 
gress Mazdoor Sangh is not entitled to raise ary industrial 
dispute on behalf of the workmon as it is not a representative 
body and he not a recognised union ; that no resolution was 
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New Delhi, the 3rd February , 1977 


S . O . 629 In pursuance of salion 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Goverament 
hereby publishes the following award of the Central Cov 
einment Industmal Tribunal, Jabalpur 10 the industrial dis 
pute betwçen the employers in relation to the management 
of the Punjab National Bank , Nagpur and their workmen , 
which was received by the Central Government on the 
1 2 1977 


CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL TRIBUNAL 

CUM - I ABOUR COURT, JABALPUR (MP ) 


Case No. CGIT / LC (R ) 33) of 1975 


PARTIES 
Employers in relation to the Managemtnt of Punjab 

National Bank , Gandhi Bagh Branch , Nagpur and 
their workmen represented by Shri C L Chawla , 
Assistant Cashier, 73 Near Kamal Talkics , Opposite 

Fire Brigade Building. Nagpur 
APPEARANCES · 
For Workman _ Shri C L . Chawla and Shri V K Dey 

Advocate 
For Employer - Shri V C Daga, Advocate 
Industry Banking 

District Nagpur, (MS) 
Jabalpur , January 24, 1977 


AWARD 


passed by the workmen authorişing the President or ary other 
office-bearer of the Sangh to raise any such dispute , that 
Tata -Robins-Fraser Limited were only contactors of TISCO 
for the croction and commissioning of the Coal Washing 
Plant and were not owners of cither any coal ming or the 
coal washery and therefore , the appropriate Government 
competent to make the reference is the State Government of 
Bibar and not the Central Government , that Tata Robins 
Fraser Limited only appointed temporary and casual woih 
men for the executian of the contract , that the contract wag 
completed and the washery was handed over to the TISCO in 
September , 1973 , that a general notice was issued informing 
all the workmen about the likely completion of the work and 
likely termination of their services , that Rushbihan Biswas 
was also informed about the same , ard that on his request, 
a gepárate notico was also given to him that his service will 
stand terminated with effect from December 24 , 1973 , that 
retrenchment compensation and other benefits were duly paid 
to him at the time of retrenchment , that recommendations of 
the Wage Board have no statutory force , that Tata Robirs 
Fraser Limited pay wages under the Minimum Wages Act , 
that the Wage Board recommendations have no application 
and are not binding and hence the reference should be ans. 
wered in their favour . 

5 Ir therr rejoinder. the Congress Mazdoor Sangh have 
taken the stand that the appropriate Goveinment competent 
to make the reference is the Central Government and not the 
Stato Government of Bihar , that no notice of retrenchmert 
was given , that no compensation was paid to Rashbihari 
Bigwas ; and that the Wage Board recommendations are 
binding on Tata Robins Fraser Limited 
terated their pleas 

W - onlo400 
6 In their rejoinder, Tata -Robins-Fraser Límited have 
traversed the pleas taken by the Congress Mazdoor Sangh 
and have reiterated their own pleas 

7 Inspite of several adjournments, the Congress Mazdoor 
Sangh bas cho en to remain absent The Sangh was absent 
on November 24, 1976 , and again on November 30 , 1976 
A last chance was given on December 30 , 1976 but it again 
remained absent on Jauary 7 , 1977 and again on January 
14 , 1977, with the result that the reference had procceded 
oxparato against it 

8 The evidence given by L M Parvațiyar MW 1 , per 
sonnel Manager of Tata -Robins -Fraser Limited shows that 
tho Company had taken a contract from TISCO foi erecting 
ard commissioning tho project for extention of TISCO s Coal 
Washery At Jamadoba The company employed purely tem 
porary workmen for execution of this contract The con 
tract was completed towards the close of September, 1973 
and the Washery was handed over to the risCO on tho ba 
Sie of Ext M - 1 A notice Ext M - 2 was also issued to all 
workmen joforming them that the work will be over towards 
the end of September, 1973 an . there will be ro sufficient 
work left for continuing them in employment and their ser 
Vices will stand terminated by 30th September , 1973 and that 
they will be paid retrenchment conipensntion iſ due The 
notico further mentiors that it should be treated as one 
month s notico It was issued on August 2C 1973 A ser 
rato notice was given t Rashbihari Biswas and that is Ext 
M - 3 dated December 20 , 1973 in continuation of the earlier 
notice Ext. M - 4 and M - 5 show that Rushbihari Biswas was 
paid a sum of Rs 2101. 79 retrenchment compensatior and 
a sum of Rs 192 ) aş other dues The Sunch has not ap 
peared to prove in what manner Section 25F has not been 
complied with The Wage Board recommendations apply to 
Coal Mining ladustıy and do rot govern the wifes of work 
mod employed by independent continctors in construction 
work . Besides , the rucommendatio is have no statutory force 
Wages have been paid according to thc Mirimum Wages Act 
as applicable to workmen engaged in construction work 
The workmen and Rashbiharı Biswas ute not entitled to any 
relief. 


This is a reference made by the Government of India in 
the Ministry of Labour vide its order No 1 - 12012 / 89 / 74 
DII / A dated the 15th May 1975 for the adjudication of the 
following industrial dispute . 


" Whether the action of the management of Punjab 

National Bank , in terminaung the services of Shri 
C L Chawla , Assistant Cashier, Punjab National 
Bank , Gandhi Bagh Branch , Nagpur is justified ? If 
not, to what relief is the said workman entitled ? " . 


2 It is not disputed that Shn C L Chawla , Assistant 
Cashier was on 13 - 2 - 1973 working as a recolving cashier 
at Gandhi Bagh Branch , Nagpur On that day Shri R M . 
Sorakhe Bill Clerk , prepared a voucher for R9 135 98 in 
payment of BO Goraya bill Shri Chawla received that 
amount on the basis of the said voucher and made an entry 
in his cash receipt register Later the same day it was dis 
covered that tho deposit so made by tho party was in excess 
of Goraya bull Shri R M Sorakhe Inchargo of bill section 
advised Shri Chawla to correct the previous voucher by mak 
ing it for Rs 133 94 only or to accept a fresh voucher for 
tho said amount which Shri Sorakhe had prepared Shr 
Chawla refused to do so He did not heed to the oral adviso , 
refused to accopt the written order, entered lato a discussion 
with the Manager and even after accepting the written order 
refused to comply with it 


3 On 23 - 2 1973 there was again a clash between him and 
the manager on the question of distribution of work and 
handing over of the charge resulting in his suspension Shri 
V Sridhar was appointed as Enquiry Officer He conducted 
The coquiry and submitted his report Aftor the second show 
cause notice the service of Shri Chawla was terminated By 
an order dated 28 10 - 1976 this Tribunal held that there was 
no procedural irregularity committed in the conduct of the 
enquiry which could be said to have caused material preju 
dice in the defence of the delinquent No case was made out 
for the parties being given an opportunity to lead evidence 
before this Tribunal When the case was taken up for final 
arguments parties statod that they did not want to adduco 
any oral evidence on the remaining diqputod points 


9 My award is that the action of the management of Tata 
Robins Fraser Limited in stopping Rashbihari Biswas from 
his work is justified ; and he is not entitled to any rulief . My 
award further is that the management of Messrs Tata Robing 
Fraser Limited are justified in not implementing the Wage 
Board recommendations on Coal Mining Industury and con 
sequently workmen are not entitled to any relief 

KB SRIVASTAVA , Presiding Officer 

[No 1 - 2012 / 36 / 74 LRII /DIIIAJ 

SHS TYER , Desk Officor 


4 Managements case 18 that repeated refusal of the 
delinqucnt to digobey the lawful orders of the manager on 
13 -2 - 1973 was subversive of the diæcipline It put the custo 
mor to inconvenience and brought disrepute to the Bank 
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decided casos 0 .8 . Prakash Chandra Maheshwari Vs. Zila 
Parishad Muzaftarnagar AIR 1971 S .C . 1696 ( 1703 ) , 
Mazoorkhan Vs. State of U . P . AIR 1973 S . C . 2548 ( 2550 
51 ) 


5. On 23- 2 - 1973 tho Manager of the Branch issued an 
office order directing that the head cashier and Shri Chawla 
should manage the cash work because Shri V , P . Mangal 
vaidya was deputed for depositing the cash in Reserve Bank . 
The Office Order was sent to Shri Chawla through Janardhan 
Choudhaty but he refused to accept the same. He was then 
ordered in writing to leave the cash job and hand over 
charge to the cashier. He refused to accept this letter also . 
The Manager then went to his seat and asked him to hand 
over the cash to the Head Casbier. He refused to do so and 
created a scenc talking in rude and insulting manner . After 
obtaining telephonic sanction the Manager suspended him . 

6 . The case of Shri Chawla delinquent is that with ros 
pect to the incident of 13 - 2 - 1973 the youcher for Rs. 135 .98 
had been received by him after being passed by the supervi 
vor and the Manager. He felt that he could not correct it . 
. Only the Manager could do so . He felt that he may come 
to trouble by so correcting the voucher on the oral or even 
on the written ingtructions of the Manager , It was not within 
lho competence of the Asstt. Cashier to temper with it or with 
the entrics already made in the cash book . 

7 . With respect to tho second incident of 23 - 2 -1973 the 
case of the delinquent workman is that he was given to under 
stand that no action will be taken if he regretted his action 
in writing. He did so considering his own family difficulties . 


8 . The enquiry and the final order of termination are 
altogod to have boen vitiated due to the following illegalítics : 
( 1) Delinquent was not informed by the Management 

before suspending that it desired to hold disciplinary 

proceedings against him ; 
( ü ) Manager was not competent to either suspead or 

sign the charge sheet ; 
(ui) Enqury oflicer relied upon the documents which 

were not on record ; 
(iv ) He misinterpreted delinquent s regret letter dated 

11- 3 - 1973 and the second charge could not be held 
As proved on the basis of that letter of regret which 
was obtained from the delinquent on the basis of 

assurance that Management would take no action ; 
( v ) It was again bad because the said letter of regret 

did not constitute an admission of guilt ; 
( vi) Findings of Enguiry Officer are perverse ; and 
( vii ) Punishment was too harsh in as much as the cxtenuia 

ting circumstances of long faithful service wore 

not taken into consideration . 
The Management has denied all these factual allegations ond 
legal inferences. 


11 . The whole idea behind this clause appears to be to 
minimise the period and agony of workman s suspense . This 
us a vigil introduced against the callous practices of suspcnd 
ing a workman and then slecping over the further action for 
which many times the Management fods itself in a position 
of inability to frame a charge on cool thinking. In the 
present case it is true that there is no evidence that such 
decision with respect to the incident of 13 / 2 / 1973 was com 
municated within three days but the communication was 
definitely made without loss of unreasonablo timo. 

12. From document No . 2 ( of the Management) dated 
21 / 2 / 1973 addressed to the Manager it is clear that the ap 
pointing authority took a decision vide it s letter No. NG / S / 
33 / 1106 datçd 21 / 2 / 1973 that Chawla should be served with 
a charge sheet, obviously for the incident which took placo 
on 13 / 2 / 1973 . Draft charge sheet forms it s cnclosure . A 
reference to it has been made in the letter to the senior Re 
gional Manager sent by the Manager of the Branch OD 
23 / 2 / 1973 (Document No. 4 of the Management ). A lotter 
document No . 2 posted from Bombay must have reached 
Nagpur and delivered at the Branch on 22nd or 23rd Febru 
ary 1973 . Document No. 4 mentioned that the charge sheet 
was not served upon the delinquent till 23 / 2 / 1973 . In reply 
to Branch Manager s letter dated 23 / 2 / 1973 (Document No. 
4 ) the Senior Regional Manager wrote back to him on 
28 / 2 / 1973 (Document 5 ) to serve the charge sheet imme 
diately. It was then that the draft charge sheet received as 
enclosure to document No. 2 was copied out as a charge dated 
2 / 3 / 1973 relating to the incident of 13 / 2 / 1973 , signed by 
the Manager and was served upon Shri Chawla ( Document 
SA ) . 

13 . It is thus clear that decision to prosecute was not com 
municated within 3 days. Management took 9 days timo 
(including 2 days time spent in transit ) to serve the chargo 
sheet and thereby to communicate the decision . It is said 
that this decision was orally communicated to him on 23rd 
February itself when he was suspended . There is no evidenco 
to that effect otherwise it should have found mrntion in docu 
ment No. 3 addressed by the Manager to Shri Chawla on 
that date. However, as discussed above this 4 days delay 
beyond the prescribed period of 3 days (after giving margin 
to the days required for the transit of the letter from Bombay 
to Nagplir ) is not material and it has not materially or for 
the matter of that has not in any way affected Shri Chawla s 
defenco adversely nor has it caused any prejudice whatsoever 
to him , hence it is inconsequential. 

14 . Enclosure to document SA goes to show that on 2nd 
March , 1973 the charge sheet for the incident of 23 / 2 /73 
was also served upon Shri Chawla on that date . Decision to 
serve such charge sheet was taken on 28 /2 / 1973 (Document 
5 ) by the competent authority and it was servod upon Shri 
Chawla within three dave on 2 / 3 / 1973. Thus with rospect 
to the second charge sheet there was literal compliance of 
the provisions of clause 19 . 11 of Bipartito Settlement. This 
point raised by Shri Chawla has thereforo no force . 

15 . The second point is whether the Branch Manager was 
competent to suspend and sign the charge - sheet. The aforo . 
said documents show that the Branch Manager acted on 
tho direction of the Senior Regional Manager . Document 
No , 4 shows that permission to suspend had been given by 
the Senior Regional Manager and Document No . 2 with it s 
onclosure shows that charge for the incident of 13 /2 / 1973 
was also framed by the Regional Manager. Branch Manager 
was directed to serve the charge vide document No. 5. Ac 
cordingly to the circular No . 685 dated 29 / 4 / 1967 Divisional 
Manager of the area is competent to take such actions and 
to pass the final order on the domestic enquiry reports . 
Regional Manager is the same thing as Divisional Manager . 

16 . It has been held in Bareshwar Chakravarty V . L . N . 
Kaula AIR 1997 All 671 that when order of suspension is 
passed by another officor with the approval of competent 
authority the sixpension is valid . Accordingly the (uspen 
gjon order nased by the Branch Manager after seeking the 
Approval of Senior Regfonal Manager was a valid order. 

17 . In fact the charge sheets should have been signed by 
the punishing authority and not by the Branch Managor who 
was not comnetent to punish the delinquent workman. How 
ever that only creates an irregularity which will not vitiate 


9 . While closing the arguments learned counsel for the 
Management argued that in any casc Shri Chawla could not 
be reinstated becauso he has crossed tho age of superannua 
tion . Learned counsel for Shri Chawla raised a contest on 
this point and after a few hours of the closo of arguments 
Shri Chawla filed a certificate showing his date of birth as 
8th August, 1920 and thereby trying to show that he has 
not yet crossed the age of superannuation Managements 
Counsel was informed of this fact and was requested to pro 
duco anything in rebuttal by the following day on which I 
was to leave Nagpur but no document was produced from 
his side. Management has not cared to send any document 
in rebuttal. However , the certificate produced by Shri Chawla 
is also an unproved document and cannot therefore be con 
sidered . 

10 . The first quostion for decision is whether the Manage 
ment complied with the directions contained in clause 19 . 11 
of Bipartito Sottlement which can be reproduced as follows : 
" When it is decided to take any disciplinary action 

against an employee such decision shall be com 

municated to him within three days thercof" , 
This is cloarly a directory provision. It does not lay down 
the consequences of the default. The time limit of three 
days is an approximate limitation intended to be followed in 
pirit rather than in hours and minutes . S . 17 ( 1 ) of Indus 
trial Disnutes Act provides that the Award shall be pub 
lishod within 30 days but the Supremo Court held that 
provision to be only diroctory and said that the award shall 
not be invalid even if it is published beyond that prescribed 
period of thirty days (See Remington Rand of India Versus 
The Workmen AIR 1968 S . C . 224 ; There are other similarly 
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the enquiry unlous matorial profudice is alleged and proved . 
lo a case where punishing authority omitted to framo charge 
but left it on the enquiry officer to do so , it was beld by 
Kerala High Court in Gopinath Nayar Vs. State AIR 1960 
ker. 63 that it was no ground for invalidating the final order . 
There is no good ground to think that it is the essence of 
reasonable opportunity or natural justice that punishing 
authority must frame and sign tho charge . ( See G . Valayya 
Pantulu Vs. State of Andhra Pradesh AIR 1958 AP 240 ) . 
It is only a directory rule of caution against misuse of powers 
not vested as was held in Nelankanta Iyer Vg. State of Kerala 
AIR 1960 Ker. 279 . In the present case neither there is 
any allegation nor proof of material prejudice . This irregu 
larity is therefore not sufficient to vitiato the order of termi. 
nation . 


18 . Learned counsel for Shri Chawla has not been able to 
show as to which was the alleged document, not on record, 
on which the Enquiry Officer relied . The point raisod by 
the workman thus stands unsubstantiated . 


tion of work was not within the powers of the Manager . It 
was the height of indiscipline to refuse to accept the order 
and refuse to handover cash as dirocted . Both the times it 
was not one single lapse or accidental refugal. It was a case 
of persistent refusal which almost paralysed the Bank work 
ing. There was no inadvertence in the act. It was a wilful 
conduct in utter disregard of discipline and bank busincss 
interests. This misconduct was of grossest nature requiring 
most severe penalty so as to have some sobering effect on 
all other employees besides weeding out such an undesir 
able employce . 

24. It is true that Shri Çl. wla pleaded regrets and very 
vaguely pleaded his family circumstances which disturbed his 
balance of mind . We do not know exactly what family cir 
cumstances troubled him so vigorously that he became an 
abnormally shaken inan. Moreover a9 was put to him his 
conduct of disobedient and defiant character was not an ex 
septionally occasional freak of nature but had rersi ted un 
reasonlly over a long period . In his letter of regret in 1973 
he pleaded that he had put in 17 years of service with the 
Bank which means that he came in employment sometime 
in 1956 and the first act of defiant conduct was noted on 
22 - 7 - 1957 i. e. within about 1 - 1 / 2 years of service or 9000 
after confirmation . Since then several such acts were recorded 
by the Management and Shri Chawla had no satisfactory 
cxplanation to give . If the pleadod but not proved extenuat 
ing circumstances lost their weight in the anviety of the 
Management to weed out such a deflant character, the decl 
sion cannot be said to be so unreasonnble as to call for an 
intervention by the Tribunal in exercise of powers under 
Section 11- A of the Industrial Disputes Act. 

25 . It is , therefore , hold that the termination order passed 
by the Management was not unjustifiod one . Roference is 
answered accordingly . 


19 . The next point is about the character and effect of 
regret letter dated 11 / 3 /1973 which is Management s docu 
ment No. 6 . The letter when read as a whole seems to 
spcak of unequivocal admission of guilt with respect to both 
the incidents . Relevant portions indicative of unequivocal 
acceptance of guilt may be reproduced as follows : 


" I feel that there had been serious lapses on my part 

too , which had let to the developments of 13 / 2 / 1973 
and 23 / 2 / 1973. I dooply regret the lapses on my 
part. ... .. .. .. . . ... .. .. ... I lost my balance and bebaved 
in such a manner .. ...... . ... ... .. . . I amure that given 
opportunity , I shall exhibit this rcalisation in no 
uncertain turo (terms) and avoid recurrence of any 
such lapse in future . .. .. .. ..... . . . .. .. .. .. .. condong my 
lapses ." 


S . N . JOHRI, Presiding Officer . 
(F . No. L - 12012 / 89 /74 -LR . ITI / D II AJ 


New Delhi, the 8th February , 1977 
SO . 630 . - In pursuance of Section 17 of the Indus 
trial Disputos Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Govern 
ment hereby publishes the following award of the Central 
Government Industrial Tribunal, No. 1 , Dhanbad in the 
industrial dispute between the employers in relation to tho 
New India Asgurance Company Ltd ., Patna and their work 
men , which was received hy the Central Government on the 
3 -2 - 1977 . 


20 . Now whereas the admission of guilt way with respect 
to both the offences the enquiry officer sooms to have accepted 
the admission only with respect to the second lucident of 
23 / 2 / 1973 and acted upon it wbilo he took evidence with 
respect to the first incident. This did not mean violation 
of the principle of admissions to be accepted or rejected 
as B whole bocause the whole admission with respect to one 
wholc incident, which was not corelated to the other incident 
in any way excopt that both exhibited attitude of persistent 
disobedience , was accepted . No reason has boen given by 
the enquiry officer for doing so yet oven if such dualism 
was not supported by reasons It did not constitute an unjusti 
fied approach serious enough to vitiate the findings. In any 
case one portion of admission has been further substantiatod 
by evidence . 

21. As for the first incident of 13 /2 / 1973 it is nocessary 
to examine whether the order was logal or justified becausc 
illegal, unlawful or unjustified order need not be obeyed. 
Workman s difficulty was about his power to correct the 
voucher which had been passed by the supervisor and the 
Branch Manager. One could understand that the employee 
apprehanded trappings in oral ordorg to do the correction 
but no sooner he was given orders in writing the delinqucnt 
had no valid excuse for refusing to do as desired . Shri 
Chawla could not then be imputed with any guilty animus 
to retain the money with him or do something undesirable 
by such correction . The order in writing did not direct him 
to commit forgery of valuablo socurity otc . It simply wanted 
him to correct an arithmatical error. It was not a direction 
to commit a crime. Such an order could not therefore be 
said to be illegal or unlawful. 


BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL NO . 1 AT DHANBAD 
Ir. the matter of a reforence under Section 10 ( 1 ) (d ) of 

the Industrial Disputes Act, 1947. 

Reference No. 1 of 1976 
(Ministry s Order No. L . 17012 / 7 / 74 /LRI, dt. 17 -5 - 1976 ) 
PARTIES : 
Employers in relation to the New India Assurance Com 
pany Limited Patna, 

AND 


Their Workmen . 


22 . Similarly the order so given could not be said to be 
unjustified one. The Manager wanted to help the citstomer 
hy prompt refund of money paid in excess. Such a stop 
would have holped in winning over more customers and was 
therefore a sten in aid of Bank s business There was there . 
fore no valid exc1190 available for Shri Chawla to pennist in 
discheying the written order even if that would have amounted 
to departure from certain practice or not though neither 
practice for any such norm to the contrary is proved . 


APPFARANCES : 

For the Employers - Shri T . N . Mullick , Labour Adviser 

For the Workmen - Shri R . S . Tewari, Advocte. 
STATE : Bihar. 

INDUSTRY : Insurance . 
Dhanbad , the 28th January, 1977 


AWARD 


23 With respect to the incident of 23 / 2 / 1973 there seems 
to be no justification for raising an oblection to the lawful 
And reasonable redistribution of work when one of the Assis 
tant Cashier was deputed to go to the Reserve Bank for 
depositing money . There is no allegation that such distribu 


The Central Government, in exerciso of the powons con 
førred by clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of Section 10 of 
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the Industrial Disputes Act has reformed the following dispute Tribunal for adjudication . It is then averred that the Con 
for adjudication to tbis Tribunal, namcly - 

pany by its letter dated November 25, 1974 gave him a fresh 

appointment As A Peon On a salary of Rs. 100 per month 
" Whether the termination of services of Shri K N . 

but the workman made a demand for payment of arrcars 
Chaubey , Assistant Inspector, New India Assurance which could not be agreed to . It is also said that the 
Company , Limited , Patna with effect from the 7th workman accopted the appointment us a Poon by his letter 
Maich , 1974 Wuis justified ? If not, to what relief dated July 11, 1973 and , therefore , the dispute if any is no 
is the said workman entitled ? " 

longer a subsisting dispute which can rcquire adjudication , 

Lastly it is alleged that the workman had not raised any 
2 . Usual nuces were issued requiring the partics to file 

industrial dispute with the Company and, therefore, the Cent 
their respective written statements. K , N . Chlubey, the 

rul Goveroment was not competent to make the rofcrence . 
workman involved in this reference, filed his written siato 
ment on June 23, 1976 . The New India Assurance Company 

5. In his rejoinder, the workman bas alleged that tho 
Ltd ., Patna (hereinafter referred to as the company ) filed initial appointment was not temporary but was only gubject 
its written statement on July 30 , 1976 . The workman filed to upproval of the Head Office . It is denied that he made 
his rejoinder to the writteo statement of the company on any request to save him from unemployment. It is denied 
August 25 , 1976 . 

that he is not a workman . It is also alleged that an indus 

trial dispute was raised with the company beforç he sought 
3 . The cuse of the workman is that he was initially 

the assistance of the Assistant Labour Commissioner for con 
appointed as an office peon by the Howrah Assurance Com . ciliation in the matter . 
pany Limited with cttect from April 1 , 1971 on a salary of 
Rs. 130 per month . The General Insurance business was 

6 . A preliminary point, though not taken in the written 
nationalised on May 13 , 1971 and then the Howrah Assu 

statement, was raised by tho representative of the Company 
rance Company was merged in the company, with Hoad 

at the time of arguments to the offect that the order of refo 
quarters at Bombay, on November 1 , 1973 , The Assistant 

l ence was invalid in asmuchas the Central Government had 
Branch Manager , Sasaran Branch , issued a letter dated 

on a previous occasion refused to refer the dispute for 
November 19 , iyil directing hurn to work as an Assistant 

adjudication and there was no material on record to show 
Inspector instead of oifce pcon on a reduced salary of what persuaded the Government ultimately to do so . In tho 
Rs. 100 per month . This order , according to him , is the 

State of Madras Vs. C . P . Sarathy , AIR 1953 SC . 53, the 
result of unfair labour practice because he does not po99€58 Supreme Court held on construction of Section 10 ( 1 ) of the 
appropriate educational qualification for the post of Assistant 

Industrial Disputes Act that the function of the Central 
Inspector and also because it cartics a lesser salary than 

Government thereunder is an administrative function . It was 
the salary of an otice jeon . He made representation3 gainsi 

so held presumably because the Government cannot go into 
the injustice done to him but lastead of redressing his grie the merits of the dispute , its function being only to refer 
vance , the Deputy Manager terminated his services with effect such a dispute for adjudication so that the industrial rclations 
from March 7 , 1974 without assigning any reason therefor. between the employer and his employees may not continue 
He alleges that the order terminating his services is illegal 

to remain disturbed and the dispute may be resolved through 
because he was afforded no opportunity to show cause against 

a judicial process is speedly 23 possible . In the light of 
it and because it is the result of unfair labour practice and the nature of the function of the Government and the object 
mattides. He has also verred that in casc it amounts to for which the power is conferred on it, it would be difficult 
retrenchment, then also it is bad for non compliance with 

to hold that once the Governmont has refused to refer , it 
the provisions of Section 25F of the Industrial Disputes Act 

cannot change its mind on reconsideration of the matter 
as no retrenchment compensation was paid to him . He fur 

cither because new facts have come to light or because it 
ther says that he raised an industrial dispule with the company had mis -understood tho existing facts or for any other rele 
and subsequently approached the Assistant Labour Commis 

Vant consideration and decides to make the referenco . Such 
sioner ( Central ) for conciliation but that inded in failure . view has been taken by the High Courts of Andhra Pradeab , 
Whilc the failure report was under consideration of the Madras, Allahabad , Rajasthan , Punjab and Madhya Pradesh . 
Central Government, the Company offered to reinstate him Sce G , Gurumurthy vs. Ramulu , 1998 ( 1 ) Lab . LJ. 20 ; 
by its letter dated November 25 , 1974 . Since , however, the Vasudeva vs. State of Mysore , 1963 ( II ) Lab .LJ. 717 ; Rawal. 
offer was vague , he esked for clarification and it was ¢x pindi Victory Transport Company ( P ) Ltd . vs. State of 
plained to him that lic would be taken back as a peon and Punjab , 1964 ( I ) Lab .LJ, 644 ; Champion Cycle Industries 
ihe period of unemployment would be treated as period of vs State of U . P , 1964 ( I ) LI), 724 ; Goodyear ( India ) Limited 
Icave due or as advanco leave against future accrual. He vs. lndustrial Tribunal, 1968 ( II ) Lab . L . ) . 682 and Rowa 
submitted his joining report on July 11 , 197 .5 under protest. Coal Fields Limited vs . Industrial Tribunal, AIR 1969 M . P . 
The company , however , went hack upon its offer informing 174 . The reason given in these decisiong is that the function 
him that he will be treated as a new entrant from the dato of the Government either under Section 10 ( 1 ) of the Central 
of joining His praver therefore , is that the termination Act or a similar provision in a State Act being administrative, 
of service be held to be illegal and unjustified and he should principles such as res - judicata applicable to judicial acts do 
be reinstated on his original post from the date of termina not apply and such a principle cannot be imported for a 
tion with continuity of service and with full back wages and consideration when the Government first refuses to refer and 
other monetary benefits . 

later changes its mind. In Western India Watch Co . vs. Its 
4 . The case of the Company is that his witial appointment 

Workman , AIR 1970 SC . 1205, the Supreme Court, referring 
As an olhcc pcon was purely temporary and was subject to 

to this matter observed : 
the approval of the Head Ollice of the Howrah Insurance 

" In fact, when the Government refuses to make a reference 
Company. The Head Orlice ultimately did not sanction the 

it does not exercise its power ; on the other hand it refuses to 
tcmporary post and it automatically amounted to termina 

exercise its power and it is only when it decides to refer 
tion of his service. He, however , requested the company 

that it exercises its power . Consequçotly , the power to rcfer 
to save him from unemployment and it is in these circum 
stances , that tlic post ol an Assistant Inspector on the reduced 

cannot be said to have been exhausted when it has declined 

to make a referonco at an earlier stage . 
salary of Rs. 100 per month was given to him on the con 

Thero is thus a 

considerable body of judicial opinion according to which 
dition that he wul procure a nominal premium Income of 
Rs. 1000 per month . 

so long as an industrial dispute exists or is apprehended and 
It is alleged that the workman did 

tho Government is of the opinion that it is so , the fact that 
not objcct to his appointment as an Assistant Inspector on 

it had earlier refused to exercise its power docs not precludo 
a reduced sulary and it was no longer open to him to attri 
buto unfair labour practice or malafides on the part of the 

it from exercising it at a later stage . . . . . .. . . . . .. . .." In Binny 

Limited vs, Thelt Workmen 1972 ( I ) LL . 478 , the Supremo 
Company. His services were terminated on March 7, 1974 
by giving him one month s salary in lieu of notice because 

Court held that “ under Section 1011), i reference may be 

inado at any time whenever the appropriate Government jo 
ho failed to collect the requisite premium is stipulated in 
tho conditions of his sorvice . 

of opinion that any industrial dispute exists or is apprehended . 
No enquiry was held as the 
termination was termination simpliciter in terms of the cont 

At any rate the point could only be canvassed either in a 
ract of cinployment and no punitive action was taken for 

proceeding to which the Government was a party or in one 
any act of misconduct. It is then alleged that he was neither 

where the Court was in possession of all the available mate 
confirmed as a pcon nor as an Assistant Ingpector. 

rial relating to the dispute . In the absence of such material 

It is 
then alleged that the workman is not a workman under Sec 

the point must be decided against the appellant. In our 
tion 2 ( s ) of the Indusrial Disputer Act and , therefore , there 

view the further submission that the order of referonce must 
can be no industrial dispute which can be referred to this 

on the face of it show what impelled the Government to 
depart from its carlier docision and that in the absence thoro 
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of the Court mug hold that there were 10 TCASOD , for such 
# change of option is without any force ." 

7 . In the instant case, Ext. M - 10 is a letter from the 
Government of India , Ministry of Labour, dated December 
26 , 1974 to the address of the Company, a copy of which 
was also sent to the workman , intimating that since the Com 
pany had proposed to reinstate the workman in the initial 
appointment of 4 peon , the Goveromcat of India did not 
consider that there was prima- facic a case for referring the 
disputo for adjudication . The subscqucnt correspondence 
that cnşued between the parties will, however, show that 
even though the workman reported for duty as a peon he was 
either not allowed to join or the appointment was hedged in 
with conditions , with the result that the offer fell through and 
the matter again came under the consideration of the 
Government of India , and the prescnt reference is the result 
of that reconsideration . I am , therefore , of the viow that 
the reference is not bad . 


8 . The second preliminary objection raised by the 
representative for the company is that the cause of the 
workman was not espoused by any urion to convert his 
individual dispute into an industrial disputc and the Central 
Government has not invokel its power of reference under 
Section 2A of the Industrial Disputes Act but under Section 
10 ( 1Xd ) and , therefore , the reference as such is incompetent 
and mis- conceived , Section 24 says that where any employer 
discharges , dismissce , retrenches or otherwise terminates the 
services of an individual workman , any dispute or difference 
between that workinan and his employer connected with , or 
arising out of, such discharge , dismissal, retrenchment or 
termination shall be decmcd to be an industrial dispute not 
withstanding that no other workman nor any union of work 
nien is a party to the dispute . It is obvious therefore , that 
Section 2A will convert the individual dispute into an industrial 
dispute if it relates , inter - alia , to the termnation of servces 
of a workman and for such an individual dispute to become 
an industrial dispute, it is not necessary that it should be eg 
poused by a union of workman or by a substantial number of 
workmen . The services of the workman in question were tormi 
nated . The dispute relates to the justification Or validity of 
that termination . It is , therefore, an individual dispute which , 
by fiction of law , has become an industrial dispute . Section 
2A does not confer any power on the appropriate Govern 
mont to milke a reference. That power is conferred by Sec 
tion 10 Serion 2A is only , so to say , a dcfinition clause to 
clarify what an industrial dispute is : and must be treated ag 
supplerrental 10 Sec . 2 ( k ). The reference has been made under 
Section 10 ( 1 )( d ). The learned representative then argued that 
in the order of reference , there is a mention that the dispute 
existed hetween employers in relation to the New India As 
surance Comnany Limited and their workmen and not bet 
ween the employers in relation to New India Assuranco 
Company Ltd . and K . N . Chaubey and, therefore , it was a 
collective lisrute that was referred and not an individual 
dispute and , therefore , it could not have been referred unless 
the dispute had been raised by a body of workmen or by 
the union of workmen . It is undoubtedly true that the dispute 
has been generally referred as one between the management 
and their workmen but the schedule to the reference makes 
the dispute quite clear when it says that it was whether the 
termination of services of Sri K . N . Chaubey was justified , 
The schedule does not refer to more than one workman. It 
refers to an individual workman . Again , in the array of parties 
on the reverse of the order of reference, the party mentioned 
iq K . N . Chaubey in person and not any union . It is true 
that there is no mention of Section 2 .4 but the source of power 
or the allied source of power need not be quoted . Sc . Fedder 
Lloyd Cornoration (P ) Ltd , vs. Lt. Governoi , AIR 1970 Delhi 
60 and Delhi Cloth and General Mills Ltdl , vs . Piaralal, 1976 
Lab . I. C . 21. There is , therefore , no substance in this pre 
liminary point also and the same is accordingly ovorruled . 


fications were given by the company by a letter duted Docom . 
ber 13 , 1974. The above facts will appear from Exte, M - 4 , 
M - 5 and M - 6 , By letter dated January 29 , 1975 , the company 
asked him either to join the post or to take such action as 
he deemed fit and it refused 10 enter into any further lengthy 
correspondence with him . The workman agreed to accopt tho 
offer under protest but reserved his right for compensation 
etc . This will be apparent from the letter Exts. M - 7 and M - 8 
dated January 29, 1975 and July 11 , 1975 . He was prevented 
from taking charge on July 1l, as will appear from Ext. W - 5 
and protested against that ty his letter Exi. M - 9 dated July 
13, 1975. It cannot, therefore , be said that he was not raising 
the dispute with the company . This point also has no substance. 

10 . The fourth preliminary point rajsed by the represen 
tative of the company is that K . N . Chaubey , the workman , 
is not a " workman " , within the meaning of Sec . 2 (s ) of the 
Industrial Disputes Act and, therefore , no reference can be 
made in respect of him . This point has been pleaded in 
paragraph 8 of the written statement on the ground that ho 
was engaged on the development side of the general insurance 
business of the company and could not, therefore , be a 
" workman " . Soction 2 (s ) says that “ workman " means any " 
peryong employed in any industry to do any skillod or un 
skilled mannual, supervisory, technical or clerical work for 
hire or reward , whether the terms of employment be expressed 
or implied but does not include any person who is employed 
merely in a managerial or administrative capacity ; or who , 
being cmployed in a supervisory capacity , draws wages ex 
ceeding five hundred rupecs per mensem cr excrcises, either 
by the nature of the duties attached to the office or by rtason 
of the powery vested in him , functions mainly of a manage . 
rial nature . Admittedly , the salary of K , N . Chaubey was 
Ra, 100 per mensem und, therefore , evon if he was acting 
in a supervisory capacity , ho will not fall within the exception 

The question is as to what are the attributes of a person 
who could be said to have been employed in a managerial 
capacity or, in other words, what are the attributes of a 
person in the position of management. In deciding the question 
as to whether the functions of a particular employee are 
mainly or a managerial nature , it must be seen whether the 
functions assigned to and performed by him par-take the 
character of administration , direction and control. In deciding 
such a question , the designation given to him is by no means 
conclusive or decisive. Neither party has led any oral evidenco 
to show as to the nature of duties assigned to or as to the 
functions actualy performed by K N . Chaubey aş Assistant 
Inspector . The only documer. tary evidence is furnished by 
Ext. M - 2 which says that he was to work as Assistant Ins 
pector and to collect Rs. 1000 per month . It is not elarified 
as to what this collection was about. The argument made was 
that it was his business to canvang insurance business , to in 
duce customers to tako insurance policies and to give a mini 
mum yield of Rs. 1000 per month as insurance premium . 
The argument, however , cannot take the place of evidence. 
The company should have given better particulars of its plead 
ings in its written statement so as to give notice to the work 
man to meet those pleadings. The company should have led 
oral evidence to prove the nature of the duties assigned to 
him so that such evidence was subjected to cross -examination 
and so that the workman was in a position to lead evidence 
to the contrary. An argument cannot carry weight without 
evidence on which it can be founded . I, therefore , do not 
find any substance in this point also . 


11 . Now , as to the merits . There is no oral evidence on 
the record . There are only certain documents and I will ner 
rate their contents in chronological order . Ext. M - 1 dated 
March 29 , 1971 is the appointment letter. It appears that the 
Manager , Head Office. Howrah Insurance Company Ltd . gave 
verbal orders to the Assistant Branch Manager , Patna Branch 
Office , to appoint K , N Chaubey as an office peon and in 
accordance with this verbal order, the Inspector, Dehri-on 
Sone Branch , recommended the appointment to the Asstt. 
Branch Manager, Patna Branch office and the latter made the 
appointment with effect from April 1 , 1971. He also for 
warded a copy of the appointment Ictter to the Head Office 
for formal approval. K . N . Chaubcy worked as an office 
poon in the Debri- on - Sone Branch till November 19 , 1971 when 
he was directed to work as Asstt. Ingpector in the Sasaram 
Branch on the reduced salary of Rs . 100 per month . This will 
anpear from Ext. M - 2 . Ext . W - 6 is a letter from K . N . 
Chaubey dated December 10 , 1971 protesting against his 
appointment as an Asstt. Inspector on two grounds, namely , 


9 . The third preliminary point raised by the representative 
of the company is that the workman did not raisc any in 
dustrial dispute directly with the company and , therefore , the 
Central Government was not competent to make the reference. 
The services of the workman were terminated on March 7 , 
1974 . It appears that he took up this matter with the com 
pany and the company then offered the post of a peon to him 
on November 25, 1974 . The workman wanted certain clarifl 
cations by his letter dated December 4 , 1974 and these clari 
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that he was not cducationally suitable for the post of an Asstt. 
Inspector and besides he was being asked to work on a reduced 
salaiy cven though thc post offered Wus higher in rank Ext. 
M -3 is a letter dated March 7 , 1974 whçiçby his services as 
Asstt. Inspector were terminated with inmeaiate effect . Along 
with this letter, a cheque was also sent for one month s salary 
in lieu of noticc . K . N . Chaubey had thus worked continuous 
ly from April 1, 1971 to March 7 , 1974 when his services 
were terminated without assigning any reason and without 
asking him to show cause against the proposed termination . 
Ext. M - 4 is a lotter dated November 25, 1974 intimating that 
the company had decided to reinstate him on the same sulary 
which he had been drawing tetore the date of termination . 
He was also directed to report for duty at Sasaram Branch , 
Ext. M - 5 Jated December 4 , 1974 is a letter by K . N . Chaubey 
secking clarifications regarding thrce matters , namely ( 1 ) from 
which late his reinstatement will be treated effective i. e . from 
the date of termination or from the date of joining, (2 ) on 
which post he was being reinstated i.c , whether as an Asstt. 
Ingpector or as it pçon , and ( 3 ) as to whether the officer 
offering the reinstatement was competent to do so . Fyt . M - 6 
dated December 13 , 1974 is a letter from the company giving 
the clarifications on the said three matters to the effect that ( 1 ) 
his reinstatement would be effective from the date his services 
Were terminated , but thc pcriod between the date of the 
termination of services as an Assti, inspector and the date 
of his joining is a peon will be treated as Icave 
due or advance against future accrual, so that he suffered 
no loss in income, ( 2 ) hc will be taken back as a peon 
from the data he joins duty , and (3 ) the officer making the 
offer had been authorised to make it . It appears that 
K . N . Chauhcy raised some question regarding his salary 
etc . Ext. M -7 dated January 29 , 1975 is a reply to those ques 
tions. It mentions that his services had been terminated on 
justifiable grounds but on humanitarian grounds, it had been 
decided to take him back as a peon and the salary payable 
will be such as is admissible to sub -staff and if the offer 
was not acceptable to him he was tree to take such action 
as he deemed fit. Exi. M - 8 is a letter by K , N . Chanbey 
whereby hc accepted the post of a peon without prejudice 
to his right and claim for compensation for injustified 
termination of services on March 7 , 1974 . Ext. W - 5 is a 
letter dated Tuly 11 , 1975 by which the Sasaram Branch 
Manager refused to permit K , N . Chaubey to join as a peon 
in his office . Ext, M - 9 dated July 13 , 1975 is a letter from 
K . N . Chauhey protesting that he was not being allowed 
to join as peon . Ext, W - 7 is a letter dated July 30 , 1975 
from the company to K , N . Chaubey intimating that the 
company will take him back as a peon only on the condi 
tions that ( 1 ) no yalary will be paid for the period of un 
employment, and ( 2 ) he will be treated as a new entrant 
and salary will he fixed at the lowest stage of the scale . The 
above finishes the correspondence that passed betwecn the 
parties. 


salary , ( 3 ) whether there should be continuity in sei vice or 
he should be treated as a new ontrant, and ( 4 ) whether he 
15 entitled to back wages or not. However , thcsc fic not the 
terms of the refercnce . Accoiding to him , the Central Gov 
ernment has mis -conceived the position and the real indus 
trial dispute has not been rcferrod and what has been icfeited 
is not an existing dispute . The dispute referred is “ whether 
the termination of services of K . N . Chaubey , Asstt. Inspector, 
New India Assurance Company Ltd ., Patnu , with eflect from 
7th March , 1974 was justified ? If not, to what relief is the 
said workman entitled 7 " His main argument is that it is not 
open to the Tribunal to enlarge the scope of the reference or 
10 grant reliefs which are not incidentul or anciliary to the 
terms of the reference . On the other hand, the learned counsel 
for the workman has argued that it is open to the Tribunal 
to look to the pleadings of the parties and to carve out the 
reliefs on the basis of those pleadings , I think that there is 
substance in the argument of the learned coupset for the 
company, The Tribunal has to function within tho limits im 
posed upon it hy tho statute and has 10 uct according to its 
provisions , because it is a creature of the statute . It derives 
its jurisdiction to adjudicate only after a fcference is mado 
to it. It must look at the order of reference itself as it is 
only the subject-mutter of the reference with which it can 
deal. It must confine its adjudication to the wint of dispute 
referred and the matters incidental theicto . It cannot proceed 
to decide a matter not referred to it. Nor it cant widon the 
scope of the reference . It is true that it can look to the 
pleadings of the parties in order to fix the ambit of the 
dispute ; but that is possible only where the ambit of the 
dispute is vague. In Delhi Cloth and General Mills Ltd . 
vs. Their Workmen , AIR 1967 SC 467, the Supreme Court 
has observed that the Tribunal has to examine the pleadings 
of the parties to find out the exact nature of the dispute 
because in most cases the order of reference is sa cryptic 
that it is impossible to cull out therefrom the various points 
about which parties were at variance ; but the parties cannot be 
allowed to go a stage further and content that the foundation 
of the dispute mentioncd in the order of reference was non 
existent and that the real dispute WuS Something else , and 
indeed under Section 10 ( 4 ) , it is not competent to the Tribu 
nal to entertain such a question . The parties cannot be allowed 
to challenge the very basis of the dispute sct out in the order 
of reference . The readings of the parties can he looked into 
only to clarify the point of dispute set out in the order of 
reference ; but cannot be allowed to alter the terms of refer 
ence or the basis of the reference . See also Workmen of 
Mysore Paper Mills Limited vs. Management. Mysore Paper 
Mills Limited . 1970 Lab . IC 1113 . The rcfcrence is very 
explicit . It requires thc Tribunal to find out whether thc 
termination of services of K , N . Chauhey as Asstt. Inspector 
was justified , I can only look into that matter , and if it was 
not justificd , I can direct his reinstatement as Asstt. Inspector 
with continuity of service and full back wages but I cannot 
say that he should be reinstated as a peon or on a higher 
salary or back wagcs he paid at a higher rate , 


12. The learned counsel for the workman , on the basis 
of the above correspondence , argucd that K N . Chaubey was 
originally appointed as an officc pcon with effect from April 1 , 
1971 and worked on that post till November 19 , 1971 when 
he was promoted to the post of an Assistant Inspector. He 
was getting a salary of Rs. 150 per month as an office 
peon and Rs. 100 as an Asstt. Inspector His services were 
terminated on March 7 , 1974 . Thereafter , there was a fresh 
offer to take him back in service not as an Asstt. Inspector 
but as a peon and , therefore , the Tribunal should compcl the 
company to take him back as a pcon with effect from March 7 , 
1974 on the salary of Rs. 150 per month with continuity of 
sorvice and full back wages from March 7 , 1974 till he is 
given the job of a peon at the rate of Rs. 150 per month . 
On the other hand , the learned counsel for the company urged 
that K . N Chaubey was undoubtedly appointed us 2 peon on 
April 1 . 1971 on a salary of Rs. 150 per month and continued 
to work 19 Such till November 19 , 1971 but then he was 
appointed on a new post as an Asstt. Ingpector on a lower 
salary of Rs 100 ner month and he accepted that post and 
that lower salary on the basis of Fyt. W -6 and , therefore , he 
could not be allowed to demand a higher salary or his 
reversion to the post of a peon. He also urged that after his 
services were terminated on March 7 . 1974, a new appoint 
ment was offered to him as a peon but due to reasons which 
are not verv material, he has not joined so far anil, therefore , 
the real dispute betwmen the company and him is as to 
( 1 ) whether he should loin 09 Ancon or not, ( 2 ) whether 
he should get a salary of Rs 150 per month or lesser 
140G1/76 — 5 


13 . The next question is whether or not the termination 
of services as an Asstt . Inspector was justificd . The Company 
has pleaded in paragraph 4 of its written statement that 
the services were terminated because the cost of procuration 
of business was high which did not justify his continuation 
in service and also because he had failed to produce the 
requisito amount of premium in accordance with the terms 
of his contract. No evidence was led to prove cither of these 
two facts . I cannot take it for granted therefore , that the 
cost of procuration was prohibitive os K , N . Chaubey had 
been negligent in the performance of his duties or had faileri 
to collect the necessary premium , In any case , these were 
facts in respect of which he should have been afforded an 
opportunity to explain his conduct. He had worked on the 
post from November 19 , 1971 to March 6 , 1974 and in all 
fairness it was incumbent upon the company to have given him 
warnings to improve or to have afforded him an opportunity 
to show causc why his services should not be terminated , 
The Standing Orders of the company has not been produced ; 
nor have any Regulations been produced to show the procedure 
in compliance with which , his services could have been 
terminated Assuming that there are no standing orders and 
no Regulations, principles of natural justice would apply but 
these were also not followed . His services were suddenly 
terminated , I am of the view that the termination was not 
justified , 
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लिक रोड को मिलामे हेतु 18, 288 मीटर ( 60 ) चौड़ाई ( आर० / 
सम्ल्यू० ) वाले रोड का वर्तमान नाले के साथ -साथ निर्माण किया 
जाना है । 


14 . My award is that the company was not justified in 
terminating the scrvices of K . N . Chaubey . He will be re 
instated as Asstt. Inspector with effect from March 7 , 1974 on 
a salary of Rs. 100 per month . There will be continuity of 
service and he will get full back wages from March 7, 1974 
till such time as he is appointed to the post. 
28th January, 1977 

K . B. SRIVASTAVA, Presiding Officer 
[ F. No. L- 17012 /7 / 74- LR.I / D .ILA] 

R . P . NARULA , Under Secy . 


[ स० के० - 130 11 ( 9)/ 76 -न० यि० - 1 ( ए )] 

डी० पी० प्रौहरो, अवर सचिव 


MINISTRY OF WORKS & HOUSING 


New Delhi, the 5th February, 1977 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

नई दिल्ली , 5 फरवरी , 1977 
का०मा० 631 . -- यप्तः कतिपय संशोधन , जिन्हें केन्द्रीय सरकार का 
मीचे लिखे दोनों के सम्बन्ध में दिल्ली की वृहत्त योजना में करने का 
प्रस्ताव है : दिल्ली विकास अधिनियम , 1957 ( 1957 का 81 ) की 
धारा 44 के उपबन्धों के अनुसरण में सूचना सं० एफ० 16 ( 124 )/ 76 
वृत्यो० दिनांक 16-10- 1976 के साथ उक्त अधिनियम की धारा 112 
की उप-धारा ( 3 ) द्वारा यथापेक्षित ; प्रकालित किये गए थे जिसमें उक्त 
सूचना की तारीख से तीस दिन के भीतर आक्षेप और सुझाव मांगे गए 
थे । 


S . 0 . 631 . - Whereas certain modifications, which the Cen 
tral Government proposes to make in the Master Plan for 
Delhi regarding the areas mentioned hereunder , were publi 
shed with notice No. F . 16 ( 124) / 76 -MP, dated 16 - 10 - 1976 in 
accordance with the provisions of section 44 of the Delhi De 
velopment Act , 1957 ( 61 of 1957) inviting objections and 
suggestions, us required by sub -scction ( 3 ) of section 11- A of 
the said Act, within thirty days from the date of the suid 
notice ; 


____ोर यत: उपर्युक्त संशोधन के बारे में कोई प्राक्षेप तथा सुझाव 
प्राप्त नही हुए है । 


And whercas no objections or suggestions have been recei 
ved with regard to the aforesaid modifications ; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub 
section (2 ) of section 11- A of the said Act, the Central Go 
vernment herchy makes the following modifications in the 
said Maser Plan for Delhi with effect from the date of publi 
cation of this notification in the Gazette of India numely S 


अत . अब केन्द्रीय मरकार उफ्त अधिनियम की धारा 11 ( क ) की 
उप- धाग ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दिल्ली की 
परत योजना में , भारत के राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशन की 
तारीख से निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : 


____ 1. 5 . 5 हेक्टेयर ( 13 . 6 एकड़ ) आकार के क्षेत्रफल को जो 
जोन डी -15 ( लोदी कालोनी ) में रिहायशी उपयोग के लिए निश्चित 
था तथा जो इस समय रक्षा मंत्रालय के वखल में है , मनोरंजनात्मक उपयोग 
(डिस्ट्रिपष्ट पार्कों के मैदानो तथा खुले स्थानों ) में परिवर्तन करने का 
प्रस्ताव है ; 


1. An arca measuring 5 . 5 hectares ( 13. 6 acres ), earmark 

cd for residential use in Zone D - 15 (Lodi Colony) 
and presently occupied by the Ministry of Defence 
is proposed to be changed to recreational use ( Dis 

trict Parks, Playgrounds and Open Spaces) ; 
2 . An area measuring 25 .74 hectares ( 63 . 6 acres ), car 

marked for recreational use in Zone D -16 ( Dayal 
Singh College Arca ) and presently occupied by the 
Ministry of Defence is proposed to bo changed to 
residential use ; 


2. 25 . 74 ( हेक्टेयर ( 63 . 6 एकड़ ) प्राकार के क्षेत्रफल को , 
जो जोन- 16 ( दयाल सिंह महाविद्यालय क्षेत्र ) में मनोरंजानात्मक उपयोग 
के लिए निश्चित है तथा जो इस समय रक्षा मंत्रालय के दम्बल में है , 
रिहायशी उपयोग में बदलने का प्रस्ताव है ; 


3 . An area measuring 6 .07 hectares ( 15 acies), carmark 

ed for recreational use in Zone D -15 (Lodi Colony) 
and surrounded by Link Road ( 45.72 metres) in the 
East, existing nallah in the North and West and 
railway operational area in the South is proposed to 
be changed to public and semi- public use ( Com 
munity facilities) ; 


3. 6 . 07 हेक्टेयर ( 15 एकड़ ) प्राकार का क्षेत्रफल को जो 
बोन डी -15 ( लोदी कालोनी ) में “ मनोरंजनात्मक उपयोग " के लिए 
निशिचत है और पूर्व में लिंक रोड ( 45. 72 मीटर ) उत्तर प्रौर 
पश्चिम में वर्तमान नाले तथा दक्षिण में रेलवे प्रापरेशनल मेन 
से घिरा हुमा है, “सार्वजनिक तथा पर्ध-सार्वजनिक उपयोग " ( सामुदायिक 
सुषिधानों ) में परिवर्तन करने का प्रस्ताव है; 


4( a ) The alignment of 30 . 48 metres ( 100 ) wide road, 

dividing Zone D -15 ( Lodi Colony ) and D - 16 ( Dayal 
Singh College ) is proposed to be shifted to the 
castern side of Dayal Singh College; and 


4 ( क ) 30 . 48मीटर ( 100 ) चौड़े मार्ग का संरेखण को , जो जोन 
भी -15 ( लोदी कालोनी ) तथा डी -16 ( क्याल सिंह कालिज ) को 
विभाजित करता है, दयाल सिह कालिज की पूर्वी अोर स्थानांतरित करने 
का प्रस्ताव है । पौर 

___ 4 ( ख ) 24 . 38 मीटर ( 80 ) घोड़े ( पार० /डब्ल्यू० ) जोनल 
प्लान रोड़ का , जो जोन ठी -16 ( दयाल सिंह कालिज क्षेत्र से गुजरता 
है का लोप किया जाना है तथा 30 . 48 मीटर ( 100 ) चौर रोड़ ( पुन : 
संरमित पूर्वपष्ट पर पैरा 4 ( क ) को देखें ) तथा 45 . 72 मीटर ( 150 ) 


4 ( b ) The zonal plan with R / w of 24.38 metres (80 ) 

road passing through Zone D - 16 (Dayal Singh College 
Area ) is to be omitted and a new zonal road with 
R / W of 18 .288 metres (60 ) is to be constructed 
along the existing nallah to connect 30 .48 metres 
( 100 ) wide road [re-aligned refer para 4 (a ) on pre 
page ] and 45. 72 metres (150 ) Link Road . 


[ No. K- 13011( 9) / 76- UDI( A)] 

D . P. OHRI , Under Secy . 
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श्रम मंत्रालय 


मई दिल्ली , 14 अगस्त , 1974 
का० आ० 632 . -~ कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम, 1948 ( 1948 
का 34 ) की धारा 36 के अनुसरण में , कर्मचारी राज्य बीमा निगम की 
वर्ष 1972- 73 संमंधी बार्षिक रिपोर्ट प्राम सूचना के लिए एतद्द्वारा 
प्रकाशित की जाती है । 


11. श्री पार पी० शुक्ला 

सचिष, गुजरात, 

पंचायत एवं स्वास्थ्य विभाग । 
12. श्री एस० एन० भनोट , 

सचिव , हरियाणा, 

श्रम और रोजगार विभाग । 
13 . श्री सालिग राम, 

श्रम मंत्री , 

हिमाचल प्रदेश । 
14. श्री यू० महाबला राप्रो , 

सचिव, केरल , 
श्रम विभाग । 


1972- 73 वर्ष संमंधी गार्षिक रिपोर्ट 


फर्मचारी राज्य बीमा निगम के सवस्यों की सूची 


1972-73 


अध्यक्ष 


श्री के . बी . रघुनाथा रेडी 
__ श्रम और पुनर्वास मंत्री 


उपाध्यक्ष 

श्री ए० के० किस्फू 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन उपमंत्री 


सदस्य 


IA 


केन्द्रीय सरकार के प्रतिनिधि : 
3. श्री जी . वेन्कट स्वामी 

उप मंत्री 

श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 
4 . श्री पी० एम० नायक , 

सचिव , 

श्रम एवं रोजगार विभाग । 
5 . श्री सी० एस० निम , 

संयुक्त सचिव , 

श्रम और रोजगार विभाग । 
6 . डा० जे० बी० श्रीवास्तव , 

महानिदेशक , 
स्वास्थ्य सेवाएं । 


15 . डा . प्रकाश नारायण , 

निदेशक स्वास्थ्य सेयाएं, 

मध्य प्रवेश । 
16 . श्री एम० एम० राजेन्द्रन , 

सचिव, तमिलना , 

श्रम विभाग । 
17 . डा० रफीक जकारिया , 

मन्त्री 
नागरिक विकास , 
जन स्वास्थ्य एव गृह विभाग , 

महाराष्ट्र । 
18 . श्री भाई० पी० मल्लप्पा, 

सचिव, मैसूर, 
खाद्य, सिविन, पूर्ति और 
श्रम विभाग । 
श्री रबिन्द्र नाथ मोहन्ती , 
सचिव , उड़ीसा , 

श्रम, रोजगार सथा गृह विभाग 
20 . श्री एन० के० जोशी , 

श्रमायुक्त और अतिरिक्त सचिव , 
राजस्थान , 
श्रम विभाग । 
श्री प्रीतमोहिन्द्र सिह , 
स्वास्णायुक्त एवं सचिव , 
पंजाब , 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन 

विभाग । 
22 . श्रमायुक्त , 

उत्तर प्रदेश । 
23 . श्री डी० अन्दोपाध्याय , 

सचिव , पश्चिम बंगाल , 

श्रम विभाग । 
संघ क्षेनो के प्रतिनिधि : 
24. श्री बी० के० चानना , 

श्रमायुक्त, 

दिल्ली प्रशासन । 
नियोजकों के प्रतिनिधिः 
25 . श्री डी० पी० मुखर्जी 


21 


7 . श्री बी०वी० भदायी , 

उप सचिव , 
विस मन्त्रालय, 
व्यय विभाग । 


राज्य सरकारों के प्रतिनिधि : 
8 . श्री पार०विट्ठल राम्रो , 

सचिव, मान्ध्र प्रदेश 

गृह ( श्रम III ) विभाग । 
9 . श्री टी० एस० गिल , 

सचिव , असम 

श्रम विभाग । 
10 . श्री ईश्वरी प्रसाद, 

समिव, बिहार, 
श्रम और रोजगार विभाग । 
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26. श्री पार० एन० जोशी । 
27 श्री मदन मोहन मगल दास 
28 श्री पी . चिन्तसल राब 
29 प्रो० पी० बी० कामथ 
कर्मचारियो के प्रतिनिधि । 
30 . श्री टी० एन० मिद्धान्ता 
31 . मिस ई० बसूजा 
32. श्री विष्णु बैनर्जी 
33 . श्री प्रार० रगास्वामी 
34 श्री राम देसाई 
चिकित्सा व्यवसाय के प्रतिनिधि 
35 डा० ० मजुमदार 
36 . श्री कविराज केशव प्रसाद प्राप्नेय 
संसद के प्रतिनिधि 
37 . श्री डी० वाई . पवार 
38 . श्री एस . एम . बनर्जी 
39. श्री राजा कुलकरनी 
पदेन सदस्य 
40 . श्री टी० सी पुरी , 

महानिदेशक , 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम । । 


10 . प्रो० वी० बी० कामय 
कर्मचारियो के प्रतिनिधि 
11 श्री टी० एन० सिद्धास्ता 
12 श्री प्रार० रंगास्वामी 
13 श्री राम देसाई 
चिकित्सा व्यवसाय के प्रतिनिधि 
14 डा० जे० मजूमदार 
ससव के प्रतिनिधि 
15 श्री राजा कुलकरनी 
पदेन सदस्य . 
16 श्री टी० सी० पुरी , 

महानिदेशक , 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम । 
चिकित्सा लाभ परिषद् के सदस्यो की सूची 1972- 73 
अध्यक्ष डा० जे० वी० श्रीवास्तय , 
महानिदेशक , स्वास्थ्य सेवाएं । 

सदस्य 
केन्द्रीय सरकार तथा निगम के प्रतिनिधि 
2. डा० जे० सी० सघवेक , 

उप महानिदेशक , स्वास्थ्य सेवाए 

(पिकित्सा ) । 
3 चिकित्सा प्रायुक्त , 

कर्मधारी राज्य बीमा निगम । 
4 , डा० पी० सेशागिरि राय, 

उप निवेशक , 
चिकित्सा तथा स्वास्थ्य 
सेवाए ( क० रा०वी० योजना ) 

मान्ध्र प्रदेश । 
5 श्री के० एन० ब्रहम , 

प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी , 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना 

असम । 
6 डा० एम० के० पर्मा, 

प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी , 

बिहार । 
7 डा० एच ० एन० पटेल , 

निदेशक स्वास्थ्य सेवाएं , 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना , 
गुजरात । 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम की स्थायी समिति के सदस्यो की 

सूची 1972 - 73 
अध्यक्ष श्री जी० वेन्कट स्वामी , 

उपमंत्री , श्रम एव पुनर्वास मंत्रालय 
कद्रिय सरकार के प्रतिनिधि 
2 . श्री पी० एम० नायक , 

सचिव , 

श्रम एवं रोजगार विभाग । 
3 म० जे०मी० श्रीवास्तव 

महानिदेशक , स्वास्थ्य सेवाए । 
4 श्री वी बी० पदावी , 

उप सचिव , 

मिस मसाल य , व्यय विभाग । 
राज्य सरकारो के प्रतिनिधि 
5 . श्रमायुक्त, 

उत्तर प्रदेश, कानपुर । 
6 . ग . रफीफ जकारिया , 

मन्त्री , नागरिक विकास , लोक स्वास्थ्य व 
गृह विभाग, 

महाराष्ट्र 
1 . श्री दी० भन्दोपाध्याय , 

सचिव , पश्चिम बगाल , 

श्रम विभाग । 
नियोजको के प्रतिनिधि 
8 श्री भार० एन० जोशी 
9 . श्री मदन मोहन मंगलदास 


8 डा० हकूमस राय , 

सहायक निदेशक , स्वास्थ्य सेवाए , 

( सामाजिक बीमा ) हरियाणा । 
9 डा० कृष्णा स्वरूप , 

निदेशक स्वास्थ्य सेवाए, 

हिमाचल प्रवेश । 
10 डा० टी० एन० एन० भटटापिरोपाव , 

उपनिवेशक , स्वास्थ्य सेवाए, 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना , 
केरल । 
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11 . म० एस० एल० शाह, 

प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी , 
फर्मधारी राज्य बीमा योजना , 
मध्य प्रवेश । 


12 . डा०पी० भार० बालकृष्णन , 

निदेशक चिकित्सा सेवाएं तथा 
परिवार नियोजन, 

तमिलनाडु । 
13 . ग . पार० सी • सिगे, 

निदेशक , 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना , 

महाराष्ट्र । 
14. म०पी० मार० देसाई 

निदेशक स्वास्थ्य एवं परिवार 
नियोजन सेवाएं , 

मैसूर । 
15 . डा . पी० सी० रण , 

प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी , 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना , 

उड़ीसा । 
16 . डा० सोहन सिंह , 

निदेशक स्वास्थ्य तथा परिवार 
नियोजन सेवाएं , 
पंजाब । 


17 . पगार . एल . पोपना , 

उप निदेशक , 
शिकित्सा एवं स्वास्थ्य सेवाएं , 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना, 

रामस्थाम । 
10, सी० एन०कर्मा, 

निदेशक , 
चिकित्सा प्रौर स्वास्थ्य सेवाएं, 

उसर प्रवेश । 
18 . मी ए . एस . नाम , 
निक, 
कर्मचारी राज्य बीमा 
( एम० मी० ) योजना , 

पश्चिम बंगाल । 
नियोजकों के प्रतिनिधि : 
20 . म . सुरेन्द्र प्राण लाल शाह 
21 . श्री भार० एन० जोशी 
22 . श्री पार० एल० मोतरा 
कर्मचारियों के प्रतिनिधि : 
23 . श्री एस० डब्ल्यू० धबे 
24 , टी . राजगोपाल 
25 . 1० जी० कन्नाविराम 
चिकित्सा व्यवसाय के प्रतिनिधि : 
26 . सा . सी० एस० मुनागेकर 
27. म० महेन्द्र भट्टाचारणी 
28 . वैध लीला पती पटेल 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम एक नजर में 


31 - 3-1969 


31 - 3- 197231 - 3-1973 


1972 -73 
के दौरान 
प्रगति 


राज्य 


16 


18 


313 


339 


21 


18 

318 
3975500 
4344000 
4295350 

296500 
16714550 

615950 


3449000 
3776500 
3574100 

269100 
14069900 
565400 

502 
114 
31 
20 


174500 
181000 
220850 
17250 
817150 


4150000 
4525000 
4516200 

313750 
17531700 
806000 
* 585 
113 


कर्मचारी . 
मीमाकृत वक्ति 
परिवार एकक . 
बीमाक्त महिलायें . 
कुल लाभाधिकारी . 
कर्मचारी जो प्रभी योजना के अन्तर्गत लाने है 
नकद भुगतान कार्यालय 
निरीक्षण कार्यालय . . 
क . रा० बी० हस्पताल 
क० रा०बी० मनेक्सिपो . 
पलंग : - - 
( अ ) करा० बी० हस्पताल . 
( ब ) क० रा० बी० अनेक्सियां . 
( ग ) रक्षित . 


550 


* 38 


113 


46 


* 53 


23 


* 24 


6927 


* 936 


5239 

476 
3698 
9413 

688 
6167 


* 7863 

* 442 
* 2704 
* 11009 

* 736 
* 6050 


योग 


* 18 
* (- ) 200 

* 752 


426 
2904 
10257 

729 
6011 


. 


. 


रा० बी० हस्पताल . 
मी० कि . अ. तथा बी . पि० व्य 


* 39 


* अस्थायी 
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पूजीगत निर्माण ( लाख रुपयो में ) 


स्वीकृत राशि 
मग्रिम 


4388 . 37 
2773. 75 


4397 . 32 
3228. 43 


* 4563. 80 

3388 . 78 


156 . 48 
100 . 38 


भाय तथा व्यय ( लाख रुपयों में ) 


1968- 69 


1971- 72 


1972- 73 


राजस्व प्राय . 
राजस्व भाय 


3321 , 96 
3188. 46 


5 358. 62 
4781 . 40 


6242. 61 
* 4723 , 70 


* अस्थायी 


संख्या में वृद्धि 


उपलब्धियां 
पहली योजना 
1951 - 56 


1986 - 69 


1969- 73 


दूसरी योजना 
1956 - 61 


तीसरी योजना 
1961 - 68 


31 


1292000 


89 
647000 
678550 
260 1000 

129 
32 


139 
1466000 
2355350 
8249650 


54 
371500 
540200 
1927250 


26 
748500 
042100 
3461800 


1292000 


___ * 83 


99 


केन्द्र . 
भीमात व्यक्ति 
परिवार एकक 
लाभाधिकारी 
मकद भुगतान कार्यालय 
निरीक्षण कार्यालय . 
क० रा० बी० हस्पताल 
फ० रा०पी० अनेसिया 
कुल पलंग ( रमितों सहित ) . 
रा० मी० पौषधालय . . 
मी . चि० अ० और बी० पि . व्य . 


96 


21 
17 


* 22 


... - 17 


17 


878 


3487 


* 1590 


1610 

236 
1036 


3438 
115 


98 


239 


1767 


2660 


704 


* ( - ) 117 


पूजीगत निर्माण ( लाख रुपयों में ) 


. 


. 


स्वीकृत (स्वीकृत ऋण सहित ) . 
भग्रिम दिया . . . 


. 


447 . 67 


1308. 58 


17. 28 
10 . 28 


2614. 84 
1619 . 67 


* 165 . 43 
* 615. 03 


84 . 06 


1059 . 74 


* अस्थायी 


1. भूमिका : 


जनवरी 1972 से कुछ और उपाय किये गये । राज्य सरकार की मशीनरी 
को संझोड़ा गया कि पेनल डाक्टरों के चिकित्सालयो का निरीक्षण किया जाये 
व शिथिल प्रमाणीकरण को रोका जाये । यह वर्ष के दौरान बहुत लाभवायक 
सिद्ध हुआ और उसके परिणामस्वरूप हितलाभ भुगतान के खर्चे में काफी कमी 


हुई । 


1 . 1 . केन्द्रीय सरकार ने अधिनियम के अध्याय - के प्रस्थाई उपबन्धो 
को रद कर दिया है और इस सम्बन्ध में 26 . 3 . 1973 को एक अधिसूचना जारी 
की गई । फलतः रखद किये गये अध्याय के अन्तर्गत वेय नियोजक विशेष अंशदान 
मग सूषित वरों पर नियोजक अंशदान द्वारा 1. 7. 1973 से प्रतिस्थापित कर दिया 
गया है । अब दोनों ही नियोजक व कर्मचारी मंशवान अधिनियम को अनुसूची- 1 के 
मनुसार, एक ही प्रदान टिकट के माध्यम से देय है : ऐसा करने से नियोंजकों 
का कार्य अंशदानों के भुगतान करने के सम्बन्ध में घट जायेगा । 1 . 7 . 1973 से 
उम कारखानों को जो प्रभी ऐसे क्षेत्रों में स्थित है जहाँ योजना का कार्यान्वयन नहीं 
हुमा है कोई नियोजक विशेष प्रंशवान महीं देना पड़ेगा । 


राज्य एवं भीमाकृत व्यक्तियों के प्रतिनिधि चिकित्सा हितलाभ के खर्च पर नियत 
उच्चतम वरों को बढ़ाने केलिये बहुत जोर वे रहे थे ।कर्मचारी राज्य मीमा निगम ने, 
मामले के सब पहलुमो पर विचार के पश्चात अपनी 17 मार्च, 1973 को हुई बैठक 
में यह निर्णय किया कि चिकित्सा लागत की उच्चतम वर को प्रतिवर्ष प्रति कर्मचारी 
56 रुपये से 63 रुपये, 60 रुपय से 67 रुपये प्रौर 70 रुपये से 80 
रुपये प्रतिवन्धित , विस्तारित तथा पूर्ण चिकित्सा देख -रेख क्रमशः के अनुसार 
बढ़ा दिया जाये । 


___ 1 . 2 . वर्ष के अन्तर्गत कर्मचारी राज्य बीमा योजना का और विस्तार 27 
अतिरिक्त क्षेत्रों में काम करने वाले 39, 200 बीमाकृत व्यक्तियों पर मान्ध्रप्रदेश , 
असम , विहार , हरियाणा, केरल , मध्य प्रदेश महाराष्ट्र मैसूर, उड़ीसा, उत्तर 
प्रदेश व पश्चिमी बंगाल राज्यों में किया गया । इस सम्बन्ध में विस्तृत बातें इस 
रिपोर्ट में याव में दी गई है । 
मीमाकृत व्यक्तियों के परिवारों पर चिकित्सा सुविधामों का विस्तार क्षेत्रों 
में किया गया : 
राज्य 

फोन 
1 
अन्ध्र प्रदेश 

येम्मिगामूर , टाडेपालीगडेम, रयाग, प्रोवातूर , 

हिन्दूपुर, पाडुगुपाड़ तथा नाटयापालेम । 
असम 

जेपुर 
विहार 

मादित्यपुर 
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को छोड़कर ) मैसूर ( बगलोर तथा इसके उपनगर , श्वेत क्षेत्र , के०जी० एफ० 
कुंडापुर तथा बेलगोला, को छोड़कर ) उड़ीसा ( गंजाम को छोड़कर ) 
पाडीचेरी तथा माहे पंजाब (वर्का सहित अमृतसर , बासा सहित छरहट्टा , 
लुधियाणा तथा जालंधर और इसके उपनगर , मालेरकोटला, मलोटमण्डी 
तथा नाभा को छोड़कर ) राजस्थान (दुर्गापुर सहित जयपुर को छोड़कर ) 
तमिलनार ( कोयम्बत्तूर, कोविलपट्टी तथा मद्रास को छोड़कर ) पश्चिम 
बंगाल में मेलियाघाटा सहित फलमत्ता, टालीगंज तथा कल्याणी । 

परिवार ( बी० व्य० ) एककों की कुल संख्या --- 19,45, 200 
( ग ) पूर्ण चिकित्सा देख रेस : 


उड़ीसा 


2 
हरियाणा 

हिसार ( उपनगर ) 

मेलिला , कायमकुलम तथा चेम्मानद । 
मध्यप्रवेश 

निवार तथा गोविन्दपुरा 
महाराष्ट्र 

इचालकरंजी, वल्लारपुर , धुलिया , मिराज तथा 

वी । 
मैसूर 

घारवाड़, वेल्लारी, हासपेट , मुनीराबाद, यमुनापुर , 
कनकपुरा तथा शाहबाद । 

बरहामपुर 
तमिलनाडु 

सोमानूर तथा प्रारासुर 
उत्तर प्रदेश 

इटावा , वमरौली , गोरखपुर तथा हरद्वार 
पश्चिमी बंगाल 

कल्याणी 
विभिन्न राज्यों में परिवारों को दी जाने वाली चिकित्सा सुविधानों की स्थिति 
इस प्रकार है : 
( ) प्रतिबन्धित चिकित्सा सुविधाएं : 

महाराष्ट्र राज्य में वृहत्तर बम्बई, नासिक , पुलगांव, जलगांव, अमलनेर , 
तथा औरंगाबाव, पजाब में मलेरकोटला, मलौटमंडी तथा नाभा , उत्तर 
प्रदेश में ( नैनी के उप नगर, कानपुर और मोदी नगर के प्रतिरिक्त ) , 
पश्चिमी बंगाल में 24 परगना तथा जिला हुगली । 

परिवार ( बी० व्य० ) एककों की कुल संख्या --13, 53, 450 
( ख ) विस्तारित चिकिस्मा देख्न रेख : 
__ आन्ध्र प्रवेश , ( भवोनी, घिराला, खलुरू, गुन्टाकल , गुन्टूर , हैदराबाद 
सिकन्दराबाद, करनूल , मधेरला , डाटेपल्ली तथा उपान्त, महबूबनगर , मार्का 
पुरम , मसूलीपटनम, पैड डाकाकनी, रामागुन्दम, शिरपुर, कागजनगर, विजयवाड़ा 
तथा विजयवाड़ा के उपान्त एवं वारंगल ) असम , बिहार , चण्डीगढ़, दिल्ली , 
गुजरात , हरियाणा, ( सूरजपुर- जोरियान और जगाधरी सहित , यमुनानगर 
को छोड़कर ) मध्यप्रदेश ( इन्वीर और उज्जैन को छोड़कर ) महाराष्ट्र 
( वृहत्तर बम्बई, मासिक , पुलगाव, जलगांव, अमलनेर औरंगाबाद तथा चालीमाय 


___ आन्ध्र प्रदेश में अदोनी, चिराला , बुलरू, गुन्टाफल , गन्टूर, हैदराबाद 
सिकन्दराबाद, कुरनूल , मधेरला उपास्तों सहित , टापल्ली, मार्कापुरम 
मामूलीपटनम पेड्डाकाफनी, रामागुन्दम , सीरपुर , कागजनगर, विजयवाड़ा , 
तथा इसके उपान्त व वारंगल , मध्य प्रदेश, में इन्दौर व उज्जैन , मैसूर में 
बंगलौर तथा उसके उपनगर , स्वेत क्षेत्र तथा के०जी० एफ० , तमिलना 
में कोयम्मतूर, कोविलपट्टी तपा मद्रास, हरियाणा में जेरियान मार जगाधरी 
सहित यमुनानगर, सम्पूर्ण केरल राज्य , पंजाब में वर्का सहित 
अमृतसर, खासा सहित छरहटा, लुधियाणा और जलंधर व इसके उप 
नगर, राजस्थान में दुर्गापुर सहित जयपुर, उत्तर प्रदेश में कामपुर तथा 
मोदीनगर पश्चिम बंगाल में श्यामपुर सहित हावड़ा । 


परियार ( गी . व्य० ) एककों की कुल संख्या -- 12,17, 550 


___ 1 . 3 . वर्ष के अन्तर्गत सात और हस्तपाल खोले गये । एक राजस्थान 
में जयपुर में ( 113 पलंग ) , एक पश्चिमी बंगाल में गौरहाटी में ( 150 
पलंग ), एक महाराष्ट्र में प्रान्ध्र प्रवेश में ( 150 टी० बी० पलंग ) एक बिहार 
में डालमियानगर में ( 50 पलंग ) तथा 3 केरल में प्रर्णाकुलम ( 50 पलंग ) 
बडावधुर ( 50 पलग ) परपुकारा ( 80 पलंग ) । इस इम प्रकार वर्ष के 
अन्त में पूर्ण रूप से काम करने वाले 53 कर्मचारी राज्य बीमा हस्पताल 
थे जिनका विवरण निम्न प्रकार है : 


ऋ . 


राज्य 


राज्प 


स्थान 


पलंगों की संख्या 


विवरण 


चालू करने की 

तारीख 


सं० 


सामान्य 


जय 


- 


____ 33 


1. मैसूर 


. 


. 


. 


. मंगलौर 


170 


420 पलंगों की 
व्यवस्था की गई । 


154 
112 


2. उसर प्रदेश . 


29- 12- 61 
29- 2-68 
26- 1 - 62 
27- 8- 66 
28- 3 - 62 


कानपुर 


100 


।।। 


3. महाराष्ट्र 


. 


. 


. 


642 


. एम० जी० एम० 

( बम्बई ) 
. मद्रास 


700 पलंगों को 
म्यवस्था की गई । 


4. नमिलनाडू 


175 


5. बिहार 


1 - 4 - 62 
27- 11- 67 

26- 1- 63 
27- 3- 63 


425 
30 


, 


. 


। 


. मुंगेर 
। यी बम्बई 


6. महाराष्ट्र 


. 


।।।। 


120 
130 


15 - 8 - 68 


7. आन्ध्र प्रदेश . 


. 


. 


. हैवरायाव 


150 


29- 3- 64 
1 - 2 - 68 


60 


230 पलंगों की 
जिनमें 20 सय 
रोग पलंग 
सम्मिलित 
व्यवस्था कर दी 
गई । 
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1 


2 


पश्चिमी बगाल 


. 


. 


. सियाला 


100 


17- 12-64 
25- 7- 67 


9. पश्चिमी बंगाल 


. 


. 


. कुमारहाटी 


29- 3 -84 
4 - 12- 65 


10. मान्ध्र प्रवेश . 


. 


. 


. सिरपुर 


1 - 1- 65 


कागजनगर 


25- 10 - 71 


110 पलंगो की 
जिनमें 40 सय 
रोग पलंग सम्मि 
लित हैं, म्यवस्था 
की गई है । 


23- 3 - 63 


. 


. 


15- 4- 65 


100 


11. उड़ीसा . 
12. प . बंगाल . 
13. प . बंगाल . 
14. पंजान . 


चौतार 
. बेलूर बल्ली 

सेरामपुर 
. ममृतसर 


. 


. 


2 - 10 - 85 
1 - 3-66 

1 - 6- 68 
30 - 9- 68 


15. मध्य प्रवेश . 


. 


. 


. इन्दौर 


15- 8 - 80 


16. मध्य प्रदेम . 


. 


. 


. इन्दौर 


15- 1 . 80 


राज्य सरकार ने 

इन्दौर मे पलंगो 
की संख्या 150 
से घटाकर 90 
तथा भय रोग 
पतंगो की संख्या 
75 से भगाकर 


17. सर प्रदेश 


26 - 1- 67 


180 


. कानपुर ( स्ट 

हस्पतास ) 
बोकरा 

सस्पेरिया 
. मैपन 


18. पश्चिमी बंगाल 
19. पश्चिमी बंगाल 
20. बिहार . 


1 - 2 - 67 


26- 2- 67 


166 


27- 10- 671 

31 - 8- 885 


27 - 1 - 88 


21. उत्तर प्रवेश 
22. हरियाणा . 
23. मानत्र प्रदेश . 


मोदी नगर 
. फरीदाबाद 
. बारंगल 


15- 2 - 80 


18- 3 - 68 


50 पलंगों की 
व्यवस्था की गई 


24. मात्र प्रवेश 


विजयवारा 


JN 


26- 2 -68 
सपलब्ध नहीं 


20 


90 पलंगों की , 
40 क्षय रोग 
पलंगों सहित म्प 
वस्था की गई । 


. 


. 


100 


25 - 4- 68 


23. केरल 
28. केरल 
27. उत्तर प्रदेश 


. 
. 


. मुलकुनापाका 
. भसरामम 


1 - 6 - 68 


100 


23 - 7- 68 


140 


. 


166 


20- 12- 68 


कानपुर 

( प्रसूति इस्पताल ) 
. कस्यानी 

ममेप्पी 
. मुधियाना 


28. पश्चिमी बंगाल 
29. केरल . 
30. पंजाब 


. 


. 


6- 2- 69 


AN 


11- 2 -69 
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- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


-- - 


- - . . - 


- . - 


. 


. 


पंकावा 


28- 3- 69 


31. केरल 
32 हरियाना 


25- 4 - 68 


60 


33. मैमूर 


. 


यमुनानगर 
हान्देली 
नरोदा 


9- 5- 69 


34. गुजरात 
35. तमिलनाडु . 


1- 7- 70 
31- 8- 70 


कोयम्बतूर 


300 


- 500 पलगां की , 

25 क्षय रोग 
पलंगों महिन व्य 

यस्था की गई । 
- - 50 पलंगो की 

व्यवस्था की गई 


38 आन्ध्र प्रदेश 


. 


. 


. अदानी 


. अदानी 


25 - 10- 70 


25 


37 . महाराष्ट्र 


. नागपुर 


28. 12- 70 


150 पलगों की 
व्यवस्था की गई 
500 पलंगों की 
व्यवस्था की गई 


39 गुजरात 


. 


. 


26 - 1 - 71 


200 


. 


. 


60 


, बाानगर 

( अहमदाबाद ) 
. विच 
. नग्न 
. पामोपत 
. विशाखापटनम 


13- 3- 71 
22- 3- 71 


50 


39. केरल . 
40. मध्य प्रदेश 
41. हरियाणा . 
42. आन्ध्र प्रदेश 


IS 


15 - 6 - 71 


50 


26- 1 - 72 


110पलगो की 
व्यवस्था की गई 

600 पलंगो 
म्यवस्था की गई । 


43. महाराष्ट्र 


. 


. मुलन्द 


23- 12- 71 


100 


पवर 


27- 11- 71 


120 


44. केरल 
45. दिल्ली 


. उद्योगमाल 

दिल्ली 


. 


. 


. 


1- 12- 71 


150 


250 पलगो को 
व्यवस्था की 


13- 4- 71 


177 


8- 5- 72 


113 


. 


. 


22- 10- 72 


50 


46 तमिलनाडु . 
47 राजस्थान . 
48. केरल . 
49. केरल 
50. केरल 
51. पश्चिमी बंगाल 
52 बिहार . 
33 महाराष्ट्र , 


__ . मदुराय 
. जयपुर 

अर्णाकुलम 
वडायथूर 
अरपूकारा 

गौरहाटी 
. डालमियानगर 


29- 10- 72 


80 


150 


. 


. 


24- 11- 72 
10- 11 -72 
28- 11- 72 
26- 1 - 73 


50 


आन्त्र 


150 410 पलगों की 

व्यवस्था की गई 


योग : 


6630 


1175 - 7805 


बंगलोर , एम० जी० एम० बम्बई, हैदराबाव, मीरपुर-फागमनगर , 
बरगल , विजय बाढ़ा, कोयम्बतूर, अदोनी, नागपुर, बापनगर, ( अहमदाबाद ) 
विशाखापत्तनम मुलंद पीर आन्ध के हस्पतालों में पलगो की सख्या को कुछ 
ममय में 56, 58, 20, 50, 20, 30, 200, 25, 100, 300, 0 , 
300, और 260 से कमश बढ़ा दिया जायेगा । 
140 GI/ 76 - - 6 


1. 4 वर्ष के अन्त मे निम्नलिखित प्रस्पताल ( जिनके निर्माण के लिये निगम 
मे निधि स्वीकृत की थी । निर्माण को विभिन्न अवस्थानी मे थे ( जिनमे से 
कुछों को शीघ्र ही तयार होने की आशा थी ) : 
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- - - -- - - 


- 


राज्य 


स्पान 


पलंगों की संख्या 


सं० 


विवरण 


सामान्य 


क्षय 


- - -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


100 


150 


1 


. 


1 फेरल . 
2. फेरल . 
3. मध्य प्रदेश 
4. उड़ीसा . 
5. पंजाब . 
6 . प . बंगाल 


. पारोपाली 
. एमुकोन 
. रायपुर 

कोसनहल 
जालंधर 
बजबज 


40 


80 


300 


योग : 


550 


175 = 


725 


1 . 5 , पैरा 1 . 3 और 1 . 4 में बताए गये हस्पतालों के अतिरिक्त निगम , योजना के अन्तर्गत निम्नलिखित 5 और क० रा०बी० हस्पतालों के निर्माण के 
लिये भी सहमत हो गई है : 


राज्य 


स्थान 


पलंगों की संख्या 


मामान्य 


भय 


. 


60 
400 


। 
। 


1 . मैसूर . 
2. पश्चिमी बंगाल 
3. पश्चिमी बंगाल 
4. मध्य प्रवेश 
5. पगिरी . 


मंगलौर 
मानिकोटला 
कन्यापुर आसनसोल 
ग्वालियर 
पांगरी 


150 


| 
| 


+ 


योग : 


585 


___ 150 


= 


735 


1 . 6. वर्ष के दौरान ब्रजराजनगर ( उड़ीसा ) में एक 16 पलंगों वाली अनेक्सी चालू की गई थी । इमलिये वर्ष के अन्त तक फ० रा० बी० निगम की 24 
मनेक्सियां थीं जिनका व्यौरा मीचे दिया गया है । 


क० 


स्थान 


चालू करने की 

तारीख 


पलंगों की संख्या 


सामान्य 


पाय 


3 


2 


2 
1. आन्ध्र प्रदेश 
2. महाराष्ट्र 
3. बिहार . 
4. हरियाणा 
5. हरियाणा 
6. केरल . 
7. मैसूर । 


इरुमनुमा 
. नागपुर 
. इटकी 

फरीदाबाद 
धर्मपुर 
पुलायानरकोटा 
बंगलौर 


5- 1 - 59 
1 - 1- 58 
1 - 12- 89 
1 - 4- 68 
1 - 4 - 65 
5 - 1 - 84 
1 - 4 - 61 
16- 8 - 63 
23- 3 - 65 

1 - 4- 65 
दिसम्बर, 1981 

20- 5- 68 
15- 3 - 66 
12- 3- 66 
25- 8- 65 


16 


- 


8. उड़ीसा . 
9. पंजाब . 
10. राजस्थान 
11. राजस्थाम 
12. राजस्थान 
13. राजस्थान 
14. राजस्थान 
15. समिलनाडु 
16. तमिलनाडु 
17. तमिलनाडु 
18. तमिलनार 
19. तमिलनार 


चौतार 
अमृतसर 
जयपुर 
बारीउदयपुर 
पाली 
भीलवाग 
जोधपुर 
शिवकासी 
तम्बारम 

कोहलपट्टी 
. लालगुरी 

नागरकोइल 


21- 1 - 61 


20- 8 - 63 


. 


. 


20 - 3- 88 
12- 3- 64 
11- 2 -69 
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- 


- मामा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 

क्र० 


- - 
राज्य 


स्थाम 


पलंगो की संख्या 


चालू करने की 
तारीख 


सं . 


सामान्य 


क्षय 


20. राजस्थान 
21. राजस्थान 
22. राजस्थान 
23. राजस्थान 
24. उड़ीसा 


कोटा 
श्रीगंगानगर 
उदयपुर 
भरतपुर 
अजराजनगर 


1 - 11- 71 
1 -11-71 
1 - 11 - 71 
1 -11- 71 
21- 4- 72 


योग : 


160 


+ 282 - 442 


1. 7 . वर्ष के अन्न नफ कावेरी नगर ( तमिलनाडू ) में एक 10 पलंगो का वाई शीघ्र ही पास होने के लिये लगभग तैयार था । पैरा 1 , 6 में दी गई 
भनेक्सियो के अलाघा वर्ष के अन्त में निम्नलिखित अक्सिया भी निर्माणाधीन थी । जिनका ब्यौरा नीचे दिया गया है :---- 
राज्य 

स्थान 

पलंगो की संख्या 


क० 


सं० 


सामान्य 


क्षय 


. पुडुकोट्टाई 


16 


1. तमिलनाडु 
2. तमिलनाडु 
3. पंडीगढ़ 


H 


. विरुयनगर 
. चंडीगढ़ 


40 


योग : 40 + 32 - 72 
अतिरिक्त निगम कर्मचारी राज्य बीमा योजना के अधीन निम्नलिखित तीन 


____ 1 . 8 . पैरा 1 . 6 तथा पैरा 1 , 7 में दी गई भनेक्सियो के 
( 3 ) मोर अनेमिसयो के निर्माण के लिये सहमत हो गई है । 


क्र०स० 


राज्य 


स्थान 


पलंगों की संख्या 


सामान्म जय 


20 


हरियाणा 
हरियाणा 
हरियाणा 


भिवानी 
हिसार 
सोनीपत 


20 


- 


15 


योग : 55 
___ 1. 8. वर्ष के अन्त में चालू,निर्माणाधीन और स्वीकृत (जिनमें कार्य अभी प्रारम्भ होना है ) क० रा०बी० हस्पतालों और अनेक्सियों में बीमाकृत 
व्यक्तियों और उनके परिवार के सदस्यों के उपयोग के लिये पलंगों की संख्या निम्न प्रकार थी . 
चालू निर्माणाधीन 

स्वीकृत 
परियोजना का प्रकार परियोजना की सं० पलंगों की सं० परियोजनामों की सं० पसंगों की स० परियोजनामों की सं० पलंगो की सं० 


- 


- 


- 


- 


मा० 


क्षय 


सा०पाय 


सा० 


सय 


53 


5 


हस्पाताल 
ममेपिसा 


6630 1175 

160 282 
6790 1457 


585 
55 


24 


550 175 

40 32 
590 207 


150 
- -- 


3 


योग 


640 150 


- -- - - 


797 


8247 
1 . 10. समस्त भारत में निगम की अपनी चालू रा . बी . डिस्पेंसरियों की 
संख्या 150 थी । इसके अतिरिक्त दिल्ली में स्थित 6 और रा . बी . 
डिस्पेंसरियां जो केन्द्रीय सरकार /दिल्ली प्रशासन के स्वामित्व मे थीं 


790 
निगम ने अपने प्राधीन ले ली है । इस प्रकार वर्ष के अन्त में समस्त 
भारत में निगम की अपनी राज्य मीमा डिस्पेंसरियों की संख्या 156 थी । 
____ 1 . 11. 31- 3- 1973 को योजना के अन्तर्गत पूंजीगत निर्माण कार्य 
झम के लिए स्वीकृत राशि का ब्यौरा निम्न प्रकार है : -- 

31- 3- 1972 को स्वीकृत 31 - 3- 1973 को स्वीकृत 
गणि 

गणि 


परियोजना का वर्ग 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


क . चिकित्सालय /मनेक्मियां/ प्रौषधालय/ उपम्फर तथा स्टाफ क्वार्टर 
- महाराष्ट्र सरकार को ऋण 


36, 54, 39, 730 . 85 

3, 34,00,000. 00 


38,00, 26,165. 26 
3, 34, 00, 000. 00 


17 MITF . ... - 


- 


- -- 


-- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - 


- - 


- - - 


-- -- - - - - 


- 


- - - - 
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- - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - 
परियोजना का बर्ष 

31 - 3-1972 का म्यान 31 - 3- 1971 का स्वीकृत 
राशि 

राशि 
__ - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


पं. सहायक प्रनुवान 
प . निगम के कार्यालय स्टाफ क्वार्टर 


1, 00, 00, 000 . 00 
3, 08, 92,109 . 76 

- - - - - - - - - - 
43,97, 31, 840 . 61 


1, 00, 00, 000 . 00 

3, 19, 53, 842 . 29 
- - - - - - - - - - - - - 

45,53, 80 ,007 . 55 


महायोग : 


1 . 12 समीक्षाधीन वर्ष में निगम ने नकद माभी के रूप में लगभग 
1695 लाम सपयों का वितरण किया । वर्ष के दोगन चिकिम्मा हिनलाभो 
की लागत पर निगम के अंश को 2019 लाख रुपये की प्रदायगी की 
गई । 


में और 1966- 69 मथा 19 (3 )- 73 की प्रधियो के दौरान योजना की 
कुछ महत्वपूर्ण बातों में सम्बन्धित प्रगति भी चार्ट उपलब्धियो में वायी 
गई है । 


2 कार्यान्वयन में प्रगति : 


1 . 13. कर्मचारी गज्य बीमा निगम एक नजर में चार वर्ष 1972 
73 में निगम द्वारा की गई प्रगति दर्शाता है । प्राकड़े 31- 3- 72 और 
31- 3- 73 की स्थिति को दर्शाते हैं । तीनों योजना भवधियो मे से प्रत्येक 


ममीक्षाधीन वर्ष में नीचे दिये गये राज्यों के निम्नलिखित प्रनिरिक्त 
मसो में योजना कार्यान्वित की गई :--- 


राज्य 


स्थान 


योजना का विस्तार 


असम 


मैसूर 


मान्य प्रदेश 

येम्भिगानूर , टाडेपल्लीगुडम, रायग, प्रोक्षतुर, बीमाकुन व्यक्ति तथा परियार 

हिन्दुपुर, पाडगुपाङ, तथा महमदनगर 
जेपुर 

बीमाकृत व्यमित तथा परिवार 
बिहार 

मादित्यपुर 

बीमाकृत व्यक्ति तथा परिवार 
हरियाणा 

हिसार ( उप नगर ) 

बीमाकृत व्यक्ति सथा परिवार 
केरल 

मानाव मेलिला 

बीमाकृत व्यक्ति तथा परिवार 
मध्य प्रदेण 

गोविन्दपुरा व निवाड़ 

बीमाकृत व्यक्ति नथा परियार 
महाराष्ट्र 

मिराज , मी नथा चालीमगाव 

बीमाकृत व्यक्ति तथा परिवार 
मुनीराबाद, यमुनापुर, कनकपुरा , शाहबाद , बेलगोला बीमाकृत व्यक्ति तथा परिवार 

तथा कुडापुर 
उड़ीसा 

बरहामपुर तथा गजम 

बीमाकृत व्यक्ति तथा परिवार 
उत्तर प्रदेश 

इटावा 

मीमाकृत व्यक्ति तथा परिवार 
पश्चिमी बगाल 

कल्याणी 

मीमाकुन व्यक्मि तथा परिवार 
- - - - 

- - -- - . 
___ वर्ष के दौगन 36, 750 अतिरिक्त व्यक्ति उपरोक्त क्षेत्रो में योजना 

3 बिमारत पत्तियों के परिवारों पर चिकित्सा देख - रेख का विस्तार : 
के अन्तर्गत लाये गये और उन क्षेत्रों के वीमाकृत व्यक्तियो की संख्या 
में घट-बढ को ध्यान में रखते हुए जहाँ योजना कार्यान्वित हो चुकी 

समीक्षाधीन वर्ष में निम्नलिखित राज्यो में , उनके सामने वी गई तारीखों 
है, वर्ष के अन्त में योजना के अन्तर्गत पाने वाले कर्मचारियो की संख्या 
लगभग 41,50, 000 थी । वर्ष के अन्त में योजना मभी राज्यो पौर 

से लगभग 8 1, 000 परिवार ( बी . व्य . ) एकको पर (अर्थात् लगभग 
दिल्ली , पाटोचेरी तथा चंडीगढ़ के सप राज्यों में 339 केन्द्रों में 

2, 33, 300 अधिक लाभाधिकारियो पर.) घिमिस्मा देख -रेख का विस्तार 
लागू थी । 

किया गया : - - 


- - - - - - - - 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


-- - 


- 


- - 


गप 


क्षेत्र 


31- 3- 73 को परिवार विस्तार की तारीख 
(बी०च्य० ) एककों 

की स० 

- - - 


- 


- 


- 


- 


3 


प्रान्ध्र प्रदेश 


2 - 4- 1972 


- - - - 
2, 100 
1, 250 
550 


नाट्यपालेम 
येम्मिगासुर 
टापल्लीगुडम 
रायग 


10 - 8 - 1972 


650 


प्रोदातुर 


800 


8 - 10 -1972 
22- 10- 1972 
12- 11- 1972 
31 - 12- 1972 

7 - 1- 1973 


हिन्यपुर 
पारगुपाई 


860 
550 


[ भाग II - - अण्ड 3 (ii ) ] 
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- - - 


- - -- -- - -- - --- 


. - -. . - - - - . 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - 

23- 7 -1972 
31- 12- 1972 


असम 
बिहार 
होग्याणा 
केरल 


17- 12- 1972 


1 ,751 

3, 200 
हिमार में सम्मिलित 

7, 000 
1, 600 
1 , 050 
1, 250 


16 - 4 - 1972 


मध्य प्रदेश 


13- 8- 1972 
22-10- 1972 
25- 2- 1973 
25- 2- 1973 
30- 4 - 1972 


850 


महाराष्ट्र 


28 - 5 - 1972 


25- 6 - 1972 


24- 9 - 1972 
24- 9 - 1972 


मैसूर 


जपुर 

आदित्यपुर 
हिसार ( उपनगर ) 
कायमकुलम 
चमानाद 
मेलिला 
गोविन्दपुरा 
निवार 
इचालारजी 
बल्लारपुर 

लिया 
मिराज 
এf 
धारवाई 
बेल्लारी 
हासपेट 
मुनीराबाद 
यमुना- गर 
कनकपुर 
शाहबाद 
बरहामपुर 
मोनानूर व अरासुर 
इटावा 
बामरौली 
गोरखपुर 
हरिद्वार 
कल्याणी 


16- 4 - 1972 


3, 600 
7, 000 
5, 100 
1 , 800 
2, 400 
2, 650 
1, 600 
1 , 600 

950 
1 , 250 

550 
3, 400 
1 , 700 
1 , 050 
2, 150 
1 , 150 
5 , 900 
9, 100 
4, 250 


25- 6 - 1972 
25- 6 - 1972 
23- 7 - 1972 
24- 9 - 1972 
31 - 12-1972 
28 - 1 -1972 


25 - 2 - 1973 


उड़ीसा 
तमिलनाडु 
उसर प्रदेश 


30- 4 - 1972 


20 - 8 - 1972 
26- 1 - 1973 
26- 1 - 1973 
26- 1- 1973 
2 - 7 - 1972 


पश्चिमी बंगाल 


योग : 


81 , 000 


- - 


- - - - 


- - 


4. योजना का विस्तार : 


योजना के अंतर्गत पहले मे पाये हुए भेनो में कर्मचारियो 
की घटबढ़ को ध्यान में रखते हुए, वर्ष के अन्त मे परिवार चिकित्सा 
मुबिधानों में शामिल परियार ( बी०व्य० ) एकको की संख्या लगभग 
45, 16, 200 (अर्थात मीमाकन व्यक्तियों को छोड़कर लगभग 1 , 30, 06, 700 
परिवार सवस्य ) थी । 
- - - - - - 


विभिन्न राज्यो के निम्मलिखित क्षेत्रो में उनके सामने दी गई 
नारीखो मे योजना का विस्तार किया गया :--- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


राज्य 


क्षेत्र 


विस्तार की तारीख 


- - 


- 


- -- - - - 


- - - - - -- - - 


- - 


- - 


- - - -- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - 


- - - 


- 


मारा प्रदेश 


11- 6 - 1972 


9- 7 - 1972 
23- 7- 1972 
13- 8- 1972 
1 - 10- 1972 


8 - 10 - 1972 


येम्मिगानूर 
टापल्लीगुडम 
गयग 
प्रोदातुर 
हिन्दुपुर 
पाहुगुपात 
महबूबनगर 
जेपुर 
मादित्यपुर 
हमार ( उपनगर ) 
पेम्मानाद 
मेलिना 


ममम 


बिहार 
हरियाणा 


28- 1 - 1973 
23- 4- 1972 
1 - 10- 1972 
17- 9 - 1972 
14- 5 - 1972 


केरल 


23- 3 - 1972 
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- 


-- 


- - 


- - - 


- 


- - - -- 


.... . . .. ..... 


- 


- 


- 


- 


मध्य प्रदेश 


महाराष्ट्र 


मैसूर 


गोविन्दपुरा 
निवार 
मिराज 
पर्शी 
पालीसगाव 
मुनीरामाव 
यमुनापुर 
कनकपुरा 
गाहयाव 
घलागोला 
फूवापुर 
बरहामपुर 
गंजम 
इटावा 
कल्याणी 


26- 11 - 1972 
26- 11- 1972 

25 - 6- 1972 
25- 6 - 1972 
28- 1 -1973 
23- 4- 1972 
25- 6 -1972 
1 - 10- 1972 
29- 10- 1972 
25- 1 - 1973 
28- 1 - 1973 
26- 11- 1972 
18- 2 -1973 
21 - 5- 1972 
2- 4- 1972 


उडीसा 


उत्तर प्रवेश 
पश्चिमी बंगाल 
- - - - -- 


- - 


- - - -- 


- - - - 


- --... 


1 


27- 12- 72 


मैसूर 
पाडीचेरी 
उड़ीसा 
राजस्थान 


3- 6 - 72 


तमिलनाडु 


4 


प्रायोग , समितियों और सम्मेलन 
5. निगम : 
___ 4 नवम्बर , 1972 और 17 मार्च, 1973 को क . रा०पी० निगम 
की दो मैठकें हुई । इन बैठकों में लिये गये महत्वपूर्ण निर्णय परिशिष्ट 
1 में दिये गये हैं । 
6 . स्थायी समिति : 

क०रा०मी०निगम की स्थायी समिति की तीन बैठकें 27 मार्च, 
1972, 3 नवम्बर , 1972 और 16 मार्च, 1973 को हुई । इन बैठकों 
में लिये गये महत्वपूर्ण निर्णय परिशिष्ट 2 में दिये गये हैं । 
7. पिकिरमा हितलाभ परिषद् : 

चिकित्सा हितलाभ परिषद् की वो बैठके 3 अक्तूबर, 1972 व 
9 फरवरी, 1973 को हुई । परिषद् की महत्वपूर्ण सिफारिणे परिशिष्ट- 3 
में दी गई है । 
8. क्षेत्रीय बोर्ड : 

वर्ष के प्रस्त तक मभी राज्यों में क्षेत्रीय बोडों का गठन हो 
चुका था । विभिन्न क्षेत्रीय बोडो की वर्ष के दौरान हुई बैठकों की सध्या 
नीचे दी गई है : - - 
क्षेत्रीय बोर्ड का नाम बैठकों की संख्या और तारीख 


20 - 5- 72, 29- 6-72, 13- 11- 72 

तथा 27 - 3 -73 
26- 4- 72, 20- 5- 72, 28 - 11 -72 

तथा 15- 3 -73 
27 / 28- 6- 72, 14/ 15- 10- 72 

तथा 9- 11 -72 


उत्तर प्रवेश 


3 


पश्चिमी बंगाल 


____ 1 


27 - 11- 72 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


9. स्थानीय ममितियां : 

क०रा०बी० ( सामान्य ) विनियम 1950 क विनियम 10-क के माधीन 
समीक्षाधीन वर्ष में निम्नलिखित स्थानों पर 3 और स्थानीय समितियां 
स्थापित की गई । 


फोन का नाम 


फिस क्षेत्र के लिए स्थापित की गई 


1 


2 


माम्ध्र प्रदेश 


3 - 7- 72 


1 . केरल 

कोट्टायम 
2. मैसूर 

हरिहर 
3. तमिलनार 

पलानी 
वर्ष के अन्त में समस्त देश में 169 स्थानीय समितियां स्थापित 
हो चुकी थी । 


प्रसम 


10- 5 - 72 


बिहार 
विल्ली 


28- 3 - 73 


प्रपामन 


10- 11- 72 तथा 23- 1 - 73 


10. क्षेत्रीय संगठन : 


गुजरात 
हरियाणा 
केरल 


3 


18- 11- 72 तपा 


28- 3 - 73 
20- 7- 72, 

10- 3- 73 
22- 7- 72 


मध्य प्रदेश 


तथा 


31 मार्च , 1973 को सभी राज्यों और संघ क्षेत्रों में 15 क्षेत्रीय 
कार्यालय , 1 उप - क्षेत्रीय कार्यालय , 266 स्थानीय कार्यालय , 5 उप 
स्थानीय कार्यालय , 68 लघु स्थानीय कार्यालय , 246 भुगतान कार्यालय 
और 113 निरीक्षण कार्यालय कार्य कर रहे थे । 


16- 12- 72 


2 
1 


महाराष्ट्र 


11- 1 - 73 
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11. कर्मचारियों की संख्या : 

वीमाकृत व्यक्तियों तथा मजदूर संघों के प्रतिनिधियों ने क्षेत्रीय कार्यालयों / 
निगम के अधिकारियों और कर्मचारियों की कुल प्राधिकृत संख्या 

स्थानीय कार्यालयों से सम्पर्क किया, उनकी शंकानों का ममाधान किया 
(निदेशालय चिकिरमा दिल्ली के कार्यालय को छोड़कर ) 31 मार्च , 

गया और उनका उचित मार्गदर्णन किया गया । 
1972 को 7486 की तुलना में 31 मार्च , 1973 को 7409 पी । 

17. विदेशी मित्रो/ मनोनीत व्यक्तियों के लिये भारत में मामाजिक सुरक्षा 
31 मार्च, 1973 को मुख्यालय तथा विभिन्न क्षेत्रों में प्राधिरुन 

के प्रशिक्षण की मुविधा : 
कर्मचारी वर्ग को परिशिष्ट 4 ( भाग -1 ) में दिखाया गया है । निवे 
मालय ( चिकित्मा ) दिल्ली के कार्यालय के लिए प्राधिकृत कर्मचारी 

सामाजिक सुरक्षा संस्थान , मलेशिया मरकार के महानिदेशक श्री 
वर्ग को उक्त परिशिष्ट के भाग - 2 में दिखाया गया है । 

मोहम्मद अमीन बिन निक अबु बकार तथा उसी संस्थान के मुख्य लेखा 
12. कर्मचारियों का स्थायीकरण : 

पाल श्री मोहम्मद मलेह हेरुन भारत में विभिन्न सामाजिक सुरक्षा योजनाओ 

के अध्ययन दौरे पर 13 मार्च, 1973 से 19 मार्च, 1973 तक भारत 
वर्ष 1971- 72 के लिए श्रेणी I और श्रेणी II के स्थायी पवों के 

आये । निगम द्वारा उन्हें कर्मचारी राज्य बीमा योजना के अध्ययन के 
मजन का केन्द्रीय सरकार का अनुमोदन प्राप्त हो गया है और इन 

के लिए कलकत्सा , दिल्ली व यम्बई में सुविधाएं प्रवान की गई । 
पदों के स्थान पर स्थायीकरण भी कर दिया गया है । श्रेणी III और 
श्रेणी 4 के लिए स्वीकृत पदों के स्थान पर लगभग सभी क्षेत्रों / 

18. मैठके व सम्मेलन : 
कार्यालयों में स्थायीकरण कर दिया गया है । शेष कार्यालयों में कर्म . 

नई दिल्ली में 21-2- 1973 से 24- 3- 1973 सफ क्षेत्रीय निदेशकों 
पारियों के स्थायीकरण की कार्यवाही की जा रही है । 

की एक बैठक हुई । पिछले कुछ वर्षों में जो महत्वपूर्ण उन्नति हुई है, विशेष 
13. प्रधान अधिकारी : 

सौर पर हितलाभों के बढ़ते हुए प्रभाव के मंदर्भ में , लेजर व टैलर प्रणाली 
श्री टी०सी० पुरी, माई०सी०एस० ने कर्मचारी राज्य बीमा निगम के कार्य करने में , निरीक्षण व वसूली की मशीनरी को सख्त बनाने मे , 
के महानिदेशक का पद 31- 3-1973 ( अपरान्ह ) को त्याग दिया । सभी मनरों पर गति व कार्यकुशलता के तरीकों/ मुभावों में सुधार लाने 
उसी अपरान्ह को श्री टी०एन० लक्ष्मीनारायणन, पाई०ए०एम० मे महा में और कर्मचारियो मे लक्ष्य प्राप्ति की प्रेरणा लाने में , इन मव विषयों पर 
निदेशक के पद को ग्रहण किया । 

बैठक में यह ध्यान रखते हुए विचार -विमर्श किया गया कि क्षेत्रीय निदे 
श्री बी०एम० के० मटु पाई०ए० एण्ड ए०एस० ने कर्मचारी राज्य 

शकों के अनुभवों को एकत्र किया जा सके और कुछ समस्याओं का समान 
मीमा निगम के वित्तीय सलाहकार व मुख्य लेखा अधिकारी के पद 

हल ढूंढा जा मके । 
फो 30 - 11- 73 ( अपरान्ह ) से छोड़ा । 

19. सगठन और पद्धति अध्ययन : 
श्री बी०ए० मुटाटकर ने बीमा प्रायुक्त के पद को 15- 3- 1973 

संगठन एवं पद्धति विभाग ने पांच क्षेत्रीय कार्यालयो के कार्य का अध्ययन 
( अपरान्ह ) से छोड़ा तथा उमी तारीख से बीमाफिक के पद को ग्रहण 

क्षेत्रीय कार्यालयो में विभिन्न वर्गों के पदों के लिए मापदण्ड बनाने के 
कर लिया । 

विचार से किया । 
__ श्री ए०एन० अम्ओ ने कर्मचारी राज्य बीमा निगम के बीमा प्रायुक्त 
के पद का भार 15- 3- 73 ( अपरान्ह ) से ग्रहण किया । 

मिरीक्षकों तक के पदों के विषय में कार्य के अध्ययन की रिपोर्ट को 
14. स्थानीय कार्यालय प्रबन्धकों तथा बीमा निरीक्षकों का प्रशिक्षण : 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम कर्मचारी फेडरेशन को भेज दिया गया है और 

इस सम्बन्ध में उनके विचारों की प्रतीक्षा है । 
कर्मचारियों के प्रशिक्षण की पावश्यकता व उपयोगिता को ध्यान 
में रखते हुए समीक्षाधीन वर्ष में प्रबन्धक ग्रेड II तथा बीमा निरी 

___ क्षेत्रीय कार्यालयों में अधिकारियों के पदों के मापवण्णु के लिए संगठन 
क्षकों के लिए 6 प्रशिक्षण कार्यक्रम प्रायोजित किये गये । इसमे से 

एवं पद्धति अध्ययन ने उप- क्षेत्रीय निवेशक / महायक क्षेत्रीय निवेशक के 
दो कलकसे में , 2 मम्बई में तथा एक-एक दिल्ली व बंगलौर 

लिए मापदण को 44, 000 स्वीकृत कर्मचारियों पर एक अधिकारी के 
में प्रायोजित किये गये । वर्ष के अंतर्गत कुल 112 अधिकारियों 

हिसाब से सिफारिश की और यह भी सिफारिश की कि उप- क्षेत्रीय निदेशक / 
को प्रशिक्षण दिया गया । 

सहायक क्षेत्रीय निदेशक 2 : 1 में होने चाहियें । बड़े क्षेत्रीय कार्यालयों के लिए 

संयुक्त क्षेत्रीय निदेशक लगाने की भी मिफारिश की । संगठन एवं परति 
15. सामाजिक सुरक्षा योजनामों को मिलाने की दिशा में प्रगति : 

कार्य के अध्ययन धारा प्राप्त परिणामों की रिपोर्ट पर निगम की स्थायी 
प्रो० एन० एन० चटर्जी, भूतपूर्व संयुक्त सचिव , श्रम एवं रोगजार समिति ने अपनी 16 मार्ष, 1973 की बैठक में विचार किया और उसे 
मंत्रालय द्वारा प्रस्तुत की गई सामाजिक सुरक्षा संगठन एवं योजना के स्वीकृत कर दिया । 
एकीकरण की रूपरेखा अभी भी केन्द्रीय सरकार के विचाराधीन है । 

( ii ) वेतन समिति को पृष्ठभूमि प्रदान करने के लिये जोकि कार्य 
16. प्रचार : 

मूल्यांकन व समीकरण के पहलू को तृतीय वेतन आयोग की सिफारिशों 
प्राकाशवाणी के विभिन्न केन्द्रों से विभिन्न भाषामों में कई वार्तामो 

के सन्दर्भ में देख रही है, सगठन एवं पद्धति विभाग ने कर्मचारी राज्य 
पौर परिचर्चापों का प्रमारण किया गया । निगम के अधिकारियों ने 

गीमा निगम के विभिन्न वर्गों के पदों के कार्य चित्रण का कार्य भी अपने 
विभिन्न केन्द्रों में कार्यकर्तायो पौर प्रशिक्षार्थियों के समक्ष भाषण भी 

हाथ में लिया और उसे सम्पुर्ण किया । कार्य काई सभी सम्बन्धितों को 
विये । निगम ने ऐशिया - 72 मेले में भी भाग लिया । 

भेजे जा रहे हैं जिससे कि कार्य को आगे बढ़ाया जा सके । 
उपरोक्त के अतिरिक्त मंग्रेजी तया क्षेत्रीय भाषामों के बहुत से महत्व 

( iii) संगठन एवं पति विभाग ने डिपार्टमेंट आफ एडमिनिस्ट्रेटिव 
पूर्ण समाचार पत्रो में कर्मचारी राज्य बीमा योजना की प्रगति के संमध में 

रिफार्स से प्राई अध्ययन टीम को मुख्यालय में प्राफिमर प्रोरियन्टेड 
समाचार भी प्रकाशित हए । 

पारगेमाइजेशन के परिचायक के रूप में सहयोग प्रदान किया और क्षेत्रीय 
योजना का सुचार संचालन सुनिश्चित करने के लिए संबंधित पक्षों निवेशकों व निदेशक (चिकिस्मा ) दिल्ली को अधिक शक्तियां प्रदान करके 
के साप पहले की तरह निकट सम्पर्क बनाये रखा गया । जिन कर्मचारियों / प्रपनी प्रथम अवस्था को पार कर लिया । 
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(iv ) समीक्षाधीन वर्ष में मगठन एवं पद्धति विभाग ने निम्नलिखित 31- 3-73 को फ० रा० बी० योजना के अन्तर्गत पलंगों की कुल 
और परियोजनाप्रो के अध्ययन का कार्य अपने हाथ में लिया है - मख्या 11, 039 थी जिनके व्यौरे परिशिष्ट 7 मे दिये गये है । 
क . राजस्व यसली की कार्य प्रणाली । 

1. 2. ममीक्षाधीन वर्ष के दौरान कर्मचारी राज्य बीमा दम्पतालो 
ख . लेजर/टेलर प्रणाली में सुधार । 

में भरे हुए पानगो की प्रतिशतता और प्रतिदिन प्रति पलग मावर्ती लागत 
ग . फार्म विश्लेषण । 

इम प्रकार थी :-- - 
ध. क्षेत्रो में अधिकारियों को शमि प्रदान । 

क्र० स० 
स.. क्षेत्रीय कार्यालयों में फाइलिग पद्धति । 

हस्पताल का नाम 

भरे हुए प्रतिदिन 
( v ) ममीक्षाधीन वर्ष में एक सुझाव पुरस्कार योजना गिमके अन्न 

पलगों की प्रति पलग 
गत निगम के कार्यालयो, निदेशक (चिकिरमा ) दिल्ली , प्रशासनिक चिकिम्मा 

प्रनिगतना लागत 
अधिकारियों, कर्मचारी गज्य मीमा चिपिस्मालयों/ प्रौषधालयों/ बीमा चिकिरमा 
ध्यवमाइयो के अधिकारियों व कर्मचारियों से प्राप्म् सुझावों के लिये 
पुरस्कार देने की योजना बनाई गई है और मब सबधितों का परिचालनार्थ 

१० १० 
भेज दी गई है । 

1. क . रा०बी० हम्पनाल, हैदराबाद 

91 % 22. 30 
विस्तार क्षेत्र 

( भान्ध्र प्रवेश 210 पलंग ) 
20. योजना के असंगत प्राये कर्मचारी प्रावि (परिशिष्ट 5 तथा 6 ) . 

2 . क . रा०बी० हस्पताल , सीरपुर- फागजनगर _ 82 % 14, 40 
परिशिष्ट 5 और 6 में योजना के विस्तार क्षेत्र सबधी व्यौरे दिये 

( आन्ध्र प्रवेश 60 पलंग ) 
गये हैं । 31- 3- 1973 को योजना के अन्तर्गम पाई फैक्टरियो की संख्या 3. क० रा०बी० हस्पताल , विजयवाड़ा 

85 % 19 . 98 
25,108 थी जबकि एक वर्ष पूर्व यह मथ्या 23 , 498 थी । इनमें से 

( पान्ध्र प्रदेश 60 पलंग ) 
लगभग 23, 495 फैक्टरियो, कार्यान्विन क्षेत्रों में थी । पिछले वर्ष यह 

4. फ० रा० बी० हस्पनाल , वारंगल 
सम्या 21, 737 थी नथा शेष 1613 फैक्टरिया उन क्षेत्रों में थी जहा कि 

120 % 13 . 22 

( प्रान्ध्र प्रदेश 30 पलंग ) 
अभी कार्यान्वयन किया जाना है । कार्यान्वित केन्द्रों के कर्मचारियों की 
मुल संख्या 41. 50 लाग्न थी और उन क्षेत्रो के कर्मचारियों की संख्या 5. क . रा०बी० हस्पताल , प्रदोनी 

88 % 12 . 58 
लगभग 6 . 06 लाग्य थी जिनमें कि अभी कार्यान्वयन किया जाना है । 

( प्रान्ध्र प्रवेश 25 पलंग ) 
डाक्टरी इलाज पाने के हकदार बीमाकृत व्यक्तियों की संख्या लगभग 45. 25 

6. क . रा० बी० हस्पताल , विशाखापटनम 83 % 19 . 69 
लाख और परिवार (बी० व्य० ) एकको की संख्या लगभग 45 16 

( आन्ध्र प्रवेश 30 पलंग ) 
लाम्य थी । कुल मिलाकर साक्टरी इलाज पाने के हकदार हिनधिकारियो 
( बीमाकुन व्यक्तियों महित ) की कुल मध्या 31- 3-1973 को लगभग 7. ० रा ० बी० हस्पताल , मुंगेर 

37 % 25. 89 
175 . 32 लाख थी । 

( बिहार 30 पलंग ) 
चिकित्सा सुविधा के स्तर में सुधार 

8. फ० रा० बी० हस्पताल , मैथुन 

42 % 19 . 83 
21. अन्तरंग रोगियों के इलाज के लिये हम्पतालों में पलंगों की 

( बिहार 110 पलंग ) 
व्यवस्था : 

9. क० ग० बी० हस्पताल , डालमियानगर 

अप्राप्य 

26. 87 
21 1 वर्ष 1972- 73 के दौरान निम्नलिम्बित हस्पतालों में 944 

( बिहार 50 पलंग ) 
नये पालगों की व्यवस्था की गई - ---- 

10 क० रा० बी० हस्पताल , दिल्ली 

52 % 52 . 71 
1. क० रा० बी० हस्पताल , डालमियानगर (बिहार ) 0 

( विरुली 150 पलंग ) 
2. * कर्मचारी रा० मी० हस्पताल, पानीपत ( हरियाणा ) 

11. क . रा० बी० हस्पताल , बापूनगर 

63 % 14. 21 
3. क० रा० बी० हस्पताल, वेदाधर 

( केरल ) 50 

( गजगत 200पलंग ) 
क० रा० बी० हस्पताल, पर्णाकुलम 

( केरल ) 
का० रा० बी० इस्पताल, नरोदा 

81 % 12. 72 
5. क० रा० बी० हस्पताल , अरपूकारा 

( केरल ) 

( गुजरान 200 पलंग ) 
6. * क० रा० मी० हस्पताल, मुलन्द 

( महाराष्ट्र ) 200 
13, क . रा०बी० हस्पताल , फरीवाबाद 

102 % 15 . 56 
7. क० रा०बी० हस्पताल , मान्ध 

( प० महाराष्ट्र ) 150 

( हरियाणा 80 पलंग ) 
8 . क० ग० बी० हस्पताल, जयपुर 

( राजस्थान ) 113 
9. क . रा० बी० अनेक्मी , अजराजनगर ( उठीमा ) 16 

14. क . रा० बी० हस्पताल , जगाधरी 

55 % 27. 87 

( हरियाणा 60 पलग ) 
10. क० रा० बी० हस्पताल , गौरहाटी 

( प० मंगाल ) 150 
11. क० रा० बी० हस्पताल , बल्लूरबल्ली 

( प . बंगाल ) 50 15. क . रा० बी० हम्पताल, पानीपत 

50 % 13 . 62 

( हरियाणा 50 पलंग ) 
योग : 

944 

16. क . रा० बी० हस्पताल, मलाकुनाथुकावु 83 % 17 00 * 

( केरल 100 पलंग ) 
* प्रारम्भ में पानीपत, मुलन्द व बल्लूरबल्ली हस्पतालों को 15, 100 
व 100 पलंगों से बालू किया गया था परन्तु अब उनमें पलंगों की संख्या 17. फ० रा ० बी० हस्पताल, मसरामम 

35 % 17. 00 * 
बाकर 50, 300 R 150 क्रमश : हो गई है । 

( केरल 100 पंलग ) 


12 . 72 


661 


भारत का राजरत्र 
- -- - - - - - - 


परवरी } " 1977 मार 3114 
- - - - - . - -- - - - -- - - - - 


[ भाग It - - 3 (ii) ] 

- - - ...- - - - 
12 


-- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 
०० 
17 00 * 


१०० 


52 % 


115 % 


24 . 16 


104 % 


17 (10 * 


98 % 


21 . 27 


75 % 


17 0 * 


74 % 


18 . 49 


18 . क . रा०पी० हस्पताल, मल्लेपी 

(केरल 55 पलंग ) 
19 करावी हस्पताल, पेवरकाश . 

(फेरल 50 पलग ) 
20 करा. मी हस्पताल, त्रिचूर 

( केरल 60 पलंग ) 
21. क . रा०पी० हस्पताल, उद्योगमंडल 

(मेरल 120 पलंग ) 
22 नरामी दम्पताल , अर्णाकलम 

( के गल 50 पालग ) 


29 % 


17 00 * 


71 % 


16 19 


17 (90 * 


900% 


11 . 08 


5 % 


100 95 


1700 * 


2.3 4 रा०बी० हस्पताल , अगाकारा 

( वरल 9 0 पलग ) 


70 % 


1761 


14 % 
( 22- 10 - 72 
मे प्रारम्भ 

हमा ) 
प्रप्राप्य 
( 24- 11- 72 
मे प्रारम्भ 
हुग्रा ) 

2 % 
( 29- 111 - 72 
मे प्रारम्भ 
हमा ) 
120 % 


76 % 


1610 


16 11 


39 क ग० बी०लस्पताल, कोयम्बतर 

( ममिलनाडु 300 पलंग ) 
40 क ग बी हस्पताल, मद्राम 

( तमिलनार 825 पानग ) 
41 फ० म०बी० लम्पसान , मको 

( ममिलनाड 202 पलंग ) 
4 ! क • ग० पी० हस्पताल, कानपुर 

( उत्तर प्रदेश 212 पलग ) 
43 क . रा०पी० लस्पताल , कानपर 

( उत्तर प्रदेण 18 0 पलग ) 
44, क . रा०पी० प्रमूनि हाताल, कानपुर 

( उत्तर प्रदेश 144 पलग ) 
15 क ग पी० लम्पसाल , मोदीनगर 

( उत्तर प्रदेश 100 पलग ) 
15 फ० रा ० बी० हस्पताल, मिपायदा 

( ५० गाल 175 पलग ) 
47 २० ग० बी० हस्पताल कमरमट्टी 

( प . बंगाल 175 पलग ) 
48 म ० रा ० श्री • हस्पताल, बालटिकरि 

( प० अगाल 416 पलग ) 
49 क . ग . बी . हस्पताल, मियारामपुर 

( प० बगाल 166 पलग ) 
50 क० रा ० पी० तृस्पताल, कल्याणी 

( प . बंगाल 266 पलग ) 
51 फ• रा०पी० हस्पताल, उलवरिया 

( ५० मगान 166 पलग ) 
32 क० रा०बी० हस्पताल, बसूरबल्ली 

( प० बगास 1 50 पलग ) 
13. क . रा०पी० हस्पताल, गौरहाटी 

( प० बगाल 150 पलग ) 


17 100 * 


24. क . रा०बी० हस्पताल, पगवथूर 

( केरल 50 पलग ) 


93 % 


15 . 47 


54 % 


14 60 


1176 


91 


1599 


47 % 


14 97 


49 % 


1736 


b2 % 


116 


67 % 


22 25 


1102804 


56 % 


19 21 


25 क० ग०बी० हम्पताल , इन्दौर 

( मध्य प्रदेश 90 पलग ) 
26 फ०गयो० हस्पताल , इन्दौर 

( मध्य प्रदेश 40 पलग ) 
27 क . रा०बी० हस्पताल , उज्जैन 

( मध्य प्रदेश 65 पलग ) 
24 एम ० जी० एम० नम्पनाल, बम्बई 

( महाराष्ट्र 6 12 गलग ) 
29 क ० रा ० बी० हाताल, मूलन्द बम्बई 

( महाराष्ट्र 300 पलग ) 
30 फ० म०पी० सस्पताल, वीं बम्बई 

(महाराष्ट्र 250 पलग ) 
31 क ग ०बी० हृम्पनाल, नागपुर 

( महाराष्ट्र 50 पलग ) 
12 फ० रा ० बी उम्पताल , प्राम्ध्र कैम्प पना 

( महाराष्ट्र 150 पनग ) 


7th , 


20 95 


102 27 


100 % 


216 


7 % 
( 10 - 11 -72 
से प्रारम्भ 

हमा ) 


104 % 


21 76 


23" : 


अप्राप्य 


( 20- 1 - 73 
से प्रारम्भ 

मा ) 


- . 
राज्य सरकार द्वारा तिमाही विवरणो मे दी गई प्राय के आधार पर 
लागत निकाली गई है । 

* जगभग लागत 
अप्राप्य दर्शाता है मूचना प्राप्त नही हुई है । 


8 % 


1500 


24 % 


14 (10 


___ 0 % 


16 . 90 


16 .90 


। न ग बी हम्पनाल , बगलोर 

( मैसर 36 : पनग ) 
14. 20गयो० सम्पताल, डान्दगी 

( मैमूर 24 पलग ) 
15 १० ग०बी० एम्पलाल , चौद्वार 

( उडीमा 50 पनग ) 
31, 20 ग० बी ० हम्पताल, अमनमर 

(पजाम 1 2 5 पनग ) 
37 क० रा ० बी० हस्पताल, स्तुधियाणा 

( जाम 80 पलग ) 
38 क . रा०बी० हस्पताल , जयपुर 
( राजस्थान 113 पलग ) 

- 
140 GI/ 76 -- 7 


कर्मचारी राज्य बीमा हस्पमालो मे प्रतिदिन प्रति पालग प्रोमत पावर्ती 
लागत में भिन्नता का कारण विभिन्न पहलुमो के कारण है जैसे कि हस्प 
साल का प्राकार मुल पलगो की मगह की तुलना में मरे हुए पलगो की 
प्रतिशतता, कमचारियो के वेतनमान, स्वोकन कर्मचारियो की तुलना मे 
लगे हुए कर्मचारी मया हस्पताला मावि म प्राप्य सेबामो क प्रकार तथा 
विशेषताए प्रावि । 


654 54 


4५° 


37 75 


37 75 


22 राज्यबीमा औषधालय तथा बीमा चिकिम्पा व्यवमाया को 

निदाममालाए ( पेनल डाक्टर ) 


45 % 


40 41 


31- 3- 1973 को अशकालीन , बसती-फिरती और कर्मचारी उपयो 
गिता डिस्पेसरियो सहित सभी हिम्मेमरिया के म्यौरे, बीमा चिकित्सा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


T 


1. धान्न प्रदेशा 
2 असम 


___ ममीक्षाधीन वर्ष मे निगम मे 419 दवाइयो, इन्जेक्शनो तथा प्रौषधियो 
के लिये भेषज निर्मातामो से पर ठेके किये । राज्य सरकारों को दर 
ठेको के विषय में उन्हें अमल में लाने के लिये सूचित कर दिया गया है । 
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ये प्रोकड़े डिस्पेंसरियों और पेनल डाक्टरों द्वारा भेजे गये विवरणो पर 
प्राधारित हैं । चिकित्मा के लिये उपस्थितियों की दर का हिसाब निकालने 
के लिये केवल रिपोर्ट भेजने वाली हिस्सरियों /निदानशालानों से सम्बन 
बीमाकृत व्यक्ति /परिवार ( बी० व्य० ) मान लिये गये है । 


27 . 2. समीक्षाधीन वर्ष में प्रति 1000 बीमाकृत व्यक्ति नई उपस्थिति 
की अखिल भारतीय दर 1971-72 की तुलना में 3419 से घटकर 3331 
हो गई है । प्रति 1000 बीमाकृत व्यक्ति पुरानी उपस्थिति पर भी 
1971-72 की तुलना में 7381 से षटकर इस वर्ष 6805 हो गई है । 
इस वर्ष पुरानी और नई उपस्थितियों का अनुपात : 2 . 04 था जबकि 
1971 -72 में यह 2 . 16 था । इससे ऊपरी तौर पर यह पता चलता है 
कि संभवतः डाक्टरी इलाज के लिये अपेक्षित अवधि तुलनात्मक 
रूप से कम हो गई है । नई उपस्थितियों की वर के हिसाब से बीमारियों 
की घटनामों में भी कमी हुई है । 


अधिकारियों/बीमा चिकित्सा व्यावसायियों की संम्या , अनुमोदित दवा विक्रे 
तामों और दवा स्टोरों की संख्या परिशिष्ट 8 में दिखाई गई हैं । 
23. विशेषज्ञ सेवाएं । 
____ समीक्षाधीन वर्ष के अन्त में विभिन्न राज्यों में कर्मचारी राज्य बीमा 
योजना के अन्तर्गम उपलब्ध विशेषज्ञों के ब्यौरे परिशिष्ट -7 में दिये गये है 
( खाना 13 4 14 ) । 
24. वीनाकृत व्यक्तियों के कृतिम अंग लगाने की व्यवस्था : 
____ समीक्षाधीन वर्ष में कृत्रिम अंग लगाने के लिये 33 केस भर्ती किये 
गये । योजना के अन्तर्गत कुल 620 बीमाकृत व्यक्तियों के कृत्रिम अंग 
लगाये गये या लगाये जा रहे हैं या पुनः लगाये गये हैं । 
25. कृत्रिम बांतों की व्यवस्था : 

समीक्षाधीन वर्ष में 6 ऐसे बीमाकत व्यक्तियों को निःशुल्क कृत्रिम 
दात चढ़ाये गये जिनके दांत रोजगार चोट के कारण टूट गये थे । योजना 
के अन्तर्गत अब तक कुल मिलाकर 47 बीमाकृत व्यक्तियों को कृत्रिम 
पान चढ़ाये गये हैं । 
26. अपमों की व्यवस्था : 
___ समीक्षाधीन वर्ष में ऐसे बीमाकृत व्यक्तियों को निःशुल्क चश्मे दिये 
गये, जिनकी प्रोग्य रोजगार चोट के कारण कमजोर हो गई थीं । 

चिकित्सा हितलाभ की व्यवस्था 
27. डिस्पेंसरियो पोर हस्पतालों में उपस्थिति और घर जाकर 
इलाज करना ( परिशिष्ट- 9 ) : 

27. 1. ( क ) प्रतिवर्ष प्रति 1000 बीमाकत व्यक्ति और प्रति 1000 
परिवार (बी० व्य० ) एकक उपस्थिति, ( ख ) बीमाकृत व्यक्तियों और परि 
वारों के पर जाकर इलाज करने और ( ग ) ( 1 ) हस्पतालों में दाखिल 
किये गये और ( 2 ) विशेषज्ञ के पास जांच के लिये भेजे गये बीमाकृत 
व्यक्तियो के केसों को संख्या संबंधी प्रांको इस परिशिष्ट में लिये गये हैं । 


27. 3. प्रति 1000 परिवार एकक नई उपस्थिति की अखिल भार 
तीय दर 1971- 72 की तुलना में 3299 से बढ़कर 3415 हो गई है । 
प्रति 1000 परिवार एफक पुरानी उपस्थिति दर भी 1971- 72 की 
तुलना में 7364 से बढ़कर 769 1 हो गई है । नई उपस्थिति की तुलना में 
पुरानी उपस्थिति का अनुपात भी 1971- 72 के 2 . 23 से थोड़ा सा 
बढ़कर 1972- 73 में 2. 25 हो गया है । इस प्रकार बीमाकृत व्यक्तियों 
के परिवारों के मवस्यों के विषय में बीमारियो की षटनामों में जिन्हें 
डाक्टरी इलाज की आवश्यकता है थोड़ी सी बढ़ोतरी हुई है तथा साक्टरी 
इलाण के लिये अपेक्षित अवधि में भी थोड़ी मी बढ़ोत्तरी हुई है । 


27. 4. हिस्पेंसरियों में वर्ष के दौरान बीमाकृत व्यक्तियों ( नीचे 
खाना 2 और 3) तथा उनके परिवारों ( मीषे खाना 4 और 5 ) से 
संबंधित नई और अनुवर्ती दोनों मिलाकर समस्त राज्यवार घटनाएं 
नीचे दी गई है । इन आकड़ों से मोटे तौर पर संबंधित राज्यो मे वहि 
रंग रोगियों के इलाज की घटनाओं का पता चलता है : 


राज्य 


प्रति 1000 बीमाकृत व्यक्तियो 
डिस्पेंसरियों में जाने की कुल संख्या 


प्रति 1000 परियार (बी०व्य० ) 
एकफ डिस्पेंसरियो मे जाने भी कुल समया 


2 


- - 


- 


1971 - 72 


1972- 73 


1971 - 72 


1972- 73 


मान्ध्र प्रदेश 
ममम 
बिहार 
चंडीगढ़ 
दिल्ली 
गजरात 
हरियाणा 
केरल 
मध्य प्रवेश 
महाराष्ट्र 


15, 080 

5 , 163 
88, 232 
9, 204 
8, 496 
10, 060 

8, 685 
11, 139 
16, 652 
11781 
11, 776 

7, 902 
18, 770 

8, 681 
10, 877 
13954 
7, 598 
8, 456 


16, 566 
6 ,923 
7, 587 
8 , 444 
8, 852 
9 , 060 
11 , 727 
12, 534 
16, 380 
10, 305 
12,545 

8, 420 
21 , 227 

8, 971 
10, 577 
13, 042 

7 , 282 
6, 944 


10, 823 

2, 662 
11 , 308 
3, 372 
9 , 356 
13, 303 
7 ,590 

9, 760 
22, 330 

6, 954 
15 ,045 
8 , 104 
9, 537 

8 , 427 
12, 264 
14, 211 

9 , 347 
5 , 643 


41, 488 

4,043 
11, 312 

3, 816 
10, 149 
12, 498 

8 , 426 
11, 316 
21 , 206 

6, 755 
15, 289 

7 , 662 
12, 165 

8370 
12, 671 
14, 283 

6, 288 
5 , 870 


मैमूर 


उड़ीसा 
पाडीपरी तथा माहे. 
पंजाब 
राजस्थान 
तमिलनाडु 
उत्तर प्रदेश 
पं० मंगाल 


समस्त भारत 


10, 300 


10, 136 
. - - . - - - - - - 


11 , 106 


10, 663 

- - - - - - 


LI- 


- 


- 


- - - 
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27 . 5. बीमाकृत व्यक्तियों के संबंध में घर की विजिटों की कुल 
संख्या 1971-72 की तुलना में लगभग 44 % कम हो गई है और परि 
यारा के सबंध में लगभग ५ % की बढ़ोतरी हुई है । प्रति 1000 बीमाकृत 
व्यक्ति विभिटों की संख्या के हिमाब से घर की विभिटो की घटनाप्रो मे 
1971- 72 की तुलना मे 1972-73 में 155 से भटकर 78 हो गई है । 


27 . 6. परिशिष्ट के खाना ( 5 ) मे हस्पतालो में दाखिल किये गये 
केसो की संख्या तथा खाना ( 6 ) में जांच के लिये विशेषज्ञों को भेजे 
गये केमो की संख्या विम्बाई गई है । हस्पतालों में दाखिल किये गये केसो 
में वृद्धि 1971-72 की तुलना में 1972-73 मे 1,32, 043 से बढ़कर 
1, 49, 415 हो गई है । विशेषज्ञों के पास भेजे गये केसो की संख्या में 
भी बढ़ोतरी हुई है अर्थात् 1971- 72 की तुलना 1972-73 में यह 
मेम्या १, 77, 327 मे बढ़कर 9, 88, 322 हो गई है । 

28. बीमारी प्रतिरूप (परिशिष्ट- 10 ) : 

28 . 1. समस्त भारत के लिये बीमारी प्रतिरूपो विषयक सूचना जोकि 
प्रति 1000 बीमाकृत व्यक्ति नये केसों की संख्या के रूप में व्यक्त की 
गई है, बीमाकृत व्यक्तियो और उनके परिवार के सदस्यो के लिये अलग 
अलग प्रत्येक 51 कारण ग्रुपों के लिये इस परिशिष्ट में दिखाई गई है । 

28 . 2. बीमाकृत व्यक्तियों के संबंध में सभी कारण ग्रुपो को मिलाकर 
घटना दरें 1971-72 की तुलना में 1972- 73 में कम हुई है , परन्तु 
उनके परियारों के संबंध में घटना दरें बढ़ी है । किसी बीमाकृत व्यक्ति 
से संबंधित प्रत्येक अवधि में बीमाकृत व्यक्ति के परिवार से संबंधित 
1 . 025 नई प्रवधियां रही है जबकि 1971- 72 में यह 0 . 965 थी । 
यदि यह बात ध्यान में रखी जाये कि प्रत्येक बीमाकून व्यक्ति के परिवार 
के सदस्यों की संख्या 2. 88 है तो नये केसों की पटनाओं के माधार पर 
रुग्णता के मामले बीमाकृत व्यक्तियों की तुलना में बीमाकृत व्यक्तियों के 
परिवारों के सदस्यों के संबंध में पहले की तरह कम ही रहे । 


3. बिहार 
4. चंडीगढ़ प्रशासन 
5. दिल्ली 
6 . गुजरात 
7. हरियाणा 
8. केरल 
9 मध्य प्रदेश 
10. महाराष्ट्र 

( क ) बृहत्तर मुम्बई 
( ख ) नागपुर क्षेत्र 

( ग ) पश्चिमी महाराष्ट्र 
11. मैसूर 
12. उड़ीसा 
13. पारिरी 
14. पंजाब 
15. राजस्थान 
16. तमिलनाडु 
17. उत्तर प्रदेश 
18. प . बंगाल 


योग : 


137 


19 


31 लिपिमा हितनामों की व्यवस्था पर खर्च : 


28 . 3. बीमाकृत व्यक्तियो की मीमारी के कारण ग्रुपवार घटनायें 
लगभग मभी भूचिस बीमारियों में बीमाकृत व्यक्ति के परिवार के मवस्यों 
से संबंधित तदनुरूपी दरों से काफी कुछमिलती है । फिर भी , केवल थोरे 
से कारण ग्रुपों की घटनाओं में बहुत अधिक अन्तर से यह पता चलता है 
कि कुछ ऐमें विशिष्ट रोगों में अधिक इलाज की प्रावश्यकता होती है जो 
किसी विशेष समूह ( बीमाकृत व्यक्ति या परिवार ) की अपेक्षाकृत प्रामानी 
से हो जाते है । 


राज्य सरकारों को प्राधिकृत प्रदायगियां 
समीक्षाधीम वर्ष में परिशिष्ट- 12 में दिखाये गये अनुसार फ० रा० बी० 
योजना के अन्तर्गत चिकित्सा लाभ की व्यवस्था पर खर्च में निगम 
के अंगवान के रूप में निगम द्वारा राज्य सरकारो को 19, 19, 36,45 2. 00 
रुपये की प्रदायगियो प्राधिकृत की गई । उक्त राशि के ट्यौरे इस प्रकार 


६० 


पै० 


चिकित्सा हितलाभ सम्बन्धी अन्य मामले 
29. चिकित्सा सेवाएं और पायंटन समितियो : 
समितियों द्वारा किये गये कार्यों के ब्यौरे परिशिष्ट- 11 में दिये गये 


28, 79, 114 . 73 
27,07, 683. 95 
10, 00, 000 . 00 


1. 1968- 69 के लिये प्रन्तिम भदायगी 
2. 1989- 70 के लिये अन्तिम प्रवायगी 
3. 1969- 70 के लिये लेखों में प्रदायगी 
4. 1970-71 के लिये अन्तिम अवायगी 
5. 1970- 71 के लिये लेखे में अदायगी 
6 . 1971 - 72 के लिये लेखे में मदायगी 
7. 1972 - 73 के लिये खेने में प्रवायगी 


32, 81, 654. 22 


30,50,000 . 00 

35, 40, 000 . 00 
17, 54, 78, 000 . 00 


30. चिकित्सा निर्देशो : 
वर्ष के अन्त में अलग- अलग राज्यो में ड्यूटी पर तैनान पूर्णकालिक 
और अंशकालिक चिकित्मा निर्देशियो का विस्तृत विवरण नीचे दिया गया 


योग : 


19,19, 36, 452 . 90 


ऋ० 
सं० 


राज्य का नाम 


चिकित्सा निर्देशियों की संख्या 


मंशकालिक पूर्णकालिक 


32. चिकित्सा हितलाभो के बर्ष पर नियन्त्रण रखने के उपाय : 


1. मान्ध्र प्रदेष 
? असम 


समीक्षाधीम वर्ष में निगम ने 419 दवाइयों, इम्जेक्शनों तथा पौषधियों 
के लिये भेषज निर्मातामों से पर ठेके किये । राज्य सरकारो को दर 
ठेकों के विषय में उन्हें ममल में लाने के लिये सूचित कर दिया गया है । 


664 


THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 19 . 1977/ MAGHA 30, 1898 


[ PART II - SEC . 3(ii )] 


. - 


- . 


- 


. . 


- 


- . 


- 


- - - - . 


. . ... . - - - - . - . -. 


- 


- . . - . -. 


- - - -- 


करने पर.- - उगो वैध उत्तराधिकारी को कर दी जाती है, यदि प्रदायगी 
की राशि 100 रु० मे अधिक हो । उत्तराधिकार प्रमाण पत्र की प्रावश्म 
कमा प्रम ममाप्त कर दी गई है और अब पेच उत्तराधिकारियों को 500 
रुपये तक की राशि केवल एक क्षतिपूर्ति बंध पत्र एक जमानत के माप 
जो उसी राशि के बराबर हो , प्रस्तुत करने पर प्राधिकृत की गाती है । 
___ _ 36 . 2 दीर्घकालीन रोगों से पीड़ित बीमारुत म्पक्तियों को कानून 
द्वारा मेवा में निकाले जाने से संरक्षण को गारन्टी दी जाती है । नीमे 
दिये गये रोगों के मामलों में यह संरक्षण 18 महीनो तक विस्तारित 
कर दिया गया है --- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 क्षय 


2 . कोद 
3 मानसिक रोग 
4. पुर्वम्य रोग 
5 अधगिपात 
6. पक्षाघास 
7 चिरकाल से संकुलित हदियफालता 
8. कन्या मोनियाविन्द जबकि प्रभाषित नेनो की बीमण शक्ति 6/ 60 

या फम हो , 
नमा निम्नलिखित रोगो की स्थिति में 12 महीने तक . - - 


33 क . रा . बो० अधिनियम , 1948 की धारा 58 ( 3 ) के अन्तर्गत 
राज्य सरकारों और क . रा०पो. निगम के बीच करार . 
क० उन राज्य सरकारों के नाम जिनके की गई या प्रस्तावित प्रचलन 
म . साप करार करने के लिये अभी तक 

फार्यवाही 
पत्र -व्यवहार हो रहा है । 
1. गुजरात सरकार 

राज्य सरकार से करारनामें का मसौवा 

अभी प्राप्त होना है । 
2. उत्तर प्रदेश मरकार मामला मभी राज्य सरकार और 

निगम के विचाराधीन है । 
3. महाराष्ट्र सरकार करारनामें की लगभग सभी धारामों 

पर ममझौता हो चुका है तथा 

प्रतिम मसौदा विचाराधीन है । 
- -- - - - 

बोमातव्यक्तियों को दी जाने वाली सेवाओं में सुधार 
34. स्थानीय कार्यालयों के कार्यों में वक्षसा : 

लाभ मिसिल प्रणाली के स्थान पर प्रारम्भ की गई खाता प्रणाली 
का वर्ष के दौरान पौर भी विस्तार किया गया । और हम ममय 254 
स्थानीय कार्यालयों में खाता प्रणाली लागू कर दी गई है । 

प्रयोगात्मक प्राधार पर चुन गये 44 पानीय कार्यालयो में चानू की गई 
है । टैलर प्रणाली ने बहुत अच्छा कार्य दिखाया है जिसके परिणामस्वरूप 
मीमाकस व्यक्तियों का जल्दी भुगतान होने लगा है । अन्य स्थानीय कार्या 
लयों में इस प्रणाली के विस्तार का प्रश्न अभी विचाराधीन है । 

35. नकद हिनलाभ में सुधार : 

35. 1. कर्मचारी राज्य बीमा योजना के अन्तर्गत विविध लाभों 
की प्रवापगियो के लिये कानूनी समय -सीमामों को कम करके शीघ्र प्रवा 
यगियों को अब सुनिश्मित कर दिया गया है । विनियम 52 ( 1 ) को 
इसलिये संशोधित किया गया है : ( क ) जिसमे बीमारी हितलाभ माप्त 
दिन के अन्दर- अन्दर दिया जा सके । ( ब ) अन्त्येष्टि हितलाभ 15 दिन 
के पन्दर- 2 दिया आ सके । (ग ) प्रसूति लाभ की प्रथम प्रदायगी 14 
विम के अन्दर- 2 की जा मके । ( घ ) प्रस्थाई अपंगमा हिमपाभ की 
प्रथम प्रवायगी 1 महीने के अन्दर- 2 की जा सके । ( ज ) स्पायी अपंगता 
हितसाम की प्रथम प्रवायगी 1 महीने के अन्दर- 2 की जा सके मथा 
( ब ) प्राभितजन हितलाभ की प्रथम प्रदायगी 3 महीने के अन्दर- 2 
की जा सके । ये पधिकतम समय-सीमाएं है तथा लगभग सभी पदागियो 
का भुगताम इसी ममय में फर दिया जाता है । 

35 . 2 स्थायी मपंगता हितलाभ के रूपान्तरित मूल्य की प्रतिम 
प्रदायगी करने में कभी-कभी विलम्ब हो जाता है जहां कि लाभाधिकारी 
के पाम पायु का कोई प्रमाणित प्रमाण नहीं होता है । इस ममस्या को 
दूर करने के लिये पिकिस्मा पोरों को प्रब बीमाकृत व्यक्ति को संभाषित 
मायु , स्थायी अपंगमा के निर्धारण के समय लिखनी होती है । उक्त प्रायु 
सब लाग होती है जहां बीमाङ्कन पनि अपनी प्रायु का संतोषजनक प्रमाण 
नहीं दे सकता । 

35 . 3. अपंगता के सभी कठोर मामलो में जहाँ अनुमानित प्रपगता 
25 % से अधिक होने की संभावना होती है, चिकित्मा मान द्वारा निय 
मित निर्धारण के पूर्वानुमान प्रदायगी प्रन्या सप मे प्राधिकुम करके अनु 
मानित हितलाभ के 75 % तक अस्थायी प्रदायगियों के रूप में तत्कामिक 
मकद महायता दी जाती है । अब चिकित्सा मण्डल के परिनिर्णय का 
पता चलता है , मचायगियो का मावश्यक ममायोजन कर दिया जाता है । 
इस क्रियाविधि का चलन 30 मितम्बर , 1973 मा विस्तारित किया गया 


1 फुफ्फुम मालोत्तन भोर फुफफुस फोड़ा 
2. मायोकायल इन्फाशन । 
3. कम्पवात । 
4. अन्तराकीकस निम्ब का विस्थापन और भ्रण 
5. प्रमाध्य रक्तहीनना । 
6. परिधीय मंवहनी रोग के कारण कोष पोर उमके परिणाम 
7. सन्धिस्थिरकरी कोझम कोप 
8. जालोवर के साथ यकृत का प्रधितन्तुरोग 
9. टांग मा पस्थिभंग । 
10. दृष्टिपटल का वियोगन 


मार लाम 

( परिशिष्ट 13 मे 15 ) 
37. नकव लाभ प्रवागियों की सम्या ( परिणष्ट 13 का खाना - 4 ) . 

37. 1. निगम द्वारा विभिन्न क्षेत्रो में स्थापित किये गये स्थानीय 
लघु/ उप स्थानीय भुगतान कार्यालयो मे नकद लाभो का भुगताम किया जाना 
* । 31 मार्च, 1973 को इस प्रकार के कार्यालयो की संख्या लगभग 
585 थी जबकि एक वर्ष पूर्व इमको मंश्या 550 थी । 
____ 37 . 2. वर्ष 1971- 72 और 1972-73 के दौरान प्रत्येक राज्य 
में फी गई नकब लाभो को मवायगियों की संख्या खाना - 4 में दिखाई 
गई है । वर्ष 1972- 73 के दौरान कुल मिलाकर लगभग 46 . 61 
माख प्रायगिया (स्थायी अपंगता वाषो के रूपांतरण के प्रावेदनों से संबं 
धित एक मुश्त प्रायगियो के 8253 पावों सहित ) की गई । यह पिछमे 
वर्ष की प्रायगियो मे लगभग 11 . 77 लाख कम थी । प्रत्येक माम पोस 
लन लगभग 3 . 88 लाख अमायगियो की गई जबकि 1971-1972 में 
भवायगियों की प्रतिमास मौसत 4 . 87 लाच थी । 1971- 72 के 1 . 54 
की तुलना मे 1972- 73 में प्रति कर्मचारी प्रदायगियों की संख्या 1 . 18 


है । 


36. अन्य सुधार . 

36 . 1 मामअंदगी की अनुपस्थिति में , एक बीमाकृत व्यक्ति की मृत्यू 
पर देय हिमलाभ को प्रदायगो माधारणतया उत्तराधिकार प्रमाण प्रस्तुत 
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38. पामारी हिनताभ ( परिशिष्ट 13 के खाना 3 और में 8 ) . 

40 . 2. प्रति 1000 बीमाकुन महिला कर्मचारी दावों की संख्या 

भी 1971- 72 के 55 2 मे कुछ बहकर 1972- 73 मे 59 . 3 हो गई 
38. 1. 1 जुलाई, 1971 और 10 जून , 1972 के बीच नये 
केन्द्रों में योजना के लाभ उपबन्धों के क्रियान्वित हो जाने के कारण और 
उन क्षेत्रो में रोजगार में वृद्धि होने के कारण जहा योजना पसल मे नाग ___ 41 अस्थायी अपगना हितलाभ ( पर्गिणष्ट 11 के खाना 3 मे 6 ) 
है, समीक्षाधीन वर्ष में 1, 58, 250 अतिरिक्त कर्मचारी बीमारी हितलाभ 

11 . 1 वर्ष 1972-73 के दौरान रोजगार चोट से ग्रस्त कर्मचारियों 
प्राप्त करने के हकदार हो गये । 1972- 73 क दोगन बीमारी हिनलाभ 

की संख्या 10 62 लाख थी जबकि 1971- 72 में यह मभ्या 36 . 90 
पावों के हकदार कर्मचारियों की मख्या अनुमानत ५ 46 लान हो 

लाल थी ( दसिय खाना 3 ) । वर्ष 1971- 73 में अस्थायी अपगमा 
गई जबकि पिछले वर्ष यह संख्या 37 88 लाम्य थी (ग्याना 3 देखिये ) । 

हितलाम में मप में प्रदा की गई राशि 2018! लान म्पयं थी जबकि 
38 . 2. वर्ष के दौरान बीमारी नकद लाभ के रूप में 90.3 81 लाख रुपये 1971- 72 में यह शि 302. 27 लामा झपये थी । नई प्रधियो की 
को गशि प्रथा की गई जबकि 1971-72 में यह राशि 136५ . 64 प्रोमन सम्या प्रनि कर्मचारी प्रति वर्ष लाभ दिनों की संख्या प्रौर मौसम 
साब पी । कमी का मुख्य कारण (i ) प्रति कर्मचारी प्रति वर्ष बीमारी लाभ दर मश 17, 0. 98 और 5 0.5 है जबकि 1971- 72 
हितलाभ विनो की संख्या में कमी पौर (ii ) प्रति वर्ष प्रति कर्मचारी मे ये क्रमश . 0 , 09, 1 54 मोर 7 84 रुपयं थी ( देखिये खाना 4 में 
मई अवधि को घर में कमी है । 

6 ) । प्रति अवधि का प्रोमत काल घटकर 16 30 से 11 57 हो 

गया है । पिछले वर्ष की तरह इस वर्ष भी इन वाया की घटनाओं पौर 
38 . 3. प्रति कर्मचारी मई प्रधियो की भौमत मख्या 1971- 72 

काल मे विभिन्न राज्या मे षटबढ़ रही । 
के 0 . 97 से घटकर 1972- 73 में 0 73 हो गई है । इसके अतिरिक्त 
प्रति कर्मचारी प्रतिवर्ष लाभ विनों की श्रीमत सम्या 1071- 72 के 8 1 

412 प्रति वर्ष प्रति कर्मचारी नई प्रधियो की दर को देखने 
से घटकर 1972- 73 में 5 7 हो गई है । प्रति कर्मचारी दैनिक लाभ हए.पिने वर्ष मे एक वर्ष पूर्व पश्चिमी बंगाल में अस्थायी पपगता लाम 
बर की राशि फिर भी 4 . 31 ही रही है । 

के प्रकोपों में प्रतिवर्ष प्रति कर्मचारी लाभ की दिनी संख्या में भयप्रद 

बढ़ोतरी हुई थी । पहले में 1971- 72 के 0 . 22 से 1972- 73 में 
38 . 4. पिछले वर्षों की तरह इस वर्ष भी बीमारी लाभ पावो की 

0 . 10 की कमी हुई तथा दूसरे में 1971- 72 में 4 05 से 1972- 7 .3 
पटनायो और अवधियों में प्रत्येक राज्य में प्रापम मे बहुत घटबद गही । 

में 1 . 57 की । और इस प्रकार यह तेजी में माधारण हो रही है । 
महानिदेशक विभिन्न केद्रो पर बीमारी वावो की अवधियों पर लगातार 

42 स्थायी अपंगता हितलाम (परिशिष्ट 14 के खाना 7 से 10 ) : 
निगरानी रख रहे है । प्रतिमाम मुख्यालय में प्राप्त होने वाले संबंधित 
प्रांकड़ों का प्रावधिक रूप में विश्लेषण किया जाता है और किसी केन्द्र 

42. 1 वर्ष 1972- 73 में स्वीकृत नये केमी की संध्या 9458 
की फिसी असामान्य घटना के बारे में क्षेत्रीय निदेशकों और प्रशासनिक पी जबकि 1971- 72 में यह 10985 पी । प्रनि 1000 बीमारुत 
चिकित्सा अधिकारियो से पत्र व्यवहार किया जाता है ताकि वे जहा कही कर्मचारी घटनाये 1971- 72 मे 2 . 82 में घटकर 2. 33 हो गई । 
पावश्यक और सभष मममें इम षटमढ़ को दूर करने के लिए उपयुक्त प्रसम , गुजरात और विलानी मे यह घटनाये अपेक्षाकृत अधिक हई । 
और शोध कार्यवाही करे । 

42. 2. वर्ष के प्रारम्भ में निधि के दावेदारो की संख्या 32764 
१ . विस्तारित बीमारी हिनलाभ ( परिशिष्ट 13 के बाना 9 पौर 10 ) : थी जो वर्ष के अंत मे बढ़कर 33567 हो गई ( देखिये खामा 110 ) । 
39 . 1 फुछ विशिष्ट रोगो जैसे भय , कोट , मानसिक और दुर्दम्य 

माभ के रूप में वास्तव में संवितरित राशि 218 54 लाख रुपये थो 
गग प्रादि मे पीहित बीमाकृत व्यक्ति बीमागे हितलाभ के 56 दिनों के ( 127 . 84 लाख रूपयो की रूपांतरिम राशि सहित ) जबकि 1971-72 
पतिरिक्त पूरी बीमारी लाभ दर के बराबर की दर पर विस्तारित बीमारी में यह राशि 20 5 60 लाख रूपये 128 38 लाख रूपयो की रूपांतरित 
हितलाभ प्राप्त करने के अधिकारी है । 

राशि सहित थी । 
39 . 2 वर्ष 1972- 73 में इस मद में बीमाकृत व्यक्तियों को 

42 . 3 वर्ष के दौरान स्वीकृत मयं फेसो से संबंधित स्थायी अपंगता 
104. 11 माह मपये की राशि अदा की गई जबकि पिछले वर्ष यह हितलाभ दावों का पूंजीकृत मूल्य 275 , 49 लाख रुपये था जबकि 1971 
राशि 104 . 55 लाख रुपये थी । यह मामूली कमी पटनामों में कमी के 72 में यह 288 . 90 लान रुपये थी । वर्ष के अंत में स्थायी प्रपगता 
कारण हुई है । 

हिलालाभ निधि 882. 61 लाख रुपये पी जबकि वित्तीय वर्ष के प्रारम्भ 

में यह 782 . 45 सात रुपये थी । । 
___ 39 3. वर्ष 1972- 73 मया 1971- 72 के विस्तारित बीमारी 
हितलाभ दावो को घटनाए प्रति 1000 जोखिमग्रम्म कर्मचारी और समाप्त 

42 . 4 प्राधिक प्रवायगियो के बदले में रूपांतरित मुल्य मेने का 
पावों की पधि खाना 9 तथा 10 में दिखाई गई है । 

विकल्प करने वाले स्थायी अपंगमा हितलाभ के दावेदारो की संख्या 1971 . 

72 में 8191 थी जो 1972- 73 में बहकर 8253 हो गई । 
40 प्रसूति हितलाभ ( परिशिष्ट 13 के खाना 11 और 12 ) 

43 स्थायी प्रपंगता हितलाभ पाये ( परिशिष्ट 15 ) . 
40. 1 प्रमूति हिमलाभ की हकदार महिला कर्मचारियों की संख्या 

43 . 1 ( क ) उपोगो के मुख्य समूहो और ( ख ) उपोगषार प्रति 
1971- 72 के 2, 59, 650 से पाकर 1972-73 में 2, 75, 900 ही 1000 कर्मचारी वाघों की घटमात्रों के प्राधार पर वर्ष के दौरान स्वीकृत 
गई है । प्रमूनि लाभ के रूप में प्रदा की गई, फुल राशि 71 . 02 लाख म्यायी अपंगता हिमलाभ के 9458 केमा का विश्लेषण किया गया है । 
पर्य पी जबकि 1971- 72 में यह राशि 64. 54 लाख रुपये पी । पिछले वर्ष की तरह ‘वम्ब में दुर्घटनाग्रो की मण्या सबसे अधिक थी 
प्रति प्रमूनि वाधा नकद लाभ की प्रोसप्त राशि 1971- 72 के 427 और इसके बाव इजीनिग्गि तथा धाविक बमिज पाते है । वस्त्रोद्योग 
से बढ़कर 434 रुपये हो गई । इमका कारण संभवतया प्रोमत मजदूरी में यह षटमायें ज्यादा थी जबकि जाध , पेय मया तम्बाकू में कम थी । 
में वृद्धि और वेतन प्रप की तुलना में प्रसव की घटनामो में परिवर्मन वर्ष 1971- 72 की सदनुरूपी घटनाओ की तुलना करने गे यह मालूम होता 

है कि इस वर्ष मधस्विझ खनिज , इंजीनियरी मथा विविध 
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के अतिरिक्त मी उद्योगों में घटनाओं में कमी हुई है व चमड़ा, रवर तथा कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम के अध्याय 5-क के अस्थायी उपबन्धों 
वस्त्रोद्योग में महत्वपूर्ण कमी हुई है । 

के अन्तर्गत जोकि 19 18 के मूल कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम में वर्ष 
43. 2 प्रोमन स्थायी अपगता 9 . 88 % थो जबकि गत वर्ष 1951 में एफ मंशोधन द्वारा मन्निविष्ट किए गए थे , नियोजको मे उनके 
यह ) 31 थी । अधिकतम दर्घटनाये पाठवें मजदूरी ग्रुप 

अंशदान की वमूली नियोजक विशेष अंशदान के रूप में वसूल की जाती थी । 
अर्थात् ६ रुपये और 15 रुपये के बीच दैनिक मजदूरी वाले ग्रुप में हुई । 

ये अस्थायी उपबन्ध प्रारम्भ में मीमित चुने हा क्षेत्रों में कर्मचारी राज्य 

बीमा योजना के विस्तार के लिए जहां अधिक फैक्टरिया है और जिनके 
43 3. महिला कर्मचारियों में स्थायी अपगता हितलाभ के केसो की 

ऊपर मूल अधिनियम के अन्तर्गत ग्रंशदान दने का कोई दायित्व नहीं है , 
सध्या फेवल 132 थी । इन घटनाग्रो के कम होने का कारण मभवन 

यहां पर नियोजकों की प्रतिस्पर्धीय बाधा को दूर करने के विचार से 
यह है कि महिलामो को गाखिम वाले व्यवमायो पौर ड्यूटियो प्राधि 

मन्निनिष्ट किए गए थे । इन उपबन्धों वाग नियोजकों के प्रणदान का 
पर नहीं लगाया जाता । 

भाग मारे देश मे वीमायोग्य फैक्टरियो में बांट दिया गया था । कार्यान्वित 
44 प्राश्रितजन हितलाभ ( परिशिष्ट 14 के खाना 11 और 12 ) . 

क्षेत्रों में नियोजक विशेष अंशदान की दर अधिक रखनी थी । 

देश के 345 केन्द्रों में 45 लाख कर्मचारियो पर कर्मचारी राज्य बीमा 
44 1. प्राश्रितजन हितलाभ के लिए स्वीकृत नए वायो की सध्या 

योजना कार्यान्वित होने से अधिनियम के अध्याय 5-क में मन्निविष्ट की गई 
1971- 72 के 373 में पढ़कर ममीक्षाधीन वर्ष मे 390 हो गई ( देखिए 

स्थिति अब नही है । 
खाना 11 और 12 ) । पिछले वर्ष को तुलना मे ये घटनाये अधिक है । 
वर्ष के दौरान स्वीकृत पाश्रितां की सख्या 1197 थी । 

___ नवनुमार पर्मपैक्टिय प्लानिंग ममिति की सिफारिशो पर जाकि निगम 
14 . 2 वर्ष के प्रारम्भ में तथा अंत में सभी माश्रितों का श्रेणीधार वितरण 

ने स्वीकृत की थी , केन्द्रीय मरकार ने अध्याय 5-क को माग्न मरकार 

की अधिसूचना संख्या एफ० यू . 16016/ 1/ 72- एच० पाई. दिनांक 26 
इस प्रकार हैं :- - 

मार्च, 1973 द्वारा 1 जुलाई, 1973 मे रद्द कर दिया है । 
31 मार्च को 

इस अध्याय के रद होने से कर्मचारी और नियोजक अंशवान फर्मचारी 

राज्य बीमा अधिनियम की अनुसूची-1 के अनुसार देय होगा जैसे कि 
1972 1973 

अस्थायी उपबन्धों के सन्निविष्ट होने से पूर्व मूल रूप में था । 

- - -- - - 
विधवाएं 

2881 2975 

48. अंशदान एकत्रित करने का तरीका : 
पुन और पुनिया 

45215035 
पिता 

314 

नियोजको के विशेष अंशदान और कर्मचारियो के अंशवान एकत्रित 
माता 

450 519 

करने के तरीके में कोई परिवर्तन नहीं हुमा है । फैकिग अंशदान कार्यो 
अन्य प्राश्रित बालक 

306 375 

के लिए कैंकिंग मशीनो के उपयोग के लिए समीभाधीन वर्ष में कुल 27 

नए लाइसेस जारी किए गए । वर्ष के अन्त तक जारी किये गये कुल 
योग . 

लाइसेंसों की संख्या 697 थी जबकि गत वर्ष यह 670 थी । 

47. मिरीक्षण : 

समीक्षाधीन वर्ष में मुख्यालय ने निरीक्षण कार्य की प्रगति पर फड़ी 
41. 3 आश्रिठान हितलाभ के रूप मे प्रथा की गई राशि 1971-72 निगगनी जारी रखी । निरीक्षकों ने नियोजकों और उनके कर्मचारियो को 
में 30 . 59 लाख रुपए यो जो 1972- 73 में बढ़कर 36 . 51 लाख रिकार्ड रखने तथा कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम तथा विनियमों के 
रुपए हो गई । वर्ष के दौरान स्वीकुत , पाश्रितजन हितलाभ वावों का पूजी विभिन्न उपबन्धों का पालन करने में मार्गवर्णन सथा प्रशिक्षण दिया । 
इस मूल्य 62 . 05 लाख रुपए था जबकि 1971 - 72 मे यह 66 . 69 लाख 
रुपए था । 31 मार्च, 1973 को प्राश्रितजन हिनषाभ मिधि 390 . 62 

___ वर्ष के अंत में कुल मिलाकर 197 बीमा निरीक्षक थे 1 वर्ष 1972 
साठ रुपए थी जबकि 31 मार्च, 1972 को वह 343 . 77 लाख रुपए थी । 

73 में कुल 22821 निरीक्षण किये गये । 

48. कर्मचारी मीमा न्यायालय : 
अंशवान तथा प्रतिम 

वर्ष 1972- 73 में कोई नया कर्मचारी राज्य बीमा न्यायालय स्थापित 

नहीं किया गया । 
45. मंशवानों से प्राय 

49. कानूनी कार्यवाही : 
अंशदानों की दरें यही है जो पिछले वर्ष थी जैसा कि ( 1 ) क्रियान्वयन 
क्षेत्र में नियोजकों के विणेष अंशदान योजना के अन्तर्गत आने वाले कर्मचा 

थर्प के दौरान दायर किये गये न्यायालय दावों पर हुए पर्च की राशि 
रियों के मबंध में कुल मजदूरी बिल का 4 % की दर से , ( 2 ) गैर 

पीर कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम की विभिन्न धारापो के अधीन वसूल 
क्रियान्वित क्षेत्रो में नियोजको के विशेष अंशदान योजना के अन्तर्गत आने वाले 

की गई राशि , राज्य-वार परिशिष्ट - 16 में दिखाई गई है । 
कर्मचारियो के संबध मे कुल मजदूरी बिल का 3/ 4 प्रतिशत की दर से , 
( 3) कर्मचारियों के प्रशदान, कर्मचारियो की मजदूरी का लगभग 21 % 

मजद और वित्त 
वर्ष के दौरान फुल 3961 . 61 लाख रुपए की राशि नियोजकों के विशेष 

50. वित्तीय लया लेखा व्यवस्थाये । 
अंशदान के रूप में तथा 1918 . 28 लाग्न रुपए की राणि कर्मचारियों 

5 ). 1 वर्ष 1972- 73 के परिशोधित प्राक्कलन और वर्ष 1973 
के अंशदान के सहा में एकत्रित की गई जबकि गत वर्ष क्रमश: 3334. 81 74 के बजट प्राक्कलन निगम की 17 मार्च, 1973 को हुई बैठक में 
लाख रूपए तथा 1771 (15 लाख रुपए एकत्रित किए गए । 

स्वीकार किये गये और 1 मई, 1973 को केन्द्रीय सरकार द्वारा 
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9268 
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भारत का राजपत्र फरवरी 1 , 1377 / माघ 30, 1898 
- --- -- - - - - - - - - - - - - -- - - - 

- - - - - - - - 

- - - -- - - - - 

-- - - - ...... -. - 
अनुमोदित किये गये । ये ताकममा तथा राज्यसभा के पटल पर क्रमश में कुल 32, 61, 00, 000 रुपये का विनियोग किया गया जिसमे से 
दिनकि 10- 5- 1971 और 11 - 5- 1973 को रखे गये । 

30, 25,00, 000 रुपये बसूल किये गये और 2 89 11, 800 रुपये की 
50 . 2 निगम के नेयाप्रा की लेखा परीक्षा का काय केन्द्रीय सरकार 

जमा ग्मीयं विभिन्न प्रारक्षित निधि खातो में उनके वार्षिक विनियोग 
ने नियन्त्रक तथा महा लेखा परीक्षक के परामर्श से महालेखाकार केन्द्रीय 

के स्थान पर हस्तांतरित कर दी गई । इस प्रकार वर्ष के अंत में 

21 72, 96, 000 रुपये विनियोग के रूप में सामान्य रोका शेष मे शेष रहे 
गम्त्र, नई दिल्ली को माना है । महालेखाकार केन्द्रीय गजम्ब , मर्याधन 
राज्य महालेखाकारा के माध्यम में लेग्या परीक्षा का संचालन करता है 

31 मार्च, 1973 को विभिन्न प्रारक्षित निधियो के अन्तर्गत कुल 
जाकि उप नेखा परीक्षा अधिकारी के रूप में कार्य करते हैं । मकिन विनियोग तथा सामान्य नकद शेप 43,98 15, 335 19 रुपये धा जबकि 
लेखा परीक्षा रिपोर्ट महा नखाकार केन्द्रीय गजस्व द्वाग तैयार की माती वर्ष के प्रारम्भ में यह राशि 21, 2, 21,235 19 रुपये थी । 
है । क ग० बी० निगम बालो को वर्ष 1969 - 70 की समेपित 

विनियोग के ब्यौरे नीचे दिये गये है - 
Tग्धा परीक्षा रिपोट महालेखाकार केन्द्रीय राजम्ब ने 1 मार्च, 1972 
का फन्द्रीय सरकार को प्रेषित की थी और कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

___ - - 

- 

- - - 

1 - 4- 1972 को जैमा 31 - 3-1973 को जैसा 
म वर 14 माच 1072 का प्राप्त हुई थी । निगम की 4 नवम्बर 1972 
की बैठक में कर्मचारी राज्य बीमा निगम के 1969- 70 के परीक्षित 

थाथा 

था 

- 
लेखा में विवरण मान लिये गये और उन्हें 7 दिसम्बर, 1972 को केन्द्रीय 

- - - 

रुपये 

रुपये 
मरफार को भेजा गया । वर्ष 1969 - 70 के परीक्षित लेखो का लोकसभा 
प राज्य सभा क पटल पर 22 दिसम्बर , 1972 को रखा गया । 

1 भारत में केन्द्रीय प्रौर 723286552 196524765549 
वर्ष 1970 -71 की ममेक्ति लेखा परीक्षा रिपोर्ट महालेखाकार केन्द्रीय 

राज्य सरकारो की प्रनि 
गजब म अभी प्राप्त नहीं हुई है । 

भूतियां 
31 बैं । ग व्यवस्था 

2 12 वर्षीय छाक प्रमाण 567930000 498680000 

पन्न 
निगम रे कार्यालयो के लिए वर्ष के दौरान स्टेट बैंक आफ इडिया 
की शाखाओ, इसके मनाया तथा राष्ट्रीयकृत बैंको में 115 खाते खोले 

१ स्टेट बैंक माफ इडिया , 138215280 00 369580880 0 . 
गये और 4 बाते बद किये गये । 31 मार्च, 1973 को उक्त बैंका म 

नई दिल्ली मे प्रावधिक 
बैक लेखो की कुल मया 388 थी । स्टेट बैंक आफ इंडिया को 15 पौर 

जमा 
शाखाम्रो और इसके महायक बैंको के साथ कर्मचारी राज्य बीमा प्रशदान 

योग 

216223235 49439815335 49 
टिकट बेवन की व्यवस्था की गई । 31 मार्च, 1973 को प्रशदान टिकटो 
का विक्रय कुल 335 शाखाओ मे किया जा रहा था । 

53 प्राय तथा व्यय लेखा तथा तुमनपत्र 
जैसा कि पहले वर्ष बताया जा चुका है एक नई लेखा पति लखा 
सख्या न० 1 - केन्द्रीय के नाम में स्टेट बैंक आफ इंडिया में पहली सितम्बर , 

निगम का वर्ष 1971 - 72 का प्राय तथा व्यय लेखा तथा 31- 3- 1972 
1971 में खाली गई थी जिसमें 100 10 रुपये से अधिक की मभी अनि को तुलनपत्र क्रमश परिशिष्ट 17 और 18 मे दिग्याय गये है । 
शेष राशियां जो क्षेत्रो में निन हाती हैं । ये प्रत्येक सप्ताह म्बन बाध परीक्षको के द्वारा इनकी लेखा परीक्षा हो चुकी है परन्तु लेखा 
स्थानांतरित हो जाती है । इस नेत्र में क्षेत्रीय नथा स्थानीय कार्यालया के परीक्षा प्रमाण पत्र प्रभी महालेमाकार केन्द्रीय राजस्व मे प्राप्त नही सुमा 
भुगतान लेने तार द्वारा पूर किये गात है । यह व्यवस्था प्रब सहायक 
बैंको मे भी वितरित कर दी गई है । इस व्यवस्था के प्रतर्गत क्षेत्रीय 

निगम का वर्ष 1972 - 73 को प्राय मथा व्यय लेखा तथा 31 माध , 
कालियो । महायर बैंको के पास खाना म 1000 रुपये से अधिक 

197 } को तुलनपन क्रमश परिशिष्ट 19 और 20 म दिये गये है । 
राशि स्वा दो हर मामा केन्द्रीय खाते में स्टेट बैंक आफ इडिया नई 

माम लेखा परीक्षका द्वारा इनकी लेखा परीक्षा की जा चुकी है परन्तु 
दिल्ली में हस्ताक्षरित हा जाती है । इन महायक बैंको मे निगम के स्थानीय 

लेखा परीक्षा प्रमाण पत्र माना शेष है । 
कार्यालयो के लिये खोले गये भुगतान स्त्राने से तार द्वारा पूरे किये जाते 
है । इस व्यवस्था ने क्षेत्रीय तथा स्थानीय कार्यलयो को समय पर रुपया 

51 प्रशामन को मापेक्ष लागत 
भेजना सुनिश्चित करने के अतिरिक्त निगम को , थोडे समय की जमा में 
भी शीन निधि के विनियोजन बारा, अधिक व्याज कमान के योग्य बना 

परिशिष्ट 21 में दिये गये विवरण में वर्ष 1967-- 06 में प्रशासन 
दिया है । 

की सापक्ष लागत दिखाई है । लाभी की लागन एकत्र किये गये राजस्व 

की राशि और बीमाकृत व्यक्तियो में अनुपात में कर्मचारी राज्य बीमा 
52 विनियोग 

निगम के कर्मचारी वर्ग और नकद लाभ प्रदायगियो की सम्या से जाच 
वर्ष के प्रारम्भ म मामान्य नमद शेष में 2, 26, 07 800 रुपये विनि करते हुए पिछले पांच वर्ष के दौरान ( 1968 - 69 म 1972 - 73 ) 
योग था । वर्ष के दौरान स्टट बैंक आफ इग्यिा के प्रदायगियो ( गम ) प्रशासन की तुलनात्मक लागन नीचे दी गई है - - 
- - - - - 

1968 - 69 1969 - 70 1970 - 71 1971 - 72 1972 - 73 


____ . - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


प्रति कर्मचारी राज्य बीमा निगम कर्मचारी नकद लाभ प्रदार्यागया की मख्या 
प्रति कर्मचारी राज्य बीमा निगम कर्मचारी यमन किया गया प्रशदान 
कुल लाभो म प्रशासनिक खर्च का अनुपात 
कुन अंशवाना में प्रशासनिक खर्च का अनुपात 
प्रति एक लाख बीमाकृत व्यक्तिया मे फ०रा०बी०नि० कर्मचारी वर्ग का अनुपात 


774800 838780629 
48357 534596445668192 79334 
11 39 % 11 19 % 10 14 % 12 51 % 11 86 % 
9 98 % 10 25 % 80 % 93567 50 % 
_ 194 188 _ 100 102 _ 132 
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इससे पता चलेगा कि प्रजित राजस्व मे वर्ष प्रतिवर्ष पर्यापन वृद्धि नियुक्ति की स्वीकृति के पश्चात् बैठक म उपस्थित हो सकता है । 
हुई तथा ममीक्षाधीन वर्ष म यह वृद्धि गबसे अधिक थी । पश्चिम बगान 

इस प्रकार नियुक्त पिये गये स्थानापन व्यक्ति को उस ठक के लिये 
नथा महाराष्ट्र में कुछ प्रशानिक उपाय करने के फलस्वरूप नकद लाभ 

मब अधिकार व शमिया होगी और वह क्षेत्रीय बोर्ड के सदस्यो को 
प्रदागियो की ममया कम हा गई । 

मिलन बाले गुल्क घ भने का अधिकारी होगा परन्तु उसकी उपस्थिति 

पर्मचारी गम्य बीमा ( मामान्य ) विनियम 1950 के मिनियम 
कर्म वारी , बीमाकुन व्यक्ति , और हिमाधिमार्ग शब्दो की परिभाषाए 

10 ( 0 ) ( 1 ) के अन्तर्गन मदम्य को उसके दायिस्व से मुक्त नहीं 
( क ) किसी विशेष नारीख का कर्मचारियों की मम्म्या उन फैक्टरिया 

बग्नी । 
में प्रभावी पदों की अनुमानित मन्या होती है जा योजना के अन्तर्गत प्रामी 

( 2 ) निगम न कर्मचारी गग्य बीमा निगम को पर्सपैक्टिव प्लानिग 
है । यह मोटे तौर पर उम नारीम्स के मामपाम फैक्टरी द्वारा प्रतिदिन 

ममिति मध्यावधि रिपार्ट पर विचार किया और यह निर्णय किया कि 
नियोजिन कर्मचारियों की प्रीमत मस्या होगी और इसमे उम तारीख फा 

मर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 के प्रध्याय को र कर दिया 
बाम्भत्र म नियोजित कर्मचारियो की मोमन संख्या होगी और इसमें उस 

माये । 
मारीख का वास्तव में नियाजिन कर्मचारियों की नगया से बहन अधिक 
अन्तर नहीं होगा । यह ध्यान में रखा जाये कि किमी प्रधि में किसी ( 3 ) निगम ने चिकिरमा हितलाभ परिपद माग सिफारिश किये गये 
म्वीकृत पद पर वाम्नय में काम करन वाले व्यक्तियों की संख्या अधिक घ स्थायी ममिति द्वारा थोडे मशोधित , विशेषज्ञ सेवामो के उपबन्ध में 
हो सकती है । क्याकि किसी नियमित कामगार में ध्यान पर उसकी विषय मे मापद तथा अम्पपानीन विशेषज्ञो को भामदेय देने लिये 
अनुपस्थिति , छुट्टी प्रादि के दोगन छुट्टी रिजर्व या बदली कामगार म्न स्वीकृत विये । 
अस्थायी तौर पर म्यानापन्न कप में काम कर रहे होते है । 

( 4 ) निगम ने निफिटमा हिनलाभ परिगद की सिफारिशों को नाट 
( स ) हम रिपोर्ट के प्रयोजन के लिये किमी तारीख की बामाकन किया कि वर्मनारी गज्य बीमा चिकित्सालया/पौषधालयो में काम करने 
व्यक्तियों की गम्या में तात्पर्य उन व्यक्तियों की मख्या में है, आ उग बाल पैग - मैरिनल स्टाफ को कर्मचारी राज्य बीमा विशेष नथा अन्य 
नारीख को चिकिम्मा हिननाम के हकदार माने गये है । यह भी कि भने देने का प्रश्न अन्तिम निर्णय लेने में प्रत्येक गज्य सरकार पर छोड़ 
किमी दिन मामाकृत व्यक्तियों की संख्या उम तारीख को काम करने वाग्ने दिया जाये , परन्तु निर्णय लेने में प्रत्येक गश्य सरकार निगम से विचार 
फर्मपारियों की सध्या में अधिक हो सकती है क्योकि अधिनियम के अन्तर्गम विमर्ण करे । ऐमा इमग्निये किया गया क्याकि सब राज्यों के लिये एक 
चिकित्सा हितलाभ की पात्रता शतों के अधीन किमी दिन चिकिम्मा लाभ ही नीति अपनाना संभव नही है । 
के पान व्यक्तियों में न केवल वे भ्यक्ति शामिल होगे जो उस दिन नियो 
जिन थे बल्कि ऐगे भनपूर्व कर्मचारी भी शामिल होंगे जो उस मारीख 

( II ) 17 मार्च, 1973 
में पहल की अवधि के दौरान प्रदान की गो नारण उम तारीख 

1 निगम ने 1 - 4- 1973 में चिकित्मा हितलाभ पर व्यय की उच्चतम 
का इस प्रकार के लाभ के पात्र होगे । 

मीमा को निम्न प्रकार में बढ़ाने का निर्णय लिया - - 
( ग ) किमी तारीख को हितधिकारियो की फरन ममा में ऐसे सभी 

1 प्रनिन्धित चिकित्मा सुविधा 55/ - रुपये में (१५/- रुपये प्रति वर्ष 
व्यक्तिक मामिल है जा उम तारीख को योजना के अन्तर्गत चिकिस्मा लामो 

प्रति कर्मचारी 
के पात्र माने गये है । इनमे बीमाकृत व्यक्ति शामिल है और जहां बीमा 
कन व्यक्तियों के परिवारों पर योजना का विम्मार हो गया है वहां उनके ! वितरित चिकित्मा मुविधा 60/- रुपये में 17/- रुपये प्रति वर्ष 
गे में मदम्य भी इसमें शामिल है । वीमाकृत व्यक्ति के परिवार 

प्रनि कर्मचारी 
क मनभ्या की कुल संख्या ( बीमाकन व्यक्ति के अतिरिक्त ) प्रति बीमत 

3 पूर्ण त्रिविमा मुविधा 70/- रुपये में १० मपये प्रति वर्ष 
भ्यक्ति प्रोमनन । १५ मदम्य मान कर शात की गई है । 

प्रति कर्मचारी 
परिगिष्ट - 1 

2 निगम ने निर्णय लिया कि प्रति व्यक्ति दवाइयो , पट्टिया म्र भपको 
वर्ष 1972 - 71 में कर्मचारी राज्य बीमा निगम द्वारा लिये गये पर 30/ - रुपये मे अधिक पर जो 45/- रुपये में अधिक न हो ऐसे 
महत्वपूर्ण निर्णय 

खर्च को प्रति कर्मचारी प्रति वर्ष के हिमाब में उपरोक उच्चतम नगे के 

अतिरिक्त भी मजूर किया जायेगा । यह पर्चा राज्य सरकारा व निगम मे 
( 1 ) + नवम्बर , 1972 

नियम अनुपात में बांटा जायेगा । 


( 1 ) निगम न माग०बी० ( मामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 
10( 1 ) के मणीवन को अन्तिम रूप में अपनाने के लिये अनमोदित किया 
जोकि निम्न प्रकार है - - 


3 निगम ने धर्मचारी राज्य बीमा विकिम्मालया में उपम्मगे की 
मीमा रखने के लिये चिकित्मा हितलाभ परिषद की सिफारिशो को जोकि 
म्यायी ममिनि ने मान ली थी , अनुमोदिन किया कि 150 पलगो तक 
मीमा को 5000/- रुपये प्रति पपग बना दिया जाये , 150 मे 300 
पलंगों तक मीमा को 4000 / - रपये प्रति पलग बढ़ा दिया जाये और 
300 पलग और इसमे अधिा के लिये मीमा को 3500/ - रुपये प्रति 
पलग बहा दिया जाये । 


10( 1क ) यदि एक निगम के अध्यक्ष द्वारा मनोनीत कर्मचारी / 
नियोजक प्रतिनिधि बण ( 1 ) के उपखण्ड ( ड ) नया विनियम 10 
( 1 ) के परम्तु के अन्तर्गत क्षेत्रीय बोर्ड की पिसी बैठक में उपस्थिन 
होने में असमर्थ है तो यह बैठक की नियत तिथि कम से कम एक मप्ताह 
पूर्व क्षेत्रीय बोर्ड के अध्यक्ष को अपनी अममर्पना की सूचना दे सकता 
है और निन्धित हप में अपने हस्ताक्षर करके अपने बैठक में प्रान 
की अममर्थना का कारण लिखका उम मंगठन का एक और प्रतिनिधि 
नियम कर सकता है, जिसका कि वह क्षेत्रीय बोर्ड में प्रतिनिधित्व 
करता है और वह स्थानापन्न व्यक्ति क्षेत्रीय बोर्ड के अध्यक्ष द्वारा अपनी 


4 निगम ने चिकित्सा हितलाभ परिषद को सिफारिणो का म्यापी 
ममिति मे जिनका अनुमोदम कर दिया था , म्पोकन किया कि वर्मचारी 
गम्य बीमा निगम द्वारा परिणोधित प्रौषध कोश ( फरमाकोपिया ) को 
अपना लिया जाये । 


[ भाग II - - खण्ड ( ii ) ] 
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( 3 ) उपरोक्त ( ख ) तथा ( ग ) के अन्तर्गत आने वाले केसो को 

स्थायी की पूर्व प्रमुमति के लिये प्रस्तुत किया जाये । 


परिशिष्ट - 3 


वर्ष 1972 - 73 मे चिकित्सा हितलाभ परिषद की महत्वपूर्ण सिफारिणे । 
3 अक्तूबर, 1972 

चिकित्सा हितलाभ परिषद ने योजना के अन्तर्गत काम करने वाले 
पूर्णकालिक व अल्प कालिक भीमा चिकित्सा अधिकारियो को देय आवासीय 
परीक्षण भत्ते में सशोधन के लिये मिफारिश की क्योकि यह बहुत समय 
पूर्व तय किया गया था । परिशोधन के तरीके व प्रमात्रा का निर्णय 
राज्य सरकारों ने , सम्मिलित होने वाले क्षेत्र , बीमाकृत जनसमुदाय की 
सघनता , निरीक्षणो की संख्याये तथा दरो मादि को देखते हुए स्वयं करना 


5. निगम ने स्थायी समिति की सिफारिश को मजूर किया कि दिल्ली 
के प्रौषधालयो मे चिकित्सा अधिकारियों को 100/ - रुपये प्रति माह का 
क०रा०बी० भत्ता देना नब तक जारी रखा जाये जब तक कर्मचारी राज्य 
मीमा निगम के अन्तर्गत पिकिरमा अधिकारियो को एक अलग से संवर्ग 
नहीं बन जाना । 

6 निगम ने , स्थायी समिति द्वारा अनुमोदित चिकिरमा हितलाभ 
परिषद् की सिफारिशों को कि चिकित्मा अधिकारियो के मावासीय भते 
को परिशोधित किया जाये और क्योकि यह बहुत पहले तय किया गया 
पा , मान लिया । परिशोधन के तरीके व प्रमाना का निर्णय राज्य सरकारी 
ने मम्मिलित लोने वाले क्षेत्र , बीमाकृत जनसमुदाय की मघनता , निरीक्षणो 
को मच्याएं तथा पूरी आदि को देखते हुए स्वयं करना है । 

परिशिष्ट - 2 
वर्ष 1972 - 73 मे क . रा० बी० निगम की स्थायी ममिति द्वाग 
लिये गये महत्वपूर्ण निर्णय । 
27 मई, 1972 

1 ममिति ने यह निर्णय लिया कि कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 
की धारा 2 ( 22 ) मे मे, वार्षिक उपस्थिति बोनस को परिभाषा में से 
निकालने के लिये केन्द्रीय मरकार को लिखा जाये । 

2 समिति ने बजट एवं लेखा उप समिति की सिफारिशों को 16 5 
करोड़ रुपये की पूंजीगन निर्माण में प्रयोग के लिये अनुमोविन किया जैमा 
कि नीचे दिया गया है :-- -- 
( 1 ) अगले पांच सालो में विशेष निधि मे से 2 करोड़ रुपये की 

गशि कार्यालय की इमारतो और कर्मचारियो के क्यार्टरों के 

निर्माण के लिये रक्षित की जाय । 
( 2 ) निधि में शेष राशि विकिस्मालयों प्रनेक्सियों तथा प्रौषधालयो 

के निर्माण के लिये उन राज्यो में खर्च की जाये जहाँ प्रति 
व्यक्ति पूंजीगत निर्माण पर व्यय 150/- रुपये से कम है । 
इन राज्यों में पूजीगत निर्माण पर व्यफ को निम्नलिखित शों 
पर महानिदेशक द्वारा स्वीकृत किया जाये. --- 
( क ) स्थायी समिति को एक रिपोर्ट दी जायें । 
( ख ) पूंजीगत निर्माण पर कुल प्रति व्यक्ति व्यय 140/ 

रपये से अधिक न हो , 


परिषव ने मर्मचारी राज्य मीमा चिकित्सालयो मे उपस्करो के खर्च 
मे मीमा को परिशोधित करने पर विचार किया और सिफारिश को कि 
150 पलगों तक सीमा को 5000/- रुपये प्रति पलंग बढ़ा 
दिया जाये , 150 में 300 पलंगो तक सीमा को 4000/ - रुपये प्रति 
पलंग बढ़ा दिया जाये और 300 पलंग और इससे अधिक के लिए सीमा 
को 3500/- रुपये प्रति पलग बढ़ा दिया जाये । 


चिकित्सा हितलाभ परिषद ने करा०बी० निगम औषधकोष (फार्मा 
फोपिया ) को भी परिशोधित किया और उसे मुविस्तुल बना दिया । 
9 फरवरी, 19731 

परिषद ने सिफारिश की कि कर्मचारी राज्य बीमा प्रतिष्ठानो में 
प्रोद्योगिक दवाइयो तथा स्वास्थ्य विज्ञान व व्यावसायिक रोगो आदि के 
अनुसधान की व्यवस्था की जाये । इससे पूर्व कि कोई परियोजमा या 
विशेष योजना का निर्णय किया माये यह मुझाव दिया गया कि इसे तक 
नीकी तथा सम्भाष्य दृष्टिकोण से भारतीय चिकित्सा अनुसंधान परिषद 
की भानि किसी विशेषज्ञ एमेन्सी द्वारा जाच करवानी चाहिये । उपयुक्त 
फेसो में परियोजना को महानिदेशक स्वास्थ्य सेवाएं , जोकि चिकित्सा 
हितलाम परिषद के अध्यक्ष है, मम्मुख मार्गदर्शन म मलाह के लिये प्रस्तुत 
किया जाये । 


ग ) प्रति एक हजार कर्मचारी के हिसाब मे 4 पसंगों की 

सीमा जो इस समय है वह बडने न पाये । 


चिकिस्मा हितलाभ परिषद ने उन बीमारियों की सूची को परिशोषित 
करने की सिफारिश की जिनके लिये कर्मचारी राज्य बीमा योजना के 
अन्तर्गत विस्तारित बीमारी हितलाभ देय है । 


परिशिष्ट - 4 

भाग - 1 
31 मार्च, 1973 को प्राधिकृत कर्मचारी राज्य बीमा निगम का कर्मचारी वर्ग 


ऋ० 


पदों का नाम 


मुख्या - 
लय 


सं० 


आन्ध्रप्रदेश असम 
क्षे० स्था० क्षे० स्था० 
का० का० का० का 


बिहार 

दिल्ली गजरात 

केरल 
क्षे० म्या० क्षे० स्था० ० स्था० क्षे० स्था० 
फा० का० का० का० का० का० फा० का० 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


1. महानिदेशक 
2. भीमा प्रायुक्त 
3 वित्तीय सलाहकार 
____ थ मुख्य लेखा अधिकारी 
4. चिकित्सा प्रायुक्त 
140GI/ 76 - 2 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


।। 


- 


I 


। 
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TAIL 
- - - 


%3D - . - - : 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


योग 


मध्य प्रदेश महाराष्ट्र मैसूर उड़ीमा पंजाब गजस्थान तमिलनाडु 
क्षे० स्था० क्षे० उप० स्था० शे० स्था० क्षे० स्था० क्षे० स्था० क्षे० स्था० क्षे० स्या० 
का० का० का स्था० का ० का का० का ० का का० का फा० का० का० का . 


उसर प्रदेश प . बंगाल 
० स्था० के० स्था० 
का . का० का० का . 


का ० 


- - - - - 


- 


- - 


- 


. - - 


- 


- ... . 


. 


. . 


- . . - - - -- - - 

16 17 18 19 


20 


22 23 24 


- - - - 

25 
- . 


- - - - 
26 27 28 
- - . 


29 


30 


31 


32 


33 


34 


35 


- 


- - 


- 


1 


।। 


.... 


- - 


-- 


- - 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


5. भीमाफक 
8. प्रशासम निदेशक 
7. संयुक्त बीमा आयुक्त 

क्षेत्रीय निवेशक 

ग्रेड- I 
8 निदेशक ( सं० एवं 

प्र०) / उप वित्तीय 
सलाहकार / क्षेत्रीय 
निदेशक प्रेड-II 


9. प्र० म०/ उप बी० 5 1 - - -- -- 

- 1 - - -- -- 1 -- 
प्रा०/ ० नि० ग्रेड 
III / उप मुख्य लेखा 
धिकारी/ स० क्षेत्रीय 

निदेशक 
10. उप धि० मा०/चि० + 1 -- -- -- 1 -- । - 3 - 2 - - 

निर्वेशी 
11. क्षे० नि० ग्रेड-IV/ उप 2 - 1 - 1 -- -- - - 2 --- 

प्र० प्र०/ सहायक 
बी० प्रा० / उप क्षे० 
नि० / सहायक बीमां 
कक /लेखाधिकारी 

अधिकारी 
12. सहायक क्षे० नि० 20 1 -- - - -- 2 - 1 - 4 1 1 1 

प्र० ग्रेड-I / उप ले० 

म० / ० अधिकारी 
13. बी . नि . / लेखा- 610 12 - 375 154 23 221 22 

परीक्षक निरीक्षक / 
उप प्रबन्धक /निरी 

क्षक ( सं० एवं प्र० ) 
14. महानिदेशक का 1 - -- -- - - - - - -- -- -- -- 

निजी सचिव 
15. प्र . ग्रेड-III / मु० 16 11 1 15643 15777 

लि . सहायक 

मु०लि . ( खजांची ) 
16. नैयक्तिम सहायक 
17. तकनीकी समायक 
- - - - - - - - -- - 

___ - -- - - 


- - - - - - - - - 
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16 


17 


18 19 


20 


21 


22 23 24 25 


26 27 


28 


29 


30 


31 


32 


33 


34 


35 


| 


।।। 


।।।-| 


| 


12 


-- 


।।।।।।। ।।।।।।---। ।।।।।।।।"|" 

।।। 

।। 


।।।।।।।।-। 


-{on:--।।।। 


।।- 


55 


- 


35 


141 


25 2720 1473 


540 


10 


12 43 

- - - - - 

___ 6 _ 11 
-- -- - - 1 
- - -- - - - 


40 


|-..! 


446 


1 
- - 


- - 
-- 


- 
- 


16 
1 


-- 
- - 


18 


25 
- 
- - 


148 

1 -- 
- - - 


41 
-- 
- 


- - 


- - 


-- 


- 


I 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


।।।। 


।।।। 


।।।।" 


।।।। 


।।।।- 


।।।। 


।।।। 


6325 353 


। 


4 


- 


- - 


-।- 


5343 


17 


48 


।। 


18. कलाकार 
18. रखवाल 
20. पुस्तकाध्यक्ष 
21. स्वागती 
22. उच्च भेणी लिपिक 

कार्यभारी/ उच्च 
श्रेणी लिपिक खजांची 

उच्च श्रे . लि . 
23. पाशुलिपिक 
24. संगणक 
25. निम्न प्रे . लि ./ 

एमा प्रचालक / 

टेक्सप्रचालक 
28. गेस्टेटनर प्रमालक 
27. स्टाफ कार चालक / 

शिलिवरी गाड़ी 

चालक 
28. कनिष्ट पुस्तकालय 

परिचर 
29. जमावार 
30. रिकार सार्टर/ दफतरी 

( प्रपर श्रेणी दफतरी 

सहित ) 
31. चपरासी 
32. चौकीवार 
33. फराम 
34. सफाई कर्मचारी 
35. मासी 
36. लिफ्टमैन 
37. सशसा गार्ड 


। 


+ 


+ 


७। 


13 


18 


- 


4. 


15 


15 


9 
1 


1 
- 


20 
2 


34 
- 


12 
1 


v-।।।।। 


।।।।।।- 


- - 


-- 


-- 


- 


- 


योग : 


404 


130 


134 


19 


2086 


156 


128 


51 


311 


209 


154 


195 


कगन म सफाई कर्मचारी 
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16 


17 


18 19 


20 


21 


22 23 24 25 


26 


27 28 


29 


30 


31 


32 


33 


34 


35 


- 


||| 


।।। 


31 


21 


4 


. 


50 


11 10 


36 


159 


Po 


1682 


1 


64 


- 
- - 


t 


48 


15257 


137 119 


369 


2762762 


M 


4 
-- 


---- 
-- 


19 
1 


1 


. 


- 


1 


1 


1 


11 


18 


108 


21 


LI 


28 


27 


utta}|- 


GO 


19 


71 
53 
4 


- - 


- 


1 .... 
1 - - 


- - 
- - 


2 


___ - - 

- - 


87766 
101 697 
- - 42 
- - 32 
- - 41 
- - 3 
- - 1 


- - 


7 


- - 


- 


3 


- 


8 
__ - - 

1 


- - 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


120 112 800 36 772 199 166 49 38 199 10280 59 349 407 278 143838767 7409 
* फराश व सफाई कर्मचारी 

परिशिष्ट 4 

भाग II 
31 मार्च 1973 को निदेशक ( चिकित्सा ) दिल्ली के कार्यालय और कर्मचारी राज्य बीमा रिसपेंसरियो मे प्राधिकृत कर्मचारी वर्ग मोर वास्तव में नियुक्त 

फर्मचारियो की स्थिति का विवरण 


निवेशक का कार्यालय 


क०रा०बी० डिसपेंसरियो 


याग 


ऋ० स० 


पदी का माम 


प्राधिकृत 


वास्तविक 


प्राधिकृत 


मास्तविक प्राधिकृत वास्तविक 
नियुक्ति 

नियुक्ति 


नियुक्ति 


5 


- - 


|--, 


|||| 


110 


106 


110 


106 


--- 


2 


19 


46 


--- 


3 


37 


70 


||-82212 


106 


०६ 


107 
21 


19 


14 


6 


1 निवेशक ( चिकित्सा ) विल्ली 
2 प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी 
3 उप प्रशासनिक अधिकारी (पि० ) 
4 लेखा अधिकारी (चि० ) 
5 बीमा चिकित्सा अधिकारी ग्रेड 1- 2 . 
6 लेखा परीक्षा निरीक्षक 
7 निदेशक (मि० ) दिल्ली का वैयक्तिक सहायक 
8 मुख्य लिपिक / सहायक 
9 उच्च श्रेणी लिपिक खजांची 
10 उज्य श्रेणी लिपिक 
11 माशुलिपिक 
12 निम्न श्रेणी लिपिक 
13 लिपिक - सहित औषधकारक ( भण्डार ) 
14 पौषधकारक 
15 सामाजिक गाइड 
16 नर्स ए / यी प्रेट 
17 महिला स्वास्थ्य निरीक्षक 
18 मिडवाइफ / दाई 
19 प्रयोगशाला तकनीशियन 
20 ट्रेसर . 
21 गेस्टेटनर प्रचालक 
22 दफतरी 
23 चपरासी 
24 माया 
25 चौकीदार 
26 सफाई कर्मचारी 
27 ग रूम सहायफ 
28 रेडियो ग्राफर 


69 


25 


18 


27 


51 


N 


+ - - 


18 


55 


||||-1||| 


52 


48 


28 


Nt3. 


20 
63 


63 


63 


___ ऋम सख्या 14, 17 और 24 के बारे मे प्राधिकृत सख्या से अधिक अवस्था में पदो की अधिकता का कारण या तो दूसरे वर्गों के रिक्त पदो के 
स्थान पर रखे गमे है या फर्मचारी राज्य मीमा हस्पताल मसईदारापुर, नई दिल्ली मे रखे जाने थे । 
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- - - - - - -- - 

- - - - - - - - - - - 
परिशिष्ट । 
वर्ष 1972-73 के दौरान कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम के अन्तर्गत आने वाली फैक्टरियो और कर्मचारियों की संख्या - - राज्यवार 

क्रियान्वित प्रक्रियान्वित क्षेत्र 

मभी क्षेत्र 
राज्य 

- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - ---- -- - - - - -- -- - - - - - 
फैक्टरियों की 31- 3- 73 को फैक्टरियों की 31- 3- 73 को फैक्टरियो को 31 -3-1973 को 
मंख्या कमचारियों की संख्या * कर्मचारियों की संख्या * कमचारियों की 
संख्या संख्या * 

सख्या 


946 


970 


___ 24 

53 


187 


14, 750 

9, 400 
1 ,16, 250 


210 


488 


207 


1 , 39, 000 
17, 000 
75, 500 

7 , 000 
1, 20, 000 
3, 82, 500 
1 ,15, 500 


70 
1 , 522 
1, 713 


-- 


695 

70 
1 , 522 
2, 098 
728 
12 


385 


711 


17 


80, 500 
2, 200 
1 , 800 


12 


10 


900 


आन्ध्र प्रदेश . 
असम 
बिहार 
पंडीगढ 
दिल्ली 
गुजरात . 
हरियाणा . 
हिमाचल प्रदेश 
केरल तथा माहे 
मध्य प्रदेश . 
महाराष्ट्र 
मैमूर 
उड़ीसा 
पाडीचेरी 
पंजाब 
राजस्थान 
तमिलनाडु . 
उत्तर प्रदेश . 
५० बंगाल . 


1 , 092 

579 


60 


398 


6, 048 
1 , 097 


1, 53, 750 

26, 400 
1, 91, 750 

7 , 000 
1 , 20 , 000 
4, 63, 000 
1 , 17, 700 

1 , 800 
1 , 67, 900 

1 , 87,800 
10, 56,500 
2, 45, 000 
85, 650 

10, 000 
1 , 03, 750 

83, 450 
4, 16, 850 
3, 88, 000 
9 , 29, 700 


61, 300 
65 , 500 
23,500 
42, 650 


49 


153 


72 


1, 67, 000 
1 , 26, 500 
9, 91, 000 
2, 21 , 500 

4 .3, 000 

10, 000 
1 , 01,500 
___ 76 , 500 
3, 80, 500 
3, 61, 000 
8, 15, 000 


31 
1 , 282 
435 


- - 


1 , 102 

639 
6, 446 
1 , 146 
225 

33 
1 , 300 

475 
2 ,135 
1 , 505 
3, 767 


18 


40 


1 , 979 


156 


2 , 250 
6, 950 
36, 350 
27, 000 
I ,14, 700 


18 


1, 487 
3, 673 


94 


ममस्त भारत ( 1973 ) 


23, 495 


41 , 50, 000 


1 , 613 


6, 06, 000 


25, 108 


47 ,56, 000 


1, 759 


6 


, 15, 950 


23, 496 


45, 91 , 450 


ममस्त भारत ( 1972 ) 

21, 737 39, 75, 500 
* योजना के अन्तर्गत आने वाली फैटरियों के कार्यालय आदि भी शामिल हैं । 


परिशिष्ट । 
31- 3- 73 को योजना के अन्तर्गन पाने वाले केन्द्रो, कर्मचारियो, बीमाकृत व्यक्तियों, परिवार ( मो० व्य० ) एकको तथा हिताधिकारियों की राज्यवार 

संख्या 
राज्य 

केन्द्रों की संख्या कर्मचारियों की बीमाकृत व्यक्तियों परिवार ( बी० हिताधिकारियो 
मम्या को संख्या व्य . ) एककों की संख्या 

की संख्या 


- 


- 


- 


. r 


5 


. 


19 


. 


मात्र प्रदेश . 
असम . 
बिहार 
चंडीगढ़ . 
दिल्ली 
गुजरात 
हरियाणा . 
केरल तथा माहे , 
मध्य प्रदेश . 
महाराष्ट्र 
मैमूर . 


1 , 39, 000 

17, 000 
75 , 500 

7, 000 
1 , 20, 000 
3, 82,500 
1 , 15, 500 
1 ,67, 000 
1 , 26, 500 
9 , 91 ,000 
2, 21 , 500 


1, 47, 500 
18, 500 
80 , 500 

9,500 
1, 47,500 
1, 60, 000 
1, 27,000 
1 , 77, 000 

1 , 34, 000 
10, 51, 000 
2,35, 000 


1 , 46, 650 
18, 500 
80, 500 

8, 500 
1 , 47, 500 
1, 60, 000 
1 , 25 , 700 

1, 77, 000 
1 , 34, 000 
10, 48, 450 

2, 32, 700 


5, 69, 850 

71, 800 
3, 12, 350 

33, 000 
5, 72, 300 
17, 84,800 
4, 89,000 
6, 86, 750 
5 , 19, 900 
40, 70, 550 
9 , 05, 200 


16 


51 


20 


20 


. 
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- - 


5 


उडीमा 
पाहिजेरी 
पंजाब 
राजस्थान 
तमिलनाडु 
उसर प्रवेश 
प० बंगाल 


21 
16 
37 


+ 3 , 000 
10, 000 
1 , 01 , 500 

76, 500 
3, 80, 500 
3 , 61, 000 
8, 15 , 000 


45, 500 
10, 500 
1, 17, 000 

82, 000 
4, 03, 500 
+, 10, 000 
8 , 70, 000 


44, 850 
10, 500 
1 ,17, 000 

82, 000 
4, 03, 500 
4, 08, 850 
8, 70, 000 


1 , 74, 650 

40, 750 
4, 53, 950 
3, 18, 150 
15, 66, 600 
15 , 87, 500 
33, 75, 600 


36 


ममस्त भारत ( 1973 ) 


- - - 
339 


41 , 50, 000 


45 , 25 , 000 


45 , 16, 200 


1 , 75 , 31 , 700 


ममस्त भारत ( 1972 ) 


318 


39, 75 ,500 


43, 44, 000 


42, 95 , 350 


1 , 67, 14, 550 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- - 


16 


50 


90 


290 


18 


200 


63 


230 


35 


30 


2 


180 


61 


55 


82 


परिशिष्ट 7 

31 - 3- 1973 को पलंगा , विशेषज्ञों और एम्बुलेंसो की संख्या 
क्रम उपबन्धित पलगो की मम्या 

योग विशेषज्ञ एम्बुलेस विवरण 
सं० 

- - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - -- 
क० ग० बी० हम्पताल अनेक्सिया 

अन्य हस्पताल 

पूर्णकालिक अंशकालिक 
--- -- - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - -- - -- - 
मामान्य प्रमूर्ति अय सामान्य प्रसूति क्षय मामान्य प्रसूति क्षय 

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
1. मान्ध्र प्रदेश 415 

___ - ~ 4 12 1 12464 10 74 12 एक टैम्पो 
2. असम . - - 

- - । । 11 15 --- - . 
3. बिहार . [ 90 

____ 102362 -- 20 
4. घडीगढ़ - - 

___ - - 

- - 

--- 
प्रशासन 
5. दिल्ली . 150 

90 290 - - 18 
6. गुजगत 200 

284 ____ 63 773 4 2305 
7. हरियाणा 155 

____ 36 280 12 222 
8. केरल . 485 

____ 418176 55 
9. मध्य प्रदेश 140 

____ 54 331 1 84 
10. महाराष्ट्र 
( क ) बृहत्तर 892 

300 

- - 107 * 310 1, 609 22 101 12 
बम्बई 

* रुपये 52. 50 
पैमे प्रदि प्रमव 

की दर से 
( ख ) नागपुर 50 

____ 25 43 11 29 158 - 27 2 बीमाकृत महि 
क्षेत्र 

लाभों के प्रसव 

के लिये मान्यता 
( ग) पश्चिमी - 

64 309 - - 592 प्राप्त 11 प्रसूति 
महाराष्ट्र 

गह बहत्तर 
बम्बई के लिये 

और 6 पश्चिमी 
महाराष्ट्र के लिये 
बशर्ते कि ठहरने 
की अवधि 7 दिन 
मे कम हो और 
यदि ठहरने की 
अवधि 7 दिन में 
अधिक हो तो 
60 रु० एक 

डिलीवरी गाड़ी । 
11. मैसूर . 

32 93 2951 5938368 
12. उड़ीसा 

12 - - - - - - 78 - 5 56 
13. पारिचेरी 

- - 14 4 10 28 .- - 5 ---- 
14. पंजाब . 

-- - 12 41 - 17 2759 213 
15. राजस्थान 11 :3 

90 -..- 31 6 1 - -- 241 3 42 1 
16. तमिलनाडु 851 2007654 - 78 102 37 199 1, 597 48 71 21 


150 


* 


95 


321 
50 


|"}10 


205 


• 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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- 


- - - 


- - 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- 


16 


- 


- 


__ 1 

2 
17 उमर प्रदेश 
18 पश्चिमी बगाल 


भारत का गजपत्र : फरवरी 1 ), 1977 /माघ 30, 1998 
- - - - - 

- - - - - - - - - - - - -- - - 
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

- - - - - - 
312 144 180 - -- - - - - -- - - - - - 61h 17 - - 4 
1, 589 -- 150 - - - ॥ -- 468 2, 307 -- 302 15 

- - 
. 6, 121 368 1, 366 160 -- 282 1, 14+ 133 1,465 11,039 137 1, 147 129 

- 


एक युटीलिटी गाड़ी 
- - 


योग . 


. 


- - 


- 


परिशिष्ट - 5 
31 मार्च, 1973 को राज्य मीमा डिसपेसरियो, पेनल डाक्टरो प्रावि की सम्या 


- 


- - 


- -- 


राज्य 


डिमपेमरियो 


विवरण 


श्रम 
मम्पा 


पूर्ण- अंश - चलती - नियोजको योग 
कालिक कालिक फिरती 


बी चि०म० की बीमा नियोजको अनुमोदित केमिस्ट / 
पुण सख्या चिकिन्मा को डिम- दयाई स्टोर रिपो 
- ------- - - - --- व्यव - पंसरियो 
रवीकुल वर्तमान मायियो मे डाक्टरो 

की कुल की कुल 
सम्या मख्या 


___ 3 


4 


5 


6 


7 


9 


10 


11 


12 


13 


1. प्रान्ध्र प्रदेश 


498 


12 


2 असम 
3 बिहार 
4 पडीगढ़ प्रशासन 
5 . दिल्ली 


10 


1 ] 0 


106 


- 158 105 1059 1 1 दवाई स्टोर 
___ - -- - 12 14 14 - - 1 दवाई स्टोर 
___ 28666 

1 दवाई स्टोर 
2 कैमिस्ट 

1 बनाई स्टोर 
77368312 187 

7 दवाई स्टोर 

25 कैमिस्ट्र 
2781738 

1 दवाई स्टोर 

} फैमिस्ट 
___ 153 

87 139 121 - 5 5 दवाई स्टोर 

1222 12केमिस्ट 


6 गुजरात 


11 


7. हरियाणा 


23 


AT 


49 


5 ) 


111 


8 केगल 
9. मध्य प्रदेश 
10. महाराष्ट्र 

( क ) मुहत्तर बम्बई 


१ 


14 


14 


115 


1,721 


10 


9 दवाई स्टोर 
153 कैमिस्ट 


20 


21 


73 


68 


( स ) नागपुर क्षेत्र 

( ग ) पश्चिमी महाराष्ट्र 
11. मैसूर . 


- 217368 

11 30 30 


- 
256 


- 
- - 


14 


30 


60 


73 


185 


180 


15 


15 


33 


A 


11 


16 


16 


82 


- 


12 उडीसा . 
13 पाजीचेरी 
14. पंजाब 
15 राजस्थान 
16 तमिलनाड़ 
17. उत्तर प्रदेश 
18. पश्चिमी अगाम 


23 


67 


67 


1 दवाई स्टोर 23 कैमिस्ट 
4 वाई स्टोर 
61 कैमिस्ट 
1 पाई म्टोर 
1 दवाई स्टोर 
5 ववाई स्टोर 
9 फैमिस्ट 
3 वयाई स्टोर 

1 दवाई स्टोर 2 मिस्ट 
35 सरकारी कैमिस्ट दमानें 
191 कमिस्ट 

42 वषाई स्टोर 
471 कैमिस्ट 
35 मरकारी कैमिस्ट दुकानें 


94 


109 


78 


3 109___ 352 
-- 87 249 
5 

- 


१ 
____ - 


97 


330 
181 

. 


- 
- 
1, 575 


- 
27 


योग 


65237 


34 


32 


755 2,098 1, 846 3, 84286 


- 


- 


- - 


- - 


. . - . - 


- 


- - 


- - 
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परिशिष्ट - 9 
1971 -72 पौर, 1972- 73 में डिसमरियो में उपस्थिति , हस्पतालो में भेजने और घर निरीक्षण की घटनामो की संख्या - - राज्यवार (बीमाकृत व्यक्तियो और 

उनके परिवारो के संबन्ध में ) 
बीमाकृत व्यक्ति 

परिवार (बी०प० ) एकक 
राज्य 

प्रति वर्ष प्रति 1000 भीमा• हस्पतालो मे जांच के लिये घर परनिरी - प्रति वर्ष प्रति 1000 परि - घर पर मिरी 
कुन व्यक्ति उपस्थितियों की दाखिल केमो विशेषज्ञों के क्षणों की मम्या वार (मो० व्य० ) एका क्षणों की 
संख्या की संख्या पास भेजे गये 

उपस्थितियों की सख्या संख्या 

केसो की संख्या 
मये के पुराने केस 

नये केस पुराने केस 


अवधि 


89 


10 


मानधप्रदेश 


(मेप्र) 


112 


प्रसम 


( से प्र ) 


89 


-1, 910 
2,422 
2, 306 

2, 964 
10, 039 
9, 652 
680 


बिहार 


( सेप्र) 


खंडीग 


( से प्र ) 


570 


दिल्ली 


( से प्र ) 


1971 - 72 
1972- 73 
1971-72* 
1972- 73 
1971- 72 * 
1972- 73 
1971- 72 
1972-73 
1871-72 
1972- 73 
1971- 72 
1972-73 
1971- 72 
1972-73 
1971- 72 
1972- 73 * 
1971 - 72 
1972-73 % 
1971- 72 


3, 712 
4, 224 

351 
864 
559 
2, 292 
14, 046 
13, 655 
1 , 093 
691 


गुजरात 


( से प्र ) 


2, 911 
3, 083 
2512 
2, 953 
2, 692 
2 605 
2,032 
1 ,752 
1 , 441 
1, 459 
1, 533 
1, 461 
4 , 087 
3, 413 
2,778 
3, 970 
3, 380 
6 ,928 
2, 823 
3,159 
4,537 
4,133 
2, 392 
2, 367 
2, 399 
1 , 989 


गुजरात 


12, 166 
13, 482 
2, 651 
3,970 
5,540 
4 ,982 
7, 172 
6 , 692 
7, 055 
7, 393 
8, 657 
7, 801 
4, 985 
4, 131 
5, 995 
7 ,503 
4, 723 
8,464 
8, 242 

9, 345 
10, 375 
10, 092 
14, 361 
14, 136 
7,933 
7, 120 


(पेप्र ) 


38, 684 
52, 866 
___ 4, 479 

4,749 
25,094 
23, 333 

4, 236 
5, 019 
24, 395 
28,223 
92,235 
1 ,06, 558 

12, 437 
12,564 

9, 810 
16,976 

9, 713 

3,148 
13, 721 
22, 383 
2, 439 
2, 455 
42, 997 
49, 425 

631 


15, 766 
14,022 

174 

206 
12, 098 
18, 664 

348 

335 
17, 961 
16, 859 
5, 729 
5 , 072 
856 
892 
4, 756 
6, 033 
2, 241 

980 
644 
838 


23, 815 
26, 512 
5, 782 
5 , 986 
2, 052 
2, 258 
7,028 
6, 505 
2,762 


1,966 
4,988 
1, 551 
2,034 
4, 281 
4, 271 
2, 041 
2, 236 
3,029 
3,180 
2, 448 
2, 387 
5,448 
4, 408 
2, 391 
2,945. 
3, 405 
6 , 790 
2, 603 
2, 985 
1827 
6 ,769 
5 , 428 
5, 230 
3, 767 
6, 507 


14 ,857 
38, 500 
1, 111 
2, 009 
7, 047 
7, 041 
1, 331 
1, 580 
6, 327 
6, 969 
11,098 
10, 550 

6,007 
4,934 
5, 065 
5, 040 
5, 079 
9 , 132 
6, 892 
8,129 
14, 440 
15,820 
17, 068 
16, 163 

8, 313 
6 , 660 


हरियाणा 


( से प्र) 


711 


1 , 522 


हरियाणा 


( पेप्र ) 


751 


93 


706 


केरल 


( से प्र ) 


8, 716 
12, 945 


1972- 73 


केरल 


( पे प्र ) 


1971- 72 
1972- 73 


14, 310 
18, 372 

874 

504 
5 ,574 
6, 575 


मध्य प्रदेश 


( से प्र ) 


1971 - 72 


10, 307 
10, 930 


14, 585 
14,442 
102 
77 


मध्य प्रवेश 


1972- 73 
1971- 72 
1972- 73 


(पेप्र ) 


85 


101 


116 


649 


9 


महाराष्ट्र : 
( 1 ) बम्बई मेन ( से प्र ) 


161 


( 2) बम्बई मेख (पेप्र ) 


( 3) नागपुर क्षेत्र ( से प्र ) 


मैसूर 


( से प्र ) 


1971 - 72 3, 999 
1972- 73 4 , 088 
1971 - 72 5 , 297 
1972- 73 4, 840 
1971- 72 3 ,747 
1972- 73 3, 188 
1971 - 72 3, 464 
1972- 73 3, 782 
1971 - 72 3,501 
1972 -73 3, 711 
1971-72 2,566 
1972- 73 4, 337 
1971- 72 4, 433 
1972- 733 , 920 


7, 843 

1 ,013 
6, 803 

3, 797 
6, 000 32, 116X 1, 29, 571 
4,976 33, 298X 1, 29,599 
14, 921 2, 603 18, 520 
12, 969 3, 030 ___ 18, 839 
8, 312 16, 876 64, 651 
8, 763 16, 968 85, 936 
4, 401 1, 345 10,788 

4, 709 1 , 419 11, 773 
16, 204 

486 

7, 010 
16, 890 336 

943 
3, 424 1 ,150 5 ,230 
2, 5914 , 828 3, 322 


278 
28, 869 
23, 849 
17, 989 
17, 645 
29, 541 
30 , 965 
7, 277 
8, 288 
9, 947 
1 , 903 
3, 823 
3, 125 


3, 197 
3 , 969 
2887 
2 ,696 
5,087 
5 , 014 
5, 416 
5 , 620 
3, 891 
4, 008 
1 , 989 
3, 156 
1, 090 
1, 707 


5, 004 
5, 181 
2, 706 
2, 574 
23, 698 
20,032 
9 ,629 
9,669 
4, 213 
3, 654 
7, 543 
9, 009 
3, 492 
2,341 


5, 720 
6 , 204 
4 ,748 
1, 212 
9 , 790 
13, 894 
2, 592 
2, 913 
2 , 263 
3,048 
2, 223 
2 , 236 


उरीसा 


( से प्र ) 


पारीचेरी तपा माहे ( से प्र ) 


पंजाब 


( से प्र ) 


" 
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10 


- . 


- 


- 


- 


- 


- 


पंजाब 


(पेप्र ) 


राजस्थान 


( मे प्र ) 


2, 853 


तमिलनाडु 


( मे प्र ) 


4, 965 4 , 236 3, 167 
5 ,125 4,189 4, 097 
3, 884 8, 380 1 , 315 
4, 110 8, 561 1 , 611 
3,634 10, 482 8, 585 
3, 857 

10, 329 7, 707 
7, 285 14, 979 3, 309 
7, 403 15, 673 1, 629 
2, 317 7 ,030 

29, 389 
1 , 862 4, 426 30,151 
2, 874 2, 769 25, 236 
3, 6062 , 26430, 420 


तमिलनाडू 


1971 - 72 5 , 2704 , 5703 , 566 10, 1299 , 780 
1972- 73 6,348 5 , 212 7, 893 10 , 112 9 , 831 
1971 - 72 2, 819 8, 058 3, 556 30 , 706 3, 651 
1972- 73 

7,724 

4, 975 35 , 8100 1, 223 
1971 - 72 

3, 239 

10 , 690 18, 212 1, 68, 410 1 , 877 
1972- 73 3, 213 9,805 18, 528 1, 71 , 015 1 , 207 
1971- 72 5 , 299 10, 387 1 , 037 2, 539 2,686 
1972- 73 .1, 903 9, 868 1, 286 2, 315 1, 865 
1971 - 72 2, 722 4, 876 8, 458 68, 951 5 , 279 
1972 - 73 3, 076 

1, 206 

66, 883 76, 290 2 , 355 
1971 - 72 4 , 181 4, 275 2, 395 78, 7 38 3, 38, 342 
1972- 733 , 5393 , 405 924 1, 10, 423 1 , 08, 637 


(पेप्र ) 


उत्तर प्रदेश 


( से ) 


पं . बंगाल 


(पेप्र) 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


समस्त भारत 

1971- 72 - 3, 4197 , 381 1, 32, 0438, 77, 327 5, 32, 880 3, 2997 , 364 1, 69, 418 
1972-733 , 3316 , 805 1, 49, 115 9, 88, 322 2, 96, 2093 , 4157 , 691 1, 83, 123 
- - -- - -- - - 

-- - - 
समाज तक के आंकड़े लिये गये । 
* नवम्बर 1972, फरवरी 1973 तथा मार्च 73 के प्रांकड़े प्राप्त नहीं हप , भाग्नि औमत ले ली गई है । 

अगस्न 72 के भांकड़े प्राप्त नहीं हप, भारित मौसत ले ली गई । 
४ ( से प्र ) शामिल हैं । 
से प्र = सेवा प्रणाली 
पेप्र - पैनल प्रणाली 

परिशिष्ट -- 10 
1971- 72 और 1972- 73 में रुग्णता के प्रकोप अर्थात् प्रति बीमाकन व्यक्ति और प्रति 1000 परिवारों ( मी . व्य . ) एकक 

नये केसों की संख्या - - समस्त भारत । 
कारण ग्रुप संख्या रोग 

भीमाकृत व्यक्ति 

परिवार 


1971 - 72 


1972- 73 


1971- 72 


1972- 73 


- 


- 


- 


- 


5 


- . . - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


10 . 8 


14 . 4 
5 . 0 
3 . 5 


14 . 3 
4 . 8 


4 . 1 


10 . 9 
__ 4 . 2 
___ 1 2 


3 , 1 


6 . 7 


5 . 8 


245 . 3 
20 . 9 


250 . 7 
20 . 5 
12. 0 
0 . 7 


1 . 1 

3 . 1 
203. 2 
19 . 6 
34. 5 

1 . 0 
14 . 6 
72. 9 


16 . 3 


17 . 1 


1 . 1 
16 . 6 
45 . 7 
4.2 . 2 


46 . 0 


54 . 5 


1. श्वसन प्रणाली का क्षय रोग 
2. अन्य प्रकार का क्षय रोग 
3. सिफिलिस और इसके अनुगम 
4. गोमो कोकल संक्रमण 
5 . सभी प्रकार की पेषिण 
6 . हैजा, प्रान्त ज्वर, पान्ध पथ में होने वाले अन्य संक्रामक रोग 
7. स्कारलेट ज्वर , रिप्थीरिया, कुफर खांसी , खसरा , कनपेड़, छोटी माता 
8 . टाइपस और अन्य रिकेसिया रोग 
9 . मलेरिया 
10, फाइलेरिया रोग, अंकुशकुमि रोग और अन्य कृमि 
11. संक्रामक और परजीवी वर्ग के अन्य सभी रोग 
12. दुर्वम प्रर्बुद सभी साइट 
13. सुदाम्य अर्बुद सभी साइट 
14. एनजिक विकार 
15. अबटु ग्रंथि के रोग 
16. मधुमेह मेलीटस 
17. प्रविटामिनता और अन्य कमियों की स्थिति 
18 . अरक्तता 
19. विक्षिप्ति और मनोविक्षिप्ति 
20. रक्तधर विक्षति सी० सी० एन० एन० 
21. नेत्र रोग 
22. कान और मोसाटाइड प्रक्रिया के रोग 
140GI / 76 - 9 


0 . 4 


43 . 7 
(0 . 2 

0 . 7 
89 . 7 


0 . 5 
82. 5 


0 . 3 

0 . 6 
85 . 1 


238 . 5 
27. 1 
31 . 9 

0 . 9 
17 . 5 
79 . 6 
49 . 6 
0 . 2 
0 . 5 
91 . 7 
1 . 3 

5 . 2 
130 . 7 
118 . 2 

2 . 8 

0 . 7 
111 . 6 
68 . 8 


1 . 6 


1 . 5 


1 . 3 


4 . 5 


5 . 1 


128 . 2 


123 . 7 


4 . 0 
123 . 0 
113 . 0 


917 


92 . 7 

2 . 5 


0 . 8 


3 . 1 

0 . 8 
107. 6 
49. 1 


165 . 4 
50 . 3 


0 . 8 
130 . 8 
70 , 3 


678 
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- 
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- 


1 


- 


- 


- --- 


9 . 7 


19 . 4 


7 . 1 


7 . " 


1 . 1 


1 . 0 


0 . 9 


0 . 8 


0 . 9 


(0 . 6 


0 . 7 
5 . 7 


5 . 8 


hr , ti 


5 , 8 


7 


7 


313 . 0 
100 . 6 
180 . 8 

6 . 0 
268 . 6 

0 . 4 
69 . 2 
1 10 . 3 

3. 0 


7 . 0 
305 . 8 
110 . 5 
1582 

10. 2 
256 . 6 

0 . 2 
76 . 2 
10 5 . 6 
19 

1 . 4 
215 . 0 


30 ७ . १ 
11 .2 . 6 
163 . 3 
1110 . 2 
260 . 7 

0 . 1 


81. 6 


111 , 4 


1. 1 


3 . 2 


23. ममेटी ज्वर 
24. जीर्ण रूमेटी सद्य रोग 
25. धमनी काठिन्यज और व्यग्रजनक रोग 
26. अतिरिखत दावी रोग 
27. शिरात्री के रोग 
28. तीय नेजोफैरेनजाइटिम ( मामान्य नमना ) 
29. सीव ग्रसनीशोथ और टान्मिलणोथ 
30. इन्फल्यएंजा 
31. निमोनिया 
32. पयमनी शोथ 
33. मिकतामयता और व्यावसायिक फुफ्फुसी नन्तुमयमा 
34 अन्य श्वसन रोग 
3 5. आमाशय तथा पक्वाशय के रोग 
36. उंक पुग्छशोथ 
37. उदरीय गुहा का हनिया 
38. प्रवाहिका और प्रान्सशोध 
39. पिलाशय और पिवाहिनी के रोग 
40. पाचन तन्त्र के अन्य रोग 
4 1. कशोथ और प्रपत्स्कता 
42. जननांगों के रोग 
43 प्रसव , गर्भधारण की जटिलताएं शिशु जन्म और प्रसवोत्तरकाल 
44. फुल्मी फोड़े संयोजक प्रतिशोथ और अन्य स्वचा संक्रमण 
45. स्वषा के अन्य रोग 
46. धमनीशोथ और प्रामवात 
47. हड्डियों और संचालन के अन्य अंगों के रोग 
48. जन्मजास फुरचना और शिशुकाल में होने वाली बीमारिया 
49. अन्य विशिष्ट और अपरिभाषित रोग 
50. पुर्घटनाएं, विष देना और हिंसा 
51. अन्य विविध ग्रुप 

नये केसों की कुल मन्या 


0 . 9 


232 . 8 


301 . 1 
102 . 1 
182, 6 

6 . 7 
251 . 5 

0 . 3 
73 . 4 
130 . 0 

1 . 6 

2 . 0 
20 3 . 0 

2 . 1 
162 . 6 

2 . 3 
20 . 5 
57. 4 * 
178 . 8 

90 . 0 
172. 7 
13 . 4 

0 . 5 
302 . 8 
205. 8 


1 . 9 


1 . 4 
155 , 5 


143. ५ 


2 . 7 


200 . 5 

2 . 9 
162 . 0 

3 . 0 
14 . 4 

48 , 1 * 
167 . 3 

82 . 9 
189 . 2 
14 . 5 

0 . 5 
280 . 5 
212. 3 

2 . 1 


2 . 0 


37 . 7 
13. 8 
212 . 4 

96 . 5 
134. 7 


35. 9 
15 . 3 
193 . 6 

85 . 7 
129 . 4 

7 . 0 

0 . 8 
286 . 9 
160 . 9 

1 . 5 


8 . 1 


___ 0 . 7 
288 . 4 
162. 6 

3 . 2 


3419 . 4t 


3331 . 4 


3299 . 0t 


3415 . 2 


* प्रति 1000 बीमाकृत महिला कर्मचारी 

आज तक लाया गया 


परिशिष्ट 11 
1972- 73 के दौरान पिकिस्मा मेवाएं और प्रायंटन समितियां 


- 


- 


- 


क्रम संख्या 


राज्य का नाम 


बैठकों की संख्या सूची में लाये गये शेष केसों की संख्या विवरण 

नये केस 


- - 


- 


on 


- - - - - 
___ 12 

- - 
1. हरियाणा 
2. गुजरात 
3. बृहत्तर बम्बई 
4. पश्चिमी महाराष्ट्र 
5. पंजाय 
6. प . बंगाल 


109 


383 


679 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 
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परिशिष्ट- 12 
राज्य मरकारों को की गई प्रदायगियों और प्रति परिवार / बीमाकुन व्यक्ति चिकिश्मा सुविधाओं को लागन-- - राज्यवार 


- 


- 


- 


श्रम सम्या 


राज्य 


क्रम सम्या 


राज्य 


वर्ष 


मदा की गई कुल राशि प्रति वर्ष प्रति कर्म- क्या चिकिम्मा प्रदायगी की प्रकार 

चारी या परिवार, सुविधाएं केवल 
एकक लगभग बीमाकन व्यक्तियों 
लागत 

को दी जाती 
है या बीमाकृत 
व्यक्तियों और उनके 
परिवारों को 


2 


- - 


- - 


- - - 


- 


1. पान्ध्र प्रदेश 


1968- 69 


1469 - 70 
14072- 73 
1972- 73 


2 प्रमम 
3. बिहार 


1968- 19 


5, 53, 558 . 43 
_ 10, 00 , 000 . 00 
71, 92,000 . 00 
5 , 67, 000 (00 
3, 75 , 4. 8 1 . 38 
7, 62, 531 29 

4, 30, 664 . 00 
30, 81,001) 00 

40, 000 . 00 
1, 50, 000 . 00 


1969- 70 


4. चडीगढ़ प्रणामन 


1970 - 71 
1972- 73 
1971 - 72 
1972- 73 
1972- 73 


5. दिल्ली 
6 . गुजरात 


1970 - 71 


7. हरियाणा 


1972- 73 
1969 - 70 
1972- 73 
1972- 73 
1968 - 64 
1972- 73 


8. केरल 
9. मध्य प्रदेश 


17,15,73.3 . 88 
1, 78, 799, 000 . 00 

3,72,000. 44 
52, 36, 000 . 00 
75, 68, 000 . 00 

5, 68, 512 08 
54, 57, 000. 00 

5, 85, 597 . 96 
25, 00 , 000 . 00 

20, 00, 000 . 00 
4 ,18, 20 ,000 , 0 ) 


10 . महाराष्ट्र 


1969- 70 
1970- 71 
1971- 72 
1972- 73 


बीमाकृत व्यक्तियो अन्तिम 

और उनके परि - लेख में 
78 . 75 वारों के लिये लख्ने में 
11 14 वही लेखे में 

अन्तिम 
अन्तिम 

अन्तिम 
68 . 92 वहीं लेखे में 

लेख्ने में 
36 . 68 

लेने में 
73 . 26 

अन्तिम 
67 . 52 

लेने में 

अन्तिम 
53 . 71 

लेखे में 
65 . 18 

लेख में 

अन्तिम 
64. 07 वही लेने में 

बीमाकृत व्यक्तियों अन्तिम 
के तथा उनके परि - लेख में 

वारों के लिये लख में 
37 . 13 बी० व्य ० के०तया लेख में 

उनके परिवारों के 
लिये 

अन्तिम 
66 . 60 

नने में 
56. 53 

मेख में 
16. 44 

लेख मे 

अन्तिम 
63 . 61 

लेख में 
64 , 80 

लेखे में 
अन्तिम 
मन्तिम 

अन्तिम 
96. 64 वही 

लखे में 
लेख में 

लखे में 
34 . 90 

लेख म 
71 . 47 

नराम 
- - - - -- - - 
65 . 13 


11, मैसूर 


12. उड़ीसा 
13. परिचेरी 
14. पंजाब 


15 राजस्थान 
16. तमिलनायु 


1968- 69 
1972- 73 
1972- 73 
1972- 73 
1970 - 71 
1972- 73 
1972- 73 
1968- 69 
1969 - 70 
1970 - 71 
1972- 73 
1970 - 71 
1971- 72 
1971- 71 
1971- 73 


13, 79, 41 3 . 58 
98, 00, 000 00 
15, 16,000 . 00 

5, 15, 000 . 00 
2, 52,027 . 16 
49, 64, 000 . 00 
33, 17, 000 . 00 

2, 147 . 21 
9, 87, 554 . 26 
8, 83, 229 . 181 
1 , 90, 74, 000 . 00 

5 , 50 , 000 . 00 

15, 00 , 000 . 00 
11,100, 010 , 000 . 00 

3, 73, 42,000 . 00 


96 . 64 


17. उत्तर प्रदेश 


18 . प . बंगाल 


योग : 


19, 19, 36, 452 . 90 


- 


- 


-- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


टिप्पणी . - - 1. खाना । म दी गई सूचना केवल 1972- 73 के लियं है । 

2. अन्य कुल पदागियो में निगम द्वारा मंघ व दिल्ली में किया गया खर्च और बम्बई प्रसव खर्च शामिल नहीं है । 
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- - - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


राज्य 


अवधि 


परिशिष्ट - 13 
1971- 72 और 1972- 73 में मोमारी और प्रति लाभ दावों की घटनाएं - राज्यवार 

___ - _ . -- - - - - - 
बीमारी /वितरित नकद लाभ प्रदा- प्रति वर्ष बीमारी हितलाभ विस्तरिम बीमार्ग प्रमुति हितलाभ 
बीमारी हितलाभ यगियों की कुल प्रति कर्म 

हितलाभ 
के लिये जोखिम - सम्या 

चारी 
अम्त माने गये 

नकद लाभ प्रति वर्ष प्रति वर्ष प्रौमन प्रति वर्ष प्रति प्रति प्रति प्रसव 
कर्मचारियों की 

प्रदाय- प्रति कर्म - प्रति कर्म - दैनिक प्रति ममाप्त 1000 अदा की 
संख्या 

गियों की चारी नये चारी दर 1000 केस की नीमात गई राशि 
संख्या की प्रवधियों बीमारी फर्मचारी श्रीमत महिला 
प्रोसत की दर हितलाभ नये केमों प्रवधि कर्मचारी 
विनों की 

की दर 
मंमया की 
मोमत 


आन्ध्र प्रदेश 


असम . 


263 


बिहार . 


. 


. 


1971 - 72 
1972- 73 
1971- 72 
1972- 73 
1971- 72 
1972-73 
1971-72 
1972- 73 
1971 - 72 
1972- 73 
1971- 72 


चंडीगढ़ . 


दिल्ली . 


. 


गजरात 


1972- 73 


हरियाणा 


1971 - 72 


5) रल 


. 


319 


मध्यप्रदेश 


1, 20,150 
1, 29, 900 
14, 800 
15, 450 
59, 600 
63, 750 
6, 100 

7, 300 
1, 08, 950 
1, 13, 750 
3, 67, 600 
3, 76, 200 
1, 01, 200 
1, 07, 500 
1 , 51, 650 
1, 58, 450 
1,05, 750 
1, 10 ,750 
9,07, 950 
9 , 45 , 450 
1 , 95 , 400 
2, 04, 600 
31 , 050 
34 , 150 
11, 450 
11, 650 

98, 600 
1 , 00 , 750 

67, 650 

70 , 100 
3, 46, 600 
3, 66, 050 
3, 07,500 
3, 33, 850 
7, 85, 900 
1 ,96, 700 


___ 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
2, 22, 230 1 . 8 1 . 199 . 0 3 . 36 3 . 1 201 . 5 62 . 

1 417 
1, 85, 191 1 . 4 0 . 947 . 0 3 . 52 2 . 9 198 . 2 65. 9 537 
25, 524 1 . 7 1 . 12 7 . 5 3 . 49 3 . 9 2 22 . 0 13. 9 273 

24, 732___ 1 . 6 1 . 11 7 . 4 3 . 64 2 . 0 198 . 4 26. 7 
7, 72, 978 1 .2 0 , 79 8 . 0 3 . 77 3 . 6 2 11 . 1 63 . 6 277 

64, 941 1 0 0 . 62 6 . 4 4 . 02 4 . 3 275 .4 52 . 4 263 
___ 2, 5840 .40. 29 2 . 1 4 . 38 2 . 5 100. 0 27 . 1 305 
22, 526 0 . 3 0 . 23 1 . 9 4 . 36 2 . 3 183. 3 26 . 7 516 
76, 828 0 .70. 364 . 1 4 . 38 4 . 6 217 . 8 14. 8 391 
75, 232 ____ 0 . 7 0 . 34 3. 7 4 . 59 4 . 8 211 . 1 13. 0 506 
3, 50, 062 1 . 0 0 . 50 4 . 3 4 , 60 4 . 1 161 .1 83 . 

2 319 
3, 04, 629 0 . 8 0 . 42 3 . 5 4 . 63 3 . 5 _ 162 . 0 72. 

6 362 
50, 619 0 . 4 0 . 28 3 . 0 3 . 74 2 . 0 177. 1 19 . 

2 353 
52, 630 0 .50. 28 2 . 7 3 . 93 2 . 4 172. 8 17 . 9 408 
3, 23, 467 2 . 1 1 . 35 9 . 7 3 . 15 4 . 5 192. 7 107. 4 304 
3,52, 129 2 . 2 1 . 37 9 . 9 3 . 17 4 . 3 169. 0 106, 2 
2, 17, 611 2. 1 1 . 15 11 . 3 3 . 96 4 . 6 203 . 8 57 . 4 289 
2, 24, 690 2 . 0 1 . 11 11 .14. 29 8 . 0 184 . 4 50,1 327 
13, 32, 481 1 . 5 0 . 988 . 2 4 . 88 7 . 6 158 . 9 38 . 4 705 
9 , 02, 029 1 . 0 0 . 57 3 . 7 4 . 90 7 . 9 148 3 41. 9 

____ 1 . 5 1 . 078 . 1 4 . 02 2 . 9 165. 3 80. 3 
3 , 29, 839 ___ 1 . 6 1 . 18 10. 3 3 . 54 3 . 0 174. 3 82. 5 491 
50,014 1 . 6 1 . 03 7 . 6 3 . 13 1 . 7 200 . 0 59 . 1 337 
55, 362 ____ 1 . 6 1 . 19 8 . 5 3 . 392 . 1 187 .296 . 4 372 
35, 326 3 . 1 1 . 11 14. 5 3 . 78 8 . 5 241 . 8 74 . 4 
37, 371 3 . 2 1 . 53 13. 1 5 . 10 6 . 9 272 . 2 78 . 4 458 
39, 087 0 . 4 0 . 21 1 . 7 3. 28 1 . 2 168 . 2 10. 1 282 
40, 043 0 . 4 0. 20 1 . 8 3 . 47 1 , 7 154 . 9 7 . 9 268 
69, 231 1 . 0 0 . 59 5 . 0 3. 51 3. 9 191 . 3 57 . 0 300 

66, 415 0 . 9 0 . 51 4 . 3 3 . 65 3 . 7 188. 0 56 . 9 328 
7, 74 ,291 2 . 2 1 . 79 10 .9 4 . 46 3 . 7 160 . 9 44 . 7 ____ 470 
7 ,68, 837 __ 2 . 1 1 , 64 10 . 5 4 . 00 . . 1 165 . 9 48 . 5 
2,03, 873 0 . 7 0 . 43 4 . 7 3. 82 2 . 3 235 . 4 16. 9 352 

0 . 6 0 . 40 41 4 . 122 . 8 237 . 0 18 . 5 385 
17, 03, 360 2 . 2 1 . 19 12 . 7 4 . 36 3 . 7 229 . 6 44. 6 619 
9, 73, 730 1 . 2 0 . 66 5 . 5 4 . 38 3 . 5 203 . 8 44 . 1 589 


महाराष्ट्र 


858 


मैसूर 


. 


53 


1972- 73 
1971- 72 
1972- 73 
1971- 72 
1972-73 
1971- 72 
1972- 73 
1971 - 72 
1972- 73 
1971 - 72 
1972- 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 


474 


उड़ीसा . 


पाडिचेरी 


510 


पंजाब 


राजस्थान 


तमिलनाडु 


. 


. 


421 


उत्तर प्रदेश 


1971 - 72 


पश्चिमी बंगाल . 


. 


1972 - 73 
1971-- 72 
1972 - 73 


यांग 


. 


. 


1971 - 72 37, 87, 900 
1972- 7339, 46,150 


58, 38,119 
46, 60 , 857 


1 . 5 
1 . 2 


0 . 978 . 4 
0 . 73 5 . 7 


4 . 31 
4 . 31 


4 , 5 
4 . 5 


178. 7 58. 2 
172 . 0 59 . 

3 


427 
434 


- 


- - 


%3D1 


__ - 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


- - , 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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परिशिष्ट -14 
1971 -72 तथा 1972- 73 में याकन अपंगता और प्राश्रितजन हितलाभ दाव - राज्यवार 
- - - - - - - - - - - - - 
राज्य अवधि जोखिमग्रस्त मान म्थायी अपगता हितलाभ 

स्थायी अपगना हितलाभ आश्रितजन हिमलाभ 
गये कर्मचारियों की - - - - - - - - - - - - - - - - - 
संख्या प्रति वर्ष प्रति कर्म- प्रति वर्ष अ० प्र० स्वीकृत प्रति वर्ष एक मुमन यर्ष के मृत्यु वे वर्ष के अन 

चारी नई अधिया प्रति कर्म - हितलाभ नये मेसो प्रति 1000 के लिये प्रत में स्वीकृत में हिता 
की मम्ख्या ___ चारी अ० की औमन की मं० कर्मचारी पारित हिताधि - मामलो धिकारियो 

अहि०ला . दैनिक दर नये कमा कसा की कारिया की मं० को सख्या 
दिनो की मख्या 

की दर मख्या की सख्या 
45 78 ) 10 

11 12 


- - - - -- - - - 


- 


-- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - 1 -- 


- - - 


प्रान्नाग 


प्रगम 


. 


बिहार . 


1971- 72 
1972- 73 
1971 -72 
1972-73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972- 73 
1971 - 7 . 


1 , 27, 450 
1 , 36, 250 
15, 201) 
16, 550 
61, 250 
69, 150 
7, 250 

7 ,500 
1 , 12,500 


घडीगत . 


(0 . 06 0 . 90 380388 3 . 05 294302 8241 
() . 05 0 . 78 + (08 226दू 1 . 66 151 37 

264 
( 0 . 01 ) 48 ) 3253) 50 
19 . 05 1 10 3 . 3 71 1 . 59 56 

18 
(0 . (01 0 . 74) 3 ५ । 

1 . 09 23 283 1 154 
() . (13 ) . 78 4 . 25 93 1 . 34 16 240 12 187 
(0 . 02 ) 3 ) 3 . 63 21 2 . 90 [ 7 

1 22 
॥ ) 1 ) 27 45 . 15 2 . 00 15 11 27 
1 01 ॥ 60 4 95 362 3 . 35 ) 1273 

315 
___ 15 
1) 05 0 . 97 5 . 35 396 3 51220 11 19 

3.30 
17 
0 1 1 . (0256 1531 1 . 25 1 , 365 74458621 


12 


दिल्ली . 


| 972- 73 


1 , 17, 500 


1 () 


गुजगत . 


. 


. 


1971 - 72 


1971- 72 


3, 7 1,750 


1972 - 73 


3, 80, 450 


74 


820 


हरियाणा . 


15 


0 . 07 0 96 5 . 42 1420 1 . 01 1 , 254 910 

105 
() . 04 (1 . 71 4 . 17 287 2 . 71 279 116 
(0 . 04 0 75 . 1 1 200 1 . 79 193 451 
() , 07 08 4 . 26 282 1 . 83 179 201 
( 17 ) 8 . 

14. 68 316 1 . 91273333 
0 . 14. 2 , 07 4 . 68 2272( 8 113393 


फेरल 


1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 


. 


1 , 05, 900 
1 , 12,200 
1 ,54, 050 
1 , 65, 05 ) 
1, 10, 350 


20 267 

305 
18395 
15441 
14307 


मध्य प्रदेश 


3 


11327 


- 


- 


- - - 


1972 - 73 1 , 18, 500 

() . 15 2 . 31 5 . 33 212 1 . 79 173430 

- - - - 

परिशिष्ट ---- 15 
वर्ष 1971 - 72 तथा 1972 - 73 में स्वीकृत स्थायी अपंगता हितलाभ वाय उद्योग वार 
उद्योग 

अवधि जोखिमग्रस्त दुर्घटनाओं के 

कर्मचारियो की स्वीकृत केमो 
अनुमानित संख्या की सम्ख्या 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रति वर्ष प्रति 
1000 कर्मचारी 
स्थायी अपंगता 
हितलाम केसों की 


- - - -- - - - - 


- 


2 


- - - 


खाय , पेय नथा नम्बाकू 


थस्त्र . 


. 


. 


. 


चमड़ा तथा रबड़ 


. 


रसायन तथा रगायनिक उत्पाद . 


अधात्विक खनिज 


धात्विक खनिज 


. 


. 


. 


1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 

1972 - 73 
. 1971 - 72 

1972 - 73 
1971 - 72 
1972- 73 
1971 - 72 

1972 - 73 
. 1971 - 72 

1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 


2, 03, 471 
2, 62, 542 
13, 70, 682 
15, 45, 373 

99, 141 
1 ,06,137 
2, 36, 344 
2, 40, 234 
2, 27, 824 
1 , 98, 439 
4, 34, 955 
3, 73, 515 
5 , 80, 968 
5 , 68, 311 
2, 81, 318 
2, 81 , 147 
1 , 64, 099 
1 , 87, 323 
2, 95, 998 

2, 99 ,149 
38, 97, 800 
40, 62, 200 


270 
289 
5 , 621 
4, 398 
222 
158 
413 
388 
294 

292 
1, 153 
1 , 029 
1 , 479 
1, 485 
735 
582 
310 
281 
388 

556 
10, 985 
9, 458 


1 . 33 
1 . 10 
4 . 10 
2 . 85 
2 . 24 
1 . 49 
1 . 75 
1 . 62 
1 . 29 
1 . 47 
2 . 65 
2 . 75 
2 . 55 
2 . 61 
2 . 59 
2 . 07 
1 . 89 
1 . 50 
1 . 65 
1 . 86 
2 . 82 
22 . 33 


इन्जीनियरी . 


परिवहन 


. 


. 


. 


. 


. 


कागज तथा मुद्रण 
विविध . 


. 
. 


- - 


- - -- - -- 


योग : 
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कनिम्नलिखितधाराओंकेअन्तर्यतदायरकियेगयेकेसोंमेंसम्बद्धराशि 


धारा66 


धारा67 


धारा73घ 


धारा75 


निम्नलिखितधारागोंकेअन्तर्गनकीगईकानुनीकार्यवाहीदागवमूलकीगईराशि 

धारा85के 

अन्तर्गत (2)/45-ख 

दायरकिये धारा6घाग67धारा73-5धारा75(2)/15-खगयेकेमोंकी राशि 

संख्या 


---------------... 


केस 


राभि 


केम 


राशि 


केस 


समि 


केम 


10 


_ 
_ 
_ 
10 


11 


11 


12 


13 


14 


--------- 


रु० 


FO 


आन्ध्रप्रदेश 


200 


7,177453.52 


1,36,435,13 


1,68I,I9 


- 


Sh,194.05 


7,903.17 


असम 


1 


39 


1.16,650.64 


15,674.39 


17,019.48 


1,479.64 


बिहार 


112 


5,22,425.00 


43 


1,03,976.00 


8.57,623.00 


48,307.00 
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- ---- 


दिल्ली 


। 


188 


6,59,255,07 


132 


2,59,437.53 


921.61 


1,69,338,76 


15.533.36 


गुजरात 


। 


278 


9,63,488.29 


103 


2.09,855.55 


3.।।7,219.22 


4,421.22 


147 


केरल 


। 


518 


16,56,236.19 


749 


8,31,832.34 


8,63,908,47 


4,11.043.73 


20 


मध्यप्रदेश 


। 


130 


19,54,280,00 


76 


7,85,531.38 


12,868.00 


2,73,608.00 


1,91,146.06 


महाराष्ट्र 


। 


508 


26,62,696,00 


278 


8,36,919.57 


1,22,162.14 


37,81,484.16 


7,96,952.74 


311 


नागपुरक्षेत्र 


। 


149 


3,53,933.63 


29 


39,850.30 


311,165.55 


10,873.93 


-----------. 


मंसूर 


1 


6,273.25 


521 


11,95,007.87 


882 


13,05,320,20 


10,76,358.23 


5,14,19987 


उड़ीमा 


25,285.00 


5,034,00 


267.00 


- 


पंजाब 


405 


16,19,995.33 


का 


397 


9,92,826.60 


426,529.27 


2,12,586.73 


329 


----- 


राजस्थान 


57 


1,53,377.40 


47 


1,53,626.60. 


3.092.87 


3,47,781176 


1,02.519.23 


15 


तमिलनाडु 


245 


39,78,547,00 


106 


2,38,305.00 


9,072.28 


4,58.638.00 


35,758.74 


47 


उत्तरप्रदेश 


248 


16,55,094,00 


107 


6,55,636.00 


_13,53,500.00 


5.56,826.00 


48 
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पश्चिमबंगाल 


81288,63,927.14 


355 


11,56,446.56 


2,000.00 


19,05741.21 


1,17,942,00 


117 


योग: 


1 


6,273.25 


-- 


- 


4,4142,70,97,652.08 


3,376 


76,26,707,15 


1,51,701.13 


- 


1,22,396ti.4633,54,293.42 


1200 
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भारत का राजपन्न फरवरी 14 , 1977/ माघ 30, 1998 
- - - - - - - - - - - - -.. - . - - .. - -- - - - - - - -- - --- - - -- -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - 
1 

1 

6 7 8 9 10 
- - - - - - - - - - ------ - - -- - - - . . 

- - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - 
महाराष्ट्र . 1971 - 72 9, 28, 950 

0 . 05 0 . 74 5 . 572, 980 3 . 322, 580 9, 548 

107 दू 


683 
- - - - - - 
11 12 

- - - -- - - 
11 2, 458 


1972 - 73 


9, 76, 550 


978,250 


1971- 


262, 090 10,481922, 655 


(0 . 04 0 63571 3, 027 

158 


मैसूर 


1971 - 72 


1 , 99, 400 


0 . 06 0 . 77 1 17 3, 373 1 . 89 


502 284 


18336 


1972 - 73 


2 ,10, 750 


0 . 00 (0 . 86 4 . 60 5 , 511 2 , 493763602234. 3 


उडोमा . 


. 


. 


1971 - 72 


32, 750 


1) . 10 1 . 54 3. 70 ) ०९ 
0 07 1 . 13 3. 7596 . 55 


2394 
264 


72 
5 


1972 - 73 


37, 850 


9 


1 दू 


पाधि वेग 


1971 - 72 


11, 8510 


0 . 19 


3 . 00 


4 . 81 


23 1 . 94 


13 


10 


1972 - 73 


11, 100 


0 . 21 


1 . 97 


6 . 43 


16 


1 . 44 


16 


16 


पंजाय 


. 


. 1971 - 72 


1, 00, 700 


0 . 03 


0 . 57 


3 . 75 


381 


3 . 78 


260 


557 


19 


255 


1972 - 73 


1, 00, 900 


0 . 03 0 . 56 4. 10 


301 2 .98 


276 


561 


19 


289 


राजस्थान 


1971 - 72 


69, 000 


0 . 07 


1 . 11 


3 . 83 


209 


1 


219 


158 2 . 29 
185 2. 58 


139 
175 


1972- 73 


73, 350 


0 . 08 1. 19 4. 14 


218 


256 


तमिलनार 


. 


. 1971 - 72 


3, 64,600 


0 . 08 0 . 89 5 . 17759 2 . 13530 


771 


21 


489 


19 दू 


1972 - 73 


3, 72, 650 


0 . 07 0 . 78 5 . 39 


683 1 . 86678 


776 


19547 


10 टू 


उत्तर प्रवेश 


उत्तर प्रदेश 


. 


1971 - 72 


3, 28, 100 


0 . 04 0 . 90 4 . 56 


401 1 . 22 


371 3, 851 


34747 


1972- 73 


3, 50,900 


9. 04 0 . 73 4 . 68 


260 0 . 74 


323 3, 788 


18 


803 


पश्चिमी बंगाल . 


. 1971 - 72 


7, 94, 751) 


0 . 22 


4 . 05 


5 . 19 2, 387 


3 . 00 1, 165 13, 458 


32 1, 348 


1972 - 73 


8, 04, 500 


0 . 10 


1 . 57 


4. 96 1, 116 1 . 39 1, 832 12,742 


49 1 , 501 


योग : 


. 


. 


1971 - 72 


38, 97, 800 


0 . 09 1 . 54 5 . 04 10, 777 


2 . 82 8, 191 32, 764 


373 8, 274 


208 दू 


1972 - 73 


40, 62, 200 


0 . 07 


0 . 98 5 . 05 9, 149 


2 . 33 8, 253 33, 567390 9, 268 


3095 
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भाव 


व्यय। 


.-. 


राशि 


योग 


गतवर्ष 


नखाकेशीर्ष 


राशि 


योग 


(1970-71) 


--:. 


रुपये 


रुपये 


स्पये 


रुपये 


रुपये 


गतवर्ष 

लेखाकेशीर्ष (1970-71) रूपये 

अंशदानोंकेद्वारा: 29,55,06,981केवलनियोजकोंकाअंश 16,49,66,819केवलकर्मचारियोंकाअंश 


- 


__-- 


33,34,80,630 


17,70,05,192 


21,80,01,913 


51,04,85,822 


- 


1.बीमाकृतव्यक्तियोंतथा 

उनकेपरिवारोंकोहितलाभ: 

म-चिकित्माहितलाभ: 24,13,55,195(1)चिकित्माउपचारतथा 

मातृत्वहितलामप्रादि परराज्यमेंहोनेवाले खर्चमेंनिगमकेअंश कीराज्यसरकारको 

अदायगी। (-)111,40,49,294___कम-राज्यमरकारोंकोवर्ष 

केमध्यचिकित्सासुविधा सम्बन्धीभगनानजीपूंजी गन/निर्माण/चिकित्सा(संचित) दायित्वप्रारक्षितनिधिको हस्नान्तरित। 


7,50,000 


7,50,000 


- -- - - - 


(-15,70,22,913 


7,00,000 


:: - . 


37,04,897 


46,04,73,800कुलअंशदान 14,29,296निगमद्वाराचिकित्साहितलाम 

परप्रारम्भिकरूपसेकिये गयेव्ययमेंराज्यसरकारों 

संघराज्योंकाअंश राजस्वकेअन्यशीर्ष: 

-सहायताअनुदान 37,82,273व्याजतथालाभांश 4,12,671क्षतिपूर्ति 

किराया,महसूलतथाकर 2,14,769(i)निगमकेकार्यालय(स्टाफ 

क्वाटरोंसहित) 2,91,1::,763(ii)हस्पताल,डिसपेंसरियों 

तथास्टाफक्वार्टरोंसहित 18,866शुल्क,जुर्मानातथाअधिहरण 5,44,410विविध 


13,73,35,901 


45,07,120 


16,04,74,000 

93,37,811 


- - 


(ii)चिकित्माउपचारव 

मुविधावमातृत्वहित लामनिगमद्वाराप्रत्यक्ष रूपसेवहनकियागया व्यय। 
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- 


- - 


3,45,633 


- - - - - 


75,34,675 


93,37,811 


17,103,16,811 


1,45,18,882 


26,350 


8,22,992 


13,69,64,114 1,134,54,682 64,51,498 


3,40,85,752राजस्वकेअन्यशीर्षकायोग 


14,48,70576कुलअ-चिकित्माहितलाभ 

बनकरलाम: 13,71,00,9591.बीमासेहितलाभ 1,00,86,8202.विम्तरितवीमारीहितलाभ 60,23,0313.मातत्वहितलाभ 

1.अपंगताहितलाभ: 2,89,90,066क.अस्थायी 3,16,91,000___ख.स्थायी(पूंजीकृतमूल्य) 66,59,0005.आश्रितजनहितलाभ(पंजी 

कृतमुल्य) 7,84,6376.अन्त्येष्टिहितलाभ 


2,46,25,874 


3,02,26,011 2,14,37,135 

41,98,506 


----- 


8,00,982 


49,59,88,848 


आगेलेजायागय।योग 


53,58,61,696 


22,13,38,503कुलब--नकदलाभ 


21,05,36,537 


लेखाकेशीर्ष 


राशि 


योग 


राशि 


गतवर्ष (1970-71) 


140 GI / 76 - - 10 


रुपये 


रूपये 


रुपये 


38,16,11,406 


:-. 
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49,59,88,848पीछेसेलायागयायोग 


53,58,61,696 


34.30 


3,0ti,b 


बतवर्ष 

लेबाकेशीर्ष (1970-71) 36,68,88,880पीछेसेलायागयावोग 

स—अन्यहितत्ताम 25,875(क)अपमबीमाकृतव्यक्तियो 

केपुनर्वामपर 2,31,843(ख)चिकित्मामण्डलतथा 

अपीलअधिकरण (ग)बीमाकृतव्यक्तियोंको 

अदायगी: 1,22.746(1)मवारीशुल्कतथाया 

मजदूरीकीहानि 316(2)परिवारनियोजनके 

अन्तर्गनप्रासंगिकव्यय --(प)महायताअनुदान 2,99,021(ड)विविध 


1,2117 


(-}15 


2,92,698 


6,79,801कुलम-अन्यहितलाभ 


7,38,058 


38,16,11,406 


36,68,88,880बीमाकृतव्यक्तियोवउनके 

परिवारोंकेलियेकुललाभ 2.प्रशासनव्यय 

अ-अधीक्षम 39,5251.निगम,स्थायीसमितिक्षेत्रीय 

मण्डलआदि। 1,49,0172.प्रधानअधिकारी 24,36,8913.अन्यअधिकारी 1,03,15,1774.लिपिकवर्गीयस्थापना 17,85,6295.चतुर्थश्रेणीकर्मचारी 27,97,9276.पाकस्मिकव्यय 
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42,658 


1.44,887 24,50,940 1,10.89,674 

19,25,104 33,96,068 


- 


~ 


1,90,49,336 


। 


1,75,24,166योगअ--अधीक्षण 

ब-सेवीयकार्य 6,63,7451.अधिकारी 1,20,01,7802.लिपिकवर्गीयस्थापना 

21,03,1813चतुर्थश्रेणीकर्मचारी 15,04,9464माकस्मिकव्यय 


6.41,951 1,31,57,178 

21,87,274 16,32,359 


49,59,88,848 


आगेलेजायागयायोग 


53,58,61,696 


1,62,73,652कुलबक्षेत्रीयकार्य 


1,76,68,761 


685 


योग 


686 


पिछलावर्ष 

लेखाकेही (1970-71) 

रुपये 49,59,88,848पीछेसेलायागयायोग 


रूपये 


स्पये 53,58,61,196 


ल 


पिछलावर्षलेखाकेशीर्ष 

राशि 

योग (1970-71) 

स्पये 

स्पये स-अन्यखर्चे 1,71,9861.विविधखर्च 

2,03,825 2.बीमान्यायालय 6.598____3.प्रचारतथाविज्ञापन 

31,579 37,3684.बैंकिंगलेखारखनेकेलिये 

82,222 
व्यय। 83,5905.लेखापरीक्षाशुल्क 

91,184 1,26,9616.छुट्टीतथाऐंशनअंशदान 

1,14,180 1,71,335____7.कार्यालयोंकीइमारतों/ 

1,73,048 स्टाफकारोंकामूल्यह्रास 4,28,6938.कार्यालयोंकीइमारतोंकी 

4,28,078 मरम्मतवअनुरक्षण 

9.अवकाशप्राप्तिहितलाभ: 21,70,700(क)निगमकेकर्मचारियोंके 

7,36,419 लियेपेंशनऔरनिधि 2,06,610(ख)कर्मचारीराज्यबीमा 

2,22,447 निगमभविष्यनिधिमें 

निगमकाअंशदान 7,63,217(ग)क०रा०बी०नि०भविष्य 

9,11,988 निधिमेंदियागयाब्याज (-)7,91,495(घ)कम-भविष्यनिधिके(-)9,76,653 

अतिशेषोंकेविनियोग 

द्वाराप्राप्तब्याज। 1,23010.अनुकम्पापारक्षितनिधि 

2,634 7,54511.विविध 

9,14312,हानियां 33,93,471योग-स-अन्यखर्चे 

1,10,20,959 3,71,91,289कुलशीर्ष2-प्रशासनखर्चे 

4,77,39,056 3.चिकित्मालयवऔषधालय 

वसंचितदायित्वआदि:। 16,39,4571.चिकित्मालयकीइमारतों 

16,45,619 वउपकरणोंकामूल्यह्रास 47,17,2092.चिकित्सालयकीइमारतों/47,09,216 

औषधालयोंकीमरम्मतव 

अनुरक्षण। 3,69,64,0003.पूंजीमतनिर्माण/चिकित्सा 

4,04,35,010 (संचित)दायित्वप्रादि 4,33,20,666कुलशीर्ष3-चि०वऔ०व 

6,67,89,835 -संचिनदायित्वआदि। 44,74,00,835राजस्वलेखापरकुलव्यय 

47,61,40,297 4,85,88,013व्ययसेअधिकप्रायको 

5,97,21,399 -नुलन-पत्रपरआगेलेजायागया। 49,59,88,848महायोग। 

53,58,61,696 बी०एम०के०भट्ट,वित्तीयसलाहकारएंवमुख्यलेखाधिकारी 

कर्मचारीराज्यबीमानिगम 
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49,59,88,848 


महायोग 


53,58,61,696 


नईदिल्ली दिनांक31मई,1972 
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-------- 
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दायित्व 


राणि 


योग 


परिसम्पत्ति 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष (1970-71) 


पिछलावर्ष (1970-71) 


---- 


रुपये 


रुपये 


रुपये 


काय 


रुपये 


--- 


. 


व्ययसेअधिकआयकाप्रतिको 36,51,51,824पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 4,85,88,013वर्षकेदौरानसंचयन 


33,73,18,407 


रुपये 

भूमिनयाभवन(निममकेपूर्व 

रूपमेंनिजी) (क)निगमकेकार्यालयोंके 

लियेभवन 1,09,52,783पिछनेतुलनपनकेअनुसार 

-वर्षकेदौगनसंकलन 


5,97,21,399 


1109,52,783 

8,35,710 


- 


41,37,39,837 


39,70,39,806 


1,17,88,493 


कम--पूंजीगतनिर्माणचिकित्सा 

(संचित)दायित्वप्रारसित निधिकोहस्तान्तरितराशि क.पिछलेवर्षकेसंचयनसे स्ख,इसवर्षकेसंचयनमे(-)3,18,54,272 


1,09,53,783 

(ख)चिकित्सालयतथाऔष 

धाचय 15,08,75,470पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 1,26,59,638वर्षकेदौरानसंकलन 


----------- 


16,35,35,108 

2,96,45,473 


(-)3,01,39,082 (-}4,62.82,348 


- 


-- 


भारत का राजपन्न : फरवरी 19, 1977/ माम 30, 1898 


19,31,80,581 


33,73,18,407 


36,51,85,534 


पूंजीगतनिर्माण/चिकित्सा 

(संचिन)दायित्वप्रारक्षित 


16,35,35,108 

(ग)चिकित्सालयआदिकेलिये 

उपकरण -पिछ्लेतुलनपत्रकेअनुमार 49,542वर्षकेदौगनसंकलन 


19,542 


निधि 


93,66,136 3,18,54,272 


49,542 


49,542 


17,45,37,433 


28,5018,616 


20,50,18,616 


3,01,39,082आदिशेष 4,62,82,348व्ययसेअधिकआयकेप्रतिशेष 

सेहम्नान्तरितराशि 3,69,64,000जमा--वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 

(नियोजकविशेषअंशदानको बढ़ीहुईदरका0.5%) 


4,04,35,000 


भूमिवभवन(निगमतथा 

राज्यमरकारोद्वारासंयुक्न रूपसेलीगई)मेंनिगम 

काभाग (क)चिकित्सालयतथाऔष 

घालयआदि 


11.33,85,430 


8,16,55,408 


7,95,250 


7,95,250पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 

-वर्षमेंसंकलन 


10.40,19,294कम-वर्षमेंकियागयाभगतान 


5,70,22,913 


687 


93,66,136 


2,46,32,495 


7,95,250 


7,95,250 


राशि 


योग 


दायित्व 


योग 


राशि 


योम 


योग 


688 


पिछलावर्ष (1970-71) 


रुपये 


रुपय 


रुपये 


रुपये 


रुपये 


पिछलावर्ष 

परिसम्पत्ति (1970-71) रुपये 

(ख)चिकित्मालयोंआदिके 

लियेउपकरण 49,680पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 

वर्षकेदौरानसंकलन 


19,680 


स्थायी(आंशिकतथापूर्ण) 

अपंगताहितलाभप्रा०निधि 5,90,93,644पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 3,16,94,000वर्षकेदौरानकियागयाउपबन्ध 27,91,535विनियोगसेप्राप्तब्याज 

कम-मूल्यांककद्वाराघोषित 

अतिशेष 9,35,79,179 (-)1,99,87,882कमवर्षकेदौरानप्रदायमी 


7,35,91,297 2,88,90,000 

37,75,715 (-)74,52,865 


49,680 


49,680 


9,88,04,147 (-)2,05,59,586 


8,44930 


7,82,44,561 


8,44,930 

उचिन्त(i)पूंजीगतव्ययके 

लियेदीगईअग्रिमराशि 11,95,06,736पिछलेतुलनपन्नकेअनुसार। 

--जमा-वर्षकेदौरानकीगई 

अदायमी (-)1,25,70,280कम-~-ममायोजनतथावसूली 


10,69,36,456 

32,441 


7,35,91,297 

आश्रितजनहितलाभआरक्षित 

निधि 2,62,19,906पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 66,59,000वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 12,49,253विनियोगसेप्राप्तब्याज --कम-मूल्यांककद्वाराघोषित 

अतिशेष 


- - - - - 


(-)2,77,29,320 


3,15,73,997 66,69,000 

16,63,434 (-)24,70,494 


- -- 


7,92,39,577 


- 


- 


- 


10,69,36,456 

(ii)पूंजीगतनिर्माम/चिकित्सा 

(सचित)दायित्वप्रार क्षिननिधिमेंसेदीमई 

अग्रिमराशि -पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 93,66,136जमा-वर्षमेंकियागयाभुगतान (-}4,05,215कम-समायोजनतथावसूली 
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- 


- 


3,41,28,159 (--)25,54,162कम-वर्षकेदौरानप्रदायमी 


3,74,35,937 (-)30,59,344 


- 


89,60,921 

1,52,66,358 (-)19,87,079 


- 


- - 


3,43,76,593 


- 


. 


- 


89,60,921 


2,22,40,201 


- - - 


3,54,51,602 


10,14,79,778 


44.15,73,997 

कर्मचारीराज्यबीमानिमम 

भविष्यनिधि: 1,32,80,277पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 

बमा-वर्षकेदौरानप्रांकलित 

राशि 36,23,861(i)कर्मचारीचन्दा 2,06,610(ii)निगमकाअंशदान 7,63,217(iii)ब्याज(कर्मचारीतथा 

निगमकेअंशदानपर) 


11,58,97,377 

स्टाफकारे 2,01,217पिछलेतुलनपत्रकेअनमार 26,096जमा-वर्षमेंकीगईअदायगी 


42,30,555 2,22,447 4,05,726 


2,27,313 18,785 


2,46,098 


1,78,73,965 24,19,406कम-वर्षकेदोरानकीगई 

अदायगी 


2,08,10,330 (--)29,21,892 


2,27,313 

निगमकेप्रधानकार्यालयोंको 

स्थायीअग्रिमआदयगी 29,112पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 1,805जमा--वर्षमेंकीगईअदायगी 


30,633 1,145 


-- - - - 


1,78,88,438 


1,54,54,559 (-12,957कम-पेशनआरक्षितनिधिमें 

हस्तान्तरितराशि 


30,917 (-)285कम-वर्षकेदौरानकीगई 

वसूली 


34,777 (--) 


- - - 


- - - 


1,54,51,602 


1,78,38,438 


30,632 


34,772 


- 


राशि 


योग 


योग 


परिसम्पत्ति 


गनि 


पिछलावर्ष (1970-71) 


रूपये 


रुपय 


रूपये 


पम 


---- पिछलावर्ष 

दायित्व (1970-71) रुपये 

निममकेकार्यालयोकोइमारतो 

(स्टाफक्वाटरीसहित)का 

मूल्यह्रासआरक्षितनिधि: 6,17,209पिछ्लतुलनपन्नकेअनुसार 1.48,616वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 38,695विनियोमसेप्राप्तव्याजतथा 
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8,04,520 1,48,404 

64,824 


रुपये 

निगमकेकर्मचारियोंकेस्थाना 

नरणकेलियेअग्रिमवेतन 

अदायगी: 22,601पिछ्लेतुलनपत्रकेअनमार 74,572जमा-वर्षकेदौरानकीगई 

अदायगी 97,173 (-)81,595कम--वर्षकेदौरानकीगई 

वसूली 


15,578 


1,03,354 


- - 


लाभ 


- - 


- 


10,17,743 


-- 


1,18,932 

90,235 


8.04.52 

चिकित्सालयोंतथापरीक्षणकेन्द्रो 

केउपकरणोंकामूल्यहाम 

प्रारक्षितनिधि: 66,022पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 2,068वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 2,599विनियोगसेप्राप्तब्याज 


28,647 


70,689 1,036 3,625 


15.578 

निगमकेकर्मचारियोंकेस्थाना 

न्तरणकेलियेअग्रिमयावा 

भना: 25,650पिछलेतुलनपतकेअनुसार 1,00161जना--वर्षकेदौरानकीमई 

अदायगी 


70,689 


75,350 


34,670 1,31,140 


चिकित्मालयोकीइमारतोकी 

मूल्यह्रासआरक्षितनिधि: 53,05,679पिछलेतुलनपन्नकेअनुसार 16,37,389वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 4,13,446विनियोगमेंप्राप्तव्याज 


73,36,514 16,44,584 4,84,842 


1,25,811 (--)91,141कमवर्षमेंकीगईअदायगी 


1,65,810 (-)1,00,974 


भारत का राजपत्र फरवरी 19, 1977/ माष 30, 1899 


। 


64,836 


94,85,940 


73,56,514 

स्टाफकारोंकीमूल्यह्राम 

प्रारक्षितनिधि: 1,11,284पिछलेतुलनपदकेअनुसार 22,719वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 5,556विनियोगसेप्राप्तब्याज 


34,670 

निगमकेकर्मचारियोंकोऋयन 

ऋणकेलियेअग्रिमराशि। 7,36,580पिछचेतुलनपत्रकेअनुमार 6,34,385जमा-दर्षमेंकीगईअदायगी 


9,113,903 4,79,937 


1,34,559 

-4,644 10,720 


13,70,965 (--)4,67,062 


कम--वर्षकेदौरानकीगई 


13,83,840 (-)5,06,940 


1,71,423 


अदायगी 


8,75,9000 


1,39,559 

निगमकेकार्यालयोकीइमारतों 

(स्टाफक्वार्टरोंसहित)की मरम्मतवअनुरक्षणप्रारक्षित 

निधि: 13,94,357पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 4,28,693वर्षमेंकियागयाउपबंध 54,648विनियोगमेपाप्नव्याज 


9,03,903 

निगमकेकर्मचारियोंकोविविध 

अग्रिमराणि(त्योहारअग्रिम 

राशि): 2,37,493पिटलतुलनपनकेअनुसार 9,44,550जमा-वर्षमेंकीगईप्रदायमी 


[7,12,716 2,28,078 66,584 


6,28,487 11,53,486 


11,82,043 (-)5,53,556कम--वर्षकेदौरानकीगई 


17,81,973 (-)7.39,073 


18,78,198 (--)1,35,482कम--वर्षमेंकीगईअदायगी 


22,37,378 (-1117,735 


वमूली 


689 


17,42,716 


21,19,643 


628,487 


10,42,9100 


दायित्व 


पिछलावर्ष (1970-71) 


राशि 


योग 


गशि 


योग 


690 


रुपय 


रुपये 


पिछलावर्ष 

परिसम्पत्ति (1970-71) रूपये 

मकाननिर्माणहेतुअग्रिमराशि: 1,54,571पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 2,74,127जमा-वर्षमेंकीगईअदायगी 


रुपये 


रुपये 


स्पये 


3,90,773 3,57,237 


चिकित्मालयाकीइमारतोकी 

मरम्मतवअनुरक्षणपारिक्षत 

निधिकालेखा: 1,34,24,772पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 4 ,17,209वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 5,45,948विनियोगमेंप्राप्तब्याज 


1166,08,512 47,09,216 

7.87,833 


4,28,698 (--)37,925 


7,48,010 (-)41.487 


गई 


कम-वर्षकेदौरानकी 

वमूली 


1,86,87,929 (-)79,417कम---वर्षमेंअदायगी 


2,41,05,561 {~-)12.27,132 


7,05,523 


3,90,773 

राज्यसरकारोंकीओरसेअग्रिम 

गशिअदायगी: 2,772पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 1,387जमा-वर्षमेंकीगईअदायगी 


2,28,78,424 


3,227 4,478 


1,96,08,512 

निगमकेकर्मचारियोंकोपेंशन 

आरक्षितनिधि: 1,69,59,023पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 21,60,390वर्षमेंकियागयाउपबन्ध ५,52,887विनियोगसेप्राप्तब्याज 

जमा--मूल्यांककद्वाराघोषित 


2,02,11,548 26,91,925 12,69,916 76,04,575 


7,159 (-)3,932 


कम--वर्षमेंकीगईवसूली 


7,705 (-)5,424 


29.281 


घाटा 
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1.03,72,300 (-}1,60,709 


कम--वर्षमेंकीगईअदायगी 


3,227 

चिफिन्मालया/औषधालयों,निगम 

केकार्यालयोतथास्टाफ 
स्वार्टराकीमरम्मतवअनु 
रक्षणकेलियराज्यसरकारों राज्यलोकनिर्माणविभाग 

आदिकोअग्रिमराशि: 

(4)निगमकेकार्यालय: 6,39,414पिछलेतुलनपनकेअनुमार 1,00,656उमा--वर्षमेंकीगईअदायगी 


3,17,80,961 (-)2,73,335 


2,02.11,591 


3,15,117,629 


2,957जमा--निगमभविष्यनिधिसे 

हस्तान्तरितनिधि 


5,72,745 1,19,863 


3,15,07,629 


6,92.608 


202,14,548 

निगमकेकर्मचारियोंकेलिये 

अनुकम्पाआरक्षितनिधि: 10,000पिछलेतुलनपतकेअनुसार 1,230वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 


7,40,070 (--)1,67,325कम--वर्षमेंकी 

समायोजन 


गईवमूनी 


10,1000 2,634 


6,92,608 


11,230 (-}1,230 


12,634 [-2,634 


कम-वर्षमेंकियागयाभगतान 


36,86,069 1758,619 

54,44,718 (-)20,33,881 


10,000 


10,000 

जमानतजमा: 1,50,247पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 1,34,386जमा-वर्षमेंजमानतजमा 


1,99,211 1,71,333 


5,72,745 

(व)चिकित्मालयऔषद्यालय 

अनेक्मियां: 23,45.286पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 13,52.978जमा--वर्षमेंकीगईअदायगी 

36,98,264 (-)12,195कम-वर्षमेंहुईवसूली 36,86,069 

विविधअग्रिम: 7.54,469पिच्नेतुलनपत्रकेअनसार 3,74,778जमा--वर्षमेंकीगईअदायगी 

11,29,247 (-)1,25,113कम-वर्षमेंकीगईवसूली 

10.04,134 


34,10,837 


- - 
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2084,633 (~~~)85,422कम-वर्षमेंजमानतजमाकी 

प्रतिअदायगी 


10,134,134 

2,88,015 

12,92,149 (-}1,77,870_ 


3,70,544 (-)82.775 


2,87,769 


1,99,211 


11,14,278 


दायित्व 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष {197071) 


परिमम्पत्ति 


राणि 


योग 


पिछलावर्ष (1970-71) 


रुपये 


रुपये 


रुपये 


रुपये 


रुपये 


रुपये 

राज्यसरकारोंकोऋण: 1,00,00,1100पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 

जमा--वर्षमेंकीगईअदायगी 
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अन्यपार्टियोंकोदेयविलासे 

कटौती: 11,900पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 


98,331 50,00, 


18,570 


5,30,247जमा-वर्षमेंप्रांकलितराशि 


5,02,183 


1,58,33,335 (-)3,33,335 


5,42,147 


5,20,753 


1,55,10,000 


1,00,00,000 (-)1,66,667कम-राज्यसरकारीद्वाराऋण 

कीवापसी 
93,33,333 

प्रेषितधन: 

नकदप्रेषितधन: 4,34,601पिछलेतुलनपवकेअनुसार 75,93,71,180जमा-वर्षमेंसमायोजितबिकलन 


(-}5,23,577कम-वर्षमेंअदायगी 


(-)4,65,059 


18,570 


55,694 


20555 1,08,65,0 , 17 


कर्मचारीराज्यबीमानिगम 
भविष्यनिधिमेंअदावीजमा। 


75,98,06,087 

1,08,51,22,981 (-)75,88,85,232कम-~वर्षमेंसमायोजितआकलन(-)1,08,71,84,58] 


7,322पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 


5,784 


2,31,400 


1,775जमा--वर्षमेंप्रांकलितराशि 


2,180 


9,20,855 

अन्यप्रेषितधनविनिमयलेखा: (-)2,6-43पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 1,62,93,348जमा-वर्षमेंविकलन 


- : . - - - .. - : . - - . . - . - - 
भारत का गजपत्र : फरवरी 19, 1177/ माघ 30, 188 

-- - - 


(-)-40 2,92,96,11 


90,97 


7,964 


(-)3,313कम--वर्षमेंअदायगी 


(--)1,226 


1,62,90,755 (-)1,62,90,995कम--वर्षमेंआकलन 


2,92,1h (-),92,87,311 


6,738 


- 


- 


(-)240 


5,313 


- 

- 


- 


- 


- 


- 


5,784 

विविधिजमा 1.17,175पिछलेतुलनपन्नकेअनुसार {-)2,390कम-वर्षमेंजमाराशिकी 

प्रतिअदायमी 


- - - 


2,98,295 (-}98,612 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


विनियोगलागतपर: 1-स्थायी(अांशिकतथापूर्ण) 

अपंगताहितलाभआरक्षित 

निधि: 5,90,75,441पिछचेतुलनपत्रकेअन्मार 1,50,43,000जमा--वर्षमेंकियागया 

विनियोग 


- 


- 


1,14,785 


1,99,683 


- - 


१,41956 4,01,97.1 


- - 


1,83,510जमा-वर्षमेंप्राप्तजमा 


- - - 


8,15,329 


- 


- 


- 


-- 


2,98,295 


10,15,012 


7,41,18,991 (-)50,21,225कम-विनियोगकीबिक्रीया 

परिपाकपरवसूली 


10,45,94,ithth (--)3,13,57,857 


691 


6,90,97,766 


7,82,36,929 


---- 


- 


- 


- 


--- 


-- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


दायित्व 


राश्चि 


योन 


योन 


परिमम्पत्ति 


राशि 


राशि 


योग 


पिछनावर्ष (1970-71) 


पिछलावर्ष (1970-71) 


योग 


692 


रु. 


रु० 


० 


० 


51,67,70,357पीछेसेलायागयायोग 


58,89,62,496 


2.प्राश्रितजनहितलाभप्रार 

क्षितनिधि: 2,62,19,618पिछ्लेतुलनपत्रकेअनुमार 89,81,700जमा-वर्षमेंकियागयाविनि 

योग 


3,15,7251 1,72,54,kill 


1,88,27,17: 


3,53,51,318कम-वर्षविनियोगकेविक्रीया 

परिपाकपरवसूली (--)35,78,947 


(-} 


1,44,i,hb, 


- 


- 


- 


3,43,75,507 


3,15,72,371 

3.कर्मचारीराज्यबीमानिगम 

भविष्यनिधिः 1,32,69,740पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 57,56.900उमा-वर्षमेंकियागयाविनि 

योग 
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1,54,29,751 

90.35,110 


1,90,26,640 35,96,890कमविनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवमूली 


2,44,65,150 (-)65,78,262 


(--) 


. 


1,78,86,888 


1,54,29,750 

4.निगमकेकार्यालयोंकी इमारतों(स्टाफक्वार्टरों महित)कीमल्यह्वामपार 

क्षितनिधि: 6,15,636पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 6,73,880जमा--वर्षमेंकियागयाविनि 

योग 


8.03,915 7,92,5! 


51,67,70,357आगेलेजायागयायोग 


58,89,62496 


12,89,516 (--)4,83,601 


15,96,509 (-}5,80,000 


[PART II - SEC . 3( 1 )] 


कमविनियोगकेरिकीया 

परिपाकपरवसूली 


8,03,915 


10,16,509 


पिछलावर्ष (1970-71) 


दायित्व 


राशि 


योम 


पिछलावर्ष 

(1970-71) 


परिसम्पनि 


गशि 


योम 


140 GI/ 76 - - 11 


51,69,711,357 


पीछेसेलायागयायोग 


58,89,62,496 


------- 


रु० 


5.चिकित्मालयोंवपरीक्षा 

केन्द्रोंकेउपकरणोंकीमल्य 

ह्रामप्रारक्षितनिधि: 59,6110पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 10,500जमा-वर्षमेंकियागयाविनि 

बाग 


[ भाग II - -ग्वार 3 ( ii ) ] 

- - -- . . . . . - - - - - 


13,I||) 1+1125 


73,100 (--)11,001कम-विनियोगकेवित्रीया 

परिपाकपरवसूली 


47,125 (--)22,(3111) 


75,125 


63,100 

6.चिकित्सालयोंकीइमारता 

कीमूल्यह्रामआरक्षितनिधि: 52,93,460पिछलेतुलनपनकेअनुसार 59,51,5100जमा-वर्षमेंकियागयाविनि 

योग 


7.3.3592 hi17.304 


1,12.45,169 (-}39,69,227 


1,15,11,212 
कम-विनियोगकेबिक्रीवापरि-(--411,69,127 पाकपरवसूली 


- -- - - - - - - - .. - . : - . . 

- -- -- -- - - - 
भारत का राजपत्र : फरवरी 11, 1977/ माघ 30 , 1898 

- - 


94,75115 


73,36.942 

7.स्टाफकानेकीमुल्यह्राम 

प्रारक्षितनिधि: 1,07,217पिछलेतुलनपत्रकेग्रन्मार 52,500जमा-वर्षमेंकियागया 

योग 


1.38,717 

65,080 


1,59,717 (--)21,001)कम-विनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवसूली 


2।।3,797 .-.)30.112 


1,38,717 


1,73,735 


8.नियमकेकार्यालयोंकीइमा रतों(स्टाफक्वार्टरोंमहित) 
कीमरम्मतवअनुरक्षणआर मितनिधि- 
पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार जमावर्षमेंकियागया विनियोग 


10,41,556 

3,93,700 


11,67,966 ५५.79,400 


14,35,256 (--)2,67,290कम-विनियोगकविक्रीया 

परिपाकपरवसूली 


21,47,366 (--)7,28,372 


51,67,357 


आगेलेजायागयायोग 


58,89,62,496 


11,67,966 


693 


14,15,094 


दायित्व 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष (1970-71) 


परिसम्पनि 


योग 


पिछलावर्ष (1970-71} 


राशि 


------ 


169 


- 


- 


रू० 


१० 


म० 51,67,70,357 


- : - - . . - 


पाछेसेलायागयायोग 


58,84,62,446 


. 


५चिकित्सालयोकीइमारतो 
कीमरम्मतवअनुरक्षण 

प्रारक्षितनिधि: 1,17,55,952पिछ्लेतुलनपत्रकेअनुमार 74,100.If\uजमा-वर्षमेंकियागयाविनि 

योग 


- - 


1,10,36,952 


- 


i.9.21, 


(-) 


1,86.85,45 

07.07.552 38,10,Inunकम-विनियोगकेबिक्रीया(-)1,4217,3|| 

परिपाकपरवसुली 


- - 


- 


1,9+ 


II 


| 


- - - 


- 


- 


1,19,55,152 

10.निगमकेकर्मचारियोंकी 

पंजनप्रारक्षितनिधि: 1,68.79,648पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 96,48,310जमा--वर्षमेंकियागया 

विनियोग 


::.1.45,111 .44,114,70।। 


- - - - 
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65,27,998 

+51,05611) (--)63,32.085कम--विनियोगकेविक्रीयापरि-(--....111,14.229) 

पाकपरवसूली 


3,11,96..1 


2,01,95,91) 

मामान्यरोकड़शेष:-- 3,||1.39,082पिछलेतुलनपत्रकेअनुसारविनियोग 4,91,64,501जमावर्षमेंकियागयाविनियोग 


-- 25:1UT.SI) 


.:.-... 


- 


(--) 


7,93,03.582 

-11,178 7,43,113,582कम--विनियोगकेविक्रीयापरि-(--CHINITI}|) 

पाकपरवसूली 


---- 


2,26.07.28 


17.64,197हाथरोकड़ 4,47,82.552बंककेपामरोकड 


13,1,5116 1,11,11, 


1. 


31.145 


1,65,46,719 4,05,46,749कुलरोकडअतिशेष 


6,40,42:45 


51.67,70,357कुलमहायोग 


58,89,52,496 


51,67,780,357कुनमहायोग 


58,89,6:416 


PARI II - SIC . 3( i 


नईदिल्ली 


बी०एमकेनट 


-: 


कर्मचारीराज्यबीमानिगम 
31मार्च,1973कोसमाप्तहोनेवालेवर्षकेअायतथाव्ययकालेखा 


[ भाग II---- 


-- 


- 


नाट:.वर्ष1972-73केलेम्बाओंकीलेखापरीक्षाहोचुकीहैपरन्तुमहालेखाकार,केन्द्रीय 

राजम्बमेलेखापरीक्षाप्रमाणपत्रप्राप्तहोनाशेषहै। 


---- 


3 (ii ) ] 


आय 


लम्बाकशाष 


राशि 


योग 


पिठलावर्ग 
{1971-72) 


गर 


योग 


--- 


सपथ 


रुपये 


रुपये 


- ---- 


रुपये 

अशदानद्वारा 
33,34,811,630केवननियोजनोंकाअंश 
15,711,05,192केवलकर्मचारियोंकाअश 


34,61,G1,207 


---- 


14,16,27,813 


. 


58,77,89,019 


1414.4:360 


-- -. 


---- 


पिछलावर्ष 

लेबाकेशीर्ष 
(1971-72) 

- ---- रुपय 

1.बीमाकृनव्यक्तियोंतथा 

उनकेपन्विागकोहिनलाभ 
(अ)चिक्मिाहितलाभ 
(I)चिकिमाउपचारतथा 

मानवहितलाभआदिपर 
गज्यमेंहोनेवालेसर्चमें 

निगमकेअशकोगज्य 
. 1.80,01,913नरकारकोप्रदाया 

कम--गज्यसरकारोंकोवर्षके 

मध्यचिकित्मामुविधासबंधी 
भगनानजोपनीगतनिर्माण: 
चिकित्मा(मचित।दायित्व 
प्रारक्षितनिधिकोहस्तांत 

रितहै। 
(--)5,711,22,913 16,14,74,101) 

(II)चिकित्माउपचारव 

मुविधावमानवहितलाभ 
(निगमद्वाराप्रत्यक्षम्पसे 

वहनकियागयाव्यय) 
93,37,811 
17,13,16,811कुलअ-चिकित्माहिनलाभ 

ब-नकदलाभ 13,69.64,1141.बीमारीहितलाभ। 
1,194,54,68.बढ़ायागयाबीमारी 

हितलाभ 
61,54,4903मातृत्वहितलाभ 

*अपंगताहितलाभ 
30,22:661(अ)अस्थायी। 
2,14,35,135(व)म्यायी(पंजीकृत 

मल्य) 
41,98.5065प्राथितनहिनलाभ 

(पृमीकृतमुल्य) 
8,011,9826अन्येष्टिहितलाभ 
21,195,36.537कुलबनकदलाभ 
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14. 


12.360 


51,04,85,922कुलअशदान 

निगमद्वाराचिकित्साहितन्नाभ 

प्रारभिकरूपसेकियेगयेच्य 

मेंगज्यमरकासचराज्यो 7,50,000काग्रा 

रामस्त्रकेअन्यकार्य 
7,100,000नहायताअनुदान 
37,04,547व्याजतथालाभार 
45.07,120निपूनि 

किराया 
, 
महसूल 
तथा 
कर 
: 
3,45,633(I)निगमकेकार्यालय 

(कर्मचाग्यिोकेक्वार्टगे 

महिा । 
1,15,18,882IIचिकिन्मालयऔषधालय 

तथावर्मचारियोकेक्वार्टर 
26,35।।शल्कजुर्मानातथाअधिहरण 
8.92,५५१विविध 


----- 


1,02,65,026 


28,९,071 


------- 


H5.70,571 


3.51,10| 


20.]::,I2,451 


--- 


93,51210 
1[11111154 


2.149,31,068 


----- 


71.101,877 


1,010,144 
9,33,139 


2.।।[.83.834 175,9.100 


------ - 


62.15.100 


- 


2,46,25,874राजदकेअन्यशीर्षोंकाकुलयोग 
53 
, 
58 
, 
1 
, 
by 
b 
आगे 
ले 
जाया 
गया 
योग 


3,64,71,848 62,42,60,867 


8.55,115 


569 


16,8687,000 


---- 


लेखाकेशीर्ष 


राशि 


योग 


लेखाकेशीर्ष 


पिछलावर्ष (1971-72) 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष (1971-72) 


696 


रुपए 


रुपए 53,58,61,696पीछेसेलायागयायोग 


रुपए 62,42,60,867 


रूपाए 


-- 


रुपए 


20,762 


-- 


--- 


2.70,340 


- 


--- 


रुपए 

म-~-अन्यहितलाभ 34,538(क)अपगबीमाकृतव्यक्तियों 

__केपुनर्वासपरव्यय 3,106,671)(ख)चिकित्मामडलतथाअपील 

अधिकरण (ग)बीमाकृतव्यक्तियोंकी 

अदायगी: 1,24,167!मवारीशुल्कतथायामजदूरी 

कीहानि (--)152.परिवारनियोजनके 

अंतर्गत--प्रासंगिकव्यय 

(घ)महायताअनुदान 2,92,648(ङ)विविध 


- 


1,111,600 


-- 


- 


- 


--- 


2,011,000 2,56,766 


-..----- 


7,58,058कुलम--अन्यहितलाभ 
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8.48,468 


37,13,48,489 


- 


38,16.11,406बीमाकृतव्यक्तियोंवउनके 

परिवारोकेलिएकुललाभ 2.प्रशासनव्यय 

अ-अधीक्षण 42.6581.निगम,स्थायीममिनि,क्षेत्रीय 

मडलआदि 1,44,8872.प्रधानअधिकारी 24,50,9403.अन्यअधिकारी 


5S,S19 


- 


--- 


1,44.572 25,26,251 


--- 


--- 


1,10,89,6744.लिपिकवर्गीयस्थापना 19,25,1095.चतुर्थश्रेणीकर्मचारी 33,96,0686.आकस्मिकव्यय 


1,27.83,232 

21,15,707 43,94,324 


--- 


2,20,77,905 


1,90.49,336कुलअ-अधीक्षण 

ब-क्षेत्रीयकार्य 6.41,9501अधिकारी 1,31,57,178१.लिपिकवर्गीयस्थापना 21,87,2743.चतुर्थश्रेणीकर्मचारी 16,82,3594.अाकस्मिकव्यय 


- - - -- - - -- - 


7,11,737 1,38,01,659 

23,66,557 18,91,410 


[ PART [[ --- SEC . 3 (ii) ] 


- 


- - - -- - - - 


53,58,61,696 


आगेलेजायागयायोग 


62,42,60,867 


1,76,68,761 


1,85,82,193 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


लेखाकेशीर्ष 


राशि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


योग 


लेखाकेशीर्ष 


योम 


राईभ 


पिछलावर्ष (1971-72) 


- 


योम 


- 


- 


- 


- - - - - 


रु. 


रु. 


सेलायागयायोग 


रु० 


. 


[ भाग [ [ --- खण्ट (ii)] 


53,58,61,696पीछेसेलायागयायोग 


62,42,60,367 


म 


-अन्य 


च 


-- - - - 


1,50.152 

31.020 


- 


पायान्तय 


- 


---- 


45,289 


815,171 


- - - 


-- 


- 


1,17.21 


- 


1,1E 


- - - - 


- - - - - - 


I.2.166 


- - - 


2,03,9251विधिमर्च 

2बीमान्यायालय 31,5793.प्रचारनघाविज्ञापन 82,2324.बैकिगलम्दारखनेकेव्यय 41.1845.लेखापरीक्षाशक 1,14,1806.छट्टीवेतनतथापंजनप्रण 

दान। 1,73.1487.कार्यालयोंकीइमारतोंस्टाफ 

क्वार्टगेकामल्यह्रान। 4,28,075२.कार्यालयोकीइमारतोंकी 

मरम्मतवअनुरक्षण। 

5अवकाशप्राप्तिहितलाभ- 97.36,411(क)निगमकेकर्मचारियोंके 

लियेपंशनप्रारक्षितनिधि। 122,447(ख)कर्मचारीराज्यबीमा 

निगमभविष्यनिधिमें 

निगमकाअजदान। 9,11,988(ग)कर्मचारीराज्यबीमानिगम 

भविष्यनिधिमेंदियागया 


- - - - - - - 


11.73.774 


- -- 


भारत का राजपन्न - फरवरी 19, 1:177, माघ 30, 1898 


1,41,115 


- - 


11,115,350 


- 


व्याज। 


- 


(-112.43,449 


- - - - - 


- 


(-)9.76,653(घ)कम-भविष्यनिधिके 

अनिशेषोकेविनियोम 

द्वाराप्राप्निव्याज। 2,63410अनुकपाप्रारक्षितनिधि -~-11.विविध 81.हानिया 


1.1.500 


. 


- - - 


--7,828 


- 


- - - - - 


31 


- - - -- - - 


1,10,20,959कुनम 


अन्यद 


13,74,184 


-- - - - - -- - - - - - 


53,58,61,696 


आगेलेजायागयायोग 


1,77,39,056कुनशीर्ष--प्रशामनखर्च 


62,42,60,867 


1,40,34,957 


697 


लम्बाकसाथ 


रारा 


याग 


पिटलावर 


लखाकशाप 


रात्रि 


यांग 


पिछलावष (1971-72) 


-- 


(1971-72} 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


२० 


रु० 


रू० 62,42,60,867 


53,58,61,698पीछेसेलायागयायोग 


3चिकित्मालयवऔषधानव 

मंचितदायित्वप्रादि। 


26.26.845 


Chh6.299 


4.51:,,II|| 


16,45,6191.चिकित्मालयकीइमारतों 

वउपकरणोंकामूल्यह्राम। 47,09,216!चिकिन्मालयकीइमारतों 

प्रोषधालयोंकीमरम्मतव 

अनु। 4,[14,35,0003.पूर्वागतनिर्माणचिकिन्मा 

(चित)दायित्वआदि। 4,67,89,835कुलगार्ष3--चिकिन्मालयव 

ग्रौषधालयवसचिनदायित्व 

प्रादि। 47,61,10.297राजस्वलेखापरकुलव्यय 5,97,21,399व्ययमेअधिकआयकोतुलनपत्र 

परग्रागेलेजायागया। 


1,641,13,14 


___ -698 
--: - : -- --- 
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47,23.75,970 


15,18,84,897 


--- 


------- 


------ 


53,58,61,696महायोग 


62.42,60,867 


[ PART II - SEC . 36ii )] 


53,58,61,696महायोग 


हस्ताक्षरित 
(मी०एम०गोपालाकृष्णन.) 

उप-मुख्यलेखाअधिकारी कर्मचारीराज्यबीमानिगम। 


62,42,70,867 


नईदिल्ली दिनाक31मई,1976 


परिशिष्ट-20 

31मार्च,1973कोजैमाथा—तुलनपन्न 
नोट:--वर्ष1972-73केलेखाओंकीलेखापरीक्षाहोचुकीहैपरन्तुमहालेखाकार,केन्द्रीयराजम्बसेनवापरीक्षा 

प्रमाणयन्नहोनाशेषहै। 


[ भाग II - - खण्ड ( ii) ] 

- ---- - - - . :. - - -- - 


दायिन्त्र 


राशि 


योग 


परिसम्पनि 


ग 


योग 


पिल्लावर्ष 
(1971-72) 


पिछन्नावर्ष 
(1971-72) 


रु० 


० 


व्ययसेअधिकआयकाअतिशेष 
33,73,18,407पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 5,97,21,349वर्षकेदौरानमचय 


36,51,85,531 
15,18,84,897 


भूमिवभवन(निगमकेपूर्णरूप 

मेंनिजी (क)निगमकेकार्यालयोंकेलिये 


-- - - --- - 


भवन 


51,70,70,431 


1,09,52753पिछलेतुलनपत्रकेअनमार 

8,35,510वर्षमेंमंकलन 


1.1739,43 

12.1,151 


39,70,34,806 

कम-पंजोगननिर्माणचिकित्मा 

(मंचित)दायित्वप्राक्षिन 

निधिकोहम्नारितगश्चि। 

-(क।पिछलेवर्षकेमंचयनमे (-)3,18.5-4,272(ख)इसवर्षकेसंचयनमें 


1,311, 


0.6-7 


1.17,58,493 

(ख)चिकित्सालयवऔषधालय 
16.35.36,1118पिछलेतलनपत्रकेअनमार 2,46,46.473वर्षमेंमंकलन 


14.31.10591 

०२.73,211 


51,70,51,431 


15.32 


19,31,8051 

(ग)चिकित्सालयोंकेलियेउप 

करणआदि। 
19,542पिछलेतुलनपत्रकेअन्मार 

-वर्षमेंसंकलन 


- - - - -- - - - --- - = - 
भारत का राजपय फरव । 19 , 1977 माघ 30, 1898 

. = - - - -- - 


2,46,32,495 


36,51,15,534 

पंजीगतनिर्माण चिकित्मा(मंचित 

दायित्वपारनिधि 
93,66,136आदिभेष 
3,18,54,272व्ययसेअधिकआयकेअनिशेष 

सेहस्तांतरितराशि। 4,04,35,000जमावर्षमेंकियागयाउपबन्ध 

(नियोजकविशेषअंशदानकी 
8,16,55,408बड़ीहुईदरका0.5प्र०)। 
(--)5,70,22,913कम-वर्षमेंकियागयाभगनान 


495+2 
-5,35,313 


19,542 


25,21,985 


4,811,00,000 


21,76,78.35 


7,26,32445 


20,50,15,616 

भूमिवभवन(निगमनधागज्य 
मरकारोंद्वारासंयुक्तरूपमें 

लीगई)मेंनिगमकाभाग। 

(क)चिकिमानबनथाऔषधालय 
7,95.250पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 

वर्षमेंमंकलन 


7,26,32,495 


7,95,1510 
1.11.1:25 


--: 


८.||6,375 


246,32,195 

स्थायी(प्रांशिकतथापूर्ण) 

अंपगताहितलाभप्रारक्षितनिधि 
7,35,91,297पिछलेतुलनात्रकेअनुसार 2,88,90,000वर्षकेदौरानकियागयाउपबन्ध 

37,75,715विनियोगसेप्राप्तव्याज 
(-)74,52,865कम-वर्षमेंमुल्यांककद्वारा 

घोषितअतिशेष। 
9,88,04,147 
2,05,59,586कम-वर्षकेदौरानअदायगी 


7.82.44,561 
2,75,49,000 
43,21,557 


---- 


7,95,250 

(ख)चिकित्मालयग्रादिकेलिये 

उपकरण। 
49,680पिछलेतुलनपत्रकेअनुमान 

वर्षमेंमंकलन 


1438) 


- 


11,01,15,118 
(-)2,18,54,334 


------- 


49,680 


49.680 


699 


7,82,44,561 


8,82,60,784 


8.44930 


9,56,1135 


--- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


--- 


दायित्व 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष (1971-72) 


पग्मिम्पनि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


राणि 


योग 


700 


--- 


--- 


-- 


-- 


--- 


--- 


- 


रु 


रु० 


आश्रितजनहितलाभपाक्षितनिधि 3,15,73,497पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 66,69,000वर्षकेदोगनकियागयाउपबंध 

16,63,434विनियोगसेप्राप्तव्याज (-)24.710,494कम-मल्यांककद्वाराघोषित 

प्रतिष 3,74,35,937 (-}30,54,344कम-वर्षकेदौरानअदायगी 


3,43,76,593 62,05,000 
21,31,018 


रु. 

उचन्ति(1)पंजीगतव्ययके 

लियेदीगईअग्रिमराशि 10,69,36,456पिछलतुलनपत्रकेअन्मार 

32,441जमावर्षमेंकीगईअदायगी (-)2.27,29,320कम-समायोजनतथावमूली 


7.424577 

4,45,339 
(-177,b,thly 


7,24,83,658 


4,27,12,611 (-)36,50,808 


3,40,61,803 


7,92,39,577 

(2)पूंजीगतनिर्माणचिकित्या 

(मंचित)दायित्वआरचित 

निधिमेंसेदीगईअग्रिमराशि 89,60,421पिछलेतुलनपन्नकेअनुसार 1,56,66,359जमावर्षमेंकीगईअदायगी (-)19,87,079कम-समायोजनलथावसुली 


HI121 1.115.37,659 (-14,6911 


1,78,88,138 


2,22,10,201 


",15.SS,150 


3,43,76.593 

कर्मचारीराज्यबीमानिगमभविष्य 

निधि: 1,54,51,602पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 

जमावर्षमेंप्रांकलिनराशि 42,30,555(1)कर्मचारीचन्दा 2,22,417(2)निगमकाग्रंणदान 9,05,726(3)व्याज(कर्मचारीतथा 

निगमकेअंशदानपर) 2,08,10,330कमवर्षमेंकीगईअदायगी (-)29,21,892 


4,78,611 1,94,015 10,65,350 


9,90,75 


10,11,79,778 

स्टाफकारे 2,27,313पिछलेतुलनयनकेअनुसार 15,785जमावर्षमेंकीगईअदायगी 


2,46,043 32.17 
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23,93,544 (-)39,70,364 


-- 


2785.5 


-- 


1,99,65,050 
(-)3,67,632 


-- 


1,96,07,418 


1,78,88,438 

-कम-पेंशनप्रारक्षिननिधिमें 

हम्तारितराशि 1,78,88,438 

निगमकेकार्यालयोंकीइमारनो (स्टाफक्वाटरोंमहित।का 

मूल्यह्रामप्रारक्षितनिधि S,14,520पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 1,18,404वर्षमेंकियागयाउपबंध 


34,772 

1,791 
36,563 (-1121 


36,442 


10,17,748 


1,48,404 


2,46,148 

निगमकेकार्यालयोंकेअध्यक्षाको 

स्थायीअग्रिमअदायगी 30,632पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 

4,145जमावर्षकेदौरानकीगईअदायगी 34,777 

(-)5कम-वर्षकेदौगनकीगईवमूली 34,772 

निगमकेकर्मचारियोकेस्थाना 

तरणकेलियेअग्रिमवेतन 

अदायगी। 15,578पिछलेतलनपत्रकेअनसार 1,03,354वर्षकेदौरानकीगईअदायगी 

1,18,932 (-)90,235कम-वर्षकेदौरानकीगईवमूली 28,697 

निगमकेकर्मचारियोंकेस्वाना 

न्तरणकेलियेअग्रिमयात्रा 

भत्ता। 34.670पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 1,31,140जमावर्षकेदोगनकीगईअदायगी 

1,65,810 (-)1,00,974कमवर्षमेंहुईवमूली 

64,836 


71,307 


28,697 91,238 1,12,135 (-135,59) 


1237,459 


64,824विनियोगसेप्राप्नव्याजतथा 

लाभ 10,17,248 

चिकित्मालयोंतथापरीक्षणकेन्द्रों 

केउपकरणोंकामूल्यह्राम 

पारक्षिननिधि 70,689पिछलेतुलनपनकेअनुसार 1,036वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 3,625विनियोगमेंप्राप्तव्याज 


26,045 


। 


75,350 

257 5,146 


1,836 1,11,323 


[ PART [[ - STC. 3(ii )] 


में 


1,79,159 (-11,0683 


75,350 


80,753 


80,753 


73,076 


दायित्व 


राशि 


मोग 


परिसम्पत्ति 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष (1971-72) 


पिछलावर्ष (1971-72) 
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रु० 
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चिकित्सालयोंकीइमारतोंकोमूल्य 

ह्रामप्रारक्षितनिधि 73,56,514पिछलेतुलनपानकेअनुसार 


निगमकेकर्मचारियोंकोवाहन 

यणकेलियेअग्रिमराषि 


94,85,940 


16,44,584वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 


23,26,638 


9,03,903पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 


8,76,900 


4,34,842विनियोगसेप्राप्तब्याज 


6,54,258 


4,79,937जमावर्षमेंकीगईअदायगी 


5.11,993 


1,24,66,836 


13,83,840 


13,88,593 


5,06,940कम--वर्षमेंकीगईवसूली 


4,99,2103 


94,85,940 

स्टाफकारोंकीमूल्यह्रामप्रार 

क्षितनिधि 1,39,559पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 

24,644वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 10,720विनियोगसेप्राप्नब्याज 


1,74,923 


8,76,900 


3,89,696 


33,762 


11,897 


निगमकेकर्मचारियोंकोविविध 

अग्रिमराशि(न्यौहारअग्रिम राशि) 
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1,74,923 


2,20,582 


6,28,487पिछलेतुलनपन्नकेअनुसार 


10,42,900 


निगमकेकार्यालयोंकीइमारतों 


11,53,486जमावर्षमेंकीगईअदायगी 


7,05,202 


(स्टाफवोटरोंसहित) कीमरम्मतवअनुरक्षण 


17,81,973 


17,48,102 


आरक्षितनिधि। 


(-)7,39,073कमवर्षमेंकीगईवमूली 


(-)9,46,091 


17,42,716पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 


21,19,643 


10,42,900 


8,02,011 


4,28,078वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 


4,28,078 


मकाननिर्माणहेतुमग्रिमराशि 


66,584विनियोगसेप्राप्तव्याज 


89,503 


3,90,773पिछलेतुलनपदकेअनुसार 


7,05,523 


22,37,378 


26,37,224 


3,57,237जमावर्षमेंकीगईअदायगी 


10,08,134 


(-)1,17,735कम-~~-वर्षमेंकीगईअदायगी 


(-}1,86,394 


7,48.010 


17,13,657 


21,19,643 


24,50,820 


(-)42,487कमवर्षमेंकीगईवमूली 


(-997,193 


701 


7,05,523 


16,16,164 


- 


-- 


- 


दायित्व 


योग 


राशि 


परिसम्पति 


योग 


गशि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


पिछलावर्ष (1971-72) 


702 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


चिकित्सालयोकीइमारनीकी 

मरम्मतवअनुरक्षणबार 

क्षितनिधिकालेखा 1,86,08,512पिननलनपत्रकेअनुमार 47,04,214वर्षमेंकियागयाउपवन्ध 7,67,833विनियोगसप्राप्तच्यात्र 


राज्यसरकारोंकीओरसेअग्रिम 

अदायगी 
3,227पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 4,47५जमावर्षमेंकीगईअदायगी 


2,281 


2.971 


28,75,424 66,66,294 12,70,357 


7.705 


5,252 


(-)5,424कम--वर्षमेंकीगईवाली 


{---14,634 


14105,561 (--)12,27,132कम--वर्षमेंअदायगी 


3,08,25,085 (-17,57,068 


2018 


3,00,58017 


228,78,129निगमकेकर्मचाग्यिाकीपेशन 

प्रारक्षितनिधि 2,02,14,548पिछ्लेतुलनपत्रकेअनमार 26,91,425वर्षमेंकियागयाउपबन्ध 12h4,91bविनियागमेंप्राप्तब्याज Th,11,175झमामायाक्कनागघापितकमी 


3,15,117,624 

27,,513 21,11,874 


-- 


2201 

चिकित्मालया ग्रौषधालयोनिगम 

केकायालयोतथास्टाफक्वा 
ईराकीमरम्मतवअनुरक्षण केलियेराज्यमरकारो/राज्य लोकनिर्माणविभागआदिको 

अग्निमगणि 

(क)निगमकेकार्यालय 5,72,745पिछलेतलनपत्रकेअनमार 1,14,563जमावषमेंकीगईअदायगी 


--- 


1,17,104 (--)2,73,335कम--वर्षमेंकीगईअदायगी 


3,b4,32,111 (--)2,69,512 


-- 


- 


6,42,blrs 


3,61,62,604 
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91, 


- - - 


6,92,60 


7,96875 


3,61,62,604 


3,15,07,624 

जमानिगमभविष्यनिधिसे 

हम्नातरितनिधि 3,15,117,629 

निगमकेकर्मचारियोकेलियेअन 

कपाआरक्षितनिधि 10,000पिछलेतलनपत्रकेअनुसार 

2,634वर्षमेंकियागयाउपवन्ध 


- - 


कम--वषमेंहुईवमूली,ममायाजन 


(--193,635 


- 


- - 


10,000 3,501) 


6,92,608 


7,03.41 


- - - - 


___13,500 (--)3,500 


- - - 


- 


(ख)चिकित्मालयऔषधालय, 

अनक्मिया 36,86,1169पिछलेनुननपनकेअनमार 17,58,649जमावर्षमेंकीगईअदायगी 


10,000 


34,111,837 


13,634 (-)2,634कम-वर्षकेदौरानकियागयाभुग- 

तान TU,000 

जमानतजमा 1,99,211पिछलेतलनपत्रकअनसार 1,71,333जमावर्षमेंजमानतजमा 


- - 


3410114 


- 


2,87,769 1.30,147 


54,11718 


11 


-५, 


3,70,544 (~-182,775कम--वर्षमजमानतजमाकीप्रति- 

अदायगी 


1,17,918 --1,13,645 


(--)20,33,381कम-वर्षमेंकीवम्ली 


(--)1,52530 


2,87,769 


61,46456 


3,104,271 


34,10837 


- 


- 


- 


- 


--- 


_ 
__ - 
- 


- 


दायिन्त्र 


राशि 


योग 


परिसम्पनि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


राशि 


योग 


पिलावर्ष 
(1471-72) 
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रु 


रु 


[ भाग II —— षण्ड ( ii ) ] 


अन्यपाटियाकोदेवबिलासे। 


कटौती 


विविधअग्रिम 111,04,134पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 2,35,115जमा-वर्षमेंकीगईअदायगी 


1114278 -.71,982 


12,570पिछलतलनपत्रकेअनमार 


55,694 


5,92183जमा--वर्षमेंप्राकलितराणि 


12,92,144 (-)1,77,374कम-वर्षमेंकीगईवसूली 


5,11,689 


13.Sh,261 (-I,19,850 


5,20,753 


5.67.382 


[1,14,279 


12,16,411 


- 


- 


(-14,65,059कमवर्षमेंकीगईअदायगी 


(--)5,51,455 


- 


राज्यसरकाराकोऋण ५8,33,333पिछ्लेतुलनपत्रकेअनुसार hti,311,000जमा-वपमेंकीगईअदायगी 


1,55,00,000 


55,694 


15,927 


0.UUUUU 


- - 


- 


क०रा०बी•नि.भविष्यनिधि 

मेअदायगीजमा 
5,784पिन्नतुलनात्रकअन्मार 


1,51,33,333 (---3,33,333कम-राज्यसरकारद्वाराऋण 

कीवापिमी 


215,00,000 (-1333,333 


- 


- 


6,738 


2.180 


जमा—वर्षमेंप्राकलितराशि 


2,653 


1,55,100,100 


211,G6,607 


7,964 


9,391 


प्रेषितधन नकदप्रेषितधन 


- - - - - 
भारत का राजपत्र फरवरी 19 1977/ माघ 30, 1848 

- - - - - - - - - - - - 


(--)1,226कम-वपमेंकीगईअदायगी 


(--)549 


4,211,55पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 


3,400 


6,738 


8,842 


1,88,65,92,126जमा-वर्षमेंसमायोजितविकलन 


1,14,6b,Ib,416 


10,15,012 


1,0674,22,981 


विविधजमा 
2,98,295पिछलेतुलनपचकेअनुसार 
(-)98,6I:कम-वर्षमेंजमानतजमाकोप्रति 

अदायगी 


1,14,15.50,316 


।--122,580 


--],[IS,71,84,55|कम--वषमेंसमायोजितराशि(--)1.14,7561,257 


231400 


(-),10,441 


1,99683 


992,432 


- - 


- 


अन्यप्रेषितधन-विनिमयलेबा (--)240पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 2,92,9th404जमा-वर्षमेंविकलन 


- - 


3,133 


- 


- 


2,24,42,307 


- 


- 


8,15,324जमा-वर्षमेंप्राप्तजमा 


(-)48,455 


2,42,96,224 


2,2510,620 


(-)2,9287,911 


कम-वर्षमआकलन, 


(~-12,25,02,916 


10,15,012 
56,89,62,996यागलेजायागयायोग 


9,43,977 82,05,93,029 


703 


8,313 


(-)2,296 


दायित्व 


राशि 


योम 


पिछलावर्ष (1971-72) 


परिसम्पत्ति 


राणि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


यांग 


704 


रु० 


रु० 82,05,93,029 


रु० 


6. 


- 


58,89.62,496पीछेसेलायागयायोग 


विनियोगलागतपर 
1.स्थायी(आशिकतथापूर्ण) 

अपगताहितलाभआरक्षित निधि 


- 


- 


6.40,97,766पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 4,04,97,000जमा-वर्षकियागयाविनियोग 


7.82,36929 1,14,21,000 


- 


- 


10,95,94,766 


- 


8,86,57,929 (--)4,00,000 


- 


(-)3.13,57,837कम-विनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवमूली 


7,82,36,929 


8,82,57,929 


- - -- - - - 

_ - - 
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2प्राश्रितजनहितलाभप्रारक्षित 

निधि 31,72,371पिछनेतुलनपत्रकेअनुसार 17,24,800जमा-वर्षमेंकियागयाविनियोग 


3,13,75,507 


1,19,11,000 


4,88,27,171कम-विनियोगकेबिक्रीया (--)1,44,51,664परिपाकपरवमूली 


4,6289,507 (--)73,29,000 


3,43,75,507 


3,89,60,507 


-- 


3.कर्मचारीराज्यबीमानिगम भविष्यनिधि 


1.54.29,750पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 


1,78,86,888 


----------- 


90,35,400जमा-वर्षमेंकियागयाविनियोग 


29,07,700 


- 


3,41,65,150 


2,07,94,588 


[ PART TI - SEC. 3(11 )] 


- 


(-)65,78,262कम--विनियोगकेबिक्रीयापरि-(-)13,07,800 

पाकपरवसुली 


-- 


58,89,32,496आगेलेजायागयायोग 


82,05,93,029 


1,78,86,888 


1,94,86,788 


= 


दायित्व 


राशि 


योग 


पिछलावर्ष (1971-72) 


परिसम्पत्ति 


राशि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


याग 


_- 


--- 


- 


---- 


- 


--- 

रु० 


रु० 


इ० 


रू० 58,89,62,464पीछेसेलायागयायोग 


रु० 82,05,93,029 


। [ भाग II - खण्ड 3 ( ii ) ] | 


4निगमकेकार्यालयोंको इमाग्नों(स्टाफक्वार्टर महित)कीमूल्यह्रामपार 

क्षितनिधि 
8,03,915पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 7,92,594जमा-वर्षमेंकियागयाविनियोग 


10,16,509 2,211,000 


12,36,509 


16,96,509 (--)580,0410कम-विनियोगकेबिक्रीयापरि. 

पाकपरवमूली 


12,36,589 


10,16.509 

5चिकित्सालयोंवपरीक्षाकेन्द्रो केउपकरणाकोमूल्यह्राम 

प्रारक्षितनिधि 63,100पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार 31,025जमा-वर्षमेंकियागयाविनियोग 


75,125 334,000 


भारत का राजपन्न : फरवरी 14, 1977/ माघ 30, 1998 

- - - - 


- 


- 


1,19,125 

29,1100 


(--) 


- 


- 


----- 


97,125 (--)2,000कम-~-विनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवसूली 
--- 75,125 

6.चिकित्सालयोंकीइमारतोंकी 

मूल्यह्रामप्रारक्षितनिधि 73,36,943पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 62,07,300जमा-वर्षमेंकियागयाविनियोग 


81,125 


- - - -- - -- 


44,75,115 36,14,100 


- - ----...- 


1,35,44,212 


(-)443,14,127 


1,31,14,115 कम--विनियोगमेंबिक्रीयापरि-(-}38,000 

पाकपरवसूली 


. - ----- - - -- - - ---- 
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58,89,62,496आगेलेजायागयायोग 


82,15,43,029 


94,75,115 


1,24,66,115 


दायित्व 


राशि 


योग 


परिसम्पत्ति 


राशि 


पिछलावर्ष (1971-72) 


पिछलावर्ष (1971-72) 


_ 
_ 
योग 


है 


--- 


-- 


- 


-- 


- 


- 


६० 


10 


२० 


२० 


६० 


58,89,52,496पीछमेंलायागयायाग 


2,05.93,029 


7स्टाफकागेकीमृत्यहास 

प्रारक्षितनिधि 1.3717पिछलेतुलनपत्रकेअनुमार 63,080ममावर्षमेंकियागयाविनियोग 


173,735 


55,100 


2113,747 (-136|| 


१२,735 (-14.008 


कमविनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवसूली 


1.73,735 


2,19,735 


8निगमकेकार्यालयोकी दुमाग्ता(स्टाफक्वार्टगे सहित।कीमरम्मतवअनु 

रक्षणप्रारक्षितनिधि 11,6746पिछलेतुलनपत्रकेअनुसार ५,79,400जमावर्षमेंकियागयाविनियाग 
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14,18,994 


332000 


- 


17,511994 


- 


21,47,366 (-17,28,372कम-विनियोगकेबित्रीया 

परिपाकपरवसूली 


11,18,494 


17,50,994 


9चिन्मिालयाकीइमारतो कीमरम्मनवअनुरक्षण 

आरक्षितनिधि 1,48,55,452पिछलेतुलनयनकेअनुमार 1,88,21,6110जमावर्षमेंकियागयाविनियाग 


1,4.5th1,250 

5636,819 


- 


- - 


3,37117552 1-11,12,47302कम--विनियोगकेबिक्रीथा 

परिपाकपरबम्ली 


",50,451150 (-111,12,000 


- - - 


[ PART II --- SIC. 3 ( ii)] 


58,89,62,496अागलेजायागयायोग 


82,15,93,029 


1,91,60250 


3,39,04,050 


। 


___- 


- 


-- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


दायित्व 


राशि 


योग 


परिमम्पनि 


गम 


योग 


पिछलावर्ष (1971-72) 


पिछलावर्ष (1971-720 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


रु० 


- 


स 


क 


म 


[ भाग [ [ - - ग्युगड 3 ( 1117 


- 


58,84,62,446पीछेसेलायागयायोन 


82,115,93,024 


- 


1।।निगमकेकर्मचारियोको 

पंजनआरक्षितनिधि 3.1),95,910पिछलेतुलनात्रकेअनुसार 2,49,14,700जमावर्षमेंकियागयाविनियोग 


- 


3,14.46,381 51|10 


-- 


- 


4,51,15,610 (-)1,36,04,229कम-विनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवसूली 


3626,581 (-14711,) 


--- 


=- 


3,14,96,381 


3,61,5h 


3. 


2,26,115.00 


मामान्यरोकडजप पिछलेतुलनपत्रकेअनुसारविनि 

योग 28.90,07,811||जमावर्षमेंकियागयाविनियोग 


19.71,५९ 


) 


28,911,IITSO0 (-)26,64,11,11|||कम-विनियोगकेबिक्रीया 

परिपाकपरवसूली 


51,4,५१,III) (-13125,111,ITIO 


----- 


- - - - -- - - - - - - - 
भाग्न या राजपत्र : फरवरी 14, 1177/ माघ 30, IS ) 

- - - - - - - - - - - 


2179.9t|| 


2,26,07,800 13164.60bहाथराकड़ 


12,1818 


4,00,69,889बैंककेपासराकड़ 


.4hII1,371 


- 


- 


3,183,302 


-- 


4,14,34,495 6,40,42,295कुलरोकड़अतिजेष 


24,81,19,502 


58,89.62,496 


कुलमहायोग 


११.७.१२.१०कुनमहायोग 


82,05,93,029 


58,842496कुलमहायोग 


82,05,93,000 


नईदिल्ली, दिनांक:31मई,1973 


हम्नाक्षरित/ मी०ए०गोपालाकृष्णन,उपमुख्यलेखाअधिकारी 

कृतवित्तीयसलाहकारएवं 

मुम्यलेखाअधिकारी 


------- 
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1967-68 


1968-69 


1969-70 


1970-71 


-------------- 1971-721974-73 

---- 4,77,39.0561,40,34.287 


1.कुलप्रशामनिकलागत 


2,87,17,455 


3.22,62,514 


3,73.59,844 


3,71.91,289 


13,64,06,909 


___18,42,65,198 


21,25,42,559 


29,55,116.981 


33,34,80,630 


39,61,11,2017 


2.(क)नियोजकविशषअभदान 

(ख)कर्मचारीअशदान 


12,44,28,148 


13,96,81,277 


15,20,48,404 


1b,49,61,819 


17,70115,192 


19,16,27,312 


कुलअंशदान 


26,08,35,057 


32,39,46,475 


36,45,90,963 


46,04,73,800 


51,04,85,822 


58,77,89,919 


3.कुलव्यय(राजस्वलेखोपरखर्च) 


27,17,30,234 


31,98.45,968 


37,70,16,938 33,37,92,992 


41,74,00,835 36,68,58,880 


47,51,410,24747,23.75,970 35,10,11HIR____37,13.45,489 


23,89,64,304 


28,32,20,434 


4.कुलव्ययहितलाभ 

प्रशासनव्ययकाअनुपात 


81080 


11.01%% 105786 12.02/ 


3. 


9.69% 10.096 11.396 


1025°: 

991% 11.19% 


५.3104 


५35°0 10||36 12.51 


5.50% ५3% 11.sto% 


10,] 


-- 


नोट:-4मेंगज्यसरकारोंद्वारावहनकियेगयेलाभखर्चकाअशमम्मिलितनहींहै। 


[फा०संख्याध्येय16016(1)/74-एच०याई०] 


डी०एम०कृष्णामूति,अवरमचिव 
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177 171TIJ TITI 1 ), 1977/FTET 3 !), 1898 
- - - - - - - - - - - - - - = - - - 

- - -- -- - - - - - -- - 
Ministry of Labour 

14. Shri U . Mahabala Rao , 

Secretary to the Government of Kerala , 
New Delhi, the 14 August, 1974 

Labour Department, 
S . O . 632 — In pursuince of scution 36 of the imployees 

15 . Dr. Parkash Narain , 
Staic Insurance Act, 1948 (34 of 1948 ). The Annual 

Director Hсalth Services , 
Report of Emplovees Stato Insurance Cop ruim for 

Government of Madhya Pradesh . 
the year 1972 - 73 is hereby published for gencral information . 

16 Shri M . M . Rajendran , 

Secretary to the Government of Tamil Nadu , 
Annual Report for the year 1972 -73 

Labour & Einpkyinent Departmcat . 


List of Members of the Imployees Slate Insurance Corporation , 

1972 -73 


Chairman 
Shri K . V . Raghunatha Reddy 
Minister for Lahour and Rehabilitation 

Government of India 

Vice -Chairman 

Shri A . K . Kisku 
Deputy Minister for Health and Family Planung 

Government of India 


17. Dr. Rafiq Zakaria , 

Minister for Urban Development, Public 
Health and Housing , 
Government of Maharashtra . 
Shri I. P . Mallappa , 
Secretary to the Government ofMysore, 

Food , Civil Supplies and Labour Department. 
19. Shri Rabindra Nath Mohanty , 

Secretary to the Government of Orissa , 

Labour, Employment & Ilousing Department. 
20 Shri N . K . Joghi, 

Labour Commissioner and Additional Secretary to the 
Government of Rajasthan , 
Labour Department . 
Shri Prilmohinder Singh , 
Financial Commissioner and Secretary to the 
Government of Punjab , 

Health and Family Planning Department. 
22. Labour Commissioner, 

Uttar Pradesh 
23. Shri D . Bandopadhyay , 

Secretary to the Government of West Bengal 
Labour Departinent. 


21. 


Members 


Representatives of Central Government : 


3 . Shri G . Venkat Swanny , 

Deputy Minister for 
Government of India , 


Labour 


& 


Rehabilitation , 


1 


Shri P . M . Nayak , 
Secretary to the Government of India , 
Dopartinant of Labour and Emplovment. 


Representatives of Union Territories : 
24 . Shri V . K . Chanana, 

Labour Commissioner, 
Delli Administration. 


5 . Shri D . S Nim , 

Joint Secretary to the Gwinnent of India , 
Diprtinent of Labour and Employincnt. 


6 . Dr. J. B . Srivastava , 

Director General of Health Services , 
Government of India . 


Shri B . V . Adavi, 
Deputy Secretary to the Government of India , 
Ministry of Finance , 
Department of Expenditure . 


R 


ucntatives of the State Governments : 


8 . Shri R . Vithal Rao , 

Secretary to the Government of Andhra Pradesh , 
Hona ( Labour I [ T) Department, 


Representatives of Lmployers : 
25. Shri D). P . Mukherjee . 
26 . Shri R . N Joshi. 
27 . Shri Madanmohan Mangaldas. 
28 . Shri P Chenisal Rao . 
29 . Prof. V . B . Kamath . 
Representatives of Employees : 
30. Shrı T. N . Sidhanta . 
31. Miss E . D Souza . 
32 . Shri Bishnu Banerjee . 
33. Shri R . Rengasainy. 
34. Shri Ram Desai, 
Representatives of Medical Profession : 
35. Dr. J. Majlundar. 
36 . Shri Kaviraj Keshav Prasad Atreys 
Representatives of Parliament : 
37 . Shri D . Y . Pawar. 
38 . Shri S . M Banerjee . 
39 . Shri Raja Kulkarni, 


9 . Shri T . S . Gill , 

Secretary to the Guyernment of Assam , 

Tabour Departmenl. 
10 . Shri Ishwari Prasad , 

Sosrotary to the Government of Bihar , 
Labour and Emplovinent Department, 


11. Shri R . B . Shukla , 

Secretary to the Goverinent of Gujarat , 
Panchayat and Health Departmont. 


12 , Shri S . N . Bhanot, 

Secretary to the Government of Haryana , 

Labour and Employment Department. 
13 . Shri Salig Ram , 

Minister for Labour, 

Government of Himachal Pradesh , 
140 GI/ 76 — 13 


Ex- Offcio Member ; 
40, Shri T. C . Puri , 

Director General, 
E . S . I, Corporation . 
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List of Members of the standing Committee of the E .S .I. Corporation 1972 -73 
Chalrman : Shri Venkat Swamy, Deputy Minister for Labour & Rchabilitation , Government of India . 

Members 
Representatives of Central Government : 

Representatives of Employers : 
2 . Shri P , M . Nayak , 

8 . Shri R . N . Joshi, 
Sccrctary to the Governnient of India , 
Department of Labour and Employment , 

9 . Shri Madaninohan Mangaldas , 
3 . Dr. J. B . Srivastava , 

10 . Prof. V . A . Kamath , 
Director General of Health Services . 

Representatives of Employecs : 
4 . Shri . B . V . Adavi, 

11 . Shri. T .N . Sidhanta . 
Deputy Secretary to the Government of India , 
Ministry of Finance , 

12 . Shri R . Rengasamy. 
Department of Expenditure , 

13 . Shri. Ram Desai. 
Representatives of State Governments : 

Representatives of Medical Profession : 
5 . Labour Commissioner , 

14 . Dr. J. Majumdar, 
Uttar Prades, Kanpur, 

Representatives of Parliament : 
6 . Dr. Rafiq Zakaria , 
Minister for Urban Developnient, 

15 , Shri Raja Kulkarni. 
Public Health and Housing Departinent, 
Government ofMaharashtra . 

Ex-Officio Member : 
7 . Shri D . Bandhopadhyay , 

16 . Shri T. C . Puri, 
Secretary to the Government of West Bengal, 

Director General E . S .I. Corporation, 
Labour Department, 

List of Members of the Medical Benefit Council , 1972 -73 
Cholman : Dr. J, B . Srivastava , Director General, Health Services. 

Members 
Representatives of Central Governinent and the Corporation : 

13. Dr. R . C . Dighe, 
2 . Dr. J. C . Sachdev , 

Dircctor , E .S .I. Scheme, 
Deputy Director General of Hcalth Services , 

Governmcıt of Maharashtra . 
(Medical ). 

11. Dr. P . R . Desai, 
3 . Medical Commissioner, 

Director of Health & Fanily Planning Services, 
E . S .I, Corporation . 

Government of Mysore . 
Representatives of the State Governments : 

15 . Dr. P . C . Rath , 
4 . Dr. P . Seshagiri Rao, 

Administrative Medical Officer, 
Deputy Director of Medical and Health Services (E . S.I.), 

E . S . T. Scheme, Government of Orissa . 
Gyvernment of Andhra Pradesh , 

16 . Dr. Sohan Singh , 
5. Shri K . N . Brahma, Administrative Medical Officer , 

Director of Health and Family Planning, 

Government of Punjab, 
E . S .T. Scheme, 

17 . Dr. R .L . Chopra , 
Government of Assam . 

Deputy Director, Medical & Hcalth Services, 
6 . Dr. S . K . Verna , 

( E . S .I. Scheme), Government of Rajasthan. 
Administrative Medical Officer, 

18 . Dr. D . N . Sharma, 
Government of Bihar. 

Director of Medical & Health Services , 
7 . Dr. H . N Patel. 

Uttar Pradesh 
Director of Modical Services , ( E . S . I. Scheme), 

19 . Shri A . S . Nag , 
Government of Gujarat. 

Director, E . S .1. ( M . B ) Scheme, 
8 . Dr, Hakumat Roy, 
Assistant Director, Health Services, 

Government of West Bengal. 
( Soclal Insurance ), Governinent of Haryana. 

Representatives of Employers : 
9 . Dr. Krishan Swaroop , 

20 . Dr. Surendra Pranlal Shah . 
Director of Health Services , 

21 . Shri R . N . Joshi 
Government of Himachal Pradesh . 

22 . Shri R . L , Moitra , 
10 . Dr. T . N . N . Bhattathiripad , 
Deputy Director of Health Services, 

Representatives of Enıployecs : 
( E . S . I. Schomc), Government of Kerala . 

23 . Shri S . W . Dhabc . 
11. Dr. S .L . Shah , 

24 . Dr. T . Rajagopal. 
Administrative Medical Offer, ( . S .I. Scheme), 

25. Dr. G . Kannabiran . 
Government of Madhya Pradesh . 

Representatives of Medical Profession : 
12 . Dr. P . R . Balakrishnan , 
Director of Medical Services and Family 

26 . Dr, D .S . Munagekar. 
Planning, 

27. Dr. Narendra Nath Bhattacharjes . 
Government of Tanzil Nadu . 

28 . Vaidya Lilavati Patel. 
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- - 


- 


‘ ESIC AT A GLANCE 


- - 


- - 


Progress 
DURING 

1972 -73 


31- 3- 1969 


. 


16 


313 
34,49,000 
37,76 ,500 
35 , 74 , 100 

2 ,69, 100 
1,40 ,69, 900 


31- 3- 1972 

18 

318 
39,75, 500 
43,44 ,000 
42 , 95 , 350 

2,96 ,500 
1,67, 14 ,550 


31-3 - 1973 

18 

339 
41,50,000 
45,25,000 
45 , 16 , 200 

3, 13 , 750 
1, 75 , 31, 700 


21 
1,74 ,500 
1,81, 000 
2 , 20 , 850 

17, 250 
8 ,17 , 190 


STATES . . . 
CENTRES , 
EMPLOYEES 
INSURED PERSONS 
FAMILY UNITS 
INSURED WOMEN . 
TOTAL BENEFICIARIES 
EMPLOYEES 
YET TO BE COVEREL 
CASH OFFICES 
INSPECTION OFFICES 
ESI HOSPITALS 
ESI ANNEXES 
BEDS : 
( A ) ESI HOSPITALS , 

VSPITAL . 
( B ) ESI ANNEXES 
( C ) RESERVED 
TOTAL 
S . I. DISPENSARIES . 
IMOS & IMPs 


5,65,400 

502 


6 ,15,950 

$ 50 
113 


- 


35 


114 
31 


6 ,06 ,000 

585 

113 
* 53 
. 24 


46 


- 


23 


7 
1 


. 
. 


. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 


. 


. 


. 


. 


5, 239 

476 
3 ,698 
9 ,413 

688 
6 , 167 


6 ,927 

426 
2,904 
10 , 257 

729 
6 ,011 


• 7,863 
. 442 

2 , 704 
11 , 009 

736 
m 6 050 


936 

16 
* ( - -) 200 
. 752 

7 
39 


CAPITAL CONSTRUCTION (RUPEES IN LAKHS ) 


SANCTIONED UPTO 
ADVANCED UPTO . 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


4 , 388 . 37 
2 , 773 . 75 


4 , 397. 32 
3, 228 . 43 


4 , 553 . 80* 
3,388 . 78 * 


* 156 . 48 
* 160 . 35 


. 


- 


INCOME & OUTGO (RUPEES IN LAKHS ) 


1968 - 1969 


1971- 1972 


1972-1973 


REVENUE INCOME . . 
REVENUE EXPENDITURE 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


3 ,321 . 96 
3 , 198 . 46 


5 , 358 . 62 
4 ,761. 40 


* 6 , 242 . 61 
+ 4 , 723. 76 


. 


ACHIEVEMENTS 


PROGRESS IN NUMBER OF ; 


1st PLAN 2nd PLAN 3rd PLAN 
(1951 - - 56 ) (1956 - 1961) ( 1961 - 1966) 1966 - 1969 1969 - 1973 


26 


31 
12, 92 ,000 


89 
6 , 47,000 
6, 78 ,550 
26,01,000 

129 
32 


139 
14 ,66, 000 
23 ,55,350 
82,49 ,650 

178 


12 ,92,000 

99 


CENTRES 
INSURED PERSONS 
FAMILY UNITS 
BENEFICIARIES . 
CASH OFFICES 
INSPECTION OFFICES 
ESI HOSPITALS . 
ESI ANNEXES , 
TOTAL BEDS ; 
(INCLI DING RESERVED ) 
$ . 1. DISPENSARIES 
IMOS & IMPs 


54 
3, 71, 500 
5, 40,200 
19 ,27,250 

96 
21 
17 

3 
3,438 


7 ,48 ,500 
9,42,100 
34,61,800 
- 83 
. (- )1 
* 22 

4 
1,596 


17 


1,610 


3 , 487 


98 


236 
1,036 


239 
2 ,660 


115 
704 


48 
* ( - )117 


1,767 


- 


- - 


CAPITAL CONSTRUCTION (RUPEES IN LAKHS) 


17 . 28 


147 67 


2614 .84 


1308 .58 


* 165. 43 


SANCTIONED 
( INCLUDING LOANS 
SANCTIONED ) 


10 . 28 


84 .06 


1619,67 


1059 . 74 615. 03 
* PROVISIONAL 
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1 Introduction 

The position in regard to the Medical Care provided for 

families in various Stutes is as follows : 
1 . 1. The Central Government has repealed the transitory 
provisions of Chapter V - A of the Act and a notification issued 
on 26 - 3 -73. Linployers Special Coatribution payable under 

( a ) "Restricted Medical Care 
the rcpcalcd chapter has consequently bcen replaced by em 

Greater Bombay, Nasık , Pulgaon , Jalgaon , Amalner and 
ployers contribution at the scheduled ratc w .e. f. 1 - 7- 73. Both Aurangabad in Maharashtra Slatc : Malerkotlu , Malout Mandı 
the employers and the employees contributions arç now pay 

and Nabha in Punjab : Uttar Pradesh ( cxcort Suburbs of Naini, 
able by means of a single contribution stamp in accordance Kanpur and Modi Nagar ) : 24 Parganas and Distt, Hoogly in 
with Schedule 1 of the Act . This will reduce employer s work in 

West Bengal. 
connection with payment of contributions . From 1 - 7 -73 
factorics in non -implemented areas will not be required to pay 

Total No. of Family (I. P .) units : - 1.3,53, 450 , 
any Euployers Special Contribution . 

(b ) Expanded Medical Care 
The States and thc insured persons representatives were 
pressing hard for the upward revision of the ceiling on cxpcndi. 

Andhra Pradesh ( exccpt Adoni, Chuala , Eluru , Guntakal 
ture on medical benefit . The Employees State Insurance Cor 
poration after considering all aspects of the case decided in 

Guntur, Hyderabad - - Secunderabad , Kainool, Macherla , ladc 
their meeting held on 17 March 1973 that the ceiling on medical 

pally and out- skirts , Mahboob Nagar , Markapuiam , Masulli 

patnam , Peddakakani, Ramagundam , Sirpur Kagaznagar, 
cost per Annum per employee may be raised from Rs. 56 / - to 
Rs. 63/-, Rs. 60 , - to Rs. 67, - and Rs. 70 /- to Rs. 80 / - for " Res 

Vijayawada and out - skirts of Vijayawada and Warangal) 
tricted " , " Expanded " and “ Full” medical care iespectively 

Assam , Bihar, Chandigarh , Delhi, Gujarai, Haryana ( except 
w .c.f. 1 - 4 - 1973 , 

Surajpur , Yamuna Nagar including Jorian and Jagadhri ), 

Madhya Pradesh ( except Indore & Ujjain ), Maharashtia (except 
The measures introduced from January 1972 tu energize 

Greater Bombay , Nasik , Pulgaon , Jalgaon , Amalner , Auranga 
the State Governmeot machinery to inspect clinics of panel 

bad & Chalisgaon ), Mysore ( except Bangalore and its Suburbs , 
doctors and to check lax certification have been very boncficial 

White -field , K .G . F ., Coondapur und Belagola ), Orissa ( except 
during the year and as a result thcrof there has been a conyi 

Ganjam , Pondicherry and Mahc , Punjab (except Amritsar , 
derable rcduction in the expenditure on benefit paymonts . 

including Verha , Chheharta including Khesd , Ludhiana and 

Jullundur and its Suburbs , Malerkotla , Malout Mandi and 
1 . 2 . During the year, tho E . S . I, Scheme was further extended Nabha ), Rajasthan ( except Jaipur include, Purgapur ), Tamil 
to cover 39 , 200 Insured Persons employed in 27 additional Nadu ( except Coimbatore ,Kovilpatti and Madras ), and Calcutta , 
areas in the State of Andhra Pradesh , Assam , Bihar , Haryana, including Beliaghata and Tollygunge and Kalyani in West Ben 
Kerala , Madhya Pradesh , Maharashtra , Mysore , Orissa , Uttar 

gal, 
Pradesh and West Bengal. Details will be found later in the 
report. 

Total No. of Family ( 1.P .) units : - 19 ,45, 200 . 
Medical care was extended to the families of Insurcu Persons 

(c ) Full Medical Care 
in the following arcas: 

Adoni, Chirala , Eluru , Guntakal, Guntur, Hyderabad - 

Secunderabad , Kurnool, Macherla , Tadepally including out 
State Name of arca 

skirts , Markapuram . Masulipatnam , Peddakakani, Rama 
- - - - - - 

yundan , Supur Kagaznagar Vijayawada and its out-skirts 
Andhra Pradesh , . . Yemmiganur , Tadepaligudem 

and Warangal in Andhra Pradesh , Indore and Ujjain in Madhya 
Rayadrug , Prodatur, Hindu 

Pradosh , Bangalore and its suburbs, White -field and K . G . F . 
pur, Padugupadu and Nataya . in Mysore , Coimbatore , Kovilpatti and Madras in Tamil Nadu , 
palem . 

Yamuna Nagar including Jorian and Jagadhri in Haryana, 
. . . . Joyporc . 

Kerala State , Amritsar including Verka , Chhcharta including 
Bihar . Adityapur. 

Khasa , Ludhiana and Jullundur and its Suburbs in Punjab , 
Haryana Hissar (Suburbs ), 

Jaipur (including Durgapur) in Rajasthan , Kanpur and Modi 
Kerala Melila , Kayamkulain and 

nagar in Uttar Pradesh and Howrah including Shyainporc in 
Chemmanau . 

West Bengal 
Madhya Pradesh 

Niwar and Govindpura , 
Maharashtra Ichalkaranji, Ballarpur , Dhulia , 

Total No. of Family ( I.P .) Units : - 12 ,17 ,550 . 
Miraj and Barshi. 
Mysore . . . Dharwar , Belarry , Hospet, 

1. 3. Seven more hospitals were commissioned during the 
Munirabad , Yemunapur, 

year , one in Rajasthan at Jaipur ( 113 beds), onc in West Bengal 
Kanakapura and Shahabad. 
Orissa Berhampur . 

at Gaurhatı ( 150 beds), one in Maharashtra in Aundh ( 150 

T . B . beds ), ona in Bihar at Daluianagai ( 50 beds ) and threo 
Tamil Nadu Somanur and Arasur . 

in Kerala at Ernakulam ( 50 beds), Vadavathur ( 50 beds), Arpoo 
Uttar Pradesh . . Etawah , Hamrauli, Gorakhpur 

kara ( 80 beds). There were , therefore, 53 full fledged ESI 
and Hardwar . 

Hospitals working in the country at the close of the year as per 
West Beng - 1 Kalyani. 

details given below : 


Assam 


:: 


. 


. 


. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 
Stat: 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


Plaço 


No . of beds 


SI 
No . 


Date of 
commissioning 


Reniarks 


Gen . 


TB 


- -- -- - 


- - - 


- 


170 


1 


Bangalore 


Mysore 


Provision of 420 

beds made . 


154 


40 


( ii) 


Uttar Pradesh 


Kanpur 


29- 12 -1961 
29 - 2 - 1968 
26 - 1 - 1962 
27- 8 - 1966 
28- 3 - 1962 


112 


100 


Maharashtra 


M . G . M . (Bombay ) 


642 


Provision for 700 

beds made. 


(iv ) 


Tamil Nadu 


Madras 


175 
425 


Illi||||| 


Bihur 
Maliaraslitra 


1 - 4 -1962 
27- 11- 1967 
26 - 1 - 1963 
27- 3 - 1964 
15 - 8 -1968 
29 - 3 - 1964 

1 - 2 - 1968 


Monghyr 
Worli Bombay 


120 


(vi) 


150 


(vii ) 


Hydorahad 


Andhra Pradesh 


Provision for 230 

becls including 20 
T . B . beds made . 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 
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Statc 


- 


- - - 
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Place 

Date of 
commissioning 


sl. 


No . of beds 


No. 


Renarks 


Gen . 


TB 


( viii) West Bengal 


Sealdah 


100 


150 


Kumarlati 


10X 


( 1x ) West Bengal 
(x ) Andhra Pradesh 


17 - 12 - 1964 
25 - 7 - 1967 
29 - 3 - 1964 
4 -12 - 1965 

1 - 1 - 1965 
25- 10 - 1971 


Sirpur-Kagamnagar 


30 


Provision for 110 
beds including 40 
TB beds made . 


( xi) Orissa 
( xii) West Bengal 
( xiii ) West Bengal 
( xiv ) Punjab 


Choudwar 
Bollur - Bally 
Sorampore 
Amritsar 


23 - 3 - 1965 
15 - 4 - 1965 
2 - 10 - 1965 
1 - 3 - 1966 
1 -6 - 1968 
30 - 9 - 1968 
15 -8 - 1966 


181111 
! 


Indore 


(41) Madhya Pradesh 
(XVI) Madhya Pradesh 


Indure 


15 - 8 - 1966 


The State Govt. ro 

duced the bed 
strength , from 
150 beds to 90 
beds & 75 TB to 
40 TB beds at In 
dore. 


(xvii) Uttar Pradeh 
(xviii ) West Bengal 
( xix ) West Bungal 
1xx) Bihar 


Kanpur (Chest ) Hospital 
Bankura 
Uluberia 
Maithon 


26 - 1- 1967 

1 - 2 - 1967 
26 - 2 - 1967 
27- 10 - 1967 
31- 8 - 1968 
27 - 1 - 1968 
15 -2 - 1968 
18 - 3 - 1968 


100 


(xxi) Uttar Pradesh 
(xxii) Haryana 
(xxiii) Andhra Pradesh 


Modinagar 
Faridabad 
Warangal 


80 


(xxiv ) Andhra Pradesh 


Vijayawada 


26 - 2 - 1968 

N . A . 


Provision for 30 

bods made . 
Provisions for 90 

beds including 40 
TB body made . 


(xxv ) Kerala 
( xxvi) Kerala 
(kxvil) Ular Pialosh 
( xxvii) Wast Bengal 
( xxix ) Kerala 
(xxx ) Punjab 
( XXX ) Kerala 
(xxx ) Haryana 
( xxxiii ) Mysore 
(xxxiv ) Gujarat 
(XXXV) Tamil Nadu 


Mulankunathakavu 
Asramam 
Kanpur (Maternity ) 
Kalyani 
Alleppey 
Ludhiana 
Peroorkada 
Yamunanagar 
Dandeli 
Naroda 
Coimbatore 


25 -4 - 1968 

1- 6 - 1968 
23 - 7- 1968 
20 -12 - 1968 

6 - 2 - 1969 
11 -2 - 1969 
28 - 3 -1969 
25 -4 - 1968 
9 -5 - 1969 
1 - 7 - 1970 
31-8 -1970 


Il311|||||| 


(xxxyl) Andhra Praulesli 


Adoni 


25 - 10 -1970 


- 


Provision for 500 
beds including 25 

TB beds made. 
Provision for 50 

beds made. 
Provision for 150 

beds made. 
Provision for 500 

beds made . 


( xxxvii) Maharashtra 


Nagour 


28 -12- 1970 


(xxxviil) Gujarat 


Barundgar (Ahmedabad ) 


26 - 1- 1971 


- 


( XXXIX ) Kerala 

(xl) Madhya Pradesh 
(xli) Haryana 
(xlii) Andhra Pradesh 


Trichur 
Ujjain 
Panipat 
Vishakhapatnam 


13 - 3 - 1971 
22 - 3 - 1971 
15 - 6 -1971 
26 - 1 - 1972 


50 


110 


(xliii) Maharaslıtra 


Mulund 


Provision for 

beds nade. 
100 Provision for 

beds mado. 
100 


600 


23 - 12 - 1971 

15 -8 - 1972 
20 - 10 - 1972 
27- 11 - 1971 
1 - 12 - 1971 


100 


(xiv ) Kcrala 
(xlv ) Delhi 


Udyogmandal 
Dolhi 


F 


Provision for 250 

beds made . 


177 


(xlvi) Tamil Nadu 
(xlvii) Rajasthan 
( xlviii) Kerala 

Kerala 

Kurala 
(11 ) West Bengal 
(lii ) Bihar 
(liii) Maharashtra 


Madurai 
Jaipur 
Ernakulam 
Vadavathur 
Arpookara 
Gaurhati 
Dalmianagar 
Aundh 


13 -4 - 1971 

8 - 5 - 1972 
22 - 10 - 1972 
29- 10 - 1972 
24 - 11 - 1972 
10 - 11 -1972 
28 -11- 1972 
26 - 1 - 1973 


XO 


150 

50 


150 Provision for 410 

beds made. 


Total : 


6 ,630 + 1, 175 = 7 ,805 
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The bed strength in respect of hospitals at Bangaloro, MGM 

1. 5 . In addition to the hospitals listed in Para 1. 3 and 1 . 4 
Bombay, Hyderabad , Sirpur Kagaznagar, Warangal, Vijaya 

the Corporation has agreed to the construction of the following 
wada , Coimbatore , Adoni, Nagpur, Bapunagar (Ahmedabad ), five hospitals under the ESI Schenie : - - 
Visakhapatnam , Mulund & Aundh will be raised by 56 , 58 , 

- - - - - - - - 
20 , 50 , 20 , 30 , 200 , 25 , 100 , 300 , 80 , 300 & 260 beds respecti 

SI, 
vely in duo course. 

State Place 

No . of beds 
No. 

Genl. TB 
1. 4. The following ESI Hospitals ( for construction of which 
funds were sanctioned by tho Corporation ) were in various 

(i) Mysore 

Mangalore 60 
stages of construction (some of which were expected to be ready 
soon ) at the closc of the year : 

( it) West Bengal Manicktolla 400 
(iii) West Bengal Kanyapur 

- 150 
State Place No. of beds Re 

Asansol 
marks 
Genl. TB 

(iv ) Madhya Pradesh Gwalior 

(v) Pondicherry Pondicherry 50 - 
(1) Kerala Paripally 

100 
( ii) Kerala 

Ezhokonc 150 
(iii ) Madhya Pradesh Raipur 

Total : 585 + 150 = 735 
(iv ) Orissa 

Kansbahal 

40 
(v ) Punjab 

Jullunder 
( vi) West Bengal Budge- Budge 300 

1. 6 . A 16 bed annexe at Brajrajnagar (Orissa) was commis 

sioned during the year. Therefore , there were in all 24 ESI 
Total : 550 + 175 = 725 

Annexes of the ESI Corporation commissioned as per details 
given below , at the close of the year : 


- 


- - 


- - - 


- 


No . 


75 


- 


- 


- - 


75 


60 


Sl. 


Ştato 


Place 


Date of 
Commissioning 


No. of beds 


No. 


Genl. 


(i) Andhra Pradesh 
( ii ) Maharashtra 
( ili) Bihar 
(iv ) Haryana 

(v ) Haryana 
( vi) Kerala 
( vii ) Mysore 


Irrumnuma 
Nagpyr 
Itki 
Faridabad 
Dharampur 
Pulayanaikota 
Bangalore 


( viii ) Orissa 
( ix ) Punjab 
(x ) Rajasthan 
(xi) Rajasthan 
(xii) Rajasthan 
(xiii) Rajasthan 
(xiv ) Rajasthan 
(xv ) Tamil Nadu 
(xvi) Tamil Nadu 
(xvii) Tamil Nadu 
(xviii ) Tamil Nadu 
(xix ) Tamil Nadu 

(xx ) Rajasthan 
( xxi) Rajasthan 
(xxii ) Rajasthan 
(xxiii) Rajasthan 
(xxiv ) Orissa 


Choudwar 
Amritsar 
Jaipur 
Bari-Udaipur 
Pali 
Bhilwara 
Jodhpur 
Sivakasi 
Tambaram 
Koilpatti 
Lalgudi 
Nagercoil 
Kota 
Sriganganagar 
Udaipur 
Bharatpur 
Brajrajnagar 


5 - 1 - 1959 

1 - 1 - 1958 
1 - 12 - 1969 

1 - 4 - 1968 
1 - 4 - 1965 
5 - 1 - 1964 
1 - 4 - 1961 
16 -8 -1963 
23 - 3 - 1965 

1 -4 - 1965 
Doc . 1961 

20- 5 - 1960 
15 - 3 - 1966 
12 -3 - 1966 
25 -8 - 1965 
21- 1 - 1961 
20 -8 - 1963 
20 - 3 - 1968 
12 -3 - 1964 
11- 2 - 1969 
1 - 11 - 1971 
1- 11 - 1971 
1 - 11 - 1971 
1 -11 - 1971 
21-4 -1972 


Total : 


160 


+ 


282 = 442 


1.7. The 10 bed ward at Cauverynagar ( Tamil Nadu ) was 


State 


Place 


No. 


No. of beds 
Genl. TB 


almost ready for commissioning very shortly at the close of the 


LA 


- 


- - 


- 


year. In addition to these annexes as listed in Para 1.6 the 
following annexes were also under construction at the close of 


(i) Tamil Nadu 
(ii) Tamil Nadu 
( iii ) Chandigarh 


Pudukottai 
Virudhunagar 
Chandigarh 


16 


— 
40 


the year as per details given below :- - 


Total : 


40 


+ 


32 - 72 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


20 
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1 . 8 . In addition to tho Annexes listed in Para 1 . 6 and 1 . 7 

T23 

- - 4 - 5 
the Corporation has agreed to the construction of tho following 
three ( 3 ) Annexes under the E . S .I . Scheme. 

( ii) Haryana 

Hissar 

( iii) Haryana , . Sonepat 
No . of beds 

TOTAL : 
S . No. State 

Place Genl. 

1 . 9 The position of beds for use for the insured persons 
and the members of their families in the ESI Hospitals and 

Annexes commissionod , under construction and sanctioned 
(i) Haryana , , Bhiwani 

20 . (work yet to start) was as under at the close of the year - 


. 


ТВ 


4 


- 


- 


- 


- - - 


- -- 


- 


Conmissioned 


Under Construction 


Sanctioned 


Type 


No. of 
projects 


No . of 
beds 


No. of No , of 
projects beds 

Genl. TB 


No. of 
projects 


No. of 
bods 


projccts 


Gonl. 


ТВ 


Genl. 


TB 


- - -- - - 
Hospitals 
Annexes 


6 


585 


53 
24 


6630 

160 


1175 
2823 


175 
32 


5 
3 


150 


55 


550 
40 
- - - 
590 


- - - 


- 


- 


TOTAL : 


6790 


1457 


207 


640 


150 


- - 
797 


8247 


790 


State 


Place 


Coverage 


1 . 10 . The Corporation owned 150 commissioned S . I. Dis 
pensaries all over India . In addition to it 6 more SI Dispen 
saries in Delhi owned by the Central Govt. /Delhi Administration 
were also taken into ownership of the Corporation . Thus 
tho Corporation owned 156 S . l. Dispensaries all over India at 
tho close of the year. 


1 . 11 . The amount sanctioned as on 31- 3 - 1973 towards 
Capital Construction Programıne under the scheme is indicated 
below : 


Category of the 

Projects 


Amount Sanctioned 
as on 31 - 3 - 1972 


Amount Sanctionod 
as on 31- 3 - 1973 


38 ,00,26 ,165 . 26 


(a ) Hospital/Ann - Rs. 36 ,54 ,39 ,730 . 85 

excs /Dispensar 
ios /Équipment 
and staff quar 

ters etc . 
(b ) Loan to the State Rs. 3 , 34 ,00,000 . 00 

Government of 

Maharashtra , 
(c ) Grant- in -aid Rs. 1,00 , 00 ,000 . 00 
( d ) Oficos /Staff Rs. 3,08,92 ,109 . 76 

Quarters of the 
Corporation , 


Andhra Pradesh Yeinmiganur, Tade- Insured Persons and 

palligudem , Raya - families , 
drug. Prodatur 
Hindupur, Padu 
gupadu and Mah 

boobnagar . 
Assam Jeyporo 

Insured Pcraons and 

families . 
Bihar Adityapur 

Insured Persons and 

families . 
Haryana . Hissar ( suburbs ) Insured Persons and 

families . 
Kerala , Chemmanad Melila Insured Persons and 

familios. 
Madhya Pradesh , Govindpura and Insured Persons and 
Niwar 

families. 
Maharashtra , Miraj. Barshi and Insured Persons and 
Chalisgaon 

families. 
Mysore . . Munirabad. Yamuna- Insurod Persons and 

pur, Kanakapura , families. 
Shahabad , Belagola 

and Coondapur 
Orissa . . Berhampur and Insured Persons and 
Ganjam 

families , 
Uttar Pradesh Etawah 

Insured Persons and 

families, 
West Bangal Kalyani 

Insured Persons and 

fainllies. 


3 ,34 ,00 ,000 . 0 


1,00 ,00 ,000 . 00 
3 , 19 , 53 , 842 . 29 


GRAND TOTAL : 


Rs. 43, 97,31,840 .61 


45, 53 ,80 ,007 . 55 


1 . 12. During the year under review , the Corporation dis 
bursod about Rs. 1695 lakhs by way of cash benefits. Payments 
towards the Corporation s share of cost ofMedical Benefits 
effected during the year amounted to Rs. 2018 lakhs . 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 . 13 . The chart ESIC at a Glance gives the progress made 
by the Corporation during the year 1972 -73 ; figures have been 
arranged to show the position as on 31 - 3 - 72 and 31- 3 - 1973 . 
Tho progross made in respect of certain important features 
of the schemo during each of the three plan periods and during 
the periods 1966 - 69 and 1969- 73 is also indicated in the 
chart ACHIEVEMENTS , 


The number of additional employees covered during the 
year in the above areas , was 36 ,750 and after taking into account 
the variation in the number of insured employees in the areas 
already implemented , the total number of employees as covered 
at the closc of the year stood about 41, 50 ,000 . At the close 
of the year, the scheme was in force in 339 centres in all the 
states and Union Territory of Delhi, Pondicherry and Chandi 
garh . 


2 . Progress in Implementation 


3 . Extension of Medical care to the families of Insured persons 


During the yoar under reviow , the Scheme was implemented 
in the following areas in the Statcs mentioned below - 


During the period under report, Medical care was extended 
to about 81,000 Familly (IP ) Units (i.e . about 2 , 33 , 300 addi 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 
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tional beneficiarics) in the following states with effect from the 
datos shown against each : 

(1) 


[ Part II - SEC , 3 (11)] 
- -- - - - - - - - - - - -- -- - 

-- - --- - - - 
(2 ) 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


— 


Stato 


Area 


No. of the Date of 
family extension 
(IP ) Units 
as on 
31 - 3 - 73 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


Andhra Pradesh Natayyapalem 

Yommiganu 
Tadepalligudem 
Rayadrug 
Prodatur 
Hindupur 

Padugupadu 
A9sam 

Joyporc 
Bihar 

Adityapur 
Haryana 

Hissar (suburbs ) 


Rayadrug 

23 - 7 - 1972 
Prodatur 

13- 8 - 1972 
Hindupur 

1- 10 - 1972 
Paduguradu 8 - 10 - 1972 

Mahboobnagar 28 - 1 - 1973 
Assam , , 

Jeypore 

23- 4 - 1972 
Bihar . . . . . 

Adityapur 

1- 10 - 1972 
Haryana . . 

Hissar ( Suburbs ) 17- 9- 1972 
Kerala , , , , , 

Chemmanad 14 - 5 - 1972 
Melila 

23- 7 - 1972 
Madhya Pradesh . . . Govindapura 26 - 11 - 1972 

Niwar 

26 -11 - 1972 
Maharashtra 

Miraj 

25 -6 - 1972 
Barshi 

25 -6 - 1972 
Chalisgaon 

28 -1 - 1972 
Mysore 

Munirubud 

23-4 - 1972 
Yamunapur 25 -6 - 1972 
Kanakapura 1 - 10 - 1972 
Shahabad 29 - 10 - 1972 
Belagola 

28 - 1 - 1973 

Coondapur 28 -1 - 1973 
Orissa . . . . . 

Berhampur 26 - 11 - 1972 
Ganjam 

18 - 2 - 1973 
Uttar Pradesh . . . Elawah 

21- 5 - 1972 
West Bengal . . . . Kalyani 

2 -4 - 1972 

- - - - - - - 
COMMISSIONS, COMMITTEES AND CONFERENCES 
5. Corporation 

The E .SI. Corporation lield two meetings on 4 Noveviber 
1972 and 17 March , 1973 , Important decisions arrived at these 
meelings are given in Appendix I. 


2 , 100 2 -4 - 1972 
1 , 250 10 - 9 - 1972 

550 8 - 10 - 1972 
650 22- 10 - 1972 
800 12 - 11 - 1972 
800 31 - 12 - 1972 

550 7 - 1 - 1973 
1 ,750 23 - 7 - 1972 

3 ,200 31- 12 -1972 
included 17 -12 - 1972 
in Hissar 

7 ,000 16 -4 - 1972 
1,600 13 -8 - 1972 
1 ,050 22 - 10 - 1972 
1 ,250 25-2 - 1973 

850 25 -2 - 1973 
3 , 600 30 - 4 -1972 
7 ,000 28 - 5 - 1972 
5 ,400 25 -6 - 1972 
1,800 24 - 9 - 1972 
2 ,400 24 - 9 -1972 
2 ,650 164- 1972 
1 ,600 25 -6 - 1972 
1 , 600 25 - 6 - 1972 

950 23 - 7 - 1972 
1 ,250 24 - 9 - 1972 

650 31 - 12 - 1972 
3 ,400 28 - 1 1972 
1 ,700 25 - 2 -1973 
1 ,050 

30 -4 - 1972 
2 , 150 20 - 8 - 1972 
1 , 150 26 - 1- 1973 
5 , 900 

26 - 1-1973 
9 , 100 26 - 1 - 1973 
4 , 250 2 -7 - 1972 


Korala 

Kayamkulam 
Chemmanad 

Melila 
Madhya Pradesh Govindpura 

Niwar 
Maharashtra Ichalkaranji 

Ballarpur 
Dhulia 
Miraj 

Barshi 
Mysого 

Dharwar 
Bellary 
Hospet 
Munirabad 
Yamunagoor 
Kanakapur 

Shahabad 
Orissa 

Berhampur 
Tamil Nadu Somanar & Arasur 
Uttar Pradesh Etawah 

Beinrauli 
Gorakhpur 

Hardwar 
West Bengal Kalyani 


6 . Standing Committee 


The Standing Committee of the E .SI. Corporation held 
three meetings on 27 May 1972, 3 November 1977 and 16 March 
1973 . Important decisions arived at these meetings are given 
in Appendix II. 
7 . Medical Benefit Council 

The Medical Benefit Council held iucmccings on 3 October 
1972 and 9 February 1973. Important icon mendel ons of 
the Council are given in Appendix 11) . 
8 . Regional Boards 

At the end of the year, Regional Boards were constitute 
in all the States . The number of mectings of various Region. I 
Boards held during the year is given below : 


TOTAL 


81, 000 


Name of the Regional Board 


Number and 
date of the 
Meeting 


Aftor taking into account the variation in the employment 
in the areas already covered , the total number of family (IP ) 
Units included for Family Medical care at the close of the 
year stood at about 45, 16 , 200 ( i. e . About 130 ,06 , 700 family 
members excluding tho Insured Persons ). 


— 


- 


- - - 


. 


. 


. 


1 


3- 7 -72 


Andhra Pradosh . 
Assam 
Bihar . 
Delhi . . 
Gujarat , , 


4 . Extension of Scheme 


, 


, 


, 


2 


, 


The Scheme was extended to the following areas in the 
different States on tho dates indicated against each : 
- 

- - - 
State 

Arca 

Date of 

Extension 
- - - - - - 

( 2 ) 

( 3 ) 


Haryana 
Kemla 


10 - 5 - 72 
28 - 3 -73 
10 - 11 - 72 & 

23 - 1 - 73 
28 - 3 - 73 
20 - 7- 72 , 18 - 11 - 72 

& 10 - 3 - 73 
22 - 7- 72 & 

16 - 12 - 72 
11- 1 - 73 


- - - 


- 


- 


2 


Madhya Pradesh 
Maharashtra . 
Mysore . . 


Andhra Pradesh 


. 
. 
. 


, 


. 


, 


Yemmiganur 
Tadepalligudam 


11 -6 - 1972 
9- 7- 1972 


. 
. 


. 
. 


1 
- 


- 


- - - - 


- 
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14 . Trainlog of Local Office Managers/ Ios. Inspectors 


Pondicherry 
Orissa . 
Rajasthan , 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 
. 


Keeping in view the need and utility of training of staff , six 
training courses fçr Managers Grade - II and Insurance Inspectors 
were conducted ; out of these two were a : Calcutta , twoat Bombay 
and one each at Bangalore and Delhi, during the year under 
report. The total number of officers trained during the year 
was 112 . 


Tamil Nadu 


. 


. 


. 


. 


. 1 27-12 - 72 
. 1 3-6-72 
. 4 20 - 5 -72 , 29 -6 - 72 , 

13 - 11- 72 & 

27- 3-73 
. 4 26-4-72, 20-5-72, 

28 - 11- 72 , 15 -3- 73 
. 327/ 28-6 -72 , 

14 /15 - 10 - 72 & 

9 -11- 72 
. 1 27 - 11 - 72 


15 . Progress towards Integration of Social Security Schemes 


Uttar Pradesh 


. 


. 


. 


. 


The " blue print" for the integrated Social Security Organi 
sation and Scheme submitted by Prof. N . N . Chatterjee . formerly 
Joint Secretary in the Ministry of Labour and Employmeni , 
is still under consideration of the Central Governnicnt. 


West Bengal 


, 


. 


. 


. 


16 . Publicity 


9 . Local Committee 


Under Regulation 10 . A of the E . S .T. (Genc. al) Regulations , 
1950 , 3 more Local Committees were constituted at the following 
places during the period under report : 


Namo of the Region 


Arca for which set 

up 


A number of talks and discussions in different languages 
wero broadcast over various stations of All India 
Radio . Lectures were also delivered by the Officers of the 
Corporation to the workers and trainces at diffcicnt Ccntrcs . 
The Corporation also took part in the Asio 72 Fair . 

Apart from the above , news item giving progress of the 
Employces State Insurance Scheme were published in many 
important nowspapers in English and regional languages. 

A close llaison continued to bemaintained with all the parties 
concerned in order to ensure smooth working of the E . $ . 1. 
Scheme. Doubts of employers, insured persons and Trado 
Union representatives, who approached the Regional Office / 
Local Offices, were also removed and necessary guidance ren 
dered . 
17. Trainiog facilities to foreign fellows/nominees lo Social 
Security in India 


. 


1 . Kerala . . 
2 . Mysore . . 
3 . Tamil Nadu . 


. 
. 


. 
. 


. Kottayam 
. Harihar 
. Palani 


At the close of the year 169 Local Committees had been 
constituted throughout the country . 


ADMINISTRATION 


10 . Regional Organisation 

15 Regional offices, 1 sub-Regional Office, 266 Local offices , 
5 Sub - Local Offices, 68 Miniature Local Offices, 246 Pay Offices 
and 113 Inspection Offices were functioning in all the States 
and the Union Territories as on 31 March 1973 . 


Shri Nik Mohd . Amin bin Nik Abu Bakar, Director General 
of Social Security Organisation , Government of Malaysia and 
Shri Mohd . Salteh Herun , Chief Accountant of that Organisa 
tion, camo to India on a study Tour of various Social Security 
Schemes in India from 13 March 1973 to 19 March 1973 . Neces 
sary facilities for the study of E . S . I. Scheme were provided 
to them by the Corporation at Calcutta , New Delhi and Bom 


bay . 


11. Strength of Staff 


The total authoriscd strength of officers and staff ( excluding 
D . M . D s office) in the Corporation as on 31 March 1973 was 
7409 as against 7486 as on 31 March 1972. The staff autho 
risod for Hcadquarters Office and various Regions as on 
31 March 1973 is shown in Appendix IV ( Part I). The staff 
authorised for the offico of the Directorate (Medical) Delhi, 
is shown in Part II of the said Appendix , 


18 . Meeting and Conferences 

A meeting of the Regional Directors was held at New Delhi 
from 21 - 2 - 1973 to 24 - 3 - 1973 . The important developments 
that have taken place during the last few years , with specific 
reference to high incidences of benefits, working of Ledger and 
Teller System , delegation of powers , tightening of Inspections 
and Recovery , machincry , procedures /suggestions for improving 
speed and efficiency at all levels and motivation of employees 
for a result-oriented pattern , were discussed in the meeting with 
a view to pooling the cxperience of the Regional Directors and 
to arrive at common solutions for certain problems. 


12 . Confirmation of Staff 


The approval of the Central Govt. to the creation of per 
manent posts in Class I and II catogories of staff for the year 
1971-72 has since been received and the confirmation against 
these posts has also been made . The confirmation of Class 
IſI and IV staff has been made against the permanent sanctioned 
posts in most of the Regions/ offices. Action is being taken 
for confirmation of the staff in rest of the offices . 


13 . Principal Officers 


Shri T . C . Purí, I.C .S . handed over charge of the post of 
Director Gencral, E . S . I. Corporation on 31- 3 - 1973 ( A . N .) . 
Shri T . N . Lakshmi Narayanan , I. A . S . has taken over charge 
of the post of Director General on the samo afternoon . 


19 . O & M Studies 
(i) O & M Division conducted work study of five Regional 

Offices with a view to formulation of a yardstick 
for various categories of posts in Regional Offices , 

The work study report in respect of the posts upto 
the level of Inspectors has been circulated to the ESIC Em 
ployees Federation etc. and their comments aro awaited . 

As for the yardstick of offices in Regional Offices 
the O & M study recommended the yardstick of DRD / 
ARD as one officer for every 44 ,000 approved employees 
and that the DRDJARD should be in the ratio of 2 : 1 . 
The provision of J .R . D . in larger Regions was also 
recommended . Tho conclusions of the O & M 
work study report have been considered and approved 
by the Standing Committeo of the Corporation in its 

meeting held on 16 March , 1973. 
(ii) O & M Division also undertook and completed the work 

relating to job description of various categories of posts 
in the E . $ . I. Corporation , for the purpose of provid 
ing back -ground matorial to the Pay Committee wbich 
is looking into tho aspects of job - evaluation and equation 
in the context of the recommendations of the Third 
Pay Commission . Tho job -cards are being circulated 
to all comcerned for further processing. 


Shri B . M . K . Mattoo , I. A . & A . S . relinquished charge of 
the post of Financial Adviser and Chiçf Accounts Officer, E . S . I. 
Corporation with effect from 30 - 11- 1972 ( A . N .) 


Shri V . K . Mutatkar handed over charge of the post of 
Insurance Commissioner w .e .f. 15 - 3 - 1973 ( F . N .) and took over 
chargo of post of Actuary w .e .f, tho samo date , 


Shri A . N . Ambo took over charge of the post of Insurance 
Com nişsioner , E .SI, Corporation w .c .f . 15 - 3 - 1973 ( F . N .) 

140 GI/76 – 14 


718 


THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 19, 1977 /MAGHA 30, 1898 


(PART II — Sec. 3 ( ii )] 


(ill ) The O & M Division assisted tho study team from the 

Department of Administrative Reforms towards in 
troduction of officer oriented organisation at the Head 
quarters Office and completed its first phase by way 
of delegation of more powers to the Regional Directors 
and the Director (Medical), Delhi, 

The O & M Division has furthor undertaken the following 
(iv) projects for study during the yoar under report : 

(a ) Revenue Recov cry Proceduro ; 
(b ) Improvements in Ledger/Teller System ; 
(c) Forms Analysis ; 
(d ) Delegation of powers to Officers in Rogions; 
(c) Filing Systoma in Regional Offices, 


4 


21 . 2 During the your under report percentage of occupancy 
and the average recurring cost per bod per day of E . S . I. Hospitals 
was as under : 
S . No. Namo of Hospital 

Percentage Cost 
of occu - por bed 
pancy per day 
3 

Rs. P . 
1. E . S . I. Hospital, Hyderabad (Andhra 
Pradesh 210 beds ) 

. 

91 % 
2. E , S . I. Hospital, Sirpur Kagamnagar 

(Andhra Pradesh 60 beds ) . . 82 % 14 . 40 
3. E . S . I. Hospital, Vijayawada (Andhra 
Pradesh 60 beds ) . . . 

19 . 98 

. 
4 . E . S . I. Hospital Warangal ( Andhra 
Pradesh 30 beds) . . 

120 % 13 . 22 
5 . E . S . I. Hospital Adoni (Andhra Pra 
dosh 25 beds ) . , , . 

88 % 


22. 30 


85 % 


19. 98 


(v ) A " Suggestion Award Schome" instituting a schemo of 

cash awards for suggestions emanating from the officers 
and staff of the offices of the Corporation, Director 
(Medical) Delhi, Administrative Medical Officers, ESI 
Hospitals /Dispensaries /I . M . Ps . has been formulated 
and circulated to all concorned during the year under 
report . 


12. 58 


COVERAGE 
20 . No. of omployees etc. covered (Appendix V & VI) ; 


83 % 


19 . 69 


37 % 


25 . 89 


19 . 83 


42 % 
N . A. 


26 . 87 


Appendicos V and Vi givo particulars regarding co 
verage under the Scheme. About 25 , 108 factories stood covered 
under the Scheme as on 31 - 3 - 73 as against 23 , 496 a year back . 
Of these , about 23 ,495 factories were in the implemented centres 
the corresponding number last year being 21, 737 and the romain 
ing 1 ,613 factories in the areas yet to be implemonted . The 
total number of employees in the implemented centres was about 
41 . 50 lakhs ; the number of employees in aroas yet to bo covered 
was about 606 lakhs. Tho numbor of insured persons entitled 
to mcdical treatment was about 45 . 25 lakhs and tho number 
of family insured person ) units about 45 . 16 lakhs, In all , 
the total number or bonoſiclaries (including the insured porsons) 
entitled to medical treatment on 31 - 3 - 73 was ostimated at about 
175 . 32 lakhs. 


52 . 71 


6 . E . S . I, Hospital, Visakhapatnam 

(Andhra Pradesh 30 beds) . . 
7. E . S . I. Hospital, Monghyr (Bihar 
30 beds) 

· 
8 . E . S . I, Hospital, Malthon (Bihar 110 

beds) . . . . . . 
9 . E . S . I. Hospital, Dalmianagar (Bihar 

50 bods ) . . . . . 
10 . E. S. I. Hospital, Delhi (Dolhi 150 

beds) . . . . . . 
11. E . $ . I. Hospital , Bapunagar (Gujarat 

200 beds) . . 
12. E , S . 1. Hospital , Naroda (Gujarat 

200 beds ) . . . . 
13. E . S. I. Hospital, Faridabad (Haryana 

80 bods ) . . . . . 
14. B . S . I. Hospital, Jagadhri (Haryana 

60 beds ) 
15. E . S . I. Hospital, Panipat (Haryana 

50 bods) . . . . 
16 . E . S . I, Hospital, Mulakunathukavu 

(Korala 100 beds) . . . 


63 % 


14 . 21 


84 % 


12 , 72 


IMPROVEMENT IN THE STANDARD OF MEDICAL CARE 


102 % 


15 . 56€ 


27.87€ 


50 % 


13 .62€ 


83 % 


17 . 00 * 


21. Provision of hospital beds for lo -patlont troạtment : 
21 . 1 During the year 1972-73 , 941 new beds were provided 
in the following E . S. I. Hospitals : 

(1) ESI Hospital, Dalmianagar . (Bihar ) 
(ii ) * EŞI Hospital, Panipat . (Haryana ) 
( iii ) ESI Hospital, Vedavathur (Kerala ) 
(iv) ESI Hospital, Ernakulam (Korala ) 
(v) EȘI Hospital, Arpookara (Kerala ) 
(vi) * ESI Hospital, Mulund (Maharashtra ) 
(vii) ESI Hospital, Aundh 

( W . Mahara 

shtra ) 
(vlil) ESI Hospital, Jaipur (Rajasthan ) 113 
(ix ) ESI Annexe, Brajragnagar (Orissa ) 

16 
(x ) ESI Hospital, Gouhati (West Bengal) 150 
(xl) * EȘI Hospital, Ballur Bally (West Bengal) 50 

Total 944 


17, E . S. I. Hospital, Asramam (Kerala 
100 beds) . . 

85 % 17 . 00 * 
18 . E . S . I. Hospital, Alleppey (Kerala 
55 bods ) . . 

17 . 00 * 
. 

52 % 

. 
19 . E . S , I. Hospital , Peroorkada (Kerala 
50 beds) . 

17 . 00 
. . . . 

104 % 
20. E . S. I. Hospital, Trichur (Kerala 60 

beds) 
21 . E . S. L Hospital, Udyogmandal (Kerala 29 % 17.00* 

120 beds ) . . . . . 
22 . E. S. I. Hospital, Ernakulam (Kerala 

14 % 17 . 00 
50 beds) : - comunissioned on %* 22 - 10 -72) 
23. E . S . I. Hospital, Arpookara (Korala 
80 beds) 

N . A . 17 . 00 * 
(commissioned on 24 - 11- 72 ) 


75% 


17.00* 


NN 


The hospital at Panipat, Mulund and Ballur Bally were 
ialtially commissioned for 15 , 100 and 100 but now tho 
bed strength has been raised to 50 , 300 and 150 beds 
respectively , 


24. E . S . I. Hospital , Vadavathut (Kerala 

50 beds) 


24 % 


17 . 00 


The total aumber of beds provided under tho B . S . I. Schom 
as on 31 March 1973 was 11, 039 tlic details of which are given 
on Appendix VII. 


(commissioned on 29- 10 -72) 
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25. e . $ . I. Hospital, Indoro (Madhya 

Pradesh 90 beds) 


120 % 


14 . 76 


27. E . I. Hypital, Indore (Madhya 

Pradesh 40 bods ) 


97 % 


14 .97 


27. E 5. 1. Hospital, Ujjain (Madhya Pra 

dosh 65 beds ) . . . . 
23 . M . G . M , H » pital, Bombay (Mala 

rashtra 612 boda ) . . . 


62% 


11.36 


110 


28 . 04 


22 . E . S I . Hopital, Mulund , Bombay 

(Viraglitra 300 beds ) . . 


56 % 


20 .95 


39. E . S . I, Hospital, Worli, Bombay 

(M2111stra 250 bods) 


109 % 


21.68 


31 . L . S . (. Hospital, Nagpur (Maharash 

tra 50 beds) . . . 


1 2 

3 4 
53 . E . S . I. Hospital,Gourhati (West Ben 
gal 150 bods) . . 

7 % 102 . 27 

(commissioned on 10 - 11-72 ) 
£ Cost worked out on the basis of the information furnished 

by the State Government in the quarterly statements . 

* Approximate cost . 
N . A . - Indicates information not available . 

Tho disparity in the average recurring cost pci bod per day 
in the E . S . I. Hospitals is due to various factors viz . size of 
Hospital, occupancy ratio as compared to the total bed capacity . 
the pay scales of the staff , the staff in position vis -a - vis sanctioned 
and the type of services and specialities available in the Hospi 
tal otc. 
22. State Insurance Dispensaries and Clinics of Insurance Me 

dical Practitioners (Panel Doctors ). 

Particulars in respect of all dispensaries including part -time, 
Mobilo und Einployers Utilisation dispensaries , Insurance 
Medical Officers /Insurance Medical Practitioners , number of 
approved Chemists and Medical Stores, as on 31- 3 - 1973 are 
shown in Appendix - VW . 
23 . Specialists Services. 

The details of specialists available under the E . S . I. Scheme 
in various states at the end of the year under report are given 
in Appondix - VIII (Cols . 13 & 14 ) . 
24. Provision of artificial limbs to Insured Persons. 

During the year under report , 33 cases werc admittted for fit 
ting of artificial limbs, Io all 620 Insured Persons had been or 
being fitted or refitted with artificial limbs under the Scheme. 
25 . Provision of artificial dentures . 

During the year under report , artificial dentures free of cost 
were provided to 6 Insurcd Persons who lost tceth due to employ 
mcnt injury . In all 47 Insured Persons had been provided with 
Artificial Dentures so far under the Scheme. 


101" 


28 . 76 


3 .ESI Hopital, Aundh Camp, Poona 

(Maliarashtra 150 bods ) . 


N . A , 


led 


on 26 -1-73) 


86 " 


29% 


16.90 


22 " 


54 . 54£ 


43 % 


37 . 75€ 


46 % 


40 .41 


33. 3 SL. Irip lal, Bangalore (Mysore 

361 bods) . . . . . 
31. E . S I Hospital, Dandeli (Mysore 

2 bods ) . . . . . 
35 . E . S . I. Hospital, Choudwar (Orissa 

50 buds ) 
35 E S . [ Hospital, Amritsar (Punjab 

125 bois ) . . . . . 
37. E . S . I, Hyypital, Ludhiana (Punjab 

89 bois ) . . . . . 
33. E . S 1. Hypital, Jaipur (Rajasthan 

113 6313 ) . . . 
37. E . S . L. Hopital, Coimbatore ( Tamil 

Nadu 300 beds) . . . . 
49. E $ . 1. HI spital, Midras ( Tamil 

Nadu 625 body) 
41. E . S . L Hospital, Madurai ( Tamil 

Nid 292 beds) . . . . 
4 .. eS Hupital, Kinpur (Uttar Pra 

4032 ? 1 ? bcs) . . . . 
43. E . S . l. Chest Hospital, Kanpur 

(Uttar Pradesh 180 bods ) . . 
41. E . S . L. Mitoraity Hospital, Kanpur 

(Uttar Pradesh 144 beds ) . . 
15. ES I Hspital, Mydinagar (Uttar 

Pilih 10 ) bods ) . . . 
45. E . SI Hospital, Soaldah (West 

Baazil 259 hods ) . . . . 


115 % 


24 , 16 


98 % 


21 . 27 


71 % 


18 . 49 


71 % 


16 . 18 


99 % 


11 . 08 


5 % 


100 . 95 


70 6 


17 . 61 


26 . Provision of spectacles . 

During the yer under report, spoctacles free of cost were 
provided to Insured Persons who suffered from loss of vision 
due to employment injury . 

PROVISION OF MEDICAL BENEFIT 
27 . Attendances at dispensaries and hospitals and bomo visits 
(Appendix IX ). 

27 . 1 Statistics relating to (a ) the attendances per annum per 
1000 insured persons and also per 1000 family insured person ) 
Units , (b ) the number of home visits in respect of insured per 
sons and familics, and , (c ) the number of cases, (i) admitted in 
hospitals , and ( ii) referred for specialist investigations in res 
pect of insured persons are given in this Appendix . Thest 
figures are based on returns furnished primarily by the dis 
pensaries and panel practitioners . For working out the rates 
of modical attendances, the number of insurcd persons /family 
( Insured Persons ) units attached to the reporting disponsaries 
clinics only are deemed to be exposed " . 

27 , 2 During the year under report , the all India rate of 
now attendances per 1000 insured persons decreased from 3 ,419 
in 1971 - 72 to 3 , 331 ; the number of old attendances per 1000 
insurei persons has also registered a decrease from 7 , 381 in 
1971 -72 to 6 ,805 . This year the proportion of old attendances 
to new has bcen 2 ,04 against 2 . 16 experienced in 1971- 72 . This 
indicates, prima- facie that the period requiring medical treat 
mcnt may lave been comparatively smaller. The incidence of 
Sickness as measurod by the rate of new attendances has also 
registered a decrease . 

27 . 3 Tho all India rate of new attendances per 1000 family 
Units increased from 3, 299 in 1971-72 to 3 ,415 the number of old 
attendances pei 1000 family units has also registered an increase 
from 7, 364 in 1971 -72 to 7 ,691. The proportion of old attendances 
to new has also incrcased slightly from 2 . 23 during 1971 - 72 to 
2 .25 during 1972 -73. Thus in the case ofmembers of family of 
insured persons, there has been a slight increase in the incidence 
of sicknoss requiring medical treatinent and the period rogui 
ing medical treatment has also shown a slight increase . 


76 % 


16 . 17 


93 % 


15 .43 


51 % 


14 . 60 


47 . E . S 1, Hopital, Kanırhatti (West 

Bjagal 175 beds) . . 
13 .ES I Ivipital, Baltikuri (West 

Bigal 416 beds ) . . . . 
13 . ES 1. Hospital, Scrampore , West 

Bigal 165 beds) . . 
5 ) . ES H ) ) ital, Kulyani (West Bon 

821 255 bris) . . 
51. ES L. Hospital, Uluberia (West 

Bengal 166 beds) . . . . 


91 % 


15 . 89 


47 % 


17 . 36 


57% 


22 . 25 


52 . E . S . I Hospital, Ballur Bally (Wost 
Bingal 150 bods ) , 

. . . 


66 % 


19 .21 
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27 . 4 The over -all Stątc -wise incidone , during the year of the 

OTHER MATTERS RELATING TO MEDICAL 
combined New and Subsequont attondances , in dispensaries 
in respect of insured persons ( coluinns 2 and 3 below ) and their 

BENEFIT 
family members (columns 4 & 5 below ) is given below . These 
figures reflect broadly the incidence pattern of out patient treat 29 . Medial Services and Allocation Committees. 
inent in the respectivo States : 

Tho details of the work done by the Committee aje indicated 

in Appendix XI. 
Statc Total No . of visits to Total No. of visits 

30 . Medical Referees . 
dispensaries per 1000 to dispensaries per 
usured persons 1000 family (insured 

The following is a detailed statement 
person ) units 

of full- time and 

part -time Medical Referces posted at the end of the year for 
2 

5 

duties in the respective states; 


S . No. 


Name of the State 


No. of Medical Reſereos 

Part-timo Full -time 


1971 -72 
Andhra Pradesh 15,080 
Assam 

5 , 163 
Bihar 

8 ,232 
Chandigarh 

9, 204 
Delhi 

8 , 496 
Gujarat . . 10 ,060 
Haryana . 8,685 
Kerala 

. . 11, 139 
Madhyl Pradesh 16 ,652 
Maharashtra 

11 , 781 
Mysoro . . 11, 776 
Orissa 

. 7 , 902 
Pondicherry & Mahe 18 , 770 
jab 

8 ,881 
jasthan . . 10 , 877 
amil Nadu . . 13 , 954 
Uttar Pradesh , 7 , 598 
West Bengal . 8 ,456 
ALL INDIA . 10 ,800 


1972 -73 
16 ,566 
6 , 923 
7 ,587 
8 ,414 
8 , 852 
9 ,060 
11, 727 
12, 534 
16 , 380 
10,305 
12 , 545 

8 ,420 
21, 227 
8 ,971 
10 ,577 
13 , 042 
7, 282 
6 , 944 


1971 -72 
19 ,823 
2 ,662 
11, 308 
3, 372 
9, 356 
13 , 303 
7, 590 
9 ,760 
22,330 

6 , 954 
15 ,045 
8 , 104 
9 , 537 
8, 427 
12 ,264 
14 , 211 
9 , 347 
5 ,643 


1972 - 73 
41, 488 

4 , 043 
11 ,312 

3, 816 
10 , 149 
12 , 498 

8 ,426 
11, 316 
21, 206 

6 .755 
15 , 289 

7,662 
12 , 165 
8 ,370 
12 ,671 
14 ,283 
6 , 288 
5 , 870 


. 


1 . Andhra Pradesh , . 
2 . Assan 
3 . Bihar . . . 
4 . Chandigarh Administration 
5 . Delhi , 
6 . Gujarat 
7. Haryana , 
8 . Kerala . 
9 . Madhya Pradesh , . 
10 . Maharashtra , , 

(a ) Greater Bombay 
(b ) Nagpur Arca 

(c ) Western Maharashtra 
11. Mysore 
12 . Orissa . . . 
13. Pondicherry . 
14. Punjab . 
15. Rajasthan , , , 
16 . Tamil Nadu , . 
17 , Uttar Pradesh . 
18 . West Bengal 


10 , 136 


10 ,663 


11, 106 


....... 


, 


Total 


31. Expenditure on tho provision of Medical Bencfit - - Pay 

ments authorised to State Governments : 


27 . 5 The total number of home visits in respect of insured 
persons has decreased by about 44 % compared to that in 1971 - 72 , 
In respect of families, there is an increase of about 9 % . The 
incidence of home visits as measured by the number of visits per 
1, 000 insured persons has shown a decrease from 155 in 1971 -72 
to 78 in 1972 - 73. 

27 . 6 Column (5 ) of the Appendix indicates the number of 
cases admitted in hospitals and columns (6 ), the number of 
cases referred to specialists for investigations. The total number 
of cases adipitted in hospitals has shown an increase 
from 1 , 32 ,043 in 1971 - 72 to 1, 49 , 415 in 1972 - 73 . The number 
of cases referred for specialists investigation has also registered 
an increase from 8 ,77, 327 in 1971- 72 to 9 , 88 , 322 jn 
1972 -73 . 
28 Sickness Pattern ( Appondix X ). 

28 . 1 Information on the sickness pattern for the country 
as a whole , expressed as number of new cases per 1000 insured 
porsons cxposcd , is indicated in this Appendix for each of the 
51 causo groups separately for the insured workers and themem 
bers of their family . 

28 . 2 Thoincidence rates for all cause groups taken together 
is lower in 1972 - 73 than in 1971 - 72 in respect of insured persons 
but the sam : 1115 increased in respect of their families. For 
every spell in rospect of an insured person , there has been this 
yoar 1. 025 fresh spells in respect of the monbers of the family 
of an insurod porson as against 0 . 965 in the year 1971 - 72 . 
When it is borne in mind that as against ono insured person , 
there are 2 . 88 family members, tho incidence of morbidity , as 
incasured by incidence ofnew casos, continues to be lower among 
mombers of the fainily of the insurod porsons when compared with 
the insured porsons themselves . 

28 , 3 Cause - group -wise incidence of sickness in respect of 
insurod persons bears a close resemblance to the correspond 
ing rates cxpericnced bymembors of the family of insured persons 
for almost all the diseases listed. However , wide deviation in 
incidence in a l ew cause -groups only , bring out in high relief 
the picultur amunts to which the particular group ( viz , insured 
porsons or families) is comparatively more prone to . 


During the yoar under report, a sum of Rs, 19 , 19 , 36 ,452 . 90 
Palso as detailed in Appendix XII was authorised by the Cor 
poration for payment to the State Governments against their 
share of expenditurc on the provision of medical benefit under 
the E . S .I . Schemo. The break -up of the above amount is as 
under : 


1 . Final payments for 1968 -69 . . 
2. Final payments for 1969 -70 . 
3 . On Account Payments for 1969-70 
4 . Final Payments for 1970 -71 . . 
5 . On Account payments for 1970 -71 
6 . On Account payments for 1971 -72 
7. On Account Payments for 1972 -73 


Rs. Paiso 

28 , 79 , 114 . 73 
27,07,683 . 95 
10 ,00,000 . 00 
32,81,654 . 22 
30 ,50 ,000 . 00 

35 ,40 ,000 . 00 
17,54 ,78 ,000 . 00 


Tota 


. 


. 


19 , 19 , 36 ,452 .90 
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32 . Measures for Control over Expenditure on Medical Care 

The Corporation has entered into Rate Contract with manu 
facturers of drugs in respect of 419 medicines , injections and 
drugs during th : year under report. The Rate Contracts have 
been communicatod to the State Governments for their opera 
tion . 
33 . Agreement between the State Government and the E . S . I. 
Corporation Under Section 58 (3 ) of the Employees State In 
surance Act, 1948 


by the medical board . Necessary adjustment of dues is effected 
subsequently when the award to the medical board is known , 
The oporation of this procedure has beon extended upto 
30 September 1973 . 
36 . Other Improvments 


ŞI. Name of the State Govern - Latest action taken or pro 
No. mentwith whom negotia - posed to be taken 

tions are still going on for 
agreement 


1. Government of Gujarat Draft agreement Deed from 

the State Government is 

still awaited . 
2 . Government of Uttar The matter is still under con 
Pradesh 

sideration between 
the State Governinent and the 

Corporation . 
3. Government of Maharastra Agreement on almost all the 

clauses of Agreement has 
been arrrived at and final 
draft it under considera 
tion . 


36 , 1 . Payment of benefit due to an insurod person at tho 
time of his death is normally made to his logal hoirs, in the ab 
sence of any nomination , on production of a succossion certi 
ficato , if the payment is above Rs. 100 . Tho roquirement 
of the succession certificate has now been dispensed with and 
payment is now authorised upto Rs. 500 to the legal heirs 
merely on production of an indemnity bond with one surety 
of like amount. 

36 . 2 . Protection from dischargo from service is guaranteed 
by law to insured persons suffering from long- term diseases. 
This protection has been extended upto 18 months in cases 
of diseasesmentioned below : 

1. Tuberculosis 
2 . Leprosy 
3 . Mental diseases 
4 . Malignant discases 
5 . Paraplogia 
6 . Hemiplegia 
7 . Chronic congestive heart failure 
8 . Immature cataract with vision 6 /60 or loss in the affected 
eye ; and upto 12 months in case of the following disoases : 
1. Bronchiectasis and lung abscess 
2 . Myocardial infarction 
3 . Parkinson s diseaso 
4 . Dislocation and protapsc of intervertebral disc 
5 . Aplastic anaemia . 
6 . Gangorene and its sequalao duc to peripheral vascular 

discaso . 
7. Ankylosing spondilitis 
8 . Cirrhosis of liver with ascitos 
9 . Fracture of lower extremity 
10 . Detachment of retina 


CASH BENEFITS 

( Appendix XIII to XV ) 
37, Number of cash benefit paymont ( Col. 4 of Appendix XIII ) 

37 . 1 . Cash Bonefits are paid at the Local/Miniaturo /Sub 
Local/Pay offices set up by the Corporation in different areas . 
The number of such offices was about 585 on 31 March 1973 
as against 350 year earlier , 


IMPROVEMENT IN SERVICE TO INSURED PERSONS 
34 , Efficiency in the working of Local offices 

During the yoar under report, the Ledger Sysłem which was 
introducod to replace the benefit file system was further exten 
ded to other Local Offices bringing the tolal number of Local 
officos under Ledger System to 254 . 

Tho Teller System , introduced in 44 Local Offices on cx 
perimental basis has given a good account of it s working 
resulting into quicker payments to the insured persons. Ex 
tension of this systein to other local offices is under examina 
tion . 
35 . Improvemonts in tho Cash Benefits 

35. 1 . Spcedier payments havc now been ensured by re 
ducing the statutory time limits for payment of various benefits 
undor tho E . S . I. Scheme. Regulation 52 (i) has been amonded so 
that (a ) Sickness Benefit is paid not later than 7 days, (b ) Funo 
ral Benofit is paid not later than 15days, (c) the first payment 
of maternity benefit is paid not later than 14 days, (d ) first 
payment of Temporary Disabloment Benefit is paid not later 
than one month , (o ) first payıncnt of permanent disableinent 
bencfit is paid not later than one inonth and (f) first payment 
of Dependent Benefit is paid not later than 3 months. These 
are the maximum time- limits and most payments are made 
well within the limits. 

35 .2 . Delay sometimes occurs in arranging the final pay 
ment of the commuted value of permanent disablement benefit 
where thc heneficiary has no documentary evidence of age . 
To remedy this, the medical boards are now being required 
to indicate the likely age of an insured person at the tinic of 
assessment of his permanent disablement . This age operates 
only where the insured person cannot otherwise submit a satis 
factory proof of his age. 

35,3 . In all the hard cases of disablement where the esti. 
matcd disablement is likely to be more than 25 % iinmediato 
cash relief is afforded in the form of provisional payments upto 
75 % of the benefit estimated to be duo by authorsing payment 
straighlaway in anticipation of regular assessnicnt in duo course 


37 . 2 . The total number of cash benefit payments made 
in cach State during the yoars 1971 - 72 and 1972 -73 is shown 
in column 4 . In all , about 46 . 61 lakhs payments (including 
8 ,253 claims rolating to lump-sum payments in rospect of 
roquests for commutation of permanent disablement claims) 
were effected during the year . 1972- 73 . These were about 
11 . 77 lakhs less than those during the precoding yoar , On 
the averago , about 3 . 88 lakhs paymonts were effocted overy 
months as against 4 .87 lakhs payments during 1971 - 72 . 
tho pumbor of payments por employco during 1972 -73 works 
out to 1 , 18 against 1 . 54 during 1971-72 . 


38 , Sickness Benefit (Col. 3 and 6 to 8 of Appendlı XIII) 

38 . 1. As a result of the implementation of the benefit pro 
visions of the Scheme in now centres between 1 July 1971 and 
30 June 1972 and also due to the increase in employment in 
the alroady implemented areas , an additional 1 , 58 ,250 emplo 
ycos becamo eligible for sick css benefit during the year under 
report . The total number of employees entitled to claim sick 
ness benofit during 1972 -73 is estimated at 39 . 46 lakhs as against 
37 ,88 lakhs last year ( vido column 3 ). 


38 .2 . During the yea , an amount of Rs. 963 . 81 lakhs was 
paid as sickness cash benefit as against Rs. 1, 369 . 64 lakhs in 
1971- 72 . The docrcase is principally due to the decrease in the 
(i) number of sickness benefit days per annuin por employce and 
(ü ) rate of fresh spell per annum per omployce. 
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38 . 3 . The averigo number of fresh spells por employco 
has decreased from 0 . 97 in 1971- 72 to 0 . 73 in 1972- 73 further , 
the average number of benefit days per annum per employce 
has also shown docrease from 8 . 4 in 1971-72 to 5 . 7 in 1972 - 73 . 
Tho amount of daily rate of benefit per employee has, however , 
remains unchanged at Rs. 4 . 31 . 


42 . 2 The numbor of claimągts on the Fund incroased from 
32, 764 at the boginning of tho year to 33 , 567 at the ond (vide 
Column 10 ). The actual amount disbursed as benefit was 
Rs. 218 . 54 lakhs (including th : coinnuted lump - sum of Rs. 
127. 84 lakhs) as against Rs. 205 . 60 lakhs (including tho commu 
ted amount of Rs, 128 . 38 lakhs) in 1971 - 72 . 


38 . 4 . As in the precoding years this year also witnessed 
wide variations among the State interse in respect of incidence 
and duration of sickness benefit claims. The Director General 
has , however , becn keeping continuous watch over the dura 
tion of sickness claims at various centres . The relevant sta 
tistics received at the Headquarters every month are analysed 
periodically , and any abnormal variation in the trend in any 
centros is taken up with the Rogional Directors and Adminis 
trative Medical Officers with a view to cnable them to take 
suitable and prompt remodial measuros whenever necessary 
and wherever possible, 


42 3 The Capitalised value of Permanent Disablement 
Bonofit Claims in rospect of fresh cases admitted during the 
year was Rs. 275 . 49 lakhs as against Rs. 288 . 90 lakhs in 1971- 72 . 
T ho Permanent Disablement Benefit Resorvo Fund stood at 
Rs. 882 ,61 lakhs at the close of tho yoar, tho corresponding 
amount at the beginning of the financial year being Rs. 782 . 45 
laklis . 

42 . 4 The numbor of claimant to Permanent Disablement 
bcncfit who have opted for receipt of commuted value in liou 
of periudic payments had increased from 8 , 191 in 1971 - 72 to 
8 , 253 in 1972 - 73 . 


39. Extended Sickness Benefit (Col, 9 & 10 of Appendix XILI) 


43. Permanent Disablement Benefit Claims (Appendix XV) : 


39 . 1 Insured persons suffering from certain specified discascs 
e . g . tuborculosis , leprosy , mental and malignant discasos ctc . 
are cligible for cxtended sickness cash benefit at a rate equal 
to full sick oss benefit rato , for an extcaded period beyond 56 
days of sickness bencfit, 

39 .2. For the yoar 1972 - 73 a sum of Rs. 104 , 11 lakhs was 
paid to insured persons on this account as against Rs. 104 . 55 
lakhs in the previous yoar. The nominal decrease is accounted 
for by a dccroase in the incidence . 

39 . 3 The incidence of extonded sickness benctit claims 
oxprcsscd as the number of claims per 1 , 000 employcos exposed 
to risk and also the duration of terminated claims aro 
shown for the year 1972 -73 and 1971- 72 in columns 9 & 10 . 
40 . Maternity Benefit ( Cols. 11 and 12 of Appendix XIII) 

40 . 1 Tho number of women oinploycos eligible for maternity 
benofit has incroased from 2 ,59 ,650 in 1971 - 72 to 2 , 75 , 900 in 
1972 - 73 . Th : total ainouot paid as maternity claims was 
Rs. 71 . 02 lakhs, as against 64 . 94 lakhs in 1971 - 72 . The averago 
amount of cish bonofit por maternity claim has incrcascd from 
Rs. 427 in 1971- 72 to Rs. 434 and this is possibly due to an 
increase in tho averago wages as also to a shift in the incidence 
of confinement vis- a - vis wage group . 


43 . 1 Analysis of 9 ,458 casos of permanent disablcmcnt 
admitted during tho ycar was made according to ( a ) the main 
groups of industry and (b ) the incidence of claims per 1, 000 
enployecs exposed industry - vise . As in the last ycar , the high 
ost nubor of accidents was recorded in textiles followed at 
a distance by engineering and nictollic minerals . The inci 
dence is lugh in textilcs , and low in food bovoragos and tobacco . 
From a comparison of the corresponding incidence for the year 
1971 - 72 it appoars that the incidenco has gone down in all tho 
industries cxcept Non -Metallic Minerals , Metallic Minerals 
Engincering and Miscellaneous , this yoar and a significant 
docrease has been noticed in Leather , Rubber and Toxtiles" . 


43. 2 The average Jogrce of permanent disabloment oxpc 
riencod was 9 . 88 % as against 9 . 81 % for the last ycar. The 
largest number of accidents occurred in the eighth wage group 
i.e . botween the daily wages of Rs. 8 and Rs. 15 . 


43 . 3 The number of perinanont disablement bonofit casos 
that arosc aniong women omployoos is only 132 . The inci 
dence is low presumably becauso wonion arc not gonerally 
cmployed on bazardous occupations, duties , etc . 


44. Dependants Benefit ( Cols. 11 & 12 of Appendix XIV ) 


40 . 2 The Qumber of claims por 1, 000 insured women cm 
ployees has also increasod slightly from 38 . 2 in 1971 - 72 to 
59 . 3 In 1972 -73. 


41 . Temporary Disablement Benefit (Cols. 3 to 6 of Appendix 
XIV ) 


44 . 1 Tho numbor of fresh claims admitted for dependants 
bonofits during the yoar under review increased from 373 in 

971 - 72 to 390 (vido columns 11 & 12 ). Compared to tho 
previous year, the incidenco is higher. The total number of 
dopendants admitted during the year was 1 , 197. 


44. 2 Thy catogory -wise distribution of all the dependants 
as at the beginning and end of the yoar is as follows : 


Description 


As On 31 March 

1972 1973 


2 ,681 
4 , 521 


Widow 
Son & Daughter 
Father 
Mother . 
Other Dopendant children 


2,975 
5 , 035 

363 


41. 1 During the ycar 1972 - 73 the number of employees 
exposed to employment injury was 40 .62 lakhs as against 38 . 98 
lakhs during 1971 - 72 ( vide col. 3 ) . Tho sun paid as temporary 
digablomant bcocit during 1972 - 73 was Rs. 201. 84 lakhs as 
against Rs. 302 . 27 lakhs in 1971 - 72 . The average numbor 
of fresh spell, the number of bonefit days per annum per om 
ployer and the average benofit rato aro 0 . 07, 0 . 98 and Rs. 5 . 05 
respectivoly as against the corresponding figuros of 0 . 09 , 1 . 54 
and Rs. 5 . 01 in 1971 - 72 (vido cols . 4 to 6 ). The 
averago duration por spell has decroased from 16 . 50 to 14 . 57 , 
As in the last year, this year also recorded Variations in 
difforont States in tho incidonco and duration of those clainis . 

41 2 Tiero had buon an alarming increase in the incidenco 
of Tomorary Disablement Bonefit in West Bongal a year be 
foro last as masured by the rato of fresh spell por annum por 
omployee ; as woll as tho number of benefit days per annum 
por cmployoo ; tho formor has further decreased from 
0 . 22 in 1971- 72 to 0 . 10 in 1972 - 73 and thio latter from 
4 . 05 in 1971- 72 to 1 . 57 in 1972- 73 and as such it is roturning 
fast to normaloy . 
42 . Pormanent Disablement Benefit ( Cols . 7 to 10 of Appendix 
XIV ) . ; 

42 1 The numbor of frosh cases adinittod during tho year 
1972- 73 was 9 ,458 as against 10 ,985 during the previous year . 
The incidence per 1 ,000 insurod omployoos docreased to 2 . 33 
fronı 2 . 82 in 1971 - 72. Tho Statos of Assam , Gujarat & Delhi 
have experienced a comparatively high incidence . 


314 


519 


450 
308 


376 


TOTAL : 


8,274 


9,268 


44 3 The amount paid as dependants bencfit has incroased 
from Rs. 30 . 59 lakhs in 1971 - 72 to Rs. 36 . 51 lakhs in 1972 - 73 . 
The Capitalised value in respect of dopondants benefit claims 
admitted during the year was Rs. 62 . 05 lakhs as against 
Rs, 66 , 69 laklıs in 1971 - 72 . The Dependants Benefit Reserve 
Fuud stood at Rs. 390 . 62 lakhs on 31 March , 1973 as against 
Rs. 343 . 77 lakhs on 31 March , 1972. 
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CONTRIBUTIONS AND ENFORCEMENT 
45. Income from Contributions 

The rates of the contiibutions continucd to be the same as 
in the previous ycar viz (1) Employci s Special Contubụtion 
in -implementod arca @ 4 % of the total wage bill in respect 
of covered employees, (ul) Employer s Special Contribution 
in non - implemented area @ 1 % of the total wage bill in ru Spec 
of coverable Omployees, (111 ) I mployees Contribution appro 
ximately 21 % of the employees wago: The total amoun 
collected during th - vcar was Rs 3 , 961 61 lakhs as ) mployer s 
Special Contribution and Rs 1 ,916 28 lakhs is Lmployec s 
Contribution as against Rs 3 ,334 81 lakhs and Rs 1, 170 05 
lakhs respectively collected during the prei 10114 year 

Tho employci s share of contribution was being collectio 
from the employers by means of Employer s Special Conti 
bution under the transitory provisions in Chapter 7 - A of tho 
ÉSI Act which were inserted by emeodment in thic ymai , 
1951 to the original EST Act of 1948 These transitory pro 
visions woro inserted to eliminate the competitive handicap of 
cmployers in tho llinitoj areas selected initially for implemen 
tation of the ESI Scheme in relation to the largo number of 
factorics not subjectod to the liabilitics of contributions under 
the original Act By those provisions the employer s share 
of contribution was distributed over tho insurable factories 
all over tho couotry . Tho rate of Employer s Special Contr 
bution was to be fixed at a highei lovel in implemented areas 


With tho implonventation of the E .SI Scheme to over 45 
lakb , of workers in 345 contros in the country , the situation 
under which Chapter V - A was inscited in the Act does not 
exist now . 

Accordingly the Central Government on the recommen 
dation of the Committee on Perspective Planning, as accepted 
by the Corporation , has rcpoaled Chapter V - A with effcct froni 
1 July , 1973 vide Government of India Notification No 
FU 16016 / 1 / 72 -HI, datod 26 March , 1973 

With the ropoal of this Chapter , tho Employees and Fmplo 
yer s Contributions would be payablo in accordance with Sched . 
ulo I of tho ESI Act as originally envisaged before introduct 
ion of the transitory provisions 


of Lok Sabhi and Rajya Sabha on 10 -5- 1973 and 15- 5- 1973 
rospectively 

50 2 Tho audit of the accounts of the Corporation has been 
entrusted by the CentralGovernment to the Accountant General 
Central Revenues , New Delhi in consultation with the Compt 
roller and Auditor General of India The fomer conducts 
the audit through the respectivo State Accountants General 
acting as Sub - Audit Officers The consolidated Audit Report 
19 preparod by tho Accountant General Central Revenues The 
consolidated Audit Rcpoit for the year 1969 - 70 in respect of 
the accounts of ESI Corporation was forwarded by the A G . 
CR , to thc Contral Governlcnt on 1 March , 1972 and the same 
was received in the ESI Corporation on 14 March , 1972 The 
Corporation at its meeting held on 4 November , 1972 adopted 
the Audited Statementof Accounts of the ESI Corporation for 
the ycar 1969- 70 and the same was sent to the Central Govern . 
ment on 7 December , 1972 Thc Audited Accounts for the 
yuar 1969 - 70 were laid on tho tables of the Lok Sabha and Rajya 
Sabha on 22 December 1972 . The consolidated Audit Report 
for the yoar 1970 - 71 is awaited from tho Accountant General 
Central Revenuos, New Delhi 
51 Banking arrangements 

Sixteen banking accounts were opened against 4 closed 
down during the year for the offices of the Corporation with the 
branches of the State Bank of India , its subsidiaries and with 
Nationalised Banks. The total number of Bank Accounts with 
theso Banks stood at 388 as on 31 March , 1973 . 

Arrangements for tho sale of ES. I Contribution Stamps 
wore nado with 15 more bianchos of the State Bank of India and 
its subsidiaries. The total number of branches handling the 
sale of contribution stamps was 335 as on 31 March , 1973 . 

As already reported last year that a new account styled as 
Account No. 1 - Central was openod on 1 September, 1971 with 
the State Bank of India , New Delhi into which balances in the 
collection accounts of the rogions oxcoeding Rs, 10 ,000 /- wero 
automatically transforred every week . From this account, the 
payment accounts of the regional and Local Offices are fed telo 
graphically . This arrangcuicat has now been extended to the 
Subsidiary Banks also . Under this arrangement ſunds available 
in the collection accounts of Regional Offices maintained with 
the Subsidiary Banks exceeding Rs. 1, 000/ - aro automatically 
transferred overy weok to tho Central Account with the 
State Bank of India at New Dolly . The payment 
accounts for the Local Offices of the Corporation maintained 
with these subsidiary banks are also fed telegraphically from the 
Central Accountmaintained with the State Bank of India , New 
Dolbi. This arrangement , besides, ensuring the timely rcmuttanco 
of funds to the Robional and Local Offices , has enabled the 
Corporation to earn additional amounts of interost on account 
of inore pionipt investment of funds for short terna deposits also . 
52 Investinents 

There was an investment of Rs. 2 , 26 ,07, 800/ - in General 
Cash Balance at the beginning of year . During the year in 
vestments aggregating Rs 52 ,61, 00, 000 /- were made in Term 
Deposits of the State Bank of India out of which Rs. 30 , 25 , 00 ,000 / 
were realised and Deposit Receipts worth Rs. 2 , 89, 11, 800/ 
were transferred to various reservo funds accounts against their 
annual investments , thus , leaving a balance of Rs. 21, 72 , 96 , 000 / 
as investinent in General Cash Balance at the end of the year . 

The total investments under the various Reserve Funds and 
General Cash Balance as on 31 March , 1973 stood at 
Rs. 43 , 98 , 15 , 335 49 as against Rs. 21, 62, 23, 235 49 at the begin 
ning of the year 
Details of the investments aro given below : 

As on 1 -4 - 1972 As on 31 - 3- 1973 


46 . Mode of collection of contributlons 

Tho Mode of collection of contributions, Smployer s Sre 
cial Contribution and Employoes Contribution rentained un 
changed In all, 27 new liccncos were issued during the ycar 
under report for the use of franking niachino for franking con 
tribution cards The total number of licences issued till the end 
of the year was 697 as against 670 at the end of the last year 
47. Inspection 

During the yeai inder ropoit , the progress of the inspection 
work continuod to be under closo watch of the Hcadquaiters 
Office . Tho Inspectors continued to provide guidanco and train 
ing to employers and their staff in maintaining 1ecords and 
complying with the various provisions of the ESI Act and Rc 
gulations. 


At tho ond of tho ycar, there were in all 197 Insurance Ins 
poctor s The total numbor of inspections carried out during the 
yoar 1972 - 73 was 22 ,821 
48 Employcos Insurance Courts 

No now Employecs Insurance Court was sot up during the 
yoar 1972 - 73 . 
49. Logal Action 


Rs. 


Rs. 


7,23,28,655 49 


6,52,47, 655 49 


1 Securities of Central and 

India 
State Govts in India 
2 , 12 Years Postal Certi 

ficates 
3 Fixed Deposits with the 

State Bank of India ,Now 
Delhi 


56,79,300 00 


The amount involved in respect of court cases instituted 
during the year as also the amount rocovered under the various 
Sections of the ESI Act is shown rogion -wiso in Appendix 
XVI, 

BUDGET & FINANCE 
50 . Financial and accounting arrangemonts 

50 . 1 Tho Revised Estimates for the yoar 1972 - 73 and Budget 
Estimates for the yoar 1973 - 74 wore adoptod by the Corporation 
at itsmooting hold on 17 March 1973 , and approved by tho Central 
Govornment on 1 May, 1973 . Thoso wore laid on tho tables 


49,86 ,800 00 


13, 82 ,15,280 00 


36, 95,80 ,880 00 


Total 


21,62,23,235 49 43, 98, 15, 335 ,49 
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53. Income and Expenditure Account and Balance Sheet 


collected and tho ratio of E . S . I. C . staff to insured omployees 
and the number of cash benefit payments is indicated below - 


1968 -69 


The Income and Expenditure Account for the year 1971 -72 
and the Balance Sheet of tho Corporation as on 31 March 1972 
are given in Appendices XVII & XVII respectively . These 
have been audited by the External Auditors but the audit certi 
ficate is still awaited from the Accountant General, Central 
Revenucs . 


774 
Rs. 48 ,357 


11 . 39 % 


9 . 96 % 


No. of cash benofit payments per E.S.I.C . Em 

loyee . . . . . 
Contributions collected per E .S . I. C . Employce , 
Ratio of Administrative expenditure to total bo 

nefits 
Ratio of administrative expenditure to total con 

tribution , 
Ratio of E .S .I.C . staff per 1 lakh insured emplo 
yees . . . . 

1969 - 70 1970 - 71 1971-72 
800 

838 
Rs. 53,459 Rs. 64,456 Rs. 68,192 

11 . 19 % 10 . 14 % 12 . 51 % 
10 . 25 % 8 .08 % 9 . 35 % 
186 190 

192 


The Income and Expenditure Account for the year 1972- 73 
and the Balance Sheet of the Corporation as on 31 March 1973 
aro given in Appendices XIX and XX respectively . Those have 
becn audited by the External Auditors , but the audit certificate 
is awaited . 


194 


272 


780 


1972 - 73 

629 
Rs 79 ,334 

11 . 86 % 
7 , 50 % 


54 . Rolative Cost of administration 


182 


The Statement at Appendix XXI shows the relative cost of 
administration since the year 1967-68 . The comparative cost 
of administration during the past five year ( 1968 -69 to 1972 -73) , 
judged with reference to the cost of benefits, amount of 
Icycrucs 


It will be observed that the revenues collected have increased 
progressively from ycar to year and were the highest in the year 
under report. As a result of some administrativo incasuros 
taken in West Bengal and Maharashtra , the number of cashes 
nefit payments, have shown a downward trend , 


[ ATT II 75 3 ( ii )] TTT T14 : FT 19 , 1977/ 79 30 , 1899 

725 
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DEFINITION OF THE TERMS EMPLOYEES INSURED (tl) 17 March 1973 
PERSONS AND BENEFICIARIES 

1. The Corporation decided to increase the ceiling on ex 
(a ) The number of the employees as on a specified date 

penditure on medical benefit with effect from 1 - 4 - 1973 as 
is the estimated number of effective posts in the factories covered 

under - 
under the scheme. This would broadly represent the averago 
number of cmployees per day employed by the factories lound 

1. Restricted Medical Care . from Rs. 56 ) - to Rs.63/ 
about that date and normally may not very significantly from 

per annum per employee . 
the number of employces actually employed on that date . It 
should , however, be noted that the actual number of persons 2. Expanded Medical Care . from Rs. 60 / to Rs. 67/ 
who have occupied a particular sanctioned post during a period 

per annuin per einployee . 
may be more , in as inuch as a leave reserve or badii worker may 
have officiated temporarily during absence, leave etc , of a regular 

3. FullMedical Care . . . from Rs . 70 /- to Rs. 80 / 
worker . 

per annum per employec . 
(b ) The number of insured persons on any dato indicates 

2 . The Corporation decided that per capita cxpendituro 
for purposes of this Report, the number of persons who may on drugs , dressings and medicines exceeding Rs. 30 /- but not 
be deemned to be entitled to medical benefit on such date . Fur 

excecding Rs. 45 /- per employee per annum will be allowed over 
ther, the number of insured persons on any day would normally and above the ceiling but shared between the State Governments 
be in excess of the number of employees as on that day 

and the Corporation in the usual ratio . 
bccause , under the eligibility conditions for medical benefit 
under the Act the persons entitled to medical benefit on any 

3. The Corporation approved the recommendation of the 
day would compriso not only the persons acutally cnrployed 

Medical Benefit Councilregarding limit of expenditure on equip 
on that day but also the ex -employees, who by virtue of the 

ment of E . S . I. Hospitals , as a grecd to by the Standing Committco 
contribution conditions during the period carlier to that would 

that for upto 150 beds the limit might be raised to Rs. 5 , 000 / 
be entitled to such bencfit on that date . 

per bed , for 150 - 300 beds , the limit might be raised to Rs. 4 .000 / 
(c ) The total number of beneficiarics on any date repre 

per bed and for 300 beds and above the limit might be raised to 
sents all the persons who may be deemed to be entitled to medical 

Rs. 3 ,500 /- per bod . 
bcnefit under the Scheme on that date . It comprises the in 
sured persons and where medical benefit has been extended 

4. The Corporation approved the recommendations of the 
to families of insured persons, the member of their families , 

Medical Benefit Councilas approved by the Standing Committoe 
The total number ofmembers of the family of insured persons 

that the revised pharmacopoeia might be adopted by the E . S . T. 
( not including the insured person ) is arrived at by assuming 

Corporation . 
an average of 2 . 88 mcmbcrs, for each insured persons . 

5 . The Corporation approved thc recommendation of the 
APPENDIX I 

Standing Committee that E . S . I. Allowance of Rs. 100 / - per 

month might continue to be paid to the Medical Officers in Delhi 
Important decisions taken by the Employees State 

dispensaries till such time as a separate cadre of Medical Officers 
Insuragce Corporation during the year 

under the E . S .I. Corporation was formed . 
1972 - 73 

6 . The Corporation approved the recommendations of the 

MedicalBenefit Council as a grecd to by the Standing Committco 
(i) 4 November 1972 

that domiciliary allowance needed revision as it was fixed a long 
(1 ) The Corporation approved the final adoption of the 

time ago . The manner and quantum of revision should , how 
amendment to Regulation 10 (1 ) of the E . S .I. (General) Regui 

ever, be decided by the State Governments keeping in view such 

factors as areas to be catered , density of insured population , 
lations, 1950 as under : 

number of visits and distances involved etc . 
" 10 (1A ). If a member representing employcos /emp 

APPENDIX II 
ployers under sub -clause ( e ) of clauso (1 ) and the proviso 
to Regulation 10 ( 1 ), nominated by the Chairman of the Important decisions taken by the Standing Committee of tho 
Corporation , is unable to attend any meeting of the Rogional 

E . S . I. Corporation d ising the year 1972 - 73 
Board , he may , by a written instrument signed by him 
and addressed and delivered to the Chairman of the Regional 27 May 1972 
Board at least seven days before the date fixed for tho mecting 
explaining the reasons for his inability to attend tho 

1 . The Committee decided that a reference may be mide to 
meeting, appoint another rcpresontative of thc Organisation the Central Government to amend Section 2 (22 ) of Emyloyees, 
which ho represents on the Regional Board , as his substi 

State Insurance Act to excludc annual attendance bonus from the 
tute for attending that meeting of the Regional Board and definition . 
such substitute may attend the meeting subjects to the app 
roval of his appointment by the Chairman of the Regional 

2 . The Cominittoo approved the recommendations of Budget 
Board . The substitule shall have all the rights and 

and Accounts Sub -Committee for utilising Rs. 16 5 crores on 
powers of a member in respect of that meoting and shall 

capital construction as under : 
receive fees and allowances admissible to inembers of the 
Regional Board but his presence would not relicye thọ 

(i) Rupecs two crores out of the special fund may be reser 
member of his obligation under Regulation 10 (6 ) ( i) of 

ved for the construction of office buildings and staff 
the Employees Stato Insurance (General) Rogulations, 

quarters for the Corporation over the next five years . 
1950 ." 

( ii) The balance available in the fund may be spent for 
2 . The Corporation considered the Interim Report of tho 

construction of hospitals, annexes and dispensaries 
Committed on Perspective Planning of the E . S . I. Scheme and 

etc . in the States where per capita cxpenditure on 
decided that Chapter V - A of the Employees Stato Insurance 

Capital Construction is below Rs. 150 /-. The expendi 
Act, 1948 should be repealed . 

lure on Capital Construction in such States may be 
3. The Corporation 

the 

sanctioned by the Director General subject to 
approved the yardstick regarding 
provision of Specialist Services and scale of honorarium for 

following conditions : 
part- time Specialists as recommended by the Medical Benefit 

(a ) A roport is made to tho Standing Coinmittee ; 
Council and as slightly modified by tho Standing Committee . 

(b ) The total per capita expenditure on Capital Cons 
4 . The Corporation noted the recommendations of the 

truction docs not exceed Rs. 140 /- ; 
Medical Benefit Council that the question of grant of E .S .I . 

(c ) Tho limit of 4 buds per thousands employecs as at 
Special and other allowances to para -Medical staff working 

present in force is not exceeded . 
in the E . S . I. Hospital/Dispensaries might be left to bo finally 
decided by cach State Government in consultation with the 

(iii) Cases of the typc not falling within the framework of 
Corporation as it was not practicable to adopt uniform policy 

( b ) and (c ) above should be submitted for prior approval 
for all the States. 

of the Standing Committee . 
140 G1/ 7615 
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The Medical Bonefit Council has also revised the ESIC 
Pharmacopoeia and tho samo has bocn made exhaustive . 


9 February 1973 


APPENDIX III 
Important Recommendatlod of the Modical Benefit Council 

during the year 1972 - 73 
3 October 1972 

The Medical Bencfit Council recommended that domiciliary 
visit allowanco payable to the Full time and Part-time Insurance 
Medical Officers working under the Scheme needed revision as 
it was fixed long time ago . Tho manner and quantum of revi 
sion should , however, he decided by the State Governments 
kooping in view such factors as area to be catored , density of 
Insured population , qumber of visits and distance involved etc . 


The Medical Benefit Council recommended that arrange 
monts may be mado to undertake Research in Industrial Medi 
cine and Hygiene and in Occupational disease clc . in the E . S . I . 
Institutions. It was however suggested that before any project 
or a particular scheme was decided the same should be scrutinised 
from technical and foasibility angle by an expert a goncy liko 
Indian Council of the Medical Research ctc . In suitable cases 
the projects may be put up to the Director Goneral Health Ser 
vicos who is the Chairman of tho Medical Benefit Council for 
guidance and advice . 


The Council considorod the revision of oxponditure on equip 
mont for 1112 E .S . I, Hospitals and recommodded that for upto 
150 beds , the limit may be raised to Rs. 5 , 000 /- per bod , for 
150 - 300 beds the limit may be raisod to Rs. 4 ,000 /- per bed and 
for 300 beds and above the limit may be raised to Rs. 3, 500 / 
per bod . 


Tho Medical Benefit Council rocommended revision of the 
list of diseases for which Extended Sickness Benefit is payable 
undor tho E . S . I. scheme. 

APPENDIX 

PART 
E .S .I.C . Staff authorised as on 


Si. 


Designation of posts 


Andhra 
Pradesh 


Hqrs . 


Assam 


Bihar 


Delhi 


Gujarat 


Korala 


No. 


RO LORO LORO LORO LO RO LORO LO 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 


12 


3 


-- 
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:::::::: 
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No:::::::: 
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201 
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2 
7 


.. 
5 


1 
15 


4 


23 


22 


11 


22 


:N 


m: 
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: 


A 


3 


15 


7 


7 


1 . Director General 
2 . Ins. Commissioner 
3 , F , A & C . A . Q . 
4 . Mod . Commissioner 
5 . Actuary 
6 . Director of Adma, 
7. J.I .C ./ R . D . Gr. I 
8 . Dir. (O & M ) /Dy . F . A ./ R . D . Or. II 
9 . A . O . D . I. C . R . D .Gr. III / 

Dy, C . A . O ./J. R . D . 
10 . Dy. M . C . / M .R . 
11 . R . D . Gr. IV /Dy. A . 0 . / A . I. C ./ 

Dy. R . D . /Asstt. Actuary / 

Accounts Officer . 
12 . A . R . D . /Mgr . Gr. I/Dy. Acctts . 

Oficers /Section Officers 
13 . I. I./Audit Insp ./Dy . Mgr ./ 

Inspector ( O & M ) 
14 . P . S . to D . G . 
15 . Mgr. Gr. III/ H . C ./Assistant / 

H . C . (Cashler ). 
16 , P . A . . 
17 . Teohnical Assistant 
18 . Artist 
19 . Caro Taker 
20 . Librarian 
21 . Rocoptionist 
22 . U . D . C . L./c /U . D . C . Cashior / 

U . D . C . 
Stenographors 
Computors 
L . D . C ./Adrerna Operators / 
Telex Oporators 
Gostotner Operator 
Staff Car Driver /Driver 
Delivery Van 
Jr, Library Attendent 
Jamądar 
Record Sorter/Daftry (including 
Soloction Grado Daftry ) 
Poon 
Chowkidars 

Farash 
34. Sweeper 
35 . Mall 
36 . Lift Mali 
37 . Armod Guards 


-- 
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Total : 


404 


130 


134 


19 


20 


86 


56 


126 


31 


311 


209 


154 


195 
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IV 


31 March 1973 


Madhya 
Pradesh 


Maha 
rastra 


Mysoro 


Orissa 


Punjab 


Rajas 
than 


Tamil 
Nadu 


Uttar 
Pradesh 


West 
Bengal 


Total 


RO LO RO SRO LORO LO RO LORO LO RO LO ROLO RO LO RO LO 
16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 


35 
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2 
1 


35 
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N 


.. 
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7 
11 


9 
8 1 
74 · 
382 


2 
2 
13 
10 


25 
41 
38 


a 


3 
12 
13 


1 
4 
3 


. 
3 
6 


2 
21 
11 


.. 
11 
6 


2 
6 
5 


. 
5 
9 


5 
25 
16 


8 
27 
25 


3 
20 
14 


1 
14 
8 


9 
73 


+ 
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. 


0::::::N::. 


::::: 


::::: 


Aw::::: 


::::: 


::::::.: 


1682 


n 


N 


64 


:w 


:: 


:: 


: 


: 


i 


7162 


: 


: 


: 


::: 


:-:: 


: 


:: 


: 
: 


::::x-ww:::: 


op::: 


Narir 


19 
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120 


112 


800 


36 


772 


199 


166 


49 


38 


199 


102 


80 


59 


349 


407 


278 


143 


838 


767 7409 


* Farash - Cum - Swoopor 

APPENDIX IV 

PART I 
Statement showing the position of Staff aurhorised and in posltion in rospect of Director (Medical) Delhi and E . S . I. Disponsaries as on 

31 March 1973 
Designation 

Diroctor s Office E .S . I. Dispensaries Total 
No . of posts 

Aucho In posi- Autho- In posi- Autho - In posi 
rised tion rised tion rised 

tion 


Sl. 


1 . Director (M ) Dolhi. 
2 . Administrative Modical Offico 
3 . Dy. Administrative Officer 

(Modical) 
4 . Accounts Officer ( M ) . . 


. 


. 


728 


THE GAZETTE OF INDIA : FEBRUARY 19 , 1977 /MAGHA 30 , 1898 [PART II - SEC 3 ( ii ) ] 


|| 


5 


6 


· 


7 


w 


5 . I. M . O . Gr. I/ II, . 
6 . Audit Inspector . 
7 . P . A . to D ( 

M D . 
8 . Head Clerk /Asstts . 
9 . UDC -Cashier 
10 . U . D . C . , 
11 . Stenographer 
12 . L . D . Cs. , 
13 . Pharmacists -cum -Cle: 

(Stores ) 
14 . Pharmacists 
15. Social Guido 
16 . Nursos A / B Grade 
17 . Lady Hoalth Visitors . 
18 . Midwives / Dias. 
19 . Laboratory Technicians 
20 . Dressors 
21 . Gestetner Operator . 
22. Daftrios , 

Peons 
24 . Ayas 
25 . Chowkidars . 
26 . Sweoper 
27 . Dark Room Asstt . 
28 . Radio -Grapher , . 


:::::FAH:::::wwwww 


In caso of serial No. 14 , 17 and 24 , tho No. of posts in position in excess over the authorised strength is either held against vacant 
posts in othor catogories or woro to bo diverted to ESI Hospital, Basaidarapur , New Dolhi. 


APPENDIX V 


Number of Factories and Employees covorod under the E .S. I. Act 


during 1972 -73 -State -Wise 


Imploniented Arca 


Non - Implemented Area 


All Arcas 


Statc 


No. of No. Of 
Factorios * Employees 

as on 
31- 3 -73 


No. of 
Factories 


No. of 
Employees 

as on 
31 - 3 - 73 


No. of 
Factories 


No. of. 
Employees 

as on 
31- 3 -73 


3 


- 


- 


946 


24 


187 


14 , 750 

9 ,400 
1 ,16 ,250 


970 
240 
695 


207 


1, 39 , 000 

17 ,000 
75 , 500 

7 , 000 
1, 20 , 000 
3, 82 ,500 
1, 15 ,500 


488 

70 
1,522 
1,713 


70 


385 
17 


1, 522 
2 ,098 

728 


711 


12 


10 


Andhra Pradesh 
Assam 
Bihar 
Chandigarh 
Delhi 
Gujarat 
Haryana 
Himachal Pradesh 
Korala & Mahe 
Madhya Pradesh 
Maharashtra 
Mysore 
Orissa 
Pondicherry 
Punjab 
Rajasthan 
Tamil Nadu 
Uttar Pradesh 
West Bengal 


1,092 

579 


80 ,500 
2 , 200 
1 ,800 

900 
61, 300 
65,500 
23 , 500 
42 ,650 


60 
398 


6 ,048 
1, 097 
153 

33 
1,282 


1,53 ,750 

26 ,400 
1, 91, 750 

7,000 
1 ,20 ,000 
4,63,000 
1, 17 ,700 

1, 800 
1,67,900 
1,87,800 
10 , 56 ,500 
2 ,45 , 000 
85 ,650 

10, 000 
1,03,750 

83,450 
4 , 16 ,850 
3 , 88 , 000 
9,29, 700 


1 ,67, 000 
1 , 26 ,500 
9 , 91, 000 
2 ,21, 500 
43 ,000 

10 , 000 
1 ,01, 500 

76 , 500 
3 ,80 ,500 
3 ,61,000 
8 ,15 ,000 


72 


1 ,102 

639 
6 ,446 
1 ,146 
225 

33 
1, 300 

475 
2 ,135 


435 


40 


156 


1, 979 
1, 487 
3,673 


2 ,250 
6 , 950 
36 , 350 
27,000 
1, 14 ,700 


18 


1,505 


94 


3 , 767 


ALL -INDIA (1973) 


23 ,495 


41, 50,000 


1,613 


6,06 ,000 


25 , 108 


47 ,56 ,000 


ALL - INDIA (1972 ) 


21,737 


39,75,500 


1,7596 ,15,950 


23,496 


45 ,91 ,450 


* Also include offices etc ., of factorios covered under the Schemo. 
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APPENDIX VI 
Number of Contros , Employoos, Insurod Persons, Family ( Insurod Person) Units and 

Bonoficiarios covered as on 31- 3 -1973 - Stato -Wiso 


- 


No. of No. of 
Contres Employoos 


Stato 


Stato 


No. of 
Insured 
Persons 


No. of Family No. of 
(Insured Person ) Bonoficiaries 
Units 


3 


5 


6 


- 


Andhra Pradosh 
Assam 
Bihar 
Chandigarh 
Dolhi 
Gujarat 
Haryana 
Kerala & Maho 
Madhya Pradesh 
Maharashtra 
Mysore 
Orissa 
Pondicherry 
Punjab 
Rajasthan 
Tamil Nadu 
Uttar Pradosh 
West Bengal 
ALL - INDIA (1973) 


1 ,39, 000 
17 , 000 
75 , 500 

7 , 000 
1 ,20 ,000 
3 ,82 ,500 
1, 15 , 500 
1, 67 , 000 
1, 26 ,500 
9 ,91, 000 
2,21, 500 
43, 000 

10 ,000 
1, 01 ,500 

76 ,500 
3 ,80 ,500 
3 ,61,000 
8 ,15, 000 
41,50 , 000 
39,75,500 


1,47 ,500 
18 , 500 
80,500 

8 , 500 
1 ,47,500 
4 ,60,000 
1 , 27 ,000 
1 ,77,000 
1, 34 , 000 
10 ,51, 000 
2, 35, 000 
45 ,500 

10 , 500 
1 , 17 ,000 

82, 000 
4,03, 500 
4 , 10 ,000 
8, 70 ,000 
45,25 , 000 
43,44 ,000 


1 ,46 ,650 
18 , 500 
80 ,500 

8 , 500 
1,47 ,500 
4 ,60, 000 
1 ,25,700 
1, 77,000 
1 , 34 , 000 
10,48 ,450 
2 ,32 ,700 

44 , 850 

10,500 
1 , 17, 000 

82 , 000 
4 , 03 ,500 
4 ,08,850 
8 ,70, 000 


5 ,69 ,85 

71,800 
3 , 12 ,350 

33 , 000 
5,72 ,300 
17 , 84 ,800 
4 ,89,000 
6 , 86 ,750 
5 , 19, 900 
40 ,70 , 550 
9 ,05 ,200 
1,74,650 

40, 750 
4 ,53 ,950 
3 ,18 , 150 
15, 65,600 
15 ,87 ,500 
33 , 75 ,600 


339 


45 ,16 200 
42,95 , 350 


1,75,31,700 
1,67,14,550 


ALL - INDIA ( 1972 ) 
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APPENDIX VII 
Number of Bods, Spocialists and Ambulancos as on 31 -3 - 1973 


Number ofbeds provided 


Spocialists 


State 


E . $ .1. Hospitals 


Ambu 
lances 
Part 
Time 


noxos 


Other Hospitals 


Full 


No. 


Time 


Romarks 


Total 


Gon . Mater 
oral nity 


Geno - Mater - Gone- Mater 
T. B . ral nity T .B . ral nity 


T . B . 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


16 


415 


... 


... 


... 


... 


10 
1 
1 
... 


24 12 
. .. 3 
2016 


11 
12 
11 
10 


12 
464 

15 
236 


13 
10 
... 
2 


14 
74 
.. . 
... 


15 
12 

2 
20 


One Tompo 


.... 


... 


.. 


.. . 


10 


.. . 
90 


1 . Andhra Pradosh 
2 . Assam 
3 . Bihar 
4 . Chandigarh 

Administration 
5 . Dolhi 
5 . Gujarat 
7. Haryana 
8 . Korala 
9 . Madhya Pradesh 
10 . Maharashtra 

(a ) Gr. Bombay 


. 


200 
155 
485 
140 


.. . 
... 

4 
12 


2 
290 
773 
280 
817 
331 


5 
18 
230 
22 


... 


36 
41 
54 


2 


... 


1 


84 


7 


892 


.... 


... 


107 


£ 


310 1609 


22 


101 


12 


£ 11 Maternity 
Homes for Groater 
Bombay and 6 for 
Western Maharash 
tra rocognised 
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1 2 
(b) Nagpur Aron 


4 
... 


5 
... 


6 
... 


7 
... 


8 
25 


9 
43 


10 
11 


11 
29 


13 
... 


14 
27 


50 


158 


15 16 
2 For Insured wo 

mon @ Rs. 52. 50p . 
Per confinemont if 
the stay is loss than 
7 days and Rs. 60 / 

if the stay is more 
2 than 7 days . 
6 One dolivory Van . 
3 


150 
40 


14 


" 4 


jo 


(c ) Western 

Maharashtra 
11 . Mysoro 
12 . Orissa 
13 , Pondicherry 
14 . Punjab 
15. Rajasthan 
16 . Tamil Nadu 
17 . Uttar Pradesh 
18 . West Bengal 


9 
48 


113 
851 
312 


21 
71 


Gawian 


200 


144 


1589 


180 
150 


100 


37 199 

636 

2307 
1144 , 133 1465 11039 


... 


302 15 One Utility Van 
1147 129 


TOTAL : 


6121368 1366 


160 


... 282 


137 


man 


APPENDIX VIII 
Number of Stato Insurance Dispensaries, Panel Doctors etc. as on 31 -3 - 1973 


Disponsarios 


Romark & 


No . 


Stato 


Total No , 
of I.M .Os. 


Full 
timo 


Part 
timo 


Moblle Emplo - Total 

yers 


Total 


No. 


Approved 
Chomists / 
Medical 
Storos/ 
Depots . 


Sanc - 
tioned 


Pre 
sent 


Total 
No, of 
doc 
tors 
in Em 
plo 
yers 


of 


I. M . 


Ps . 


Dis 


4 


12 


3 
498 


5 
. 


T2 

1. Andhra Pradesh 
2 . Assam 
3 . Blhar 
4 . Chandigarh Admn. 


6 

1 
. . 
.. 


7 
58 
12 
32 


1 


8 
105 

14 
86 
- 2 


9 
105 
14 
66 
2 


pen 

saries 
10 11 
9 . 

1 
. . . . 
.. .. 
2 


Medical Storo 
Medical Store 


- 


1 


5 


110 


5 . Dolhi 
6 . Gujarat 


Medical Storc 
Chomists 
Modical Store 
Modical Stores 
Chemists 
Modical Store 
Chemists 
Modical Stores 
Chemists 


7. Haryana 


.. 


1 


3 


27 


81 


106 
312 
738 
121 . 
1222 


121 


8 . Korala 
9 , Madhya Pradesh 
10 . Maharashtra 
(a ) Greater Bom 

bay 


14 


11 


Medical Stores 
Chemists 


(b ) Nagpur Aroa 
c ) Wostern Ma 

harashtra 


11. Mysoro 


- 


73 


... 


12 . Orissa 
13 . Pondicherry 
14 . Punjab 
15. Rajasthan 
16 . Tamil Nadu 
17. Uttar Pradesh 


15 

6 
16 
29 


33 
11 
38 
67 


31 
11 
22 
67 


108 


Medical Storo 
Chomists 
Medical Storos 
Chemists 
Medical Store 
Medical Store 
Medical Store 
Chemists. 
Modical Stores 
Medical Ştoro 
Chemists 
Government 
Chemists Shops 
Chomists . 


9 
3 


352 


330 


- 5 
- 8 

. 
. 


. 
.. 


1 
3 
. 
5 


87 
5 


249 
. 


18 . West Bengal 


TOTAL : 


652 


37 


34 


3 2 


755 


2098 


1846 


3842 


86 


Medical Stores 
Chemists 
Government 
Chemists Shops 
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APPENDIX IX 
Tacidence of Disponsary Attendances, Reforonces to Hospitals and No . of Homo Visits during 1971- 72 and 1972 -73 - State-wise 

(In rospoct of Insured Persons and their Family Members ) 


Insured Persons 


Family (I. P .) 


Units 


Stato 


Period 


No . of attendances 
per 1000 Insured 
persons per annum 


No. of attendances No. of 
per 1000 Family (I . P .) Homo 
Units per annum Visits 


No. of No. of No. of 
cases cases Home 
admitted reforrod Visits 
in 

to spoci 
Hospitals alists for 

investi 
gation 


New 
Cases 


Old 
Cases 


New 
Cases 


Old 
Cases 


8 


9 


10 


Andhra Pradesh 


112 


(SS) 
(SS) 


Assam 


4 ,966 
4 , 988 
1,551 
2,034 
4 , 261 


Bihar 


(SS ) 


4 ,271 


Chandigarh 


(SS ) 


Dolhi 


( SS ) 


38 ,684 
52 , 866 
4 ,479 
4,749 
25 ,094 
23, 333 
4 , 236 

5, 019 
24 , 595 
28,223 

92 , 235 
1, 06 , 558 
12 , 437 


3 ,712 
4 ,224 

351 
864 

559 
2,292 
14 , 046 
13,655 
1, 093 

691 


1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 ) 
1972 -73 
1971 -720 
1972 - 73 
1971- 72 
1972 - 73 
1971- 72 
1972 - 73 
1971 -72 
1972 -73 
1971- 72 
1972 - 73 
1971 -72 
1972 - 73 * 
1971- 72 
1972 - 73 % 
1971- 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 -73 
1971 - 72 
1972 -73 
1971 - 72 
1972 -73 


Gujarat 


2 ,914 
3 , 083 
2 ,512 
2 ,953 
2 ,692 
2 ,605 
2,032 
1,752 
1,441 
1 ,459 
1 ,533 
1, 461 
4 ,087 
3 , 413 
2 ,778 
3 ,970 
3 , 380 
6 ,928 
2 , 823 
3 , 159 
4 ,537 
4 , 133 
2 ,392 
2 , 367 
2 , 399 
1 .989 


4 , 949 
2, 422 
2 ,306 
2, 964 
10 , 039 
9 ,652 
680 

570 
23,815 
26 ,512 
5 , 782 
5,986 
2 ,052 
2,258 
7 ,028 
6 , 505 
2 ,762 

706 
8 ,716 
12 , 945 


(SS) 


12 , 166 
13 , 483 
2 ,651 
3 ,970 
5 , 540 
4 ,982 
7 , 172 
6 ,692 
7 ,055 
7 , 393 
8 ,657 
7 , 801 
4 , 985 
4 , 131 
5, 995 
7 , 503 
4 ,723 
8 ,464 
8 ,242 
9 , 345 
10 ,375 
10 ,092 
14,361 
14 , 136 
7 ,933 
7 , 120 


15 ,766 
14 ,022 

174 

206 
12 ,098 
18 ,664 

348 

335 
17 , 961 
16 ,859 
5 ,729 
5,072 

956 

892 
4 ,756 


Gujarat 


2 ,041 
2, 236 
3,029 
3 , 180 
2 ,448 
2 , 387 
5 , 448 
4 ,408 


(PS ) 


14 . 857 
36 ,500 
1, 111 
2 ,009 
7 , 047 
7 ,041 
1, 331 
1, 580 
6 ,327 
6 ,969 
11,098 
10 , 350 
6 , 007 
4 ,954 
5,065 
5 ,040 
5 , 079 
9 , 132 
6 , 892 
8 , 129 
19 ,440 
15 ,820 
17 ,068 
16 , 163 
8 ,313 
6 ,660 


Нагуапа 


(SS) 


711 
1 , 572 


2, 391 


6 ,033 


Haryana 


(PS ) 


9 .810 
16 , 976 
9 , 713 

3, 148 
13, 721 
22,383 


2 , 241 

980 
644 
838 


Kerala 


(SS ) 


751 

93 
14 ,310 
18 , 372 

874 

504 
5 , 574 
6 , 575 


Korala 


(PS) 


2,439 
2, 455 


2 , 945 
3 ,405 
6 ,790 
2 , 603 
2 , 985 
4 ,827 
6 , 769 
5 ,428 
5 ,230 
3, 767 
6 , 507 


Madhya Pradesh 


(SS ) 


42, 997 
49, 425 

631 
649 


14 ,585 
14, 442 

102 


10 ,307 
10 , 930 


(PS ) 


85 


101 


116 


77 


9 


Madhya Pradesh 
Maharashtra 

(i) Bombay Area 
(ii) Bombay Area 
(iii) Nagpur Arca 


( SS ) 


3 , 969 


(PS) 


2, 574 


( SS) 


3,747 


Mysoro 


Orissa 


2 ,566 
4 . 337 


Pondicherry & Maho 
Punjab 
Punjab 
Rajasthan 
Tamil Nadu 
Tamil Nadu 


(SS) 
(SS) 
(SS) 

(SS) 
(PS) 
(SS) 
(SS) 


1971 -72 3 , 999 7 , 843 

1, 013 

3 , 197 5 , 004 
1972 - 73 4 , 086 6 ,893 3 ,797 278 

5 , 181 
1971-72 5 ,297 6 , 000 32,116£ 1, 29 , 571 28 , 869 2,687 

2,706 
1972 -73 4 , 840 4 ,976 33 , 298£ 1, 29 , 599 23 ,848 2 ,686 
1971 -72 

14 , 921 2 ,603 18 , 520 17 , 989 5,087 23 .698 
1972 - 73 3 , 188 12 , 969 3 ,030 18 . 639 17, 645 5,014 

20 . 032 
1971 -72 

8 ,312 16 ,876 64 . 651 29, 541 5, 416 9 ,629 
1972 - 73 3 , 782 8 , 763 16 , 968 85 .936 30, 965 5, 620 9 , 669 
1971- 72 3, 501 4 ,401 1, 345 10,788 7,277 3 , 891 

4 ,213 
1972 - 73 

3,711 4 , 709 1,419 11, 773 8 ,288 4 ,008 

3 , 6 $ 4 
1971- 72 

16 , 204 486 7 ,010 947 1, 989 7, 548 
1972 -73 16 , 890 336 943 1, 903 3 ,156 

9 ,009 
1971-72 4,433 3,424 1, 150 5 , 230 3 , 823 4 ,090 3 ,492 
1972 - 73 3,920 2 ,591 4 ,828 3 , 322 3 , 125 4 , 707 2 , 341 
1971- 72 5 , 270 4 ,570 3 , 566 10 , 129 9 , 780 4 , 965 4 . 236 
1972 - 73 6 , 348 5 , 212 7 , 893 10 , 112 9, 831 5 , 125 4 , 189 
1971 - 72 2 ,819 8 .058 3 , 556 30 ,706 3,651 3 , 884 8 , 380 
1972 -73 2 , 853 7 , 724 4,975 35,810 1, 223 4 , 110 8 ,561 
1971 -72 

3 ,239 

10 ,690 18 , 212 1,68 ,410 1, 877 3 ,634 10 , 482 
1972 -73 3 ,213 9 ,805 18 , 528 1, 71, 015 

1, 207 

3 ,857 10 , 329 
1971- 72 5 ,299 10 ,387 1 ,033 

2 ,686 7, 285 14, 979 
1972 -73 4 , 903 9 , 868 1, 286 2,315 1, 865 7 , 403 15,673 
1971- 72 2 , 722 4 , 876 

6 , 458 

68. 951 5, 279 2,317 7, 030 
1972 - 73 3 ,076 4 , 206 6 ,883 76 , 290 2 . 355 1, 862 4,426 
1971 -72 @ . 4 , 181 4 , 275 2, 395 78 , 738 3 ,38, 342 2 , 874 2 ,769 
1972 -73 3 , 539 3 , 405 924 1, 10 , 423 1 ,08, 637 

3 ,606 

2 .264 
1971 - 72 @ 3 ,419 7 ,381 1, 32 .043 8 .77. 327 5. 32 .880 3 , 299 7 , 364 
1972 -73 3, 331 6 , 805 1,49 ,415 9, 88 , 322 2 ,96 ,209 3, 415 7 , 691 
@ Figures brought uptodate . 
* Figures for Nov . 72, Feb . 73 and March , 73 not received ; weighted average taken . 
% Figures for August, 72 not received ; weighted average taken , 
£ Includes (SS ) 
$ S - Servico Systom 

P $ Panel System . 


161 
5 ,720 
6 . 204 
4 ,748 
4 ,212 
9 , 790 
13, 894 
2 , 592 
2 , 913 
2 , 263 
3 , 048 
2 , 223 
2 , 236 
3, 167 
40 ,97 
1 ,315 
1 ,611 
8 , 385 
7 , 707 
3 , 309 
1, 629 
29 ,389 
30 , 151 
25, 236 
30 ,420 


(PS) 


2 ,539 


Uttar Pradesh 
West Bengal 


(SS ) 


(PS ) 


ALL -INDIA 


1 ,69 ,418 
1 ,83, 123 
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APPENDIX X 
Incidence of Morbidity i.e. numbor of now casos per 1000 Insured Persons and 1000 Family (I.P.) Units 1971-72 and 

1972 -73 — ALL INDIA 
Disoase 

Insured Persons 

Families 
1971 - 72 1972 -73 1971-72 

1972 -73 


Cause 
Group 


No . 


3 


4 


- 


- 


10 . 9 


14 . 4 
5 , 0 
3 . 5 


4 . 2 


14 . 3 
4 , 8 
3 . 1 

5 , 8 
250 . 7 


10 , 8 
4 , 1 
1 . 1 

3 , 1 
203. 2 


6 . 7 
245 , 3 


1 . 2 

3 . 1 
238 . 5 


20 . 9 


20. 5 


19 .6 


27 , 1 


16 . 3 


1 . 1 
16 . 6 
45 . 7 
42 . 2 
0 , 4 


12 . 0 

0 . 7 
17 . 1 
46 . 0 
43 . 7 
0 . 2 


31 . 9 

0 . 9 
17 . 5 
79 .6 
49 . 6 
0 . 2 
0 . 5 
91 . 7 

1 . 3 


0 . 5 


34 . 5 

1 . 0 
14 . 6 
72 . 9 
54 . 5 
0 . 3 
0 . 6 
85 . 1 

1 . 3 

4 . 0 
123 . 0 
113 . 0 

2 . 7 


0 . 7 


82 . 5 
1 . 6 


5 . 2 


4 , 5 
128 . 2 
92 . 7 


89 . 7 

1 . 5 

5 , 1 
123 , 7 
91 . 7 
3 . 1 


2 . 5 


0 . 8 


0 . 8 


0 , 8 
165 . 4 
50 . 3 
9 . 7 


130 . 7 
118 . 2 

2 . 8 

0 . 7 
111 , 6 
68 . 8 
7 . 2 


107 . 6 
49 , 1 
9 . 4 


1 . 1 


0 , 8 


0 . 9 


0 . 7 
5 . 7 


1 . T . B . of respiratory system 
2 . T . B . other forms , . 
3 . Syphilis and its sequeale 
4 . Gonococcal infection , 
5 . Dysentery , all forms 
6 . Cholera , Enteric ſever, other infoctive disoasos arising in intes 

tinal tract 
7. Scarlet fever, Diptheria ,Whooping Cough, Measles, Mumps, 

Chicken -pox 
8 . Typhus and other rickettslal disoa ses . . . 
9 . Malaria . . . . . 
10 . Filariasis, Ankylosotomiasis and other Helminths . 
11. All other diseases classified as infective and parasitic . 
12 . Malignant neoplasmsall sites . . . 
13 . Benign neoplasms all sites 
14 . Allergic disorders . . . . 
15 . Diseasos of Thyroid gland . 
16 . Diabetes mellitus . 
17 . Avitaminosis and other deficiency states 
18 . Anaemias , 
19 . Psychoneuroses and Psychoses 
20 . Vascular Lesiones C . N .S . 
21 . Diseases of eye . . 
22 . Discasos of ear and Mostoid process 
23. Rheumatic fever . . . . 
24 . Chronic Rhcumatic heart diseases . 
25 . Arteriosclerotic and degenerative heart diseases 
26 . Hypertonşivo disease , , , , 
27. Diseases of Voins . . . . . . . . 
28 . Aculo nasopharyngitis (Common Cold ) . . . . 
29 . Acute Pharyngitis and tonsillitis . . 
30 . Influenza . . . 
31. Pneumopia . . 
32 . Bronchitis . . 
33. Silicosis and occupational pulmonary fibrosis . 
34 . Other respiratory . . . . . . . . 
35 . Discases of stomach and duodenum , 
36 . Appendicitis . . . . . . . . . 
37 . Hernia of abdominalcavity 
38 . Diarrhooa and enteritis . 
39 . Djsouses of gallbladderand bilo ducts 
40 . Other diseases of digestive system , . 
41. Nephritis and nophrosis . . . . 
42 . Diseases of gopital organs . 
43. Deliverios, complications of pregnancy Child birth and the 

puerperium 
44 . Boil, abscoss, cellulitis and other skin infections 
45. Other diseases of skin . . . . . 
46 . Arthritis and rheumatism . 
47 . Diseases of bones and other organs of movement 
48 . CongenitalMalformations and discases poculiar to early 

intancy 
49. Other specific and ill -defined diseases 
50 . Accidents, poisoning and violonce , , 
51. Other Miscellaneous Groups . . . 

TOTAL NO . OF NEW CASES . . . . . 


5 . 8 

7 . 7 
313 . 0 
100 . 6 
180 . 8 

6 . 0 
268 . 6 

0 . 4 
69 . 2 
140 . 3 

3 , 0 

3 . 2 
200 . 5 

2 .9 
162 . 0 


7 . 8 
301. 1 
102 . 1 
182 . 6 

6 . 7 
251 . 5 

0 . 3 
73 . 4 
130 .0 

1 . 6 


139 . 9 
70 , 3 
7 . 4 
0 . 9 
0 . 6 
6 . 6 

7 . 0 
305 . 6 
110 . 5 
158 . 2 

10 . 2 
256 . 6 

0 . 2 
76 . 2 
105 .6 

1 . 9 

1 . 4 
215 . 0 


0 . 6 
5 . 8 

6 , 0 
306 , 9 
112 , 6 
163 , 3 

10 . 2 
260 . 7 

0 . 1 
81 . 6 
111. 4 

1 . 1 

0 . 9 
232 . 8 

1 . 4 
135 . 5 

2 .0 
37 . 7 


2 . 0 


203 . 0 

2 . 1 
162 . 6 


1 . 9 


2 , 3 


3 . 0 
14 . 4 


143 . 9 

2 . 7 
35 , 9 


20 . 5 


48. 1 * 
167 . 3 

82 . 9 
189 , 2 
14 . 5 


57. 4 + 
178 . 8 

90 . 0 
172 . 7 
13 . 4 


15 . 3 
193 . 6 

85 . 7 
129 . 4 

7 . 0 


13 . 8 
212 . 4 

96 . 5 
134 . 7 

8 . 1 


0 . 5 
280 . 5 
212 . 3 

2 . 1 


0 . 5 
302 . 8 
205 . 8 


0 . 8 
286 . 9 
160 . 9 

1 . 5 


0 . 7 
288 . 4 
162 . 6 

3 . 2 


4 . 8 


3419 . 4 @ 


3331 . 4 


3299 .0 


3415 . 2 


* Per 1000 lasured womon omployees , 

Brought upto dato . 
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APPENDIX XI 
Medical Service and Allocation Committees during 1972 -73 


SI. N . 


Nom : of the State 


Remarks 


No. of 
Meotings 


No. of cases 
brought on the 

list . 


No . of 

casos 
pending . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


1 . Farya la 
1 . Glijarat . . 
3 . Groater Bombay 
4 . Woitorik Mahir ishtra 
3 . Punjab 
6 , West Bongal . . 


-wniw 


. 


. 


APPENDIX XII 
Payınents offected to State Governments and cost of Modical care per Family / lasured Persons Slate -wise 


Sl. 
No. 


Stare 


Year 


Approximate Whcthcr medical 
Totalamount cost per carc extenged to 
pald 

omployco insured persons 
family unit only or insured 
per annum person with faipilies 


Nature of payment 


5 


6 


Rs. P . 


1. Andhra Pradesh . 


For insured persons 
and their families 


78. 75 
44 . 14 


2 . Assam 
3 . Bihar . 


Do. 


.. 


Rs. P . 
5 , 53, 558 . 48 
10 , 00 , 000 . 00 
71 , 92 ,000 . 00 
5 ,67 ,000 . 00 
3 , 75, 483 . 38 
7 . 62 , 531 . 29 

4 , 30 ,664 . 00 
30,81, 000 . 00 

40 ,000 . 00 
1 , 50 , 000 . 00 


.. 


.. 


.. 


.. 


Final 
" On Account" 
" On Account" 
" On Account" 

Final 
Final 
Final 
" On Account" 
" On Account " 
" On Account" 


68 .92 


4 . Chandigarh Admin . 


. 


. 


Do . 


36 . 68 
73 . 26 


Do . 


5. Dolhi . 
6 . Gujarat 


. 
. 


. 
. 


. 


. 


. 


67. 52 


Do. 


7 . Haryana 


. 


. 


. 


. 


DO 
. 


53 . 71 
65. 18 


Do . 


8 . Korala 

. 
9 . Madhya Pradesh . 


. 
. 


. 
. 


. 


64 07 


10 . Maharashtra 


, 


, 


1968-69 
1969- 70 
1972 -73 

1972-73 
. 1968- 69 

1969 - 70 
1970 - 71 

1972 -73 
. 1971 - 72 

1972 -73 

1972 -73 
. 1970 - 71 

1972 -73 
. 1969- 70 

1972 - 73 
. 1972-73 
. 1968-69 

1972 - 73 
1969 - 70 
1970 - 71 
1971- 72 

1972 - 73 
. 1968 - 69 

1972 - 73 
. 1972 - 73 

1972- 73 
. 1970 -71 

1972 -73 

1972 -73 
. 1968- 69 

1969-70 
1970 -71 

1972 -73 
. 1970 - 71 

1971 - 72 

1972 - 73 
. 1972-73 


57 . 13 


Do . 


11. Mysoro 


. 


. 


. 


. 


17, 13, 733 . 88 
1, 78 ,79 , 000 . 00 

3, 72 ,000 . 44 
52,36 ,000 . 00 
75,68 , 000 . 00 

5 ,68 ,512 . 08 
54, 57 , 000 . 00 

5,85, 597 . 96 
25. 00 . 000 . 00 

20 , 00 ,000 . 00 
4 , 18 , 20 ,000 . 00 

13, 79 ,413 . 58 
98 ,00 , 000 , 00 
15, 16 ,000 . 00 

5,15 ,000 . 00 
2 ,52, 027 . 16 
49,64 ,000 . 00 
33, 17,000 .00 

2, 147 . 21 
9 ,87,554 . 26 

8 ,83, 229 . 18 
1,90 , 74 ,000 , 00 

5 , 50 ,000 . 00 
15 ,00 - 000 . 00 
1,00 ,00 , 000 . 00 
3,73 ,42 ,000 . 00 


. 


. 


Final 
" On Account" 
Final 
" On Account" 
" On Account" 
Final 
" On Account " 
Final 
" On Account " 
" On Account** 
" On Account " 
Final 
" On Account" . 
" On Account" . 
" On Account" . 
Final 
" On Account" : 
" On Account . 
Final 
Final 
Final 
" On Account" . 
" On Account" 
" On Account" 
" On Account . 
" On Account" . 


12. Orissa . . 
13 . Pondicherry 
14 . Punjab , 


. 


. 


66 . 60 
56 .53 
46 . 44 


Do. 
Do . 
Do . 


.. 


. 


. 


. 


Do 


63 . 61 
64 . 80 


Do 


15 . Rajasthan 
16 . Tamil Nadu 


. 


. 


. 


96 . 64 


Do. 


17. Uttar Pradesh 


. 


. 


. 


. 


Do. 


34 . 90 
71 . 47 


18. Wot Bangal 


. 


. 


. 


. 


TOTAL : 


19, 19 , 36 ,452. 90 


65. 13 


NOTE : 1. The information under column No. 5 is entirely for 1972 -73 . 

2 . The above total payments do not include the expenditure met by the Corporation in res . 

pact of Union Territory of Delhi and confinement charge in Bombay . 
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APPENDIX XIII 
facidence of Sickness and Maternity Benefit Claimsin 1971 -72 and 1972 -73 - -STATE -WISE 


Sickness Benefit 


Extended Sickness 

Benefit 


Maternity 
Benefit 


Stato 


Period 


No, of 
employees 
deemed 
exposed to 
risk for 
Şiçknoss / 
Ext. 
Sickness 
Benefit 


Total 
No, of 
Cash 
Benefit 
Pay 
ments 


Pay 


Average Rate Average Aver - 
No. of of fresh No . of age 
Cash srells S . B . daily 
Benefit pcr em - days rate 

ployee per em 
ments perployec 
per annum per 
em 

annum 
ployee 
per 
annum 


Rate Ave - Rate Ave 
of fresh rage of con - lage 
cases duia fine - An oin 
pcr tion per mont , raid 
1000 termi- per per 
em nated annum con 
ployecs case per fine 
per 

1000 ment 
annum 

insured 
women 
om 
ployees 
exposed 


- - - 


- 


- - 


w 


2 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


Andhra Pradesh 


9 


1 . 8 
1 . 4 
1 . 7 
1.6 


1 . 19 
0 . 94 
1 . 12 


. 0 
7 . 0 
7 . 5 


3 . 1 
2 . 9 


Assam 


- 


1 . 11 


7 . 4 


1971 - 72 
1972- 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 -73 
1971 - 72 
1972 -73 


1, 20 , 150 
1, 29 ,900 

14 ,800 
15 ,450 
59, 600 
63, 750 
6 , 100 
7 , 300 


3 . 36 
3. 52 
3 . 49 
3 . 64 
3 ,77 
4 .02 


2 , 22,230 
1, 85 , 191 
25 ,524 
24 ,732 
72 , 978 
64, 341 
2 , 584 
2 , 526 
76 , 828 
75, 232 


Bihar 


201. 5 
198 . 2 
222 , 0 
198 . 4 
241 . 1 
275 . 4 
100 . 0 
183 . 3 


0 . 79 


3 . 9 
2 . 9 
3 . 6 
4 . 3 
2 . 5 
2 . 3 


417 
537 
273 
263 
277 
263 
305 
516 


0 .62 


62 . 1 
65 9 
13 . 9 
26 . 7 
63 . 6 
52 . 4 
27 . 1 
267 
14 . 8 
13 0 


Chandigarh 


8 . 0 
6 . 4 
2 . 1 
1 . 9 
4 . 1 
3 . 7 


0 . 29 


0 . 4 
0 . 3 


4 . 38 


Dolhi 


1 , 08 , 950 
1, 13 , 750 


0 . 23 
0 . 36 
0 . 34 


4 . 36 
4 , 38 
4 . 59 


4 , 6 
4 . 8 


217 . 8 
211 , 1 


391 
506 


07 


Gujarat 


1 . 0 


1971 - 72 
1972- 73 


3,67,600 
3 ,76 ,200 


3, 50 ,062 
3,04 ,629 


0 . 50 
0 . 42 


4 . 3 
3 . 5 


4 , 60 
4 . 63 


4 . 1 
3 . 5 


161. 1 
162 . 0 


83 . 2 
72 . 6 


319 
362 


0 . 8 


Haryana 


1971 - 72 
1972 - 73 


1, 01, 200 
1, 07 ,500 


50 ,619 
52 ,630 


0 . 5 


0 . 28 
0 . 28 


3 


, 0 


3 . 74 
3 . 93 


2 . 0 
2 . 4 


177 . 1 
172 . 8 


2 . 7 


19 . 2 
17 . 9 


353 
408 


Kerala 


1971 - 72 
1972 - 73 


3 . 15 


1 , 51 , 650 
1,58 , 450 


3 , 23 ,467 
3, 52,129 


1 . 35 
1 . 37 


9 , 7 
9 . 9 


4 . 5 
4 . 3 


3 . 17 


192 . 7 
169 . 0 


2 . 2 


107 . 4 
106 . 2 


304 
319 


Madhya Pradesh 


1971 - 72 
1972 - 73 


1 ,05 , 750 
1, 10,750 


2 , 17 ,611 
2, 24,690 


1 . 15 
1 . 11 


11, 3 
11 , 1 


2 . 0 


3 . 96 
4 . 29 


57 . 4 


4 . 6 
8 . 0 


203. 6 
184. 4 


289 


50 . 1 


327 


Maharashtra 


1971- 72 
1972 - 73 


13, 32 ,481 


1 . 5 


0 . 98 
0 . 57 


8 


. 2 
3 . 7 


4 . 86 
4 . 90 


7 . 6 
7 . 9 


158 . 9 
148 . 3 


38 . 4 
41 , 9 


705 
658 


9 ,07, 950 
9,45,450 
1, 95, 400 
2,04 ,600 


Mysore 


1971 -72 
1972 - 73 


1 . 5 


2 , 88 ,453 
3,29 , 839 


1 . 07 
1 , 18 


8 . 1 
10 . 3 


1 . 6 


4 . 02 
3 . 54 


2 . 9 
3 . 0 


165 . 3 
174 . 3 


80 . 3 
825 


474 
491 


Orissa 


1971 - 72 
1972 - 73 


31, 050 
34 ,150 


50 , 014 
55 , 362 


1 . 6 
1 . 6 


1 . 03 
1 . 19 


7 . 6 
8 $ 


3 . 13 
3 .39 


1 . 7 
2 . 1 


200 . 0 
187 . 2 


59 . 1 
96 . 4 


337 
372 


Pondicherry 


1971 - 72 
1972 - 73 


11, 450 
11,650 


35 , 526 
37, 371 


3 . 1 
3. 2 


1 . 11 
1 , 53 


14 5 
13 . 1 


8 . 5 
6 . 9 


241. 8 
272 , 2 


74 . 4 


78 . 4 


510 
458 


3 . 78 
5 . 
3 . 28 
3 . 47 


Punjab 


1971 -72 
1972 -73 


98 ,600 
1, 00 , 750 


39 , 087 
40 , 043 


0 . 4 
0 . 4 


0 . 21 
0 . 20 


1 , 7 
1 . 8 


1 . 2 168 . 2 
17 154 . 9 


10 . 1 
79 


282 
268 


Rajasthan 


1971 - 72 
1972 - 73 


67,650 
70 , 100 


69 , 231 
66 , 415 


1 . 0 
0 . 9 


0 . 59 


5 . 0 
4 . 3 


3 . 31 


051 


3 .65 


3 , 9 
3 7 


191. 3 
188 . 0 


57 . 0 
56 . 9 


300 
328 


Tamil Nadu 


1971 -72 
1972 - 73 


3 , 46 ,600 
3 ,66 ,050 


7 , 74 , 291 
7,68, 837 


2 . 2 


1 , 79 
1 .64 


2 . 1 


10 . 9 
10 . 5 


4 , 46 
4 . 90 


37 
3 1 


160 . 9 
165 . 9 


44 . 7 
48 . 5 


470 
421 


Uttar Pradesh 


1971 - 72 
1972 - 73 


3 ,07, 500 
3, 33,650 


2 , 03 , 873 
2 ,01, 131 


0 . 6 


0 .43 
0 . 40 


4 . 7 
4 . 1 


3 . 82 
4 . 12 


2 . 3 
2 . 8 


235 . 4 
237 . 9 


16 . 9 
18 . 5 
44 . 6 
44 . 1 


352 
385 
610 


West Bengal 


1971- 72 
1972 -73 


7, 85 ,900 
7, 96 , 700 


17,02, 260 
9 ,73, 730 


2 ,2 
1 . 2 


1 , 19 

0 . 66 


12 , 7 

5 . 5 


4 . 36 
4 . 38 


3 . 7 
3 . 5 


229 . 

6 
203 , 8 


589 


TOTAL 


1971-72 
1972 -73 


37,87,900 
39,46, 150 


58,36, 119 
46 ,60 , 857 


1.5 
1 . 2 


0 . 97 
0 . 73 


8. 4 


4 . 31 


4 . 5 1587 
45 1170 


58. 2 
93 


427 


4 31 


735 


G 
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APPENDIX XIV 
Incidence of Disablement and Dependants Bencit Claims admitted in 1971-72 and 1972-73- STATE -WISE 


- 


- 


Temporary Disablement 

Benefit 


Permanent Disablement 

Benefit 


Dependants 

Benefit 


State 


Period 


No. of 
employees 
deemed 

exposed 
to risk 


Rate of No. of Average No. of Rate of No. of No . of No. of No, of 
fresh T . D . B . daily frosh fresh cases Benef - death Benefi 
spells days rate cascs cascs com - ciaries cases ciaries 
per per of adınitted perm uted at the ad - at the 
em em, T . D . . 

1000 for end of mitted end of 
ploycoployee em - lump - the year 

tho year 
ployees sum 
annum Annum 

per 
annum 


per 


per 


4 


5 


6 


7 


8 


Andhra Pradesh . 


. 


241 


226 


9 
299 
154 
56 
5 6 


Assam 


- 


48 


1971 - 72 
1972 -73 
1971 - 72 
1972 -73 
1971 -72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 -72 
1972 -73 


48 


1 ,27,450 
1. 36 .250 
15, 200 
16 , 550 
61, 250 
69,650 
7 ,250 

7, 500 
1,12,500 
1,17,500 


Bihar 


0 . 06 
0 .05 
0 . 04 
0 .05 
0 . 03 
0 . 03 
0 . 02 
0 . 01 
0 . 04 


3 . 05 
1 . 66 
5 . 39 
4 .59 
1 . 09 
1 . 34 


0 . 90 
0 . 78 
0 . 98 
1 . 10 
0 . 79 
0 . 78 
0 , 30 
0 . 27 
0 .86 
0 . 97 


=CONl-- 


76 
67 
93 


10 11 12 
3028 241 
374 6 264 
93 2 
113 - 
283 

154 
29012187 
12 

11 
1,273 
1,449 


86 


Chandigarh 


· 


· 


· 


3 . 89 
4 . 08 
3 .69 
3 .63 
3 , 91 
4 . 25 
3 . 63 
4 . 52 
4 . 95 
5 . 35 
5. 26 
5. 42 


2 . 90 


Dalhi 


. 


. 


. 


2 , 00 
3 . 35 
3. 51 


15 
250 
220 


315 


005 


330 


- 


Gujarat 


. 


. 


. 


744 


621 


1971- 72 
1972 - 73 


3, 74 ,750 
3,80,450 


0 .07 
0 .07 


1.02 
0 .96 


4 .01 


910 


820 


Haryana 


. 


. 


1971- 72 
1972 -73 
1971 - 72 
1972 -73 
1971 - 72 


20 
15 
18 


Kerala 


Z 


SS 
396 
175 
1, 531 
629 
1,420 
1055 
287 
200 
282 
316 
227 

35 
212 
2 ,980 
1 ,075 


1,05,900 
1 , 12 , 200 
1 ,54,050 
1 ,65 , 050 
1, 10 , 350 
1, 18, 500 
9,28,950 
9,76,550 


0 .04 
0 . 04 
0 .07 
0 . 07 
0 . 14 
0 . 15 
0 .05 
0 . 04 


Madhya Pradesh 


0 . 73 
0 .75 
0 . 84 
0 . 84 
2 , 07 
2 .31 
0 . 74 
0.63 


4 . 17 
4 . 14 
4 . 26 
4 .68 
4 . 68 
5. 33 
5 . 57 


2 .71 
1 . 78 
1 . 83 
1 . 91 
2 . 08 
1 . 79 
3 , 32 
3 . 26 


279 446 
193451 
179 291 
273 333 
113 393 

173 430 
2 , 580 9 ,548 
2,090 10 ,481 


267 
305 
395 
441 
307 

327 
2 ,458 
2,655 


1972 -73 
1971- 72 


Maharashtra 


14 
113 
92 


1972 - 73 


158S 
373 


Музора 


336 


1971 -72 
1972 -73 


1,98.400 
2, 10 , 750 


0 . 06 
0.06 


0 .77 
0 .86 


1S 


1.89 
2 .49 


502 
376 


284 
360 


16 
22 


393 


Orissa 


1971 - 72 
1972 - 73 


32 ,750 
37 ,850 


0 . 10 
0 . 07 


1 .54 
1 . 13 


3 . 70 
3 . 75 


98 


3. 08 


50 


239 


2 .56 


63the 


264 


IS 


Pondichorry 


Punjab 


1971 -72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 
1971 - 72 
1972 - 73 


11 ,850 
11, 100 
1, 00 ,700 
1, 00 , 900 
69, 000 
73 , 350 


0 . 19 
0 . 21 
0 . 03 
0 . 03 
0 . 07 
0 , 08 


3 . 00 
1 . 97 
0 .57 
0 . 56 
1 . 11 
1 . 19 


4 . 81 
6 43 
3 . 75 
4 . 10 
3 . 83 


381 


1 94 
1 . 44 
3 . 78 
2 . 98 
2 . 29 
2 . 58 


255 
289 
219 
256 


Rajasthan 


158 
185 


218 


45 


Tamil Nadu 


1971- 72 


2 . 13 
1.86 


530 
678 


771 
776 


21 
19 


489 
547 


1972 -73 


3,64, 600 
3,72,650 
3, 28, 100 
3 , 50 , 900 
7 ,94 ,750 
8 ,04, 500 


0 .08 
0 . 07 
0 .04 
0 .04 
0 .22 
0 10 


0 .89 
0 .78 
0 . 90 
0 . 73 
4 .05 
1 . 57 


5 . 17 
5. 39 
4 . 56 
4 .68 

. 19 
4 . 96 


759 
195 
683 

10S 
4 01 

260 
2 , 387 
1, 116 


Uttar Pradesh 


1 22 


371 


34 


1971- 72 
1972 - 73 
1971 -72 
1972 -73 


3,831 
3 , 788 
13, 458 
12 , 742 


West Bengal 


5 


3 . 00 
1 . 39 


1, 165 
1,832 


747 
1 ,348 
1 , 501 
8 ,274 
9,208 


TOTAL 


373 


1971 -72 
1972- 73 


38 ,97 ,800 
40,62,200 


0 .09 
0 . 07 


1 54 , 5 . 04 
0 .98 5 .05 


10 , 777 
2085 
9,149 
3095 


2 82 
2. 33 


8, 191 32,764 
8,253 33, 567 


390 
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APPENDLX XV 
Incidence of Pormanent Disablomont Bonefit Claims admitted in 1971-72 and 1972-73 - INDUSTRY-WISE 


- 


- 


- 


No . of 
accident 
casos 
admitted 


Industry 


Estimated 
No. of 
omployees 
expogod 
to risk 


Period 


Rate of 
PDB casos 
per 1000 
cmployece 
per annum 


Food, Boveragos and Tobacco 


1971 - 72 
1972-73 


2.93,471 


270 


1.33 


1 . 33 
1 . 10 


2 ,62 ,542 


289 


Toxtiles 


1971- 72 
1972 - 73 


13, 70 ,682 
19 ,45, 373 


3 ,621 
4 ,398 


4 . 10 
2 . 85 


Leather and Rubber 


222 


2 . 24 


1971 - 72 
1972 -73 


99 , 141 
1,06 , 137 


158 


1 . 49 


Chorgloals and Chomical Products 


1971 -72 
1972 -73 


2 , 36 , 344 
2 , 40 , 234 


413 
388 


1 . 75 
1 . 62 


Non -Metallic Minorals 


1971 - 72 
1972 -73 


2 , 27 , 824 
1, 98 ,439 


294 
292 


1 . 29 
1 . 47 


Metallic Minerals 


1971- 72 
1972 -73 


4 , 34 ,955 
3 ,73 , 313 


1 , 153 
1 , 029 


2 . 6 % 


275 


Eagineering 


1971 - 72 
1972 - 73 


5 , 80 ,968 
3 , 68 , 341 


1 ,479 
1 , 485 


Transport 


1971 - 72 
1972 -73 


2 , 84 , 318 
2 , 81 , 147 


735 


582 


2 . 59 
2 . 07 


Paper and Printing 


1971 - 72 
1972 - 73 


1 ,64, 099 
1,87, 323 


310 
281 


1 .89 
1 . 50 
1 . 65 
1 . 86 


Miscellaneour 


1971 - 72 
1972 - 73 


2 , 95,998 
2 , 99 , 149 


TOTAL : 


1971 - 72 
1972 -73 


38 , 97, 800 
40 , 62, 200 


10 ,985 
9 ,458 


2 . 82 


2 . 33 


APPENDIX XVI 


The number of legal cases filed during the year 1972 -73 and the umount involved - State -wise 


[10--13(ii)] 


! 


Amount recorded by action under 


Amount involved in cases filed under 
Section 66 Section 67 

Section 73 - D Section 
Cases Amount Cases Amount Cases Anunt Cases 


State 


75 (2745 - B 
Amount 


Section 

66 


Section 
67 


Section 
73- D 


Section 
75 ( 2 )/ 45- B 


No . of 
prose 
autions 

filed 
under 
Section 

85 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


2 


10 


11 


12 


13 


14 


R3. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Andhra Pradesh 


HTCBT4444644 


56 


1, 681 . 19 


Assam 


200 

39 
112 


Bihar 


43 
132 


Delhi 


924 . 60 


188 
278 
518 


103 


749 


130 


7 , 903 . 17 
1, 479 . 64 
48 ,307 . 00 
15,533. 36 

921 . 22 
4 ,41,043 . 73 
4 ,91,446 . 06 
7, 96 , 952 . 74 

10, 873 . 93 
5, 14, 199 . 87 


76 


12,868 . 00 
1, 22,062 . 19 


278 


7, 17 ,453 . 52 
1, 16 ,650 . 64 
5 ,22,425 . 00 
6 ,59,255 . 07 
9 ,63,488 . 29 
16 ,56 ,236 . 19 
19,54 ,280 .00 
26,62,696 . 00 

3, 53 ,933 . 63 
11,95, 007 .87 

25, 285 .00 
16 , 19 , 995 . 33 

1,53 ,377 . 40 
39 ,78 ,547 . 00 
16 ,55 ,094 . 00 
88 ,63 ,927. 14 


508 
149 


1,36,435 . 13 

15,674 . 39 
1,03,976 . 00 
3, 59,437 . 53 
2,09,855 . 55 
8,31,832 . 34 
6,85 ,531 . 38 
8, 36 ,919 .57 

39 ,850 . 30 
13, 05, 320 . 20 

5 ,034 . 00 
9, 92,826 . 60 
1, 53,626 60 
2, 38 ,305 . 00 
6,55,636 . 00 
11,56 ,446 . 56 


14),1977FIT301898 


86 ,094 .05 

17,019 . 48 
8, 57,623 .00 
1,69 ,338 , 76 
3,07,219, 22 
8 ,63,908 . 47 
2,73,608 . 00 
37 ,84 ,484 , 46 

3, 11,455 .55 
10, 76 ,358 . 23 

267 . 00 
4, 26 , 529 . 27 
3,47,781 . 76 
4,58 ,638. 00 
13,53, 500 . 00 
19 ,05,741 .21 


Gujarat 
Kerala 
Madhya Pradesh 
Maharashtra 
Nagpur Area 
Mysore 
Orissa 
Punjab 
Rajasthan 
Tamil Nadu 
Uttar Pradesh 
West Bengal 


6 , 273 


521 


882 


4 
405 
57 


397 


3,092 .87 
9 ,072 . 28 


245 


212,586 . 73 
1,02, 519 . 23 

35, 758 . 74 
5, 56,826 .00 
1,17, 942 . 00 


106 
107 
355 


248 
812 


47 
48 
117 


2 ,000 . 00 


Total : 


6,273 . 25 


. . 


4,414 


2, 70,97 ,652 . 08 


3,376 


76 ,26 ,707. 15 


1,51, 701. 13 


. 


1,22, 39 ,566 . 46 


33 , 54 ,293 .42 


1.200 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Income & Expenditure Account for the year ended 31st March 1972 
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INCOME 


EXPEVOITURE 


- 


- 


Amount 


Total 


( Previous Year 

1970 -71 ) 


Heads of Account 


Amount 


Total 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


Rs. 


Rs . 


Rs . 


Rs. 


Rs . 


Previous Year 

Heads of Account 
( 1970 -71 ) 

- - - - - - - - 
Rs. 

By Contributions : 
29,55,06 ,981 Employees Share only 
16 ,49,66 ,819 Employees Share only 


33, 34 ,80 ,630 
17,70 ,05,192 


11,01,85 ,822 


1 . Benefits to lasured persons & 

their families 
A - Medical Benefits : 
(i Payments to state Govts, etc ., 

as Corporations share of their 
expenses on providing medical 

treatment and maternity faci 
24 , 13 ,55 , 195 lities etc , 

Daduct- - Paymeats to State Govts . 

towards medical care during 
the year traasferred to the 
capital Construction /Medical 

(Accumulated) Laibilities, Re 
( - ) 10 , 40 , 19, 294 serve Fund 


21 ,80,01,913 


7 , 50 ,000 


7 , 50 ,000 


( - )5 ,70 , 22, 913 


13 , 73 , 15 , 901 


16 , 09, 79, 000 


46,04,73, 800 Total Contributions : 

State Governments/Union Terri 

tories share towards medical 
banests initially incurred by the 

Corporation 
14 ,29 ,296 Corporation 

Other Heads Revenue : 

Grants -in -aid 
37,82,273 Interest & Dividends 
4 ,12,671 Compensations 

Rents, Rates and Taxes : 

o Offices of the Corporation ( in 
2,14, 769 cluding staff quarters ) 

( ii ) Hospitals , Dispensaries & staff 
2, 91, 12, 763 quarters . 

18 ,866 Fees, Fines & Forfeitures 
5,44 ,410 Miscellaneous 


7 ,00 ,000 
37 , 04 , 897 
45,07, 120 


(ii) Medical treatment & Care & 
maternity facilities ( expenses 
incurred direc ! by the Cor 
poration ) 
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75, 34 ,675 


93 ,37 , 811 


-- 


17,03,16,811 


3 , 45 ,633 


-- 


- 


13 , 69 ,61, 114 
1, 04, 54 ,632 
64,54,499 


- 


1 ,45, 18 ,882 

26 . 350 
8 , 22 , 992 


14 ,48 , 70 , 576 Total - A Mefical Benefits 

B - Cash Benefits : 
13,71, 00 , 949 1. Siskoess Baneht 
1,00 , 86 ,820 2 . Extended Sickness Benefit 
60 , 23,031 3 . Maternity Benefit. 

+ Disablement Benefit : 
2 , 89, 90 , 066 ( al Temporary 
3 , 16 , 91, 000 ( b ) Permancat (capitalised value ) 

5 . Dependants, Benefit (Capita 
66 ,59, 004 lised value ). 
7 , 84 ,637 6 . Funeral Benefit 


3 ,02, 26 ,619 


- 


3 , 40 ,85, 752 Total of Other Heads of Revenues 


2 , 46 ,25 , 874 


2 , 14 ,37. 135 
41, 98, 506 
8 , 00 .982 


21.05. 36 ,537 


34 , 538 


3 ,06 , 670 


22, 13 , 38 , 503 Total B - Cash Bencfits : 

C - Other Benefits : 
( a ) Expenditure on the Rehabili 

tation of Disabled Insured 
15 .875 Persons 

( b ) Medical Boards and Appeal 
2 ,31, 843 Tribunals 

(c ) Payments to lasured Persons : 

( 1) Conveyance charges and / 
1, 22 ,746 

or loss of wages 

(2 ) Incidental charges under 
316 family Planning 

( d ) Grants - in - aid 
2 .99 ,021 (e ) Miscellaneous 

6 , 79 ,801 Total C - Other Benefits : 
36 ,63 ,88 ,880 Total Benefits to Insured Persons 

and their families 
36 , 68,88 ,889 Total Carried Over 


1, 24 , 167 


( -- ) 15 
2, 92,698 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


7, 58 , 058 
38, 16 ,11,406 


- 


- 


49, 59 ,88 ,848 


Total Carried Over 


- - - - - 
53 ,58 ,61,694, 


38 ,16, 11,406 


INCOME 


- - - - - 


- 


- 


EXPENDITURE 

Total 


- - - - 


Previous Year 

( 1970 - 71) 


Heads of Account 


Amount 


Total 


Previous Year 

(1970 -71) 


Hells of Account 


Amount 


— 


- 


— 


— 


- 


Rs . 


Rs. 


Rs. 
19 , 59, 88 ,848 Total Brought Forward 


Rs. 
53 , 58 ,61, 696 


Rs. 
38, 16 , 11 ,406 


[417II-OUT3(ii] 


Rs. 
36 , 68 ,38,880 Total Brought Forvard. 

2 Adininistration Expenses . 
A - Surintendence : 

1 . Corporation , Standing Com 
39 ,525 mittee , Regional Boards etc . 
1, 49 ,017 2 . Principal Officers 
24 , 36 , 891 3 . Other Officers 
1,03, 15 , 177 4 . Ministeral Establishment. 

17 ,85 ,629 5 . Class IV Servants . 
27 .97 ,927 6 . Contingencies 


12 .658 
1 ,44.887 
24, 50 ,940 
1 , 10 ,89,674 

19 ,25, 109 
33,96 ,068 


1 , 90 ,49 , 336 


6 , 11 , 950 
1, 31 ,57, 178 
21, 37 , 27 + 
16 ,32 , 359 


1, 76 ,68,761 


- 13. 925 


31 , 579 
82 .222 
91, 184 
1 , 14 , 180 


1, 75 , 24 , 166 Total A - Superintendence , 

B - Feild Work 
6 , 63 , 745 t . Others 
1 ,20 ,01, 780 2 . Ministerial Establishment 

21, 03 ,181 3. Class IV Servants 

15 , 04, 946 4. Contingencies 
1,62,73 , 652 Total B - Field Work . 

C - Other Charges : 
1,71,986 1 . Legal Charges 

2 . Insurance Courts 

3 . Publicity & Advertisement 
6 , 598 Charges 

+ C3" res foi inaintaining Bank 
37 , 353 ing Accouals. 
83 , 590 S . Audit Fees. 
1, 26 , 961 6 . Leave & Pension Contributions 

7 . Depreciation of Office Build 
1,71, 335 ings / Staff Cars . 

8 . Repairs and Maintenance of 
4 , 28 ,693 Office Buidlings . 

9 . Retirement Benefits : 
(a ) Pension Reserve Fund for 

the Employees of the Cor 
21 , 70 ,700 poration . 

(b ) Corporations Contribution 

towards Employees State 

Insurance Corporation Pro 
2 ,06,610 vident Fund , 

(C ) Interest paid to ESIC Pro - . 
7, 63,217 vident Fund 

( d ) LESS Interest realised on 

investments of Provident 
( - 17,91, 495 Fund Balances 

1, 230 10 . Compassionate Reserve Fund 
7 , 545 11. Miscellancous 

9, 143 12 . Loses. 
33,93 ,471 Total C - Other Charges 


FT474714:4797719,1977/47430,1898 


1, 73 ,012 


4 , 28 ,078 


97. 36 , 419 


2 , 22 ,447 


9 , 11, 988 


(4 ) 9 ,76 ,653 

2.634 


1 ,10 ,20 , 959 


3 , 71 ,91 , 289 


Total Head 2 - Administration . 

Expenses 


49 ,59,88,848 Tota ) Carried Over 


7 ,58 ,61 ,696 
- - - - - 


4 ,77,39,056 
42,93, 50 ,462 


40 ,40 ,80 ,169 Total Carried Over 


739 


INCOME 


EXPENDITURE 


740 


Amouilt 


Total 


Previous Year 
( 1970 - 71 ) 


Heads of Account 


Amount 


Tota ) 


Previous Year 

Hoads of Account 
( 1970 - 71) 

Rs. 
49,59 ,88,848 Total Brought Forward 


Rs. 


Rei 


Rs. 


Rs. 


Rs. 
53,58 ,61, 696 


3,58,61,696 


Rs. 
42, 93 , 50 ,462 


40 ,40, 80 ,169 Total Brought Forward 

3. Hospitals and Dispensaries & 

Accumulated Liabilities . 

1. Depreciation on Hospital Build 
16 , 39,457 ings and Equipments 

2 . Rep . irs & Maintenance of Hos 
47 , 17, 209 pital Buildings /Dispensaries . 

3 . Caçital Construction /Medical 
3 ,69,64, 000 (Accumulatert) Liabilities etc . 


16 ,45,619 


47 , 09 , 216 


4,04,35,000 


Total Head 3— Hospital & Dis 

pensaries & Accumulated Lia 
bilities 


4 ,33,20 ,666 


4 ,67,89, 835 


44 ,74, 00 ,835 


47 ,61,40 , 297 


Tota ! Expenditure on Revenue 

Account 
Ts excess of Income over Expen 

diture carried over to Balance 
Sheet. 
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4,85 ,88 ,013 


5, 97 ,21, 399 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


49, 59, 88 ,848 GRAND TOTAL 


49.596.348 GRAND TOTAL 


39,98,1. 96 


33, 58 ,61, 696 


49. 59 , 88 ,848 


GRAND TOTAL 


53, 58 ,61,696 


New Delhi 
Datod 31st May , 1972 


B . M .K . MATTOO , 
Financial Adviser & Chief Accounts Officer 
Employees State Insurance Corporation 
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APPENDEX XYLE 
FMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Balance Sheet as on 31 March 1972 
Amount Total 

Previous Year 

( 1970- 71) 


Previous Year 
( 1970 - 71 ) 


Liabilities 


Assets 


Amount 


Total 
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Rs. 


Rs. 


Re. 


Rs. 


Rs. 

Balance of Excess of Income over 

Expenditure 
36 , 51 , 51 ,824 As per last Balance Sheet 
4 , 85, 88 ,013 Accumulations during the year 


33 ,73 , 18 ,407 
5 ,97 ,21, 399 


Rs. 

Lands and Buldings 
(wholly owned by the Corporation ) 
(a ) Buldings for offices of the 

Corporation 
1,09 , 52 , 783 As per last Balance Sheet 

Additions during the year 


39 , 70 , 39 ,806 


1, 09 ,52, 783 

8 ,35 , 710 


1, 17,88 ,493 


- 


41,37 ,39 ,837 

LESS Amount transferred to Capi 

tal Construction/Medical (AC 
cumulated ) Liabilitios Reserve 

Fund 
1 - }3 ,01,39,082 (a ) From last year s accumula 

tions 
14 ,62,82,348 (b ) Froin this year s accumula - 

tions 
33 , 73 , 18 , 407 


- 


- 


1,09 ,52 ,783 

(6 ) Hospitals and Dispensaries 
15, 08 ,75,470 As per last Balance Sheet 

1,26 ,59,638 Additions during the year 
16 , 35 ,35 , 108 

(c ) Equipments for Hospitals etc . 

As per last Balance Sheet 
49 , 542 Additions during the year 
19 , 542 


16 , 35 , 35 , 108 

2,96 ,45 ,473 
19 ,31, 80 ,581 


}3 ,18, 54272 


36 , 51, 85,534 


49, 542 


NTTTT 


49, 542 


93,66 , 136 


20 ,50 ,18 ,616 


CapitalConstruction Medical (AC 
cumulated ) Liabilities Reserve 

Fund 
3,01, 39 ,082 Opening Balance 

Amount transferred from Balance 

of Excess of Income over 
4 ,62 ,82 ,348 Expenditure 

ADD Provision made during the 

year (0 . 5 % of enhanced rate of 
3, 69 ,64,000 E . S . C . ) 


3, 18 ,54 ,272 


17, 45 , 37 , 433 

Lands & Buildings (Jointly owned 
by the Corporation and State 
Governments ) 

Corporations Share 

(a ) Hospitals and Dispensaries 
795 ,250 As per last Balace Sheet 

Additions during the year 


4 ,04, 35 ,000 


7.95,250 


11,33 ,85 ,430 
( - ) 10 , 40 , 19 ,294 


8,16 ,55 ,408 
6 )5,70,22 ,913 


LESS Payments made during the 


4A:47719,1977/HTU30,1898 


year 


7, 95 , 250 


2 . 46 , 32 , 495 


7. 95 ,250 

(b ) Equipments for Hospitals etc . 
49, 680 As per last Balance Sheet 

- Additions during the year 


49 , 680 


93 ,66 , 136 

Permanent ( Partial & Total) Dis 

ablement Benefit Reserve Fund 
5 .90 .93,644 As per last Balance Sheet 
3 , 16 ,94 ,00 ) Provision made during the year 

Loterest received from invest 
27, 91, 535 meats 

LESS surplus declared by Valuer 


7 , 35 , 91, 297 
2 ,88,90 , 000 


49 , 680 


8 , 44 ,930 


ler 


37 , 75, 715 
6 )74 ,52, 865 

9 ,88,04, 147 
6 )2,05,59, 586 


49 ,680 
8,44.930 

Suspense ( 1) Amount Advanced 

for Capital Expenditure 
11, 95 ,06 ,736 As per last Balance Sheet 

ADD Payments made during the 

year 
6 )1, 25.70 ,280 LESS Adjustments & Recoveries 


10 , 69 ,36 ,456 


7, 82, 44 ,561 


32 ,441 
6 - 12 ,77,29 ,320 


9 ,35, 79, 179 

LESS Payments made during the 
( - ) 1, 99, 87,882 year 
7,35,91,297 

Dependants Benefit Reserve Fund 
2 ,62, 19 , 906 As per fast Balance Sheet 
66 , 59 ,000 Provision made during the year 

Interest received from invest 
12 ,49, 253 ments 

LESS surplus declared by Valuer 
3,41, 28, 159 Total Carried Over of this Head 
42 ,02, 75,840 Total Carried Over 


3, 15,73 ,997 

66 ,69 , 000 


10,69, 36 ,456 


16 ,63 , 434 
6 - 24,70 ,494 

3 ,74,35 ,937 


Total Carried Over of this Sub 
Head 


7,92, 39 ,577 


741 


46,80 ,62,590 


17 ,53 ,82,363 


Total Carried Over 


20 ,58,63 ,546 


· 


Liabilities 


Amount 


Total 


Previous Year 

(1970 - 71 ) 


Previous Year 

( 1970 -71) 


Assets 


Amount 


Total 


742 


Rs. 


Rs. 


Rs . 
46, 80 ,62, 590 


Rs. 
20,58 ,63 ,546 


7 ,92 ,39, 577 


3,74,35,937 


( )30 ,59 ,344 


89 , 60 ,921 


3,43,76 , 593 


Rs. 
42, 02 ,75 ,8-10 Total Brought Forward 
3, 41, 28, 159 Total Brought Forward of this 

Head 
(- ) 25 , 54 ,162 LESS Payments made during the 

year 
3,15 ,73, 997 

Employees State Insurance Cor 

poration Provident Fund 
1, 32, 80 , 277 As per last Balance Sheet 

ADD amount credited during the 

year 
36 , 23 ,861 (i) Employees Subscription 
2 ,06 ,610 (ii) Corporation s Contribution 

( iii ) Interest on (Employees and 
7,63,217 Corporation s Shares ) 


Rs. 
17 , 53 , 82, 363 Total Brought Forward 
10 , 69 , 36 ,456 Total Brought Forward of the 

Sub- Head 
(ii) Amount advanced from Capi 
tal Construction Medical (Accu 
mulated ) Liabilities Reserve Fund 
As per last Balance Sheet 

ADD Payments made during the 
93,66 , 136 year 
- )4 ,05,215 LESS Adjustments & Recoveries 

89, 60 ,921 
11, 58 , 97 ,377 

Staff Cars 
2 ,01,217 As per last Balance Sheet 

ADD Payments made during the 
26 , 096 year 


1 , 52 ,66 , 359 
( - 19 . 07 . 079 


1,54 ,51,602 


2 , 22 , 40 , 201 


10 , 14 ,79 , 778 


42 ,30 ,555 
2 ,22,447 


2 ,27, 313 


18, 785 


9 ,05, 726 


2 , 46, 098 


2 , 08 , 10 , 330 


1,78, 73, 965 
(- )24, 19,406 LESS Pay.ments made during the 

year 


2 , 27 , 313 

Permanent Advnace to the Head 

of Offices of the Corporation 
29, 112 As per last Balance Sheet 

ADD payments made during the 
1, 805 year 
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30 ,632 


( - )29,21 ,892 


4 , 145 
34 , 777 


1 ,78 ,88 ,438 


( - ) 285 


( - )5 


34,772 


1 ,78 , 88 , 438 


1,54 ,54 ,559 

LESS Amount transferred to Pen 
4 )2,957 sion Reserve Fund 
1, 54 , 51, 602 

Depreciation Reserve Fund of 
Buildings for the Offices of the 
Corporation ( including staff 

quarters ) 
6 , 17 , 209 Asper last Balance Sheet 
1, 43 ,616 Provision made during the year 
33 ,695 Loterest and gain received from 

investments 


30 ,917 

LESS Recoveries made during the 

year 
30 ,632 

Advance of Pay on transfer to the 

Employees of the Corporation 
22 ,601 As per last Balance Sheet 

ADD Payments made during the 
74 , 572 year 


15 ,578 


8 ,04 ,520 
1 ,48,404 


1, 03 , 354 

1 , 18 ,932 
(4 )90 ,235 


64 , 824 


28 , 697 


10 , 17 , 1. 13 


34,670 


8 , 04 , 520 

Depreciation Reserve Fund of 
Equipments in Hospitals and 

Examination Centres 
66 ,022 As per last Balance Sheet 
2 , 063 Provision made during the year 
2 ,599 Interest received from investments 


97 , 173 

LESS Recoveries made during the 
6 )81, 595 year 
15 , 578 

Advance of T . A . on transfer to the 

Employees of the Corporation 
25,650 As per last Balance Sheet 

ADD Payments made during the 
1 ,00 , 161 year 
- 1,25 , 811 

LESS Recoveries made during the 
191,141 year 

34,670 
29, 15,87, 933 Total Carried Over 


1 , 31, 140 


70 , 689 
1 ,036 
3 , 625 


1,65, 810 
( - )1 ,00 .974 
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70 ,689 


75 , 350 


64 ,836 


46 ,81 , 76 ,648 


Total Carried Over 


52 , 14 ,20, 719 


30 , 77 , 17 , 727 


Liabilities 


Amount 


Previous Year 

( 1970 - 71 ) 


Tota ! 


(Previous Year 
1970 - 71) 


Assets 


Amount 


Total 


Rs. 


Rs . 


RS. 


Rs. 


Rs. 
30 , 77,17 ,727 
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52, 14 , 20 , 719 


46 ,81, 76 ,648 TotalBrought Forward 

Depreciation Reserve Fund of 

Hospital Buildings 
53, 05,679 As per last Balance Sheet 
16 ,37 ,389 Provision made during the year 
4 ,43,446 Interest received from investments 


Rs. 
29 , 15 , 87, 933 Total Brought Forward 

Advance for purchase of Convey 
ance to the Employzes of the Cor 

poration 
7. 36 , 580 As per last Balance Sheet 
6, 347 , 385 ADD payments made during the 

year 
13, 70 , 965 
14 ,67 ,062 LESS Recoveries made during tbe 

year 


9 , 03 ,903 
4 , 79 ,937 


73 ,56 ,514 
16 ,44 ,584 
4 ,84 ,842 


13, 83 ,840 
(- )5, 06, 940 


94 ,85,940 


9 ,03 , 903 


8 ,76 ,900 


73 , 56 , 514 

Depreciation Reserve Fund of 

Staff Cars 
1, 11,284 As per last Balance Sheet 
22,719 Provision made during the year 
5 ,556 Interest received from investments 


1 , 39 , 559 
24, 644 
10 , 720 


Miscellaneous Advances to the 
Employees of the Corporation 

( FestivalAdvances ) 
2,37, 493 As per last Balance Sheet 
9 ,44, 550 ADD Payments made during the 

year 
11, 82 , 043 
(- )5,53 ,556 LESS Recoveries made during the 

year 


6 , 28 ,487 
11, 53, 486 


17,81,973 
(- )7, 39,073 


1,74 , 923 


OTTO4T1140:* 


10 ,42,900 


1, 39, 559 

Repairs & Maintenance Reserve 
Fand of Buildings for the Offices 
of the Corporation ( including Staff 

Quarters ) 
13 ,94 ,857 As per last Balance Sheet 
4, 28 ,693 Provision made during the year 
54 ,648 Interest received from investments 


3 , 90 , 773 
3 , 57 ,237 


17 ,42 , 716 
4 ,28 ,078 

66 ,584 


7 ,48,010 
(- 42, 487 


7, 05 , 523 


19,1977/A 


18 , 78 ,198 
( - -) 1,35 ,482 LESS Payments made during the 


22 ,37 ,378 
( - ) 1, 17,735 


усаг 


3 , 227 
4 ,478 


21, 19 , 643 


7, 705 
( - )5 ,424 


6 ,28 ,487 

House Building Advance 
1, 54 ,571 As per last Balance Sheet 
2, 74 ,127 ADD Payments made during the 

year 
4 , 28 ,698 
( - )37 ,925 LESS Recoveries made during the 

year 
3,90 ,773 

Advance Payments on behalf of 

State Government 
2 ,772 As per last Balance Sheet 
4 , 387 ADD Payments made during the 

year 
7 , 159 
4 ) 3, 932 LESS Recoveries made during the 

year 
3 ,227 

Amount Advanced to State Govts, 
P . W . D . etc . towards Repairs and 
Maintenance of Hospitals /Dis 
pensaries , Offices of the Corpora 
tion & Staff Quarters 

(a ) Offices of the Corporation 
6 , 39 ,414 As per last Balance Sheet 
1, 00 ,656 ADD Payment made during the 

year 
7 , 40 ,070 
( - ) 1,67, 325 LESS Recoveries /Adjustments dur 

ing the year 
5 ,72, 745 
29,40,87 ,068 Total Carried Ovet 


17, 42, 716 

Repairs & Maintenance Reserve 
Fund Account of Hospital Build 

iogs 
1 .34 , 24, 772 As per last Balance Sheet 
47, 17,209 Provision made during the year 
5, 45 ,948 Interest received from investments 


30,1898 


2 ,281 


1, 86 ,08 ,512 
47 , 09 ,216 
7, 87 ,833 


1, 86 ,87,929 
( - )79 ,417 LESS Payments made during the 


2,41,05, 561 
(- ) 12 ,27, 132 


5 , 72, 745 
1, 19 , 863 


1, 86 ,08 ,512 


6 , 92,608 


2 ,28 , 78 ,429 


6 ,92,608 


49 ,60 ,23 ,949 Tntal Carried Over 


743 


55,60 , 79 ,654 


31 , 10 , 37 , 939 


Amodat 


Total 


Total 


744 


Rs. 


Rs. 
55,60,79,654 


Previous Year 

Liabilities 
(1970 - 71) 

Rs. 
49, 60 , 23, 949 Total Brought Forward 

Pension Reserve Fund for the 

Employees of the Corporation : 
1,69, 59 ,023 As per last Balance Sheet 
24 ,60 , 390 Provision made during the year 
9 , 52 , 887 Interest received from investments 

ADD deficit declared by Valuer 


Previous Year 

ets 

Amount 
( 1970 -71 ) 
Rs. 

Rs. 
29,40 ,87,068 Total Brought Forward 

(b ) Hospitals Dispensaries/Annezies : 


Rs. 
31, 10 , 37 ,939 


2 , 02 , 14 , 548 

26 ,91, 925 
12 , 69 ,916 
76 , 04 , 575 


23 ,45, 286 As per last Balance Sheet 
13, 52 ,978 ADD Paynents -made during the 

year 


36 ,86 ,069 
17 , 58 ,649 


3 , 17, 80 , 964 
6 ) 2, 73,335 


54 , 44, 718 
( - ) 20 .33,881 


2 ,03, 72 , 300 
( - )1,60 , 709 LESS Payments made during the 

year 
2,02 ,11,591 

ADD Amount transferred from 
2 ,957 ESIC Provident Fund 


3,15, 07,629 


36 ,98, 264 
(- )12.195 LESS Receipts during the year 
36 ,86 , 069 

Miscellaneous Advances : 
7 , 54 , 469 As per last Balance Sheet 
3,74 ,778 ADD Payments made during the 


34,10 ,837 


10 ,04 , 134 
2 ,88 , 015 


3,15, 07, 629 


year 


2 ,02 ,14 ,548 

Compassionate Reserve Fund for 

the Employees of the Corpr ra 

tion : 
10 ,000 As per last Balance Sheci 
1, 230 Provision made during the year 


10 , 000 


12 , 92 , 149 
( - ) 1,77, 870 


2, 634 


11, 14 , 279 


11,230 
(- 1,230 LESS Payments made during the 


12 ,634 
( - -) 2 ,634 


11, 29 ,247 
(- )1,25,113 LESS Receipts during the year 
10 ,04 ,134 

Loans to State Governments : 
1,00,00,000 As per last Balance Sheet 

- ADD Payments made during the 

year 
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98 ,33,333 
60 ,00 ,000 


10 ,000 


10 ,000 

Deposits of Secunties : 
1, 50 , 247 As por last Balance Sheet 
1, 34 ,386 ADD Depusits during the year 


1 , 99 ,211 
1, 71, 333 


6 


1 ,00,00 ,000 
1 ,66 ,667 LESS amount refunded by State 

Govts . 


1, 58 , 33, 333 
6 )3,33 ,333 


3 ,70 , 544 
(- )82, 775 


year 


2 ,87, 769 


1 ,55 , 00 ,000 


2 , 84, 633 
(- )85,422 LESS Deposits repaid during the 
1,99,211 

Deductions from Bills Payable to 

other Parties : 
11, 900 As per last Balance Sheet 
5 , 30 , 247 ADD Amount credited during the 

year 
5 , 42 , 147 
( - ) 5. 23 , 577 LESS Payments made during the 

year 


18, 570 
5 ,02 . 183 


93,33,333 

Remittances : 

Cash Remittances 
4 , 34 ,601 As per last Balance Sheet 

9 , 20 ,855 
75 ,93 , 71, 486 ADD Debits adjusted during the 1,08 , 65 ,02 , 126 

year 
75 , 98 ,06 ,087 

1, 08 ,74 , 22, 981 
( 175 ,88,85 ,232 LESS Credits adjusted during ( ) 1,08,71, 89,581 

this year 


5 , 20 , 753 
( - 4 ,65 ,059 


55, 694 


2 , 33 ,400 


18 , 570 

Unclaimed Deposits in the ESIC 

Provident Fund : 
7 , 322 As per last Balance Sheet 
1,775 ADD Amount credited during the 

year 


5 , 784 
2 ,180 


9 ,20 ,855 

Other Remittances - Exchange 

Account : 
( - )2 ,643 As per last Balance Sheet 
1,62, 93 , 398 ADD Debits during the year 

1, 62, 90 ,755 
1 - )1,62,90 ,995 LESS Credits during the year 


( ) 240 
2 ,92 , 96 ,464 


9 , 097 
( - )3 ,313 LESS Payments made during the 

year 


7, 964 
( - ) 1 , 226 


2 ,92, 96 , 224 
( 12 .92,87,911 
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6 ,736 


5 , 784 


(-- -) 240 


8 ,313 


51,64,72 ,062 Total Carriel Over 


58 , 79 , 47,484 


30 , 95 ,31,219 


Total Carried Over 


33,13,04,768 


Amount 


Total 


Amount 


Total 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Previous Year 

Liabilities 
( 1970 - 71) 

Rs. 
51,64,72, 062 Total Brought Forward 

Miscellaneous Deposits : 
1, 17 ,175 As per last Balance Sheet 
( - )2, 390 LESS Deposits repaid during the 


58, 79 , 47 , 484 


33, 13, 04 ,768 


Provious Year 

Assets 
( 1970 - 71 ) 

Rs. 
30 ,95 ,31,219 Total Brought Forward 

Investments at Cost 
( 1 ) Permanent (Partial & Total) 

Disablement Benefit Reserve Fund : 
5 . 90 . 75 , 991 As per last Balance Sheet 
1, 50 , 43, 000 ADD Investments made during the 

year 
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TE 


2, 98 , 295 
98 ,612 


( 


6 , 90 , 97 , 766 
4 ,04 , 97 , 000 


Year 


1, 14 , 785 
1,83, 510 ADD Deposits Received during 

the year 


1 . 99 , 683 
8 , 15 , 329 


7 , 41 , 18 . 991 
(- )50 , 21, 225 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 


10 ,95 , 94 , 766 
(4 )3 , 13 , 57 , 837 


7 ,82,36 ,929 


2 , 98 , 295 


10 , 15 ,012 


WIB 


3 , 15 ,72 , 371 
1, 72 , 54 , 800 


6 ,90 ,97 , 766 

( 2 ) Dependants Benefit Reserve 

Fund : 
2 ,62, 19 ,618 As per last Balance Sheet 
89 , 31, 700 ADD lavestments made during the 

Year 
3 ,51,51,318 
( )35 , 78 , 947 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 
3, 15 ,72,371 

( 3 ) Employees State Insurance 

Corporation Provident Fund 
1 , 32 ,69,740 As per last Balance Sheet 

57 ,56 , 900 ADD Investments made during 


4, 88 ,27, 171 
) 1 ,44,51,664 


HTUTSIN40 


3,43 , 75 ,507 


1, 54 , 29 ,750 

90 , 35 ,400 


the year 


2 ,44,65 , 150 
(- )65, 78 ,262 


1, 78 , 86 , 888 


19,1977/9830,1898. 


8 , 03 ,915 
7,92,594 


15 ,96 , 509 
(- ) 5, 80 ,000 


1 . 90 . 26 ,640 
6 )35 ,46 ,890 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of lavestments 
1, 54 , 29 ,750 

(4 ) Depreciation Reserve Fund 

of Buildings for the Offices of 
the Corporation including 

Staff Quarters 
6 ,15, 636 As per last Balance Sheet 
6 ,73, 880 ADD Lavestments made during the 

year 
12 ,89 , 516 
( - 14,85 ,601 LESS Realisation on Maturity or 

sale of Investments 
8 ,03, 915 

( 5 ) Depreciation Reserve Fund 

of Equipments in Hospitals 

& Examination Centres 
52 ,600 As per last Balance Sheet 
20 ,500 ADD Investments made during the 

73 , 100 
( - ) 10 , 000 LESS Realisation of Maturity or 

Sale of lavestments 
63, 100 
42,64,98 ,121 Total Carried Over 


10 , 16 , 509 


year 


63, 100 
34 ,025 

97,125 
6 )22, 000 


75, 125 


745 


51,67 ,70 ,357 


Total Carried Over 


58,89, 62 , 195 


46, 28, 95, 726 


Previous year 
( 1970 - 71 ) 


Liabilities 


Amoumt 


Total 


Previous Year 

( 1970 - 71 ) 


Assets 


Amount 


Total 
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Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 
51,67,70 ,357 Total Brought Forward 


Rs. 
58 , 89 ,62, 496 


46, 28 ,95,726 


73,36 , 942 
62, 07 , 300 


1 , 35 , 44 , 242 
- 140 ,69 , 127 


94, 75 , 115 


1, 38 ,717 
65 ,080 


2 , 03 , 797 
( ) 30 ,062 


1,73 , 735 


11, 67 . 966 
9 ,79 ,400 


Rs. 
42 ,64 , 98 , 121 Total Brought Forward 

(6 ) Depreciation Reserve Fund of 

Hospital Buildings : 
52 . 93. 469 As per last Balance Sheet 
59 , 51, 700 ADD Investments made during 

the year 
1 , 12, 45, 169 
( - )39, 08 , 227 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 
73, 36 ,942 

(7) Depreciation Reserve Fund of 

Staff Cars : 
1 ,07, 217 As per last Balance Sheet 
52 500 ADD Investmentmade during the 

year 
1, 59 ,717 
121, 000 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 
1 ,38 ,717 

(8 ) Repairs & Maintenance Re 

serve Fund of Buildings for 
the Offices of the Corpora 

tion (including Staff Quarters ) 
10 , 41 ,556 As per last Balance Sheet 
3,93, 700 ADD Investments made during 

the year 
14 , 35 ,256 
6 ) 2 ,67, 290 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 
11,67,966 

(9 ) Repairs & Maintenance Re 

serve Fund of Hospital Bwld 

ings : 
1 ,07 ,85 ,952 As per last Balance Sheet 
79 , 00 , 000 ADD Investments made during 

the year 
1 , 86 ,85,952 
( - 38 ,00 ,000 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 
1 ,48 , 85, 952 

( 10 ) Pension Reserve Fund for 

the Employees of the Corpo 

ration : 
1, 68, 79, 698 As per last Balance Sheet 
86,48, 300 ADD Investments made during 

- the year 
2, 65, 27, 998 
6163 ,32,088 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Lovestments 
2 ,01,95 ,910 


21,47 , 366 
( ) 7, 28 , 372 


14, 18 , 994 
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1 , 48 ,85 , 952 
1 ,88,21, 600 


3,37,07 ,552 
.) 1, 42 ,47, 302 


1,94,60 , 250 


2 ,01, 95, 910 
249 ,09 , 700 
4,51,05 ,610 
1 ,36 ,09 ,229 


3 ,14, 96 ,381 


51,67, 70 ,357 Total Carried Over 


58, 89, 62, 496 


47, 02 , 23 ,608 Total Carried Over 


52, 49, 20, 201 


Liabilities 


Amoudi 


Total 


Assets 


Amount 


Previous Year 
( 1970- 71) 


Total 


Previous Year 

( 1970 - 71) 


Rs. 


Ms. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Ro 
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51,67, 70 , 357 Total Brought Forward 


58 ,89 ,62 ,496 


52, 49 ,20 , 201 


47,02,23, 608 Total Brought Forward 

General Cash Balance 
3,01 , 39 , 082 Investments as per last Balance 

Sheet 
4 ,91,64 ,500 ADD Investments made during 

the Year 
7, 93 ,03, 582 
( - )793, 03, 582 LESS Realisation on Maturity of 

Sale of Investments 


28 , 90 ,07, 800 


28 ,90,07,800 
( - ) 26 ,64, 00 , 000 


17, 64, 197 Cash in hand 
4 ,47 ,82,552 Cash with Bankers 


2 , 26 ,07,800 

13,64, 606 
4 ,00 ,69 , 889 
- - - - - - - 

4 , 14 , 34 , 495 


4 ,65, 46 , 749 
4 ,65,46, 749 Total Cash Balance 


6 ,40 ,42, 295 


51 ,67 ,70 ,357 


GRAND TOTAL 


58,89 ,62,496 


51,67, 70 ,357 GRAND TOTAL 


58,89 ,62 , 496 


PRET 
PUT4T 
: 
974 
19 
, 
1977 
/ 
HTH 
30 
, 
1898 


New Delhi 
Dated 31st May , 1972 


(B . M . K . MATTOO ) 
Financial Advisor & Chief Accounts Officer 
Employees State Insurance Corporation . 
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APPENDIX XIX 
EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Income and Expenditure Account for the year ended 31 March 1973 
N . B . : -- The Accounts for the year 1972 - 73 have been audited but Audit Certificate is awaited from A . G . C . R . 


748 


INCOME 
Previous Your 

(1971- 72 ) 


EXPENDITURE 

Total 


Heads of Account 


Amount 


Total 


Heads of Account 


Amount 


Previous Year 
(1971 - 72 ) 

Rs. 


Rs. 


Rs . 


Rs. 


Rs 


By Contributions 
33,34 ,80,630 Employers Sbare only 
17,70 ,05,192 Employees Share only 


89,61,61,207 
19, 16 ,27,812 


Rs . 
Benefits to Insured Persons & 

their families . 
A - Medical Benefits. 
( i) Payments to State Govts , etc . 

as Corporations Share of their 
expenses on providing medical 
treatment and maternity facilities 
etc . 

19 , 19 ,42,360 
Doduct : - Payments to State Govts . 

towards medical care during the year 
transferred to the Capital Construc 
tion /Medical (Accumulated ) Liabi 
lities . Reserve Fund . 


21, 80 ,01 , 913 


58 , 77 , 89 ,019 


51, 04, 85 ,822 Total Contributions 

State Governments /UDION 

Territories share towards 

medical benefits initially 
7 , 50, 0 ? ) incurred by the Corporation 

Other Heads of Rovenue 
7, 00 , 000 Grants-in -aid 


( - -) 5, 70 ,22 ,913 


16 , 09, 79 , 000 


19 , 19 , 42 , 360 


1,02,65 ,026 


( ii) Medical treatment & care & 

maternity facilities (expenses 
incurred direct by the Corpora 
tion . ) 


93, 37 , 811 


98 , 70 , 571 
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28 , 88 ,071 


37,04,897 Interest & Dividends 
45 ,07, 120 Compensations 

Rents , Rates and Taxcs. 

(i) Offices of the Corporation 
3,45,633 (including staff quarters) 

( i) Hospitals , Dispensarios & 
1 .45 . 18 ,882 Staff quarters . 

26 ,359 Fees, Fines & Forfoitures 
8, 22,992 Miscellaneous. 


20 , 18 ,12 ,931 


9 ,63, 81, 210 
1,04 , 11 ,054 
71 ,01, 877 


3 , 51, 400 


17,03, 16 ,811 Total A - Medical Benefits 

B - Cash Benefits 
13 ,69 , 64 ,114 1 . Sickness Benefit 
1, 04 , 54 ,682 2 . Extended Sickness Benefit 
64 , 54, 499 3 . Maternity Benefit 

4 . Disablement Benefit. - 
3 , 02 , 26 , 619 (a ) Temporary 
2 , 14 , 37, 135 (b ) Permanent (Capitalised Value ) 
41, 98 ,506 5 . Dependants Benefit (Capitalised 

Value ). 
8, 00 , 982 6 . Funeral Benefit 


2, 19,34 ,068 

1, 00 , 144 
9, 33 ,139 


2 , 01, 83 , 834 
2 , 75, 49,000 
62 ,05, 000 


8 , 55 , 115 


Total of Other Heads of 
Revenue. 


16 , 86 ,87 ,090 


2 ,46 , 25, 874 


3 ,64, 71,848 


20 ,762 
2 , 70 ,340 


21, 05 , 36 , 537 Total B - Cash Benefits 

C - Other Benefits 
(a ) Expenditure on the Rehabi 

litation of Disabled Insured 
34 , 538 Persons . 
3 ,06 ,670 (b ) Medical Boards and Appeal 

Tribunals . 
(c ) Payments to Insured Persons: 

( 1) Conveyance charges and / or 
1, 24 , 167 

loss of wages , 
( ) 15 ( 2 ) Incidental charges under family 

planning . 

( d ) Grants- in -aid 
2 , 92 , 698 ( e ) Miscellaneous 
7,58, 058 Total C - Other Benefits 


1,00 , 600 


2 , 00 , 000 
2 , 56 , 766 


8, 48 ,468 
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38 , 16 , 11 , 406 
18,16 ,11,406 


Total Benefits to insured 

Persons and their families 
Total Carried Over. 


37, 13 , 48 ,489 
37, 13, 48,489 


53 , 58,61,696 


Total Carried Over 


62, 42, 60 , 867 


- 


Heads of Account 


Amount 


Total 


Previous Year 

( 1971- 72 ) 


Previous Year 

( 1971 - 72 ) 


Heads of Account 


Amount 


Total 


--- 


- 


140GI/16-18 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 
53,58,61 ,696 


Rs . 
62, 42 ,61,867 


Rs. 
37, 13,48 ,48 


Total Brought Forward 


38 , 16 , 11, 406 Total Brought Forward 

2 . Administration Expenses 
A Superintendence 

1 . Corporation , Standing Com 
42.658 mittee , Regional Boards etc , 
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58 ,819 


1. 99, 572 
25 , 26 ,251 
1 , 27,83 , 232 

21 . 15 , 707 
43, 94 ,324 


1 ,44 , 887 2 . Principal Officers 
24 , 50 , 940 3 . Other Officers 
1 , 10 ,89 ,674 4 . Ministrial Establishment 

19 .25, 109 5 . Class IV Servants 

33 , 96 , 068 6 . Contingencies 
1,90,49,336 Total A - Superintendence 

B - Field Work 
6 . 41, 950 1 . Officers 
1 . 31.57 , 178 2 . Minisetrial Establishment 

21. 87, 274 3 . Class IV Servants 
16 , 82 , 359 4 . Contingencies 


2,20 ,77,905 


7 , 11 ,737 
1, 38 ,01 ,659 
22 .66 , 857 
18 ,01,940 


- 


- 


1, 85 , 82 , 193 


--- 


1 ,80 , 152 

10 , 020 
45, 289 


- 


TTTTATTTTH:***19,1977/#1930,1898 


86 , 170 


- 


1,27,224 
1,04, 041 


1 ,76 ,68 ,761 Total B - Field Work 

C _ Other Charges 
2 ,03,825 1, Legal Charges 

2 . Insurance Courts 
31,579 3. Publicity & Advertisement Char 

ges 
82, 722 4. Charges for maintaining Bank 

ing Accounts 
91, 184 5. Audit Fees 
1,14, 180 6 . Leave & Pension Contributions 

7 . Depreciation of Office - 
1,73,048 Buildings / Staff Cars 
4 ,28,078 8. Repairs and Maintenance of 

Office Buildings 

(a ) Pension Reserve Fund for the 
97, 36 ,419 Employees of the Corporation 

( b ) Corporations Contribution 

towards Employees State In 

surance Corporation Provident 
2, 22 ,447 Fund . 

(c ) Interest paid to ESIC Provident 
9 ,11,988 Fund . 

(d ) LESS Interest realised on 

investments of Provident Fund 
69,76 ,653 Balances - 
2 ,634 10 . Compassionate Reserve Fund 

11. Miscellaneous 
8 12 . Losses 


1 ,82, 166 


4,28 ,078 


21, 73 , 774 


1,94,015 


10 ,65 , 350 


1 


(- ) 12, 93 ,449 

3 ,500 
47, 828 

31 


1, 10 ,20,959 Total C - Other Charges 
4,77, 39, 056 Total Head 2 - Administration 

Expenses 
42,93 ,50, 462 Total Carried Over 


33, 74 , 189 
4,40 , 34 , 287 
41 ,53, 82, 776 


53 , 58 ,61,696 


Total Carried Over 


62, 42 ,60 ,867 


749 


750 


Previous Year 
( 1971 -72 ) 


Heads of Account 


Amouat 


Total 


Previous Year 
( 1971- 72 ) 


Heads of Account 


Amount 


Total 


Rs. 


Rs 


Rs 


Rs. 


Rs 


Rs 


53 ,58 ,61,695 Total Brought Forward 


62,42 60 ,867 


41, 53 ,82,776 


23 , 26 995 


42 ,93 ,50 ,462 Total Brought Forward 

3 Hospitals and Dispensaries & 

Accumulated Liabilities . 

1 Depreciation of Hospital Build 
16 ,45,619 ings and Equipments 

2 Repairs & Maintenance of 

Hospital Buldings , Dispensa 
47, 09,216 
Ties 
4 ,04, 3 ,5 ,000 3 Capital Construction /Medical 

(Accumulated Liabilities 
etc ) 


66 ,66 ,219 
4, 80 ,00 000 


Total Head 3 -- Hospitals & Dis 

pensanes & Accumulated Lia 
bilities 


4 ,67,89 ,835 


5 , 69 , 93, 174 


47 , 23 75 .970 


47 ,61, 40 ,297 


Total Expenditue on Revenue 

Account . 
To excess of Income over Expen 
diture carried over to Balance 
Sheet 
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5 ,97 ,31, 899 


15 , 18, 84 ,897 


53 ,58 61 696 GRAND TOTAL 


588 6196 CR AND TOTAL 


62.42.60 , 867 


53,58 ,61,696 


GRAND TOTAL 


62,42,60 , 867 


New Delhu 
Dated : 31stMay , 1973 


C .A . GOPALAKRISHNAN , 

Deputy , Chief Accounts Officer 
Employees State Insurance Corporation 
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APPENDIX XX 
EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Balance Sheet as on 31st March 1973 
N .B , - The Accounts for the year 1972- 73 have been audited but Audit Certificate is awaited from A .G . C . R . 
Amount Total 

Previous Year Assets 

Amount 
( 1971 -72 ) 


- 
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1 


Liabilities 


Total 


Previous Year 
( 1971- 72 ) 


- 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


36 ,51 ,85,534 
15 , 18 ,84, 897 


Balance of Excess of Lacome over 

Expenditure 
33 ,73, 18 ,407 As per last Balance Sheet 
5 , 97, 21, 399 Accumulations during the year 
39 ,70 ,39 ,806 

LESS Amount transferred to Ca 
pital Construction Medical (AC 

cumulated ) Liabilities Reserve 

Fund . 

( a ) Fron last year s accumulations 
( - ) 3, 18 , 54 , 272 (b ) From this year s accumulations 


51, 70 , 70 ,431 


1, 17, 88 ,193 

12, 51, 154 


Rs. 

Lands and Buildings (wbolly owned 

by the Corporation ) 
(a ) Buildings for Offices of the 

Corporation 
1,09 ,52 ,783 As per last Balance Sheet 

8 , 35 , 710 Additions during the year 
1,17,88,493 

(b ) Hospitals and Dispensaries 
16 , 35 ,35 , 108 As per last Balance Sheet 

2,96 ,45,473 Additions during the year 
19 ,31, 80 ,581 

(c ) Equipments for Hospitals etc 
49 ,542 As per last Balance Sheet 
- 

Additions during the year 


1 , 30 , 39 , 647 


19 , 31 ,80 .581 

88 .73. 241 


WT***775744 


51, 70 ,70,431 


20 , 20 , 53 , 822 


2 , 46 ,32 ,495 


36 .51, 85, 534 

Capital Construction Medical (AC 

cumulated ) Liabilities Reserve 

Fund 
93 ,66 , 136 Opening Balance 
3 , 18 , 1, 272 Amount transferred from Balance 

of Excess of Income over Ex 

penditure 
4 ,04,35,000 ADD Provision made during the 

year (0 . 5 % of enhanced rate of 
E .S . C .) 


19 , 542 
25, 35. 343 


19 , 542 


25 ,84 ,885 


4 ,80 , 00 ,000 


21,76 ,78 ,354 


74kt14,1977/7830,1898 


7 , 26 , 32 ,495 


- 


- 


2 


7 . 26 , 32 , 195 


8 , 16 ,55 ,408 
1 - )5 , 70 ,11,913 LESS payments made during the 

year 
2 ,46 ,32 , 495 

Permanent (Partial and Total) Dis 

ablement Benefit Reserve Fund 
7 , 35 ,91 ,297 As per last Balance Sheet 
288 , 90 , 000 Provision made during the year 

37 , 75, 715 Interest received from investments 
( - )74,52,865 LESS surplus declared by Valuer 


7 ,95 , 250 
1 , 11, 135 


7 ,82,44 ,561 
2 ,75 ,49 , 000 
43 ,21,557 


9 , 06 ,375 

19 ,680 


20 , 50 , 18 ,615 

Lands and Buildings (Jointly own 

ed by the Corporation and State 
Governments ) Corporations 

Share 

(a ) Hospitals and Dispensaries 
7, 95, 250 As per last Balance Sheet 

Additions during the year 
7, 95,250 

(b ) Equipments for Hospitals etc . 
49,680 As per Balance Sheet 

Additions during the year 
49 ,680 
8,41,930 

Suspense (i) Amount Advanced 

for Capital Expenditure 
10 ,69 , 36 , 456 As per last Balance Sheet 
32, 441 ADD Payments made during the 

year 
( - )2 , 77, 29 ,320 LESS Adjustments & Recoveries 
7,92,39 ,577 Total Carried Over of this Sub 

Head 


11, 01 , 15 , 118 
(- )2 ,18 ,54,334 


49,680 


9, 56 ,055 


9 ,88 ,01, 147 
( - )2,05, 59 ,586 LESS Paynents made during the 

year 
7, 82, 44,561 

Dependants Benefit Reserve Fund 
3 , 15,73, 997 As per last Balance Sheet 

66 ,69, 000 Provision made during the year 

16 .63 . 434 Interest received from investments 
( - ) 24 , 70 ,494 LESS surplus declared by Valuer 


8 , 82 ,60 ,784 


7 ,92,39, 577 

9 , 95 ,339 


- 


3 ,43 , 76 , 593 
62, 05 , 000 
21, 31,018 


- 


= 


( - )77, 46 , 060 


7 ,24, 88 , 856 


4 ,27 ,12 ,611 


3,74, 35 ,937 Total Carried Over of this Head 
46 ,80,62,590 Total Carried Over 


67, 79 ,63 ,710 


20, 58 ,63,546 


Total Carried Over 


21,86 ,34 ,409 ! 


751 


Liabilit jer 


Amount 


Total 


Previous Year 

(1971 - 72 ) 


Previous Year 
( 1971-72 ) 


Assets 


Amount 


Total 


Rs. 


Rs. 
67,79,63,710 


Rs. 


Rs. 
21, 86 ,34,409 


Rs. 
46 ,80 ,62, 590 TotalBrought Forward 
3, 74,35 ,937 Total Brought Forward of this 

Head 
) 30 , 59, 344 LESS Payments made during the 

year 


4 ,27, 12 ,611 


7 ,24 , 88 ,856 


Rs. 
20 , 58 ,63 , 546 Total Brought Forward 
7, 92 , 39 , 577 Total Brought Forward of the 

Sub -Head 
( ii ) Amountadvanced from Capital 
construction /Medicai( Accumulated ) 

Liabilities Reserve Fund . 
89 , 60 , 921 As per last Balance Sheet 
1, 52 ,66 , 359 ADD Payments made during the 

year 
( - )19 ,87,079 LESS Adjustments & Recoveries 


(- ) 36 ,50 , 808 


3,90 ,61,803 


2 ,22,40 ,201 

1 ,08,37,669 
6 - }64 ,89,690 

2,65 ,88, 180 


2 ,22 ,40 ,201 


1,78 ,88 ,438 


9, 90 ,77,036 


3 ,43, 76 ,593 

Employees State Insurance Cor 

poration Provident Fund 
1 ,54,51, 602 As per tast Balance Sheet 

ADD amount credited during the 

year 
42,30 ,555 (1) Employees Subscription 
2, 22, 447 (in) Corporation s Contribution 
9,05,726 (üi) Interest on (Employees and 

Corporation s Shares) 
2, 08, 10 ,330 
(- )29,21,892 LESS Payments made during the 

year 


10 ,14 , 79,778 

Staff Cars 
2 ,27,313 As per last Balance Sheet 

18 , 785 ADD Payments made during the 


47,87,611 
1,94,015 


2 ,46 ,098 
32, 467 


year 


2,78 ,565 


10 ,65 ,350 


2 , 46 , 098 

Permanent Advance to the Heads 

of Offices of the Corporation 
30 , 632 As per last Balance Sheet 
4 , 145 ADD Payments made during the 

Year 


2 ,39 ,35,414 


34 ,772 
1, 791 


( - ) 39,70 .364 


36 ,563 

121 


1, 78,88,438 


34 ,777 
6 ) S LESS Recoveries made during 

the year 


1, 99 ,65 ,050 


LESS Amount transferred to Pen 

sion Reserve Fund 


( - ) 3,57 ,632 


34 ,772 


36 , 442 
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1 , 96 ,07,418 


Advance of Pay on transfer to the 

Employees of the Corporation 
15 ,578 As per last Balance Sheet 
1 ,03, 354 ADD Payments made during the 

year 


28, 697 
84.238 


1 ,78, 88 ,438 

Depreciation Reserve Fund of 
Buildings for the Offices of the 

Corporation inchidig Staff 

quarters ) 
8 ,04 ,520 As per last Balance Sheet 
1,48, 404 Provision made during the year 
64,824 Interest and gain received from 

iovestmenls 


10 , 17 , 748 
1, 48 , 404 

71,307 


1 ,12,935 
( )86 ,890 


1, 18, 932 
( - )90 ,235 LESS Recoveries made during the 

year 
28 ,697 


26 , 045 


12 ,37,459 


10 , 17 , 748 

Depreciation Reserve Fund of 
Equipments in Hospitals and Exa 

mination Centres 
70, 689 As per last Balance Sheet 
1,036 Provision made during the year 
3,625 Interest received from investments 


Advance of T . A . on transfer to the 

Employees of the Corporation 
34, 670 As per last Balance Sheet 
1 , 31, 140 ADD Payments made during the 

year 


64 ,836 
1. 14 , 323 


75,350 

257 
5 ,146 


1,65, 810 
- )1,00, 974 LESS Recoveriesmade during the 

year 


1, 79 , 159 
(- )1,06,083 


75 , 350 


80 .753 


73 , 076 


64 ,836 
30,77, 17,727 


52 , 14 , 20 ,719 Total Carried Over 


73, 79 , 51, 143 


Total Carried Over 


31 81,25 ,573 


Liabilities 


Amount 


Total 


Previous Year 
( 1971- 72 ) 


Assets 


Previous Year 

(1971- 72 ) 


Amount 


Total 


[ATTII- 


Rs. 


Rs 


RS 


Rs 
73, 79 ,51, 143 


Rs 
31,81,25 ,573 


52 , 14, 20,719 Total Brought Forward 

Depreciation Reserve Fund of Hos 

pitalBuildings . 
73, 56 ,514 As per last Balance Sheet 
16, 47,584 Provision made during the year 

4 , 84 , 842 Interest recensed from investments 


94 , 85 ,940 
23, 26 ,638 
6 , 54 ,258 


U3(1)] 


8 , 76 , 900 
5 , 11 , 993 


1,24,66 , 836 


13 , 88 ,893 
(- )4,99 ,203 


8 89 , 690 


94,85,940 

Depreciation Reserve Fund of Staff 

Cars 
1, 39 , 559 As per last Balance Sheet 
24 ,644 Provision made durmg the year 
10 ,720 Laterest recented from investments 


1, 74 .923 
33,762 
11,897 


10 ,42, 900 
7,05,202 


2 . 20 582 


17 , 48 , 102 
( - )9,46 091 


MATTT4T791464 


802011 


21, 19 ,643 
4 , 28, 078 

89 ,503 


7 ,05, 523 
10 ,08 , 134 


26 ,37, 224 
- )1, 86 394 


Rs. 
30 ,77, 17, 727 Total Brought Forward 

Advance for purchase of Conve 
yance to the Employees of the 

Corporation . 
9 ,03,903 As per last Balance Sbeet 
4 , 79 ,937 ADD Payments made during the 

усаг 
13,83 ,840 
( - )5 ,06 ,940 LESS Recoveries made during the 

year 
8, 76 ,900 

Mrscellaneous Advances to the 

Employees of the Corporation 

(Festival Advances ) 
6 , 78 487 As per last Balance Sheet 
11,53 486 ADD Payments made during the 

ycar 
17 , 81, 973 
(- ) 7,39 ,073 LESS Recoveries made during the 

year 
10 ,42, 900 

House Building Advance 
3 .90 , 773 As per last Balance Sheet 
3 , 57, 237 ADD Payments made during the 

year 
7,48,010 
( - 442, 487 LESS Recoveries made during ihe 
7,05,523 

Advance Payments on behalf of 

Slate Governments 
3 ,227 As per last Balance Sheet 
4 ,478 ADD Payments made during the 

year 
7,705 
( - )5,424 LESS Recoveries made during the 

year 
2 ,281 

Amount Advanced to State Govts / 
Stale P W . D . etc towards Repairs 
and Maintenance of Hospitals/ 
Dispensaries , Offices of the 
Corporation & Staff Quarters 

(a ) Offices of the Corporation 
5 , 72 , 745 As per last Balance Sheet 
1,19, 863 ADD Payments made during the 

year 
6,92,608 

LESS Recoveries /Adjustments 

during the year 
6 , 92 ,608 
31, 10 ,37 ,939 TolalCarred Over 


17 , 13 , 657 
- ) 97 , 193 


1, 74, 923 

Repairs & Maintenance Reserve 
Fund of Buildmgs for the Offices 
of the Corporation (mcluding 

Staff Quarters ) 
17,42 ,716 As per last Balance Sheet 
4,28 ,078 Provision made during the year 

66 , 584 Interest received from investments 
22 , 37, 378 
( - )1 ,17, 735 LESS Payments made during the 

year 
21 , 19 . 643 

Repairs & Maintenance Reserve 
Fund Account of Hospital Build 

10gs 
1 ,86 08 ,512 As per last Balance Sheet 
47 ,09,216 Provision made during the year 

7, 87 ,833 Interest received from investments 
2 ,41,05 ,561 
( - ) 12,27,132 LESS Payments made during the 

year 
2. 28, 78 .429 


yeas 


24 , 50 ,840 


16 16 ,464 


at191977/N30,1898 


2 .281 
2 .971 


2, 28 ,78 , 429 

66 ,66299 
12 , 70 ,357 


5,252 
( - 44,634 


3,08, 15 ,085 
( - 7 ,57 , 068 


618 


3,00 58 01 " 


- 


T 


6 , 92 , 608 

94 , 268 


7 ,86 ,876 
( - )83 , 635 


55 , 60 79 65 % Total Carried Over 


78 ,31 47, 408 


7 ,03 , 241 
32 ,21,37 ,597 


753 


Previous Year 

( 1971- 72 ) 


Liabilities 


Amount 


Total 


Previous Year 

(1971 - 72 ) 


Assets 


Amount 


Total 


754 


Rs . 


Rs. 


RS. 


Rs. 
78 ,31,47, 408 


Rs. 
32, 21,37,597 


55,60 ,79 ,654 Total Brought Forward 

Pension Reserve Fund for the 

Employers of the Corporation 
2 , 02 , 14 , 548 As per last Balance Sheet 
26 ,91, 925 Provision made during the year 
12,69, 916 Interest received from investments 
76 ,04,575 ADD deficit declared by Valuer 


3 , 15 ,07 ,629 

27 , 82 ,613 
21, 41 , 874 


Rs. 
31, 10 , 37 ,939 Total Brought Forward 

(b ) Hospi als Dispensaries , Anne 

xies 
36 ,86 ,069 As per last Balance Sheet 
17 ,58 ,619 ADD Payments made during the 

year . 
54 , 44 , 718 
( - )20 , 33 ,881 LESS Receipts during the year 


34 , 10 ,837 
34, 18 ,649 


68,29 ,486 
6 )6 ,82 ,530 


61,46 , 956 


3 ,64,32 ,116 
( - )2 ,69,512 
3 ,61 ,63,601 


34 , 10 ,837 

Miscellaneous Advances 
10 . 04 . 134 As per last Balance Sheet 
2 ,88, 015 ADD Payments made during the 

year, 
12 .92 , 149 
( - )1 ,77, 870 LESS Recipts during the ycar 


11 , 14 ,279 
2 , 71 , 982 


3 ,61,62, 604 


13, 86 ,261 
4 ) 1,69,850 


12 , 16 ,411 


10 ,000 
3 ,500 


1, 55 ,00 ,000 
60 , 00 .000 


13 , 500 
(- )3 ,500 


11 , 14 ,279 

Loans to State Governments 
98 ,33 ,333 As per last Balance Sheet 
60,00 .000 ADD Payments made during the 

year. 
1 ,58, 33 ,333 
( - )3 ,33 ,333 LESS Amount refunded by Stale 

Governments 
1 , 55 , 00 . 000 

Remittances 
Cash Remittances 


THEGAZETTEOFINDIA:FEBRUARY19,1977/MAGHA30,1898 


2, 15,00 , 000 
( - )3, 33,333 


10 ,000 


3 ,17, 80 , 964 
( - ) 2,73,335 LESS Payments inade during the 

year. 
3 ,15 ,07 ,629 

ADD Amount transferred from 

ESIC Provident Fund 
3, 15 ,07 ,629 

Compassionate Reserve Fund for 

the Employees of the Corpora 

tion . 
10 , 000 As per last Balance Sheet 

2 ,634 Provision made during the year 

12 ,634 
( - )2,634 LESS Payments made during the 

year, 
10 ,000 

Deposits of Securities 
1 , 99,211 As per last Balance Sheet 
1 ,71, 333 ADD Deposits during the year 

3 , 70 , 544 
( _ )82,775 LESS Deposits repaid during the 

year. 
2 ,87,769 

Deduction from Bills Payable to 

other Parties . 
18 , 570 As per last Balance Sheet 
5 ,02, 183 ADD Arcount credited during the 

year, 
5 . 20 ,753 
( - )4,65,059 LESS Payorents made during the 

year . 
55 , 694 

Unclaimed Deposits in the ESIC 

Provident Fund 
5 , 784 As per last Balance Sheet 
2 ,180 ADD Amount credited during the 

year 
7 , 964 
( - ) 1.226 LESS Payments made during the 

year. 
6 , 738 
58 ,79,47,484 Total Carried Over 


2 , 11, 66 ,667 


2 , 87 ,769 
1, 30 , 147 

4, 17,916 
E11, 13,645 


9 ,20,855 As per last Balance Sheet 
1 ,08,65 , 02 ,126 ADD Debits adjusted during the 


2 , 33, 400 
1, 14 , 66 , 16 ,916 


3 , 04 , 271 


year , 


1, 14 ,68,50,316 
) 1,14 ,75,61,257 


55 ,694 
5 ,11,688 


year, 


( - )7 , 10 , 941 


5 ,67,382 
(- )5,51,455 


1,08 ,74 ,22, 981 
4 )1,08 ,71,89, 581 LESS Credits adjusted during the 
2,33,400 

Other Remittarxes - Exchange 

Account 
(- )240 As per last Balance Sheet 
2,92, 96 ,464 ADD Debits during the year 

2 ,92, 96 ,224 
( - )2,92 , 87,911 LESS Credits during the year 


15 , 927 


8 ,313 
2 ,24 , 92 , 307 


6 , 738 
2 ,653 


2.25,00 ,620 
( - )2 .25 ,02, 916 


9 ,391 
( - )549 
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8 ,313 


(- )2,296 
34 .99 , 54 ,394 


8 ,842 
81,96 , 49 ,052 


33 ,13 , 04, 768 


Total Carried Over 


Liabilities 


Amount 


Total 


Assets 


Previous Year 

( 1971- 72 ) 


Total 


Previous Year 

( 1971- 72 ) 


Amount 


|TTII-- 


Rs, 


Rs. 


Rs . 


Rs. 


Rs. 
81,96 ,49 ,052 


34 ,99 , 54, 394 


33 , 13 , 4 , 768 Total Brought Forward 

lavestments at Cost. 
( 1) Permanent ( Partial & Total) 

Disablement Benefit Reserve 

Fund . 
6 , 90 , 97, 766 As per last Balance Sheet 
4 , 04,97, 000 ADD Investments made during 

the year 


;(ii)] 


10 ,15,012 
( - )22 ,580 


Rs. 
58 , 79 ,47 .484 Total Brought Forward 

Miscellaneous Deposits 
2,98 ,295 As per last Balance Sheet 
( - )98,612 LESS Deposits repaid during 

the year 
- - - - 

1,99 ,683 
8 ,15 ,329 ADD Deposits Received during 

the year 
10 , 15 ,012 


7, 82,36 ,929 
1,04, 21 , 000 


- 


- 


- 


- 


- 


10 ,95, 94 , 766 
( - )3 , 13 , 57 ,837 LESS Realisation on Maturnity or 

Sale of Investments 


8 , 86 , 57, 929 

44 ,00 , 000 


9,92 ,432 
( 448,455 


8 ,82, 57 , 929 


9 , 43 , 977 


7,82,36 ,929 

(2 ) Dependants Benefit Reserve 

Fund 
3 . 15 . 72 . 371 As per last Balance Sheet 
1 ,72,54, 800 ADD Investments made during 

the year 


3 , 43 , 75 , 507 
1 , 19, 14 .000 


- 


- 


- 


4 , 88 ,27 , 171 
( - ) 1 , 44 , 51 ,664 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments 


4 ,62, 89 . 507 
( - ) 73 , 29, 000 


- - 


- 


- 


3 , 89 ,60 , 507 


#7777HIT79794 


1, 78 , 86 ,888 

29 , 07 , 000 


- 


2 , 07 , 94 , 588 
G - ) 13 ,07,800 


3 ,43,75, 507 

( 3 ) Employees State Insurance 

Corporation Provident Fund . 
1 , 54 , 29 ,750 As per last Balance Sheet . 
90 ,35 , 400 ADD Investments made during 

the year 
2,44 ,65 , 150 
( - )65,78, 262 LESS Realisation on Maturity or 
- - - - - - - Sale of Investments . 
1,78 ,86 , 888 

(4 ) Depreciation Reserve Fund 

of Buildings for the Offices of 
the Corporation ( including 

Staff Quarters ). 
8 ,03 ,915 As per last Balance Sheet. 
7 ,92,594 ADD Investments made during 

the year 


1 , 94 , 86 . 788 


- 


- 


- 


97719,1977/1930,1998 


10 . 16 , 509 
2 , 20 , 000 


- 


- 


- 


- 


12 , 36 , 509 


12 , 36 , 509 


15 , 4 , 509 
( - )5 , 80 ,000 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments. 
10 , 16 , 500 

(5 ) Depreciation Reserve Fund 

of Equipments in Hospitals & 

Examination Centres . 
63, 101 As per last Balance Sheet . 

34 ,025 ADD Investments made during 
- - - - - - - the year. 

97, 125 
(- ) 22, 000 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Lavestments , 
75 , 125 


75 , 125 
34 , 000 


- 


- - - - - - 
58 , 89 ,62, 496 


1 , 09 , 125 
( - )29 , 000 


58.9.62496 Total Curied Over 


Total Carried Over 


82 ,05, 93,029 


80, 125 
49,79 ,76 ,252 


755 


Liabilities 


Amount 


Total 


Assets 


Amount 


Previous Year 

(1971 -72 ) 


Previous Year 

( 1971 - 72) 


Total 


756 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 
58, 89 ,62,496 


Rs. 
82, 05, 93,013 


Rs. 
49, 79 , 76 , 252 


Total Brought Forward. 


94. 75 , 115 
36 , 39 , 000 


1 ,31,04 ,115 
( )6 , 38 , 000 


1,24,66 , 115 


1,73,735 
55 , 000 


- 


-- 


-- 


2. 28 , 735 


- 19 , 000 


2 , 19 , 735 


46 ,28 ,95,726 Total Brought Forward . 

(6 ) Depreciation Reserve Fund 

of Hospital Buildings . 
73,36,942 As per last Balance Sheet. 
62, 07, 300 ADD Investments made during 

the year. 
1 , 35 ,44 , 242 
( 40 ,69, 127 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of lavestments , 
94 ,75, 115 

(7) Depreciation Reserve Fund 

of Staff Cars . 
1, 38 , 717 As per last Balance Sheet. 
65 ,080 ADD Investments made during the 

year . 
2 ,03 , 797 
( - ) 30 , 062 LESS Realisation on Maturity or 

- - Sale of Investments , 
1, 73 , 735 

(8 ) Repairs & Maintenance Re 

serve Fund of Buildings for 
the Offices of the Corporation 

(including Staff Quarters ). 
11,67 , 966 As per last Balance Sheet. 
9 ,79 , 400 ADD Investments made during 

the year, 
21,47, 366 
6 )728 , 372 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments , 
14 , 18 ,994 

(9 ) Repairs & Maintenance Re 

serve Fund of Hospital Buil 

dings , 
1 ,48, 85 , 952 As per last Balance Sheet. 
1, 88,21,600 ADD Investments made during 

the year. 
3 .37,07,552 
( ) 1, 42,47, 302 LESS Realisation on Maturity or 

Sale of Investments . 
1, 94 ,60 , 250 

( 10 ) Pensions Reserve Fund for 

the Employees of the Cor 

poration . 
2 ,01, 95 ,910 As per last Balance Sheet 
2 ,49, 09 , 700 ADD Investments made during 

the year . 
4 , 51 ,05,610 
( - ) 1, 36 , 09 , 229 LESS Realisation on Maturity or 

- - Sale of lavestments. 
3 , 14 , 36 , 381 
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14 , 18, 994 
3 , 32, 000 


- 


— 


— 


— 


17 , 50 . 994 


17 , 50 , 994 


1 , 94 , 60 , 250 

56,35 ,800 


2 , 50 , 96 ,050 
(- )11, 92 ,000 


- 


2 , 39 ,04 , 050 


- 


- 


3 , 14 , 96 , 381 

51, 30 , 200 
- - - - - 

3 ,66, 26 , 581 
( - )4 , 70, 000 
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3 ,61,56 , 581 


58 ,89 ,62 ,496 Total Carried Over. 


620m Total Carid Over 


9 


82,05,93,029 


52,49,20 , 201 Total Carried Over . 


57, 24 ,73 ,727 


Previous Year 
(1971 -72) 


Liabilities 


Amount 


Total 


PREVIOUS Year 
(1971 -72) 


Assets 


Amount 


Total 


Rs. 


Rs. 


140G1/76--19 


Rs. 


Rs. 
82 , 05 , 93, 029 


Rs. 


58,89, 62,496 


Total Brought Forward . 


82,05,93,029 


Rs . 
57.24,73, 727 


(HTTTII-— 


-JM 


52,49,20 ,201 Total Brought Forward , 

General Cash Balance 
Lovestments as per last Balance 

Sheet. 

ADD Investments made during 
28, 90,07,800 


2 , 26 ,07, 800 


3(ii)] 


49 , 71 , 88 , 200 


28 , 90 ,07 , 800 LESS Realisation on Maturity or 
( - - )26 , 64,00, 000 Sale of Investments . 


51, 97 ,96 , 000 
( - ) 30 , 25 , 00 ,000 


2 . 26 , 07 , 800 

13 ,64 , 606 Cash in hand 
4 ,00 ,69 ,889 Cash with Bankers 


21 , 72 ,96 , 000 

12 , 18 , 928 
2, 96 , 04, 374 
3,08,23,302 


56,93,96 


58 ,89 ,62,496 


GRAND TOTAL 


GRAND TOTAL 


82,05 , 93 ,029 


8,059,097 


4, 14 , 34 ,495 
6 , 40 ,42 ,295 Total Cash Balance 
58,89,62,496 GRAND TOTAL 


24 ,81, 19 , 302 


82,05, 93, 029 


New Delhi 
Dated 31 st May , 1973 


C . A , GOPALAKRISHNAN , 

DY, Chief Accounts Officer 
for Financial Adviser and Chief Accounts Officers . 
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APPENDIX – XXI 


Administrative cost compared with Benefits paid otc. 


1967- 68 


1968-69 


1969- 70 


1970 - 71 


1971 - 72 


1972- 73 


1 . Total 
Adminis 
trative 
Cost 


2,87, 17,455 


3,2262,514 


3,73,59,844 


3,71, 91,289 


4,77,39,056 


4 , 40 , 34 , 287 


II ( a ) 
Employers 
Special 
Contri. 
bution 


13,64,06,909 


18 ,42,65, 198 


21, 25,42,559 


29,55 ,06, 981 


33, 34 ,80 ,630 


39,61,61, 207 


(b ) 
Employoes 
Contri 
bution 


12 ,44 ,28, 148 


13,96 ,81,277 


15 ,20,48,404 


16 ,49,66 ,819 


17,70,05, 192 


19 , 16 ,27, 812 


Total 
Contri 
hutions 


26,08,35,057 


32,39,46,475 


36,45, 90, 963 


46 ,04,73 ,800 


5 1,04,85,822 


58,77,89,019 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


III. Total 
outgoings 
( Expendi 
turg on 
Rovenue 
Accounts ) 


27 , 17 . 30 , 234 


31, 98 ,45,968 


37,70 , 16 ,938 


44 , 74, 00 ,835 


47 , 61,40 ,297 


47, 23 , 75,970 


IV Total 
Bonolits 


23,89,64,304 


28, 32,20,434 


33,37,92,992 


36 ,68 ,88,880 


38,16 ,11,406 


37, 13, 48 ,499 


Ratio of 
Adminis 
trative 
Cost to 


11 . 01 % 


9 . 96 % 


10 .25 % 


8 . 08 % 


9 . 35 % 


7 . 50 % 


10 . 57 % 


10 . 09 % 


9 . 91 % 


8 . 31 % 


10 .03 % 


9. 32 % 


12 . 02 % 


11 .39 % 


11. 19 % 


10 . 14 % 


21.51 % 


11. 86 % 


Note : - IV doos not include share of benefit expenditure borne by the State Governments . 


(F . No. 2 - 160 16 ( 1 ) /74 - HI] 
T . S . KRISHNA MURTHI, Under Secy . 


PRINTED BY THE MANAGER , GOVT , OF INDIA PRESS , RING ROAD , NEW DELET - 110064 

AND PUBLISHED BY THE CONTROLLER OF PUDILICATIONS, DELHI- 110006 , 1977 


